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RESOLUGAO N.° 53, DE 31 DE JULHO DE 2008 - DOU 12/08/2008

Aprova o novo Regimento Interno do Conselho
Nacional de Assisténcia Social

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS, em Reunido Plenaria,
realizada nos dias 29, 30 e 31 de julho de 2008, no uso das competéncias e das atribuicdes
conferidas pelo inciso Xlll, do artigo 18 da Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS:

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o novo Regimento Interno do Conselho Nacional de Assisténcia Social
que mtegra esta Resolucdo, com base na alinea “a

“a” do inciso Il do art. 2° do Anexo | do
Decreto n.° 5.550, de 22 de setembro de 2005.

Art. 2° Revogar o Regimento Interno, anteriormente aprovado pela Resolugéo n.° 177
de 8 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 10 de dezembro de 2004

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo e revogam-se as
disposicdes em contrario.

Valdete de Barros Martins
Presidente do CNAS
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REGIMENTO INTERNO
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS

(Anexo da Resolugcdo CNAS n° 53/2008)

CAPITULO |
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA.

Art. 1°. O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, érgdo superior de
deliberagéo colegiada, instituido pela Lei n°. 8.742, Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS,
de 7 de dezembro de 1993, de carater permanente e de composigcao paritaria entre governo e
sociedade civil, vinculado a estrutura do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome, reger-se-a por este Regimento Interno, pelo Manual de Procedimentos, por suas
Resolugdes e pelas Leis que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo unico. O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, neste
Regimento Interno, sera designado por CNAS ou, simplesmente, Conselho.

Art. 2°. O CNAS, entre outras atribuicdes, tem competéncia para:

V.

VL.

VILI.

VIII.

Xl

aprovar a Politica Nacional de Assisténcia Social,

normatizar as agdes e regular a prestacdo de servigos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social,

observado o disposto em regulamento, estabelecer procedimentos para concessao
de registro e certificado de entidade beneficente de assisténcia social -
CERTIFICADO ;

conceder registro e certificado de entidade beneficente de assisténcia social e,
ainda, manifestar-se sobre a natureza do bem a ser importado e a habilitagcdo da
entidade, e de outras contribuicdes fiscais incidentes sobre os alimentos de
qualquer natureza, e outras utilidades, adquiridas no exterior por doacgao, limitada
as entidades e instituicdes de assisténcia social devidamente registradas no CNAS,
de acordo com o que dispde a Lei n°. 4.917, de 17 de dezembro de 1965;

zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de assisténcia
social,

convocar ordinariamente a cada 4 (quatro) anos, ou extraordinariamente, a
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a
situacdo da Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
sistema;

aprovar as normas de funcionamento da Conferéncia Nacional de Assisténcia
Social;

propor o regimento da Conferéncia Nacional de Assisténcia Social e submeté-lo a
aprovacao da instancia competente;

apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social a ser
encaminhada pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome;
aprovar critérios de transferéncia de recursos para os Estados, Municipios e Distrito
Federal, considerando, para tanto, os indicadores que informem sua regionalizagéo
mais equitativa, tais como: populagdo, renda per capita, mortalidade infantil e
concentracdo de renda, além de disciplinar os procedimentos de repasse de
recursos as entidades e organizagdes de assisténcia social, sem prejuizo das
disposi¢cdes contidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0
desempenho dos programas e projetos aprovados;
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XIl.
X1

XIV.
XV.

XVL.

XVII.

XVII
XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XX

estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e plurianuais do
Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS;
indicar, se for o caso, o representante do CNAS junto aos érgaos correlatos;
elaborar, aprovar e modificar o seu regimento interno;
publicar, no Diario Oficial da Unido, todas as suas decisées, bem como as contas
do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) e os respectivos pareceres
emitidos, podendo também utilizar outros meios de comunicagdo para divulgar
decisdes e informagdes que o Conselho julgar necessarias;
estabelecer critérios e definir prazos para a concessao de beneficios eventuais, nos
termos do art. 22 da LOAS;
propor a instituicdo de beneficios subsidiarios, ouvidas as representacdes de
Estados e Municipios, nos termos do § 3 ° do art. 22 da LOAS;

. aprovar os programas de assisténcia social em ambito nacional;
cancelar o registro, bem como o Certificado de entidades e organizagdes de
assisténcia social que incorrerem em irregularidade na aplicagdo de recursos
publicos, na forma do disposto no art. 36 da LOAS, bem como das que deixarem
de cumprir os principios estabelecidos no art. 4° da LOAS;
cancelar o registro, bem como o Certificado, desde que verificado em processo
regular o descumprimento da legislagao pertinente;
anular a decisao que tenha deferido ou indeferido o Registro ou o Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, desde que haja comprovagdo em
processo regular, da ocorréncia de vicio de legalidade;
apreciar e julgar as representac¢des formuladas perante o CNAS, na forma em que
dispbe 0 § 2° do art. 7° do Decreto n°. 2.536, de 7 de abril de 1998;

. apreciar e julgar os recursos interpostos por entidades e organizagbes de
assisténcia social para defesa de seus direitos referentes a inscricdo e ao seu
funcionamento, nos termos em que dispde o art. 9°, § 4° da LOAS;

XXIV. XXIV. propor a alteragdo dos limites de renda mensal per capita definidos no § 3°

XXV.

do art. 20 e caput do art. 22 da LOAS.

regulamentar o processo de escolha dos representantes da sociedade civil no
CNAS, bem como o funcionamento das assembléias a que se referem os arts. 3° e
4° do Decreto n.° 5.003, de 04 de marco de 2004, mediante resolugao;

XXVI. dar publicidade as demonstragdes contabeis, estatuto e relatério de atividades das

Art.

entidades certificadas.

CAPITULO Il
ORGANIZA(;Z\O DO COLEGIADO

Secao |
Composicao

3% O CNAS é composto por 18 (dezoito) membros e respectivos suplentes,

nomeados pelo Presidente da Republica, cujos nomes sdo indicados ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, de acordo com os seguintes critérios:

9 (nove) representantes governamentais, incluindo 1 (um) representante dos Estados
e 1 (um) representante dos Municipios;

9 (nove) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usuarios ou de
organizagdes de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio, nos termos da regulamentagao
fixada pelo CNAS e sob fiscalizagdo do Ministério Publico Federal, com a seguinte
COmMposicao:
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a) 3 (trés) representantes dos usuarios ou de organizagbes de usuarios da
assisténcia social;

b) 3 (trés) representantes das entidades e organizag¢des de assisténcia social;

c) 3 (trés) representantes dos trabalhadores do setor de assisténcia social.

§ 1° A titularidade da representagdo da sociedade civil e respectiva supléncia, seréo
exercidas pelas entidades com o maior numero de votos obtidos em cada um dos segmentos
das representacgdes de que trata esse artigo.

§ 2° O primeiro suplente da representagcdo da sociedade civil exercera a supléncia do
primeiro titular na mesma categoria de representagdo; o segundo suplente exercera a do
segundo titular e, da mesma forma, o terceiro suplente exercera a supléncia do terceiro titular,
todos sempre dentro da mesma categoria de representacéo.

§ 3° Os representantes governamentais, titulares e suplentes dos Estados serdo
escolhidos no Férum Nacional dos Secretarios da Assisténcia Social — FONSEAS, dos
Municipios, no Colegiado Nacional de Gestores Municipais da Assisténcia Social —
CONGEMAS, os demais serdo indicados pelos respectivos Ministros de Estado, conforme
dispuser ato do Poder Executivo Federal.

§ 4° O CNAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 4°. Os membros do CNAS terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
recondugao por igual periodo.

Art. 5°. Na primeira reunido apos a eleicdo da Sociedade Civil, o Conselho elegera por
voto de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos seus membros titulares, o Presidente e o Vice-
presidente para cumprirem mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugao, por igual
periodo.

§ 1° A posse do Presidente e do Vice-presidente ocorrera na mesma Sessao da eleigao e
sera dada pelo Colegiado.

§ 2° Fica assegurada, em cada mandato, a alternancia entre a representagado do Governo
e da Sociedade Civil no exercicio da fungao de Presidente e de Vice-Presidente, respeitando-
se os casos de recondugao.

§ 3° Fica assegurada, preferencialmente, em cada mandato, a alternancia dos segmentos
da Sociedade Civil no exercicio da fungao de Presidente e de Vice-Presidente.

§ 4° Por deliberacéo de dois tergos dos membros titulares do Conselho, a eleigdo de que
trata o caput do artigo podera ser realizada na reunido subsequente.

§ 5° Caso haja vacancia do cargo de Presidente, o Vice-presidente assumira
interinamente e convocara eleicdo para eleger o Presidente, a fim de complementar o
respectivo mandato.

§ 6° No caso de vacancia do cargo de Vice-presidente, a Plenaria elegera um de seus
membros para exercer o cargo, a fim de concluir o mandato.

Secao ll
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Funcionamento

Art. 6°. O Conselho Nacional de Assisténcia Social tem a seguinte estrutura de
funcionamento:

| . Plenaria;

Il . Presidéncia Ampliada;

lll. 3 (trés) Camaras de Julgamento;

IV . Comissbes Tematicas;

V . Comissao de Etica;

VI . Grupos de Trabalho; e
VIl . Secretaria Executiva.

Art. 7°. O CNAS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, por convocagao de seu
Presidente ou, extraordinariamente, por convocacdo da Presidéncia ou de pelo menos um
terco de seus membros, observados os prazos minimos de 5 (cinco) dias para a convocagao
da reunido ordinaria e 2 (dois) dias para a convocagao da extraordinaria.

§ 1° Serdo convocados para comparecer as reunides os Conselheiros Titulares e seus
respectivos Suplentes.

§ 2° Sera solicitada a presenga de representante da Consultoria Juridica do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS durante as reunides.

§ 3° Dentre as reunides ordinarias serdo programadas de duas a quatro reunides anuais
de carater descentralizado e ampliado.

§ 4° O calendario anual de reunides ordinarias sera aprovado pelo Colegiado até o més
de dezembro do exercicio anterior.

§ 5° A realizacéo de reunido ordinaria no més de janeiro fica facultada a deliberacéo do
Colegiado, quando da aprovagéo do calendario anual de reunides ordinarias.

§ 6° A Plenaria instalar-se-a e deliberara com a presenga de, no minimo, metade mais um
dos conselheiros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade, ressalvadas as hipoteses
previstas neste regimento que requeiram quorum qualificado.

§ 7° As decisbes do CNAS serdo aprovadas por maioria dos presentes, salvo os casos
previstos nesse regimento que requeiram o quorum qualificado.

§ 8° Nas auséncias do Presidente e do Vice-presidente, a Presidéncia sera exercida por
um dos membros titulares presentes, escolhido pela Plenaria para o exercicio da funcéo.

§ 9° Quando se tratar de matérias relacionadas a aprovagao da Politica Nacional de
Assisténcia Social, a aprovacdao da Norma Operacional Basica — NOB, a alteragcdo do
Regimento Interno, a eleicdo da Presidéncia, as relativas ao Fundo e Orgcamento da
Assisténcia Social e aos critérios de partilha do Fundo Nacional de Assisténcia Social, a
aprovacgao dar-se-a com os votos favoraveis de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho em primeira chamada e de metade mais um em segunda chamada, realizada, no
maximo, em uma hora apds a primeira chamada.

Art. 8°. Os representantes governamentais, bem como os da sociedade civil, poderao ser

substituidos a qualquer tempo pelos seus 6rgaos ou entidades de representagcdo, mediante
comunicagéao escrita dirigida a Presidéncia.
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Art. 9°. Sera substituido o Conselheiro representante do Governo ou da Sociedade Civil
que renunciar ou ndo comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas na
vigéncia do mandato, salvo se a auséncia ocorrer por motivo de forga maior, justificada por
escrito a Presidéncia.

Paragrafo unico. A Presidéncia do Conselho comunicara, por escrito, ao 6rgao ou
entidade de representagdo, as auséncias injustificadas de seu representante e quando for o
caso, solicitara a sua substituigéo.

Art. 10. Na impossibilidade de comparecimento a reunido do Conselho, o Conselheiro
devera comunicar o fato por escrito a Presidéncia com antecedéncia de pelo menos, 5 (cinco)
dias uteis da data da reuniéo.

§ 1° Por motivo de forga maior, quando o prazo referido no caput ndo possa ser cumprido,
o Conselheiro devera encaminhar justificativa por escrito a Presidéncia, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds o término da reunido.

§ 2° Todo material informativo encaminhado aos Conselheiros Titulares sera também
encaminhado aos Conselheiros Suplentes.

§ 3° Somente terdo direito a voto os Conselheiros Titulares e os Suplentes no exercicio da
titularidade.

§ 4° Os Conselheiros Suplentes terdo direito a voz e serdo chamados a votar nos casos
de vacancia, impedimento, suspei¢cao ou auséncia do respectivo titular.

§ 5° Nao se configura auséncia o afastamento momentaneo do titular do recinto das
sessoes.

Art. 11. As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e
abstengdes, mediante manifestagdo expressa de cada Conselheiro.

Paragrafo Unico: A recontagem de votos deve ser realizada quando solicitado por um ou
mais Conselheiros.

Art. 12. Os votos divergentes poderdao ser expressos na ata da reunido, a pedido dos
Conselheiros que os proferirem.

Art. 13. As reunides serdo publicas, salvo quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, na
forma da legislacao pertinente;

Paragrafo Unico: Durante as sessbes plenarias é facultado ao Colegiado conceder a
palavra ao publico em geral, exceto no caso de julgamento de processos administrativos.

Art. 14. As deliberagcdes do CNAS serdo consubstanciadas em Resolugdes, publicadas
no Diario Oficial da Unido, até 10 (dez) dias uteis apds a decisao.

Art. 15. As matérias sujeitas a deliberagdo do Conselho deverdao ser encaminhadas ao
Presidente, por intermédio do Conselheiro interessado.

Art. 16. As reunides do Conselho obedecerao aos seguintes procedimentos:
I. verificagao de “quorum” para o inicio das atividades da reuniao;

Il. qualificagdo e habilitacdo dos Conselheiros para votar;

[ll. aprovacgao da ata da reunido anterior;
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I\VV. aprovagao da pauta da reuniao;
V. informes da Secretaria Executiva, da Presidéncia, dos Conselheiros, do MDS e da
CIT;
VI. relatos das Comissdes e Grupos de Trabalhos
VII. apresentagao, discussao e votagao de matérias constantes em pauta;
VIII. julgamento de processos administrativos.
IX. breves comunicados e franqueamento da palavra;
X. encerramento.

§ 1° A deliberagao das matérias sujeitas a votagao obedecera a seguinte ordem:
|. o Presidente concedera a palavra ao Conselheiro, que apresentara seu
posicionamento;
Il . terminada a exposigcédo, a matéria sera posta em discussao;
[l . encerrada a discussao, realizar-se-a a votagao.

§ 2° Os Conselheiros que tenham participado de eventos representando o CNAS deverao,
através de breves comunicados, relatar sua participagao ao Colegiado.

Art. 17. A pauta da reunido, elaborada pela Presidéncia Ampliada, sera comunicada
previamente a todos os Conselheiros Titulares e Suplentes, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias para as reunides ordinarias, e de 2 (dois) dias para as reunides extraordinarias.

§ 1° Em casos de urgéncia ou de relevancia, a Plenaria do Conselho podera alterar a
pauta da reuniao.

§ 2° Os assuntos n&o apreciados na reuniao do Colegiado, a critério da Plenaria, deverao
ser incluidos na ordem do dia da reunido subsequente.

§ 3° A matéria que entrar na pauta de reunido devera ser apreciada e votada, quando for
0 caso, no maximo em duas sessoes subsequentes.

§ 4° Por solicitagdo do Presidente, do Coordenador de Comissdao Tematica ou de
qualquer Conselheiro e, mediante aprovagao da Plenaria, podera ser incluida na Pauta do dia,
matéria relevante que necessite de decisdo urgente do Conselho, exceto julgamento de
processos administrativos.

Art. 18. Em todas as reunides, sera lavrada ata, sob a supervisdo da Secretaria
Executiva, com exposicao sucinta dos trabalhos, conclusdes e deliberagdes, devendo constar
pelo menos:

I. relagdo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a mengao da
titularidade (titular ou suplente) e do érgao ou entidade que representa;

Il. resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro e o
assunto ou sugestao apresentada;

lll. relacdo dos temas abordados na ordem do dia, com indicagdo do responsavel pela
apresentacao e a inclusao de alguma observagao quando expressamente solicitada
por Conselheiro; e

IV. as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a aprovacido da ata da reunidao anterior
aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando o numero de
votos contra, a favor e abstencodes, incluindo votagao nominal quando solicitada.

§ 1° O teor integral das matérias tratadas nas reunides do Conselho estara disponivel na
Secretaria Executiva em gravacao e degravagao.
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§ 2° A Secretaria Executiva providenciara a remessa de cépia da ata, de modo que cada
Conselheiro possa recebé-la, no minimo, 7 (sete) dias antes da reunido em que sera
apreciada.

§ 3° As emendas e corregcbes a ata serdo entregues pelo Conselheiro na Secretaria
Executiva até o inicio da reunido, que a apreciara.

Art. 19. Ao Conselheiro é facultado solicitar o reexame de qualquer resolugao normativa,
justificando possivel ilegalidade, incorre¢ao ou inadequacgao técnica.

Art. 20. Ao interessado é facultado, até a reunido subsequente, em requerimento ao
Presidente, solicitar a reconsideragéao de deliberagdo exarada em reunido anterior, justificando
possivel ilegalidade.

Art. 21. Para a consecugéao de suas finalidades, cabera ao Colegiado:

I. apreciar e deliberar sobre os assuntos encaminhados ao Conselho, bem como as
matérias de sua competéncia inseridas na LOAS e na legislagdo vigente sobre a
Politica Nacional de Assisténcia Social;

II. expedir normas de sua competéncia, necessarias a regulamentagdo e
implementagao da Politica Nacional de Assisténcia Social;

[ll. aprovar a instituicdo de comissdes tematicas e grupos de trabalho, suas respectivas
competéncias, sua composi¢ao, procedimentos e prazos de duracgao.

Art. 22. A Presidéncia Ampliada, composta pelo Presidente e Vice-presidente, pelos
Coordenadores das Comissdes Tematicas, compete:

| . elaborar pautas das Reunides Ordinarias, Extraordinarias e das Comissoes
Tematicas;

Il . decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de eventos para os quais o Conselho é
convidado, bem como autorizar Conselheiro a representar o CNAS nestes eventos,
quando nao houver possibilidade de se levar o assunto a Plenaria;

[Il . dirimir conflitos de atribui¢cdes entre as Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;

IV . discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do CNAS, para posterior
apreciacao da Plenaria; e
V . examinar e decidir outros assuntos de carater emergencial.

§ 1° Na auséncia do Coordenador da Comissdo Tematica, o Coordenador-Adjunto
assume as fungdes do mesmo.

§ 2° Na auséncia do Coordenador e respectivo Adjunto, os conselheiros que compdem a
Comissao Tematica escolherdo um de seus membros titulares para assumir as fungdes da
coordenacdo, bem como para participar da reunido da Presidéncia Ampliada, mantida a
paridade.

Art. 23. As Camaras de Julgamento, de que trata o inciso Ill do art. 6° deste Regimento,
serdo compostas por 6 (seis) Conselheiros Titulares e respectivos Suplentes, mantida a
paridade.

§ 1° Constituem-se matérias de competéncia das Camaras de Julgamento, deliberar
sobre:

| . Pedido de Registro;
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Il . Pedido de Concessao e Renovagao do Certificado de entidades que, em todos os
exercicios, sob apreciacdo, possuam receita bruta igual ou inferior ao valor
estabelecido nos paragrafos 1° e 3°, do art. 5° do Decreto n°. 2.536, de 6 de abril de
1998;

[l . Manifestagao sobre a natureza do bem a ser importado e a habilitagdo da entidade e
de outras contribui¢des fiscais incidentes sobre os alimentos de qualquer natureza, e
outras utilidades adquiridas no exterior por doagao, limitada as entidades e
instituicbes de assisténcia social devidamente registradas no CNAS, de acordo com
o que dispde a Lei n°. 4.917, de 17 de dezembro de 1965;

§ 2° Os pedidos de Renovagéo do Certificado que tenham sido objeto de representacéo,
formulada nos termos do art. 48 deste Regimento, serao apreciados pela Plenaria.

§ 3° As Camaras de Julgamento serdao coordenadas por um Conselheiro titular indicado
pelos seus pares e, na sua auséncia, por outro Conselheiro titular ou na titularidade, indicado
na propria reunido.

Art. 24. As Comissbes Tematicas, de natureza permanente, e os Grupos de Trabalho, de
natureza temporaria, tém por finalidade subsidiar o Colegiado no cumprimento de sua
competéncia.

§ 1° As Comissdes Tematicas e os Grupos de Trabalho s&o constituidos de forma
paritaria.

§ 2° As Comissbes Tematicas serao compostas, cada uma, por seis Conselheiros titulares
e igual numero de suplentes, segundo suas afinidades com os temas das respectivas
Comissbes, ndo se aplicando, neste caso, a disposicdo prevista no § 2° do Art. 3° deste
Regimento Interno.

§ 3° A qualquer Conselheiro € facultado participar das reunides de qualquer Comisséo ou
Grupo de Trabalho, com direito a voz.

§ 4° O CNAS contara com as seguintes Comissdes Tematicas:

| . Comissao de Politica da Assisténcia Social, com a atribuicdo de subsidiar o CNAS

no cumprimento das competéncias referidas nos incisos | a VI, IX, X, XI, Xlll e XIV
do Artigo 18 da LOAS;

II. Comissdo de Normas da Assisténcia Social, com a atribuicdo de subsidiar o CNAS
no cumprimento das competéncias referidas nos incisos | a VI, Xlll e XIV do Artigo
18 da LOAS;

[l . Comisséo de Financiamento e Orgamento da Assisténcia Social, com a atribuicdo de
subsidiar o CNAS no cumprimento das competéncias referidas nos incisos |, V, VI,
VIII, IX, X, XI, Xl e XIV do Artigo 18 da LOAS;

IV . Comissao de Conselhos da Assisténcia Social, com a atribuicdo de subsidiar o
CNAS no cumprimento das competéncias referentes ao acompanhamento e
fortalecimento dos Conselhos de Assisténcia Social.

§ 5° As Comissdes Tematicas de Politica, de Financiamento e de Normas contardo com o
apoio técnico e operacional da Secretaria Executiva, por meio das respectivas Coordenagdes,
para a realizacdo de suas reunides e elaboracao dos relatdrios.

§ 6° A Comissao de Conselhos de Assisténcia Social contara com o apoio técnico e
operacional da Secretaria Executiva, para a realizacdo de suas reunides e elaboracdo de
relatorios, até que seja criada a Coordenacgao de Conselhos de Assisténcia Social.
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§ 7° Os Grupos de Trabalho serdo instalados, por deliberagdo da Plenaria para discusséo
de matérias, cuja complexidade e relevancia justifiquem sua instituigao.

§ 8° Cada Comissdo Tematica tera um Coordenador e um Coordenador Adjunto,
escolhidos dentre os seus membros titulares. Cada Grupo de Trabalho tera um Coordenador e
um Coordenador-adjunto escolhidos dentre os seus membros.

§ 9° Os Coordenadores das Comissdes Tematicas exercerdo esta fungao por um periodo
de um ano, permitida uma unica reconducao.

§ 10 As Comissbes Tematicas e Grupos de Trabalho instalar-se-do e discutirdo as
matérias que Ihes forem pertinentes, com a presenga da maioria de seus membros.

§ 11 O Conselheiro, quando convocado, devera confirmar a sua participagdo nas reunides
das Comissdes Tematicas e dos Grupos de Trabalho.

§ 12 O documento contendo o relatério do trabalho realizado pelas Comissdes Tematicas
e Grupos de Trabalho sera encaminhado a Presidéncia, cujo conteudo sera relatado na
Plenaria, apresentando, quando for o caso, as proposi¢des divergentes.

Art. 25. A Comissdo de FEtica, 6rgdo normativo e deliberativo no ambito de sua
competéncia, compde-se de 6 (seis) membros, com representacdo paritaria, escolhidos pela
Plenaria.

§ 1° O mandato dos membros da Comissdo de Etica coincidirda com o mandato dos
demais Conselheiros;

§ 2° O Coordenador sera escolhido na Plenaria, a partir de indicagdo dos membros da
Comissao.

Secao lll
Atribuicées dos Membros do Colegiado
Do Presidente

Art. 26. Compete ao Presidente do Conselho:

| . cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado;

Il . representar judicial e extrajudicialmente o Conselho;

[l . representar o Conselho nas atividades de carater permanente;

IV . convocar, presidir e coordenar as reunides do Colegiado;

V . submeter a Pauta da reunido elaborada pela Presidéncia Ampliada a aprovacao do

Colegiado do Conselho;

VI . tomar parte nas discussdes e votar;

VIl . exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia de empate;

VIl . baixar atos decorrentes de deliberagdes do Conselho;
IX. delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagdo do
Colegiado;

X . decidir sobre as questdes de ordem;
Xl . desenvolver as articulacbes necessarias para o cumprimento das atividades da
Secretaria Executiva;
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Xl .

decidir acerca de assuntos emergenciais quando houver impossibilidade de consulta
a Plenaria, ad referendum.

Paragrafo unico. A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao cumprimento
dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acata-la
ou ndo, ouvindo-se a Plenaria, em caso de conflito com a proposta do requerente.

Do Vice-presidente

Art. 27. Compete ao Vice-Presidente do Conselho:

substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;
auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes; e
exercer as atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Colegiado.

Dos Conselheiros

Art. 28. Compete aos Conselheiros:

VI.

VII .

VIII .
IX.

XI.

Xl .
Xl

XV .

XV.

XVI .

participar da Plenaria, das Camaras de Julgamento e de Comissdes ou Grupos de
Trabalho para os quais forem designados, manifestando-se a respeito de matérias
em discussao;

requerer decisdo de matéria em regime de urgéncia, a qual sera submetida a
aprovacgao do Colegiado;

propor a instituicdo de Grupos de Trabalho, bem como indicar nomes para as suas
composicoes;

votar sobre as propostas, recomendagdes e pareceres proferidos pelas Comissdes
ou Grupos de Trabalho;

apresentar mocgdes e proposicdes sobre assuntos de interesse da Politica Nacional
de Assisténcia Social;

solicitar as instancias do Conselho, por meio da Secretaria Executiva, as
informacgdes que julgar necessarias para o desempenho de suas atribuig¢des;
solicitar, quando necessario, o pronunciamento de instituicdes publicas e privadas,
visando obter informagdes complementares;

relatar os processos que lhe s&o distribuidos na forma deste regimento;

apontar a ocorréncia de conexdao ou de continéncia que justifique ou ndo o
apensamento dos respectivos processos;

emitir e encaminhar a Coordenacdo de Normas, no prazo estabelecido, parecer
constituido de relatério e fundamentacéo.

acompanhar os processos de representagédo, sob sua relatoria, na forma do artigo
48;

zelar pelo cumprimento dos prazos previstos para o tramite dos processos;

discutir e votar sobre Registro, Concessdao e Renovacédo de Certificado, além de
pedidos de isengao sobre importacdo de bens recebidos em doacéo;

discutir e votar sobre pedidos de reconsideragcdo a decisdo do Colegiado,
relacionados a registro, concessao e renovagao do Certificado, além de pedidos de
isencao sobre importacdo de bens recebidos em doacao;

manter a Secretaria Executiva informada sobre as alteragcdes dos seus dados
pessoais;

participar de eventos representando o CNAS quando devidamente autorizado pelo
Colegiado, pela Presidéncia Ampliada ou pela Presidéncia, divulgando-se suas
manifestagdes, nunca divergentes aos posicionamentos coletivamente deliberados
pelo Conselho; e
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XVII . executar outras atividades que |hes sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo
Colegiado.

Art. 29. Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho compete:

| . elaborar e divulgar a pauta das reunides das Comissbes Tematicas ou Grupos de
Trabalho;

Il . coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

[l . assinar as Atas das reunides e das propostas, pareceres, memorias, notas e
recomendacgdes elaboradas pela Comissdo ou Grupo de Trabalho, encaminhando-
as a Presidéncia;

IV . pleitear junto a Secretaria Executiva os recursos necessarios ao funcionamento
técnico-operacional da respectiva Comissao ou Grupo de Trabalho; e

V . articular-se com os demais érgaos do Conselho, para tratar de assuntos correlatos a
matéria de interesse de suas Comissdes e Grupos de Trabalho.

Paragrafo unico. As Comissdes e os Grupos de Trabalho contardo com o apoio
administrativo e logistico de pessoal qualificado designado pela Secretaria Executiva.

CAPITULO IlI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30. O CNAS contara com uma Secretaria Executiva, diretamente subordinada a
Presidéncia e ao Colegiado, para dar suporte ao cumprimento de suas competéncias.

§ 1° Sao competéncias da Secretaria Executiva:

| . promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho
das atividades do CNAS e dos 6rgaos integrantes de sua estrutura;
Il . dar suporte técnico-operacional para o Conselho, com vistas a subsidiar as
realizagcoes das reunides do Colegiado;
[l . dar suporte técnico-operacional as Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;
IV . levantar e sistematizar as informacgdes que permitam a Presidéncia e ao Colegiado
adotar as decisdes cabiveis;
V . executar outras competéncias que Ihe sejam atribuidas.

§ 2° A Secretaria Executiva terda um Secretario Executivo, com as seguintes atribuicoes:
| . coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer os planos de trabalho da Secretaria
Executiva;

Il . propor a Presidéncia e ao Colegiado a forma de organizagdo e funcionamento da
Secretaria Executiva;

lIl . levantar e sistematizar as informacdes que permitam ao Conselho tomar as decisbdes
previstas em lei;

IV . coordenar as atividades técnico-administrativas de apoio ao Conselho;

V. assessorar o Presidente, a Presidéncia Ampliada e as Coordenacbes das
Comissbes e Grupos de Trabalho na articulagdo com os Conselhos Setoriais e
outros 6rgaos que tratam das demais politicas publicas;

VI . assessorar a Presidéncia Ampliada na preparacgao das pautas;

VIl . delegar competéncias de sua responsabilidade;

VIIl . subsidiar e apoiar, em conformidade com determinagbes da Presidéncia e do
Conselho, os Conselhos Estaduais, Municipais e do Distrito Federal de Assisténcia
Social;

IX . secretariar as reunides da Plenaria;
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X . promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes do Conselho;

XI.
Xl .
Xl

coordenar a sistematizagcao do relatério anual do Conselho;

elaborar relatério anual das atividades da Secretaria Executiva;

zelar pelo cumprimento e atualizagdo do Manual de Procedimentos, detalhando as
competéncias atribuidas no Regimento Interno, remetendo-o posteriormente a
Comissao de Normas para sua analise e devido encaminhamento para aprovagao
da Plenaria;

XIV . expedir atos internos que regulem as atividades administrativas;
XV . desempenhar outras atribuigdes que lhe forem designadas pela Presidéncia ou pelo

§

ouvido

§

Colegiado.

3° O Conselho definira o perfil profissional do Secretario Executivo e sera previamente
acerca de sua nomeagao.

4° A Secretaria Executiva contara com um corpo técnico e administrativo proprio

constituido de servidores dos quadros do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome ou requisitados de outros 6rgaos da Administragdo Publica Federal, em conformidade

comall

§
1.

§

egislacao pertinente, para cumprir as fungdes designadas pelo CNAS.
5° A Secretaria Executiva tera a seguinte composigao:
Gabinete

1.1 — Assessoria
1.2 — Assessoria Técnica

. Diviséo de Apoio Administrativo

2.1 — Servigo de Protocolo
2.2 — Servico de Arquivo
2.3 — Servigo de Apoio ao Colegiado

. Coordenacao de Normas da Assisténcia Social

3.1 — Servigo de Normas
3.2 — Servigo de Registro e Certificado
3.3 — Servigo de Publicacao

. Coordenacao de Politica de Assisténcia Social

4.1 — Servigo de Cadastro de Entidades, Organizagbes e Conselhos de Assisténcia

Social
4.2 — Servigo de Apoio e Controle do Sistema Descentralizado e Participativo da

Assisténcia Social

. Coordenacao de Financiamento da Assisténcia Social

5.1 — Servigo de Acompanhamento e Controle do Orgamento e Financiamento da
Assisténcia Social

6° As unidades da Secretaria Executiva tém a seguinte competéncia:

1. Ao Gabinete compete:

a)
b)

c)

Prestar assisténcia ao Secretario Executivo e ao Presidente;

Elaborar, em conjunto com as Coordenagdes, o mapa de deliberagdes, apds as reunides
do Colegiado;

Manter atualizadas as informacdes no site;
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Elaborar boletins informativos, bem como material de divulgacao de agdes do CNAS em
articulacdo com o setor de comunicagao social do 6rgdo gestor;

Acompanhar e propor a modernizagao do Sistema de Informagdes do CNAS-SICNAS;
Apoiar na preparagao de reunides, eventos e capacitagdes promovidas pelo CNAS;
Sistematizar a elaboragédo de planejamento anual e relatérios da Secretaria Executiva e
do Conselho;

Incumbir-se do recebimento, analise e processamento de despachos de atos e
correspondéncias;

Orientar e controlar as atividades afetas ao Gabinete.

2. A Divisao de Apoio Administrativo compete:

a)
b)

Coordenar a execugao das atividades das unidades que lhe sao subordinadas;

Zelar pelo cumprimento das normas relativo a administracdo de pessoal, em especial ao
Cédigo de Etica do Servidor Publico, em articulacdo com o setor responsavel junto ao
Orgao Gestor;

Elaborar seu planejamento anual e seus relatérios semestrais e anuais;

Propor a instauracao de sindicancia ou processo administrativo, quando for o caso;

Zelar pela guarda e promover o levantamento/inventario anual do patrimbnio sob
responsabilidade do CNAS;

Apoiar e assessorar 0 Secretario Executivo em atividades de sua competéncia;

Propor projetos de modernizagéo e revisdo de rotinas administrativas, visando o melhor
funcionamento da Secretaria Executiva;

Promover a identificacdo de necessidades de manutengcdo nas instalagdes e
equipamentos do CNAS;

Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que Ihe forem atribuidas
pelo Secretario Executivo.

2.1 — Ao Servico de Protocolo compete:

Dar suporte operacional a Divisdo de Apoio Administrativo;

Controlar o recebimento, a movimentagao, a expedi¢cao € a numeragao de processos e
correspondéncias, e notificar entidades sobre documentos exigiveis e n&o apresentados;
Promover todas as atividades decorrentes do recebimento ou da saida de documentos e
processos, inclusive atualizando dados no SICNAS;

Informar o andamento de processos e documentos;

Desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Chefe da Divisdo de Apoio
Administrativo.

2.2 — Ao Servico de Arquivo compete:
a) Guardar e conservar os processos e documentos do CNAS;

Controlar e avaliar os estoques de processos, emitindo relatérios mensais ao Chefe da
Divisdo de Apoio Administrativo;

Catalogar e conservar o acervo de documentos historicos e técnicos do CNAS;
Acompanhar normativas federais relacionadas a sua area de competéncia, propondo
alternativas para modernizagao e organizagao do material sob sua guarda;

Desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Chefe da Divisdo de Apoio
Administrativo.

2.3 — Ao Servigo de Apoio ao Colegiado compete:

a)

b)

c)

Realizar atividades de apoio e elaboragcdo de Planos de Viagens dos Conselheiros,
observadas as normas e orientagdes do Orgdo Gestor, informando sobre gastos com
deslocamentos para acompanhamento da Coordenacao de Financiamento;
Acompanhar, através do Diario Oficial da Unido, as designagdes e substituicdes de
Conselheiros;

Manter atualizados os dados cadastrais dos Conselheiros;
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d) Receber e emitir relatérios sobre os servigos de gravagéo e degravagao das reunides;

e) Responsabilizar-se pela guarda das Atas e material referente a gravagao e degravagéao
das reunides;

f) Desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Chefe da Divisao de Apoio
Administrativo.

3. A Coordenacdo de Normas da Assisténcia Social compete:

a) Desenvolver agdes que possibilitem e subsidie a normatizagdo da area de assisténcia
social de competéncia do CNAS;

b) Coordenar atividades relacionadas ao Registro e ao Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social, bem como de processos decorrentes conforme legislagdo vigente;

c) Realizar estudos e pesquisas que visem a subsidiar o CNAS no desempenho de suas
competéncias, em especial as relativas aos incisos | a VI, Xlll e XIV do artigo 18 da Lei
n°® 8.742/1993;

d) Prestar atendimento ao publico no que se refere as normas de assisténcia social,

e) Acompanhar, junto a Consultoria Juridica, as a¢des judiciais propostas contra atos do
CNAS;

f) Apoiar os trabalhos da Comissdao de Normas e Grupos de Trabalhos afetos a sua area
de competéncia;

g) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que lhe forem atribuidas
pelo Secretario Executivo.

3.1 — Ao Servigo de Normas compete:

a) Auxiliar o Conselho na normatizagao de sua competéncia;

b) Acompanhar normativas afetas a assisténcia social e ao CNAS;

c) Elaborar pareceres em assuntos afetos a sua competéncia;

d) Acompanhar publicagdes no Diario Oficial da Unido, no que se refere aos assuntos de
interesse do CNAS;

e) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que lhe forem atribuidas
pela Coordenacado de Normas da Assisténcia Social.

3.2 — Ao Servigo de Registro e Certificado compete:

a) Instruir, analisar e emitir Parecer Técnico nos processos relativos aos pedidos de
Registro, Concessdo ou Renovagdo do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, bem como em outros decorrentes da legislagao vigente, submetendo
ao Colegiado para deliberacgao final;

b) Encaminhar correspondéncias a entidades e o6rgéos, inclusive diligéncias visando
complementacao de informagdes para analise de processos sob sua responsabilidade;

c) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que |he forem atribuidas
pela Coordenacido de Normas da Assisténcia Social.

3.3 — Ao Servico de Publicagao compete:

a) Providenciar e controlar as publicagdes de resolugdes no Diario Oficial da Unido, no que
se refere as deliberagdes do CNAS;

b) Emitir relatorios mensais do numero de processos deferidos e indeferidos;

c) Acompanhar o tramite dos processos a partir de sua distribuicdo para deliberagao final,

d) Preparar todos os atos decorrentes da publicagdo, para assinatura da Presidéncia e da
Secretaria Executiva;

e) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que lhe forem atribuidas
pela Coordenacido de Normas da Assisténcia Social.

4. A Coordenag3o de Politica de Assisténcia Social compete:
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a) Realizar e propor estudos e pesquisas que visem a subsidiar o CNAS no desempenho
de suas competéncias em especial as relativas aos incisos | a VI, IX, X, XI, Xlll e XIV do
artigo 18 da Lei n°. 8.742/1993;

b) Assessorar o CNAS na articulagdo com os Conselhos de Assisténcia Social, Conselhos
Setoriais e de Direitos;

c) Assessorar o CNAS nas realizagbes de agdes com vistas ao acompanhamento da
implantacéo do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social;

d) Apoiar no desenvolvimento de atividades de capacitagdo para os Conselhos Estaduais,
do Distrito Federal e Municipais de Assisténcia Social, em conformidade com as
diretrizes definidas pelo Colegiado;

e) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que lhe forem atribuidas
pelo Secretario Executivo.

4.1 — Ao Servigo de Cadastro de Entidades, Organizagbes e Conselhos de Assisténcia Social
compete:

a) Organizar e manter atualizado, banco publico de dados das entidades e organizagdes de
Assisténcia Social, Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Municipais de Assisténcia
Social, bem como dos Conselhos Setoriais e de Direito;

b) Emitir relatorios periddicos sobre os Conselhos de Assisténcia Social;

c) Organizar e manter atualizado os cadastros das entidades e organiza¢des detentoras do
Registro e do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, de acordo com
normas e critérios estabelecidos pelo Conselho;

d) Emitir relatorios periddicos das entidades registradas e detentoras do Registro e do
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, encaminhando para os
orgaos gestores e Conselhos;

e) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que lhe forem atribuidas
pela Coordenacéao de Politica de Assisténcia Social.

4.2 — Ao Servico de Apoio e Controle do Sistema Unico, Descentralizado e Participativo da
Assisténcia Social compete:
a) Levantar dados e informagdes que subsidiem o CNAS no acompanhamento da
efetivacido do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social;
b) Promover articulagdo junto aos Conselhos de Assisténcia Social, Conselhos Setoriais e
de Direito, com vistas a subsidiar as discussdes do CNAS;
c) Realizar e propor estudos e pesquisas na area de sua competéncia;
d) Desenvolver atividades que contribuam para a efetivagado do sistema descentralizado e
participativo da Assisténcia Social;
e) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que lhe forem atribuidas
pela Coordenacéao de Politica de Assisténcia Social.

5 — A Coordenacéo de Financiamento da Assisténcia Social compete:

a) Realizar estudos e pesquisas que visem a subsidiar o CNAS no desempenho de suas
competéncias, em especial as relativas aos incisos |, V, VI, VIII, IX, X, XI, Xlll e XIV do
artigo 18 da Lei n°. 8.742/1993;

b) Programar, reprogramar e acompanhar os recursos destinados ao custeio do CNAS;

c) Elaborar projetos basicos para execugao de agdes do CNAS, submetendo-o ao MDS;

d) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que lhe forem atribuidas
pelo Secretario Executivo.

5.1 — Ao Servico de Acompanhamento e Controle do Orcamento e Financiamento da
Assisténcia Social compete:
a) Realizar estudos e pesquisas que visem subsidiar o CNAS na sua competéncia de
acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como ganhos sociais e o
desempenho dos programas e projetos aprovados;
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b) Acompanhar a execugado or¢amentaria da Assisténcia Social, em especial a do Fundo
Nacional de Assisténcia Social, mantendo a coordenag¢ao permanentemente informada;

c) Desenvolver outras atividades, dentro de suas competéncias, que |lhe forem atribuidas
pela Coordenacdo de Financiamento da Assisténcia Social.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Secao |
Do Requerimento, do Protocolo e do Cadastro dos Processos.

Art. 31. Os pedidos de Registro, Concessdo ou Renovagéo do Certificado, Manifestagéo
sobre Isengao de Imposto de Importagéo, os pedidos em grau de reconsideragéo, bem como
as representacdes, serdo requeridos, protocolizados e cadastrados na forma disciplinada no
Manual de Procedimentos, aprovado por Resolugdo do CNAS.

§ 1° A inscrigao da entidade no Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou no Conselho
de Assisténcia Social do Distrito Federal é condicdo essencial para o encaminhamento de
pedido de  Registro e de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

§ 2° Na inexisténcia de Conselho Municipal de Assisténcia Social, as entidades deverao
inscrever-se nos respectivos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social

§ 3° Somente serdo autuados os pedidos de Registro e de Concessao do Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social com a correspondente apresentacdo de todos os
documentos exigidos, conforme regulamentacéo vigente.

§ 4° Verificada a auséncia de documentos de apresentagao obrigatoria, para pedidos de
Registro e Certificado, a entidade sera notificada sobre os motivos que impediram a autuagéo,
e 0s documentos apresentados serdao devolvidos.

§ 5° No caso de apresentagédo incompleta de documentos para o pedido de Renovagéo
do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, a entidade, quando notificada
pelo Servigo de Protocolo, tera até dez dias a contar da ciéncia da notificagdo, para apresentar
os documentos apontados como ausentes.

§ 6° No caso previsto no § 5°, atendida a notificagdo dentro do prazo, continuara valendo
a data do protocolo inicial que gerou a notificagdo, para efeito da tempestividade do pedido.

Secao ll
Da Instrucao e Analise dos Processos

Art. 32. Sera emitido Parecer Técnico, levando em consideracdo a area de atuacao
declarada no requerimento e concluindo acerca do pedido.

§ 1° O Parecer Técnico elaborado pelo Servigo de Registro e Certificado sera considerado
peca integrante do processo no momento de sua emissao, devendo ser imediatamente juntado
aos autos.

§ 2° Sendo necessarias informagdes adicionais para a analise poderdao ser requeridas
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diligéncias, mediante ato motivado, as entidades, érgaos publicos, Ministérios ou Conselhos.

§ 3° Havendo necessidade devera ser formalizada consulta ao:

a) Ministério da Educagédo, quanto a participacdo da entidade nas ag¢des da politica
publica de educacao;

b) Ministério da Saude, quanto & participacdo da entidade no Sistema Unico de
Saude;

c) Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome quanto as agbes
(servigos, programas e projetos) da politica publica da assisténcia social;

d) Secretaria da Receita Federal do Brasil relativo aos incisos IV, V, VI, VII, VIl e X,
do artigo 3° do Decreto n° 2.536, de 06 de abril de 1998.

§ 4° A diligéncia tera prazo de 30 dias para o cumprimento, sendo possivel a prorrogagéo
deste prazo, uma unica vez e por igual periodo, por pedido motivado.

§ 5° Decorrido o prazo de diligéncia, o processo sera submetido a analise para a
elaboragao de Parecer Técnico.

Art. 33. A Secretaria Executiva informara a Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
conhecimento e manifestagdo, até a elaboragdo do Parecer Técnico a que se refere o artigo
32, sobre o pedido de renovagao de certificado de entidades cuja receita seja superior ao valor
estabelecido nos paragrafos 2° e 3°, do artigo 5°, do Decreto n°. 2.536, de 06 de abril de 1998.

Art. 34. O CNAS podera solicitar aos érgdos competentes a realizagao de diligéncia “in
loco”, visando comprovar a existéncia e o normal funcionamento da entidade, bem como para
suprir eventual necessidade de informagdes com vista a adequada instrugao do processo em
tramitacao.

§ 1° A diligéncia prevista no caput tera o prazo de 30 (trinta) dias para a sua realizagao, o
qual podera ser prorrogado uma unica vez por igual periodo quando devidamente justificado,
por despacho da Coordenag¢ao de Normas.

§ 2° As diligéncias visando a comprovagédo de existéncia e o normal funcionamento da
entidade serédo executadas pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social ou Conselho de
Assisténcia Social do Distrito Federal, ou pelos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social,
quando for o caso.

Secao lll
Da Distribuicao dos Processos

Art. 35. Finalizada a fase de instrugdo e analise, nos casos de processos que ingressaram
antes da implantacdo do Sistema de Informacdes do CNAS — SICNAS, proceder-se-a a sua
distribuicdo aos Conselheiros Titulares, mediante sorteio aleatério perante a Comissao de
Normas.

§ 1° Em reunido ordinaria, cada Conselheiro receberd a relagdo dos processos
administrativos que lhes forem distribuidos para relatoria, com coépia do Parecer Técnico, para
julgamento na reuniao seguinte.

§ 2° A pauta de julgamento sera publicada no Diario Oficial da Unido com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, para as reunides ordinarias e 2 (dois) dias para as reunides
extraordinarias.
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§ 3° Os processos serdo relacionados por assunto, com a discriminagdo do nome da
instituicdo, do municipio e da unidade da federagcdo onde esta localizada, o numero de sua
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ e area de atuacgao.

Secgao IV
Do Relator

Art. 36. Recebido o processo, devidamente instruido, o Relator o analisara e proferira o
voto.

§ 1° O Relator podera baixar o processo em diligéncia, uma unica vez, fundamentando o
pedido, para complementacdo de informagbdes a entidade, 6rgdos publicos, Ministérios ou
Conselhos.

§ 2° A diligéncia deve ser cumprida no prazo estabelecido no § 5° do art. 32.

Art. 37. O Relator fara o encaminhamento do seu Relatério, quando for o caso, e do seu
voto devidamente assinado para juntada ao processo ou processos de referéncia até a data da
reuniao.

Art. 38. O Relatorio e voto do Relator contrario ao Parecer Técnico deverao ser motivados
e fundamentados nos documentos constantes no processo.

Paragrafo Unico. O Relator podera emitir somente o voto quando adotar como razdes de
decidir os fundamentos faticos e juridicos no Parecer Técnico.

Art. 39. Nos termos do art. 18 da Lei n°. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, o Conselheiro
dar-se-a por impedido para relatar processos, mediante comunicagao por escrito a Secretaria
Executiva quando:

I. possuir vinculo com a instituicdo requerente: membro da diretoria, empregado,
conselheiro, consultor, voluntario, prestador de servico eventual, procurador ou
representante da entidade;

Il. tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante
no processo, ou se tais situagées ocorrerem quanto ao conjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau;

lll. esteja litigando judicial ou administrativamente com a entidade, ou com seus
dirigentes;

§ 1° Os representantes do FONSEAS e do CONGEMAS néo far&o relatoria de
processos de entidades com atuacao nos respectivos Estados e Municipios.

§ 2° A omissao do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave, para efeitos
disciplinares e éticos.

§ 3° A atuacéo de Conselheiro legalmente impedido no processo acarretara a nulidade
do julgamento.
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Secao V
Do Julgamento

Art. 40. O julgamento observara o seguinte procedimento:

I. identificacdo da entidade;
II. leitura do Parecer Técnico, esclarecendo qual o pedido, a fundamentacdo e a
concluséo;
[ll. manifestacao do Relator;
IV. abertura da discusséo;
V. votagao nominal dos conselheiros;
VI. conferéncia dos votos e da decisdo colegiada

§ 1° E vedado o julgamento de processos que ndo tenham sido incluidos na pauta de
julgamento publicada no DOU.

§ 2° Os processos nao julgados nos prazos estabelecidos serdo redistribuidos e, sem
justificativa aceita pela Plenaria, o fato comunicado a Comissao de Etica.

Secao VI
Da Retirada de Pauta

Art. 41. Ao Relator é facultado solicitar a retirada de pauta de processos de sua relatoria,
publicada no Diario Oficial da Uniao.
§ 1° O processo retirado de pauta, obrigatoriamente, integrara a pauta de julgamento da

reunido ordinaria seguinte.

Secao Vi
Do Pedido de Vista

Art. 42. Apés a leitura do Parecer Técnico, persistindo duvidas com relagao aos dados do
processo, qualquer Conselheiro podera requerer a interrupgdo momentanea do julgamento.

Paragrafo Unico. O julgamento interrompido para esclarecimento de duvidas sera
retomado na mesma reuniao.

Art. 43. O Conselheiro que nao se julgar suficientemente esclarecido para votar, podera
pedir vista dos autos.

§ 1° Nao sera permitido pedido de vista adicional em processo que ja foi objeto de pedido
de vista anterior.

§ 2° O processo retirado de pauta, obrigatoriamente, integrara a pauta de julgamento da
reunido ordinaria seguinte.
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Secgao VIII
Da Votagao

Art. 44. A votacao sera nominal e o Conselheiro habilitado a votar tera direito a um voto.

Paragrafo Unico: Em caso de empate, o Presidente exercera o direito ao voto de
qualidade.

Segao IX
Do Pedido de Reconsideragao

Art. 45. Cabera pedido de Reconsideragéao ao proprio CNAS, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data da recepcédo do Aviso do Recebimento — AR, no caso de indeferimento de
pedidos de Registro, Concessao ou Renovagao de Certificado e Manifestagdo sobre Isengao
de Impostos de Importacao.

§ 1° Os pedidos de reconsideragcdo das decisbes das Camaras de Julgamento seréo
apreciados pela Plenaria.

§ 2° Os pedidos de reconsideracdo aos indeferimentos do Registro, Concessédo ou
Renovacao dos Certificados e manifestagdes sobre isencdo de Imposto de Importagao, terdo
seus Pareceres Técnicos submetidos a aprovagdo do Chefe do Servigo de Registro e
Certificado e do Coordenador de Normas.

§ 3° Os processos referentes aos pedidos de reconsideracdo obedecerdo ao mesmo
tramite de distribuicdo e julgamento relativos aos pedidos de Registro, de Concessao ou
Renovagao do Certificado.

§ 4° A regra do caput nao se aplica aos processos de concessao ou renovagao que foram
julgados em conjunto com representacao.

§ 5° O pedido de reconsideragéo nao tera efeito suspensivo.

Secao X
Do Recurso

Art. 46. Das decisoOes finais do CNAS, em processos administrativos, cabera recurso, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo da Resolugdo no Diario Oficial da Uni&do, ao
Ministro de Estado da Previdéncia Social.

Paragrafo unico. Terao legitimidade para recorrer a entidade e a Secretaria da Receita
Federal do Brasil.

Art. 47. O recurso interposto contra decisdo final do CNAS nao tera efeito suspensivo.

Secao Xl
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Das Representagées

Art. 48. Qualquer Conselheiro do CNAS, os 6rgaos especificos dos Ministérios da Justiga
e do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, a Secretaria da Receita Federal do Brasil ou
o Ministério Publico poderdo representar a este Conselho sobre o descumprimento das
condigdes e requisitos previstos nos artigos 2° e 3° do Decreto n.° 2.536/98, indicando os fatos,
com suas circunstancias, o fundamento legal e as provas ou, quando for o caso, a indicagao de
onde estas possam ser obtidas, sendo observado o seguinte procedimento:

| . recebida a representagado, sera designado relator, que notificara a entidade sobre o
seu inteiro teor;

Il . notificada, a entidade tera o prazo de 30 (trinta) dias para apresentacao de defesa e
producao de provas;

[l . apresentada a defesa ou decorrido o prazo sem manifestagdo da parte interessada,
o relator, em 15 (quinze) dias, proferira seu voto, salvo se considerar indispensavel a
realizagcao de diligéncias;

IV . havendo determinacéo de diligéncias, o relator proferird o seu voto em 15 (quinze)
dias apos a sua realizacao;

V. o CNAS deliberara acerca do cancelamento do Certificado até a primeira sessao
seguinte a apresentacgéo do voto do relator, ndo cabendo pedido de reconsideragéo;

VI . da decisdo podera a entidade interessada ou a Secretaria da Receita Federal do
Brasil interpor recurso ao Ministro de Estado da Previdéncia Social no prazo de 30
(trinta) dias, contados da data de publicagdo do ato no Diario Oficial da Uniao.

Secao Xll
Da Publicidade

Art. 49. As deliberagbes do Colegiado referentes ao julgamento dos processos
administrativos terdo suas Resolugdes publicadas no Diario Oficial da Unido.

§ 1° Constatado erro material, a Secretaria Executiva publicara a retificagdo no Diario
Oficial da Uniao.

§ 2° Sera promovida a inclusdo das Resolugdes aprovadas e publicadas no Diario Oficial

da Unido, em sitio na internet do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Secao Xlll
Do Registro, Certificado e Manifestagao sobre Isengao de Imposto de Importacgao.

Art. 50. Em caso de deferimento, o Atestado de Registro, o Certificado ou o Oficio de
Manifestacdo sobre a Isengcdo de Imposto de Importacdo serdo encaminhados aos
interessados, no prazo maximo de 30 dias da data de sua deliberacao.

§ 1° Os Certificados serdo numerados seqiiencialmente e seu controle dar-se-a de acordo
com norma especifica.

§ 2° O Certificado emitido em atendimento a pedido de segunda via contera a mesma
numeragao do original, seguido da expresséo “segunda via” em destaque.
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§ 3° Em caso de retificagdo sera emitido um Termo de Averbagdo no verso do Certificado
original, constando o numero da resolugédo que aprovou a retificagao.

Secao XIV
Da Consulta aos Autos e das Cépias

Art. 51. O direito de consultar os autos e de solicitar certidées de seus atos é restrito as
partes interessadas e seus procuradores mediante comprovacao de sua qualificacio.

§ 1° Também terdo acesso aos autos, na condigéo de interessados, qualquer Conselheiro
do CNAS, os 6rgaos especificos dos Ministérios da Justi¢ca, da Previdéncia Social, do Trabalho
e do Emprego, da Educagdo e da Saude, a Secretaria da Receita Federal do Brasil ou o
Ministério Publico, bem como o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

§ 2° Os Conselheiros ndo poderao retirar processos do CNAS, devendo a Secretaria
Executiva viabilizar a analise nas dependéncias do 6rgao.

§ 3° O fornecimento de copias de documentos de processos para as entidades ou seus
representantes esta condicionado a apresentacao de requerimento, além do ressarcimento do
material que for utilizado para producéo das copias requeridas.

Segao XV
Dos Prazos

Art. 52. Os prazos comecam a correr a partir do primeiro dia util apés a data da
cientificagao oficial, incluindo-se o do vencimento.

Paragrafo unico. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util seguinte se o
vencimento ocorrer em dia que nao houver expediente ou este for encerrado antes do horario
normal de funcionamento do 6rgao receptor.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 O Presidente, para manter a ordem dos trabalhos, podera advertir e, mediante
consulta a Plenaria, determinar a retirada do recinto de quem perturbe o andamento da sesséo,
bem como advertir ou até cassar a palavra de orador que utilize linguagem agressiva,
inconveniente ou indecorosa.

Art. 54 Consideram-se colaboradoras do CNAS as instituicbes e organizagdes
governamentais ou da sociedade civil, da Administracdo Publica ou privadas prestadoras de
servigcos aos usuarios da Assisténcia Social, bem como os consultores e convidados.

Art. 55 Os Conselheiros ndo receberao qualquer remuneragdo por sua participacdo no
Colegiado e seus servigos prestados serdo considerados, para todos os efeitos, como de
interesse publico e relevante valor social.
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§ 1° Sera emitido Certificado a todos os Conselheiros regularmente nomeados, no ato de
sua posse e, ao término de sua participagdo na gestdo do respectivo mandato, em
reconhecimento ao seu relevante servigo publico e social prestado.

§ 2° Sera emitido cracha de identificagcdo a todos os Conselheiros apds designagao.

Art. 56 O Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome arcara com as diarias
e passagens dos Conselheiros quando forem convocados nos termos deste Regimento.

Art. 57 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento
Interno serao dirimidos pelo Colegiado.

Art. 58 O presente Regimento Interno entrara em vigor na data da publicagdo no Diario
Oficial da Uniao da Resolugéo que o aprovou.

Art. 59 ficam revogadas as disposigdes regimentais anteriores.
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