a0k Mg

]

PR
5
Fno

oy 64 ISSN 1677-7042

Diario Oficial da Unido - Secio 1

Ne 3, quarta-feira, 4 de janeiro de 2017

820.344/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINAGAO LT-

DA.
820.345/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINAGAO LT-
DA.
820.346/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINAGAO LT-
DA.
820.357/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINAGCAO LT-
DA.
820.358/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINAGCAO LT-
DA.
820.359/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINACAO LT-
DA.
820.360/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINACAO LT-
DA.
820.361/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINACAO LT-
DA.
820.437/2012-ELIANA PEIXOTO PEREIRA TAMBAU
ME
820.492/2012-MARCELO VALERIO CEZARIO
820.496/2012-CPX PAULISTA MINERAGAO E PARTICI-
PACOES SA.
~ 820.497/2012-CPX PAULISTA MINERAGAO E PARTICI-
PACOES SA
~ 820.500/2012-CPX PAULISTA MINERACAO E PARTICI-
PACOES SA.
~ 820.637/2012-CPX PAULISTA MINERACAO E PARTICI-
PACOES SA.

820.666/2012-PEDREIRA PEDRA NEGRA LTDA.
820.740/2012-BROM E PINHEIRO MINERACAO, INVES-
TIMENTO E PARTICIPACOES LTDA
_820.742/2012-CPX PAULISTA MINERACAO E PARTICI-
PAGOES SA.
820.763/2012-GLOBAL ADONAI MINERAGAO LTDA
_ 820.791/2012-CPX PAULISTA MINERAGAO E PARTICI-
PACOES SA. .
~ 820.913/2012-CPX PAULISTA MINERAGAO E PARTICI-
PAGOES SA. i}
_ 820.917/2012-CPX PAULISTA MINERAGAO E PARTICI-
PAGOES SA.
820.918/2012-MINERADORA SUCURI LTDA ME
821.118/2012-MINERACAO CALDENSE LTDA
821.162/2012-ICAL INDUSTRIA DE CALCINAGAO LT-

DA.
820.002/2013-DORILENE SOARES THORPE
820.003/2013-DORILENE SOARES THORPE
820.004/2013-DORILENE SOARES THORPE
820.083/2013-TCL TECNOLOGIA E CONSULTORIA LT-
DA

820.208/2013-PEDREIRA PEDRA NEGRA LTDA.

820.825/2013-EXTRAMINER COMERCIO E INDUSTRIA
DE MINERIOS E SERVICOS LTDA 3

820.826/2013-EXTRAMINER COMERCIO E INDUSTRIA
DE MINERIOS E SERVICOS LTDA ,

820.829/2013-EXTRAMINER COMERCIO E INDUSTRIA
DE MINERIOS E SERVICOS LTDA 3

820.830/2013-EXTRAMINER COMERCIO E INDUSTRIA
DE MINERIOS E SERVICOS LTDA

820.913/2013-RESITEC SERVICOS INDUSTRIAIS LT-

820.191/2014-ITAGUAGCU MINERACAO E TRANSPOR-
TE LTDA ME
Fase de Concesséo de Lavra
Aprova o modelo de rotulo da embalagem de agua(440)
814.256/1971-EMPRESA DE MINERACAO VALE DAS
BROTAS DE LINDOYA LTDA- "Fonte Nossa Senhora das Brotas
111", marca "aro": Recipientes de 510 ml, gaseificada artificialmente e
5L, sem gés;- LINDOIA/SP
5 805.746/1976-COMERCIAL ZULLU MULTI MINERA-
CAO LTDA EPP- "Fonte Del Rey 1", marca "Crystal Del Rey" -
Original: recipientes de 5L, 10L e 20L, sem gas- ITAPECERICA DA
SERRA/SP i
820.576/1995-EMPRESA DE AGUAS MINERAIS IGARA-
TA LTDA- "Fonte Leila Sadlomdo Delallo”, marca "Ngva Crystal":
recipientes de 250 ml e 305 ml, sem gas;- MAIRIPORA/SP
820.985/1999- TREVISI & TREVISI LTDA- -"Fonte Floresta
2", marca "Rodoserv": recipientes de 510 ml e 1,5L, sem gas
LINS/SP
821. 838/1999 EMPRESA DE AGUAS MINERAIS PASSA
TRES LTDA- "Fonte Angico", marca "Bela Fonte": recipientes de
10L, sem gés- PINDAMONHANGABA/SP
820.081/2002-MONTE LIBANO MINERADORA E DIS
TRIBUIDORA DE AGUA MINERAL LTDA- "Fonte Santa Clara’
marca "Acqua Vale": recipientes (copos) de 305 ml, sem gés; re
cipientes (garrafas) de 510 ml e 1,51, sem gés; recipientes (garrafGes
descartévels) de 5L, sem gas; recipientes (garrafGes retornaveis) de
10L e 20L, sem gés- APARECIDA/SP
Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(470)
5 820.450/1982-FONTE SONJA EMPRESA DE MINERA-
CAO LTDA EPP-OF. N°1532/16-DFISC/SP/DNPM/SP
N 820.450/1982-FONTE  SONJA EMPRESA DE MINERA-
CAO LTDA EPP-OF. N°1531/16-DFISC/SP/DNPM/SP
820.985/1999-TREVISI & TREVISI LTDA-OF. N°2029/16-
DFISC/DNPM/SP
821.838/1999-EMPRESA DE AGUAS MINERAIS PASSA
TRES LTDA-OF. N°2028/16-DFISC/DNPM/SP
820.081/2002-MONTE LIBANO MINERADORA E DIS
TRIBUIDORA DE AGUA MINERAL LTDA-OF. N°2030/16-
DFISC/DNPM/SP
820.520/2009-PLANETUR PLANEJAMENTO E DESEN-
VOLVIMENTO URBANO LTDA.-OF. N°2031/16-
DFISC/DNPM/SP

DA.

MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA

Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA CONJUNTA N? 1, DE 3 DE JANEIRO DE 2017

Regulamenta regras e procedimentos de re-
querimento, concessdo, manutencéo e re-
visdo do Beneficio de Prestagdo Continua-
da da Assisténcia Social - BPC.

O MINISTRO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
AGRARIO, em conformidade com o art. 2° do Anexo do Decreto n°
6.214, de 26 de setembro de 2007, e O PRESIDENTE DO INS
TITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, no uso das atribui-
¢Oes que lhe conferem os artigos 3° e 39 do Anexo do Decreto n°
6.214, de 2007, o art. 26 do Anexo | do Decreto n° 7.556, de 24 de
agosto de 2011, e o art. 6° do Regimento Interno do INSS, aprovado
na pela Portaria n® 296, de 9 de novembro de 2009, do Ministério da
Previdéncia Social,

CONSIDERANDO que 0 Beneficio de Prestagdo Continuada
da Assisténcia Social - BPC é um beneficio da Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS que integra a protecdo social bésica no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, previsto no
inciso V do art. 203 da Constituicao Federal, normatizado nos artigos
20, 21 e 21-A da Le n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e
regulamentado pelo Regulamento do Beneficio de Prestacdo Con-
tinuada, aprovado pelo Anexo Decreto n° 6.214, de 26 de setembro de
2007;

CONSIDERANDO que o BPC tem por objetivo proteger as
pessoas idosas e as pessoas com deficiéncia em face de vulnera-
bilidades agravadas pela insuficiéncia de renda, assegurando-lhes o
sustento e favorecendo o acesso as politicas, programas e servigos de
assisténcia social, bem como a superacdo das desvantagens sociais
enfrentadas e a conquista de sua autonomia, conforme diretrizes,
principios e objetivos estabelecidos na Lei n° 8.742, de 1993, e no
Regulamento do Beneficio de Prestacdo Continuada, aprovado pelo
Anexo do Decreto n° 6.214, de 2007,

CONSIDERANDO que compete a0 Instituto Naciona do
Seguro Social - INSS, autarquia vinculada ao Ministério do De-
senvolvimento Social e Agrario, a operacionalizagdo do BPC, nos
termos do art. 3° do Regulamento do Beneficio de Prestagdo Con-
tinuada, aprovado pelo Anexo do Decreto n° 6.214, de 2007,

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n°® 02, de 7
novembro de 2016, que regulamenta o Decreto N° 8.805, de 7 de
julho de 2016,

Resolvem:

Art. 1° Disciplinar as regras e os procedimentos para re-
guerimento, concessdo, manutencdo e revisao do Beneficio de Pres-
tagdo Continuada - BPC.

. CAPITULO | - DAS ETAPAS DE OPERACIONALIZA-
CAO DO BPC

Art. 2° Constituem etapas de operacionaizacéo do BPC:

| - requerimento;

Il - concesséo;

Il - manutengao; e

IV - revisdo.

Parégrafo Unico. A inscricdo do requerente e sua familia no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federa - Ca
dastro Unico constitui requisito a ser observado nas etapas da ope-
racionalizag&o do BPC.

CAPITULO Il - DA INSCRIQAO NO CADASTRO UNI-
CO

Art. 3° O processo de inclusdo cadastral e atualizacdo ob-
servara o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e normas
especificas que regulamentam o Cadastro Unico.

Art. 4° O Cadastro Unico devera estar atualizado nas etapas
I, Il e IV de operacionalizagdio do BPC, previstas no art. 2° desta
Portaria, ressalvado o momento do agendamento, que constitui a
primeira fase do requerimento.

Parégrafo Unico. Consideram-se atualizados os cadastros que
tiveram informagBes prestadas nos Ultimos dois anos.

Art. 5° O Responsavel pela Unidade Familiar (RF) devera
informar o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do reguerente
e de todos os membros da familia no momento da inclusdo e/ou
atualizagio do Cadastro Unico.

CAPITULO Il - DO REQUERIMENTO

|

Dos Canais de Requerimento

Art. 6° O BPC podera ser requerido junto aos canais de
atendimento da Previdéncia Social ou em outros locais acordados
com os entes federados, nos termos da Portaria Interministerial n° 02,
de 7 novembro de 2016.

Secéo Il

Dos Requerentes

Art. 7° Para fazer jus ao beneficio, a pessoa idosa e a pessoa
com deficiéncia, além de atender aos critérios definidos na Lei n°
8.742, de 1993 e nos art. 8° e 9° do Decreto n° 6.214, de 2007,
devem:

| - ter nacionalidade brasileira, nata ou naturalizada, ou por-
tuguesa;

Il - possuir residéncia no territorio brasileiro;

Il - estar inscritas no Cadastro Unico, com os dados atuali-
zados, conforme normas especificas que regulamentam o instrumento.

§ 1° Ao requerente maior de dezessels anos de idade podera
ser solicitado documento de identificagdo oficial com fotografia.

§ 2° Nao constitui exigéncia para requerimento ou concessio
do BPC ainterdi¢&o judicial do idoso ou da pessoa com deficiéncia,
sgja ela total ou parcial, devendo ser observadas as regras sobre
tomada de decisdo apoiada, prevista nos artigos 1.783-A da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 e 116 da Lei n° 13.146, de 6 de
julho de 2015.

§ 3° O requerente do BPC podera solicitar a cessagdo de
beneficio previdenci&rio para a concessdo de beneficio mais van-
tajoso, devendo ser informado de que a opgdo pelo recebimento de
aposentadoria por idade, por tempo de contribuicdo e por aposen-
tadoria especial torna-se irreversivel ap6s o recebimento do primeiro
pagamento ou do saque do respectivo Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, Programa de Integragdo Socia - PIS ou Programa
de Formacgéo do Patriménio do Servidor Publico - PASEP.

Secdo 111

Das InformagBes sobre a Composicdo do Grupo e Renda
Familiar

Art. 8° Na fase de requerimento, as |nformagoes do Cadastro
Unico serfo utilizadas para registro da composicgo do grupo familiar
e da renda mensa bruta familiar, conforme disposto no Decreto n°
6.214, de 2007, obedecendo aos seguintes procedimentos:

| - As informagtes do grupo familiar constantes no Cadastro
Unico serdo utilizadas para a composgao familiar considerada para
fins de BPC em formulério préprio, conforme Anexo | da presente
Portaria, e, se necessério, serdo coletadas informagOes adicionais para
a caracterizagdo da familia do requerente, conforme previsto no art.
4°, inciso V, do Decreto n° 6.214, de 2007.

Il - caso sgja necessdrio, serdo coletadas outras informagdes
para o célculo da renda que néo estgjam disponiveis no Cadastro
Unico, conforme formulé&rio previsto no Anexo |l desta Portaria.

Il - arenda familiar per capita sera calculada utilizando as
informagdes do Cadastro Unico bem como dados de outros registros
administrativos, quando necessario, observando-se que:

a)ndo é permitida a acumulagcdo do BPC com outro beneficio
da Seguridade Socia ou de outro regime, inclusive o seguro-de-
semprego, ressalvados o de assisténcia médica e a pensdo especia de
natureza indenizatoria;

b)ndo serdo computadas para fins do cédculo da renda fa-
miliar no requerimento do BPC aquelas rendas elencadas no art. 4°, §
2° do Decreto n° 6.214, de 2007,

c)o salério de contribui¢do ndo integra a renda mensal bruta
familiar quando o requerente do BPC, o beneficidrio ou os demais
membros do grupo familiar contribuirem como segurados facultativos
do Regime Gerd da Previdéncia Socia - RGPS,

d)o recebimento de pensdo alimenticia ndo impede o re-
cebimento do BPC, desde que observado o critério de renda per
capita mensal bruta familiar; e

€)a renda sazonal ou eventual, que consiste nos rendimentos
ndo regulares decorrentes de atividades eventuais exercidas em ca-
réter informal, ndo serdo computadas na renda bruta familiar desde
que o vaor anual declarado dividido por doze meses sgja inferior a
um quarto do saldrio minimo.

IV - o reguerente devera declarar que ndo recebe outro be-
neficio estadual ou municipal no ambito da Seguridade Social ou de
outro regime, inclusive seguro desemprego.

§ 1° Ndo compdem o grupo familiar, para efeitos do célculo
da renda mensal familiar per capita:

| - O internado ou acolhido em institui¢cdes de longa per-
manéncia como abrigo, hospital ou ingtituicdo congénere;

Il - O filho ou o enteado que tenha constituido unido estavel,
ainda que resida sob 0 mesmo teto;

Il - O irméo, o filho ou o enteado que sgja divorciado, viavo
ou separado de fato, ainda que vivam sob o mesmo teto do re-
querente; e

IV - O tutor ou curador, desde ndo sejam um dos elencados
no rol § 1° do art. 20 da Lei n° 8.742, de 1993.

§ 2° A coabitacdo do requerente com algum membro de sua
familia em uma mesma instituicdo hospitalar, de abrigamento ou
congénere, ndo se configura, por s s6, em constituicdo de um grupo
familiar a ser considerado para fins do célculo da renda mensal
familiar per capita.

83° A condicdo de menor tutelado deve ser comprovada
mediante apresentacdo do termo de tutela.

Art. 9° Fica vedada a solicitagdo de Declaragdo de Pobreza
ou qualquer outra forma de comprovac@o da renda que exponha o
requerente a situacdo constrangedora.

Art. 10. O requerente devera ratificar as informagbes do
Cadastro Unico e atestar as informagfes declaradas no requerimento
por meio de assinatura.

Parégrafo Unico. Na hip6tese de ndo ser o requerente al-
fabetizado ou de estar impossibilitado para assinar o pedido, sera
admitida a aposi¢do da impressdo digital na presenca de funcionério
do 6rgéo recebedor do formulério de requerimento.

CAPITULO IV - DO RECONHECIMENTO DO DIREITO
AO BENEFICIO

Secéo |

Do processo de andlise

Art. 11. O INSS dever&

| - analisar o requerimento;

Il - decidir quanto a0 deferimento ou indeferimento para a
concessdo do BPC; e

Il - comunicar ao requerente, por meio dos canais dis-
poniveis, quanto ao resultado do requerimento, na forma do art. 15, §
1°, do Decreto n° 6.214, de 2007.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012017010400064

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Art. 12. A condicéo de acolhimento em instituices de longa
permanéncia, como abrigo, hospital ou institui¢ao congénere, ou 0 cum-
primento de pena exclusivamente em regime semiaberto ou aberto ndo
prejudicam o direito da pessoa com deficiéncia ou do idoso ao BPC.

§ 1° O recluso em regime fechado, tendo sido proferida
sentenca ou nao, ndo faz jus ao BPC.

§ 2° Fazem jus a0 beneficio os adolescentes com deficiéncia
em cumprimento de medida socioeducativa, desde que estggam em
regime de semiliberdade, liberdade assistida ou outra medida em
meio aberto, e atendam aos requisitos do BPC.

§ 3° A comprovagdo do regime serd feita por meio de do-
cumento emitido pelo érgdo competente de Seguranga Publica, es-
tadual ou federal.

Art. 13. As informagBes prestadas no requerimento dever&o
ser confrontadas com as bases cadastrais disponiveis da Adminis-
tragdo Publica, devendo o INSS verificar a existéncia de registro de
beneficio previdenciario, de emprego e renda do requerente ou be-
neficiario e dos integrantes de sua familia.

§ 1° Havendo divergéncia quanto as rendas declaradas, sera
considerada a informag&o da renda mais ata

§ 2° No momento do requerimento, caso o requerente ndo
ratifique as informagBes constantes do Cadastro Unico, conforme
estabelecido no § 2° do art. 13 do Decreto n° 6.214, de 2007, o
servidor do INSS devera cadastrar exigéncia de atualizagdo das in-
formagBes cadastrais, 0 que deverd ser redlizado pelo Responsavel
pela Unidade Familiar (RF), respeitadas as normas e regulamentos do
Cadastro Unico, no prazo de trinta dias, prorrogéveis por igual pe-
riodo.

§ 3° O processo de retificagéio ou complemento das infor-
magdes do Cadastro Unico deve ocorrer quando as informagdes forem
passiveis de coleta no Cadastro Unico.

§ 4° Quando ndo cumprida a exigéncia para atualizagdo do
Cadastro Unico no prazo definido no § 2°, o INSS decidira o pedido
considerando a renda de maior valor.

§ 5° As informages declaradas pelo requerente ou seu pro-
curador s80 de sua inteira responsabilidade e deverdo ser consideradas
para tomada de decisdo no reconhecimento do direito ao BPC.

Art. 14. O valor referente a0 BPC serd pago retroativamente
a contar da data do requerimento ao beneficio.

§1° A solicitagio de agendamento é considerada como efe-
tivo requerimento para fins de pagamento de beneficio.

§2° Para fins de atualizacdo dos valores pagos, seréo apli-
cados os mesmos critérios adotados pela legislagdo previdenciéria.

Secéo 1|

Do Indeferimento

Art. 15. O INSS devera indeferir o beneficio quando os
critérios de acesso a0 BPC ndo forem atendidos nos termos do art. 36
do Decreto n° 6.214, de 2007.

Parégrafo Unico. O beneficio sera indeferido quando o re-
querente vier a 6bito durante o processo de andlise, dispensando-se a
plena avaliagdo dos requisitos necessarios para o reconhecimento do
direito.

Secdo 111

Do Recurso

Art. 16. Os interessados poderdo interpor recurso contra a
decisfio de indeferimento do beneficio nos canais de atendimento
disponibilizados, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
ciéncia da decisdo.

Art. 17. Quando se tratar de interposicdo de recurso por
motivo de indeferimento relacionado unicamente a renda per capita,
ndo sera necessaria avaliagdo da deficiéncia para encaminhamento do
recurso a junta de recursos.

Paragrafo Unico. Dado provimento a0 recurso, o requerente
pessoa com deficiéncia devera ser encaminhado para a realizagdo de
avaliagdo social e médica.

Art. 18. Quando se tratar de interposicdo de recurso por
motivo de indeferimento decorrente unicamente da conclusdo da ava-
liagdo social e médica, o processo devera ser encaminhado para pro-
nunciamento do Servigo Social e da Pericia Médica do INSS, sendo
dispensada nova avaliagdo da renda.

CAPITULO V - DA MANUTENGAO DO BPC

Secéo |

Regras gerais

Art. 19. O vaor do BPC ndo esta sujeito a descontos de:

| - empréstimo consignado; e

Il - débitos originarios de beneficios previdenciérios rece-
bidos indevidamente.

Secéo |l

Da Revisdo do Beneficio

Art. 20. A revisdo do BPC, de que trata o art. 21 da Lei
8.742, de 1993, sera realizada por meio de:

| - cruzamento continuo de informagdes e dados disponiveis
pelos 6rgdos da Administragdo Publica; e

I - quando for o caso, reavaliagdo da deficiéncia e do grau
de impedimento de que trata 0 § 2° do art. 20 da Lel n° 8.742, de
1993.

Parégrafo Unico. A andlise da renda familiar per capita para
a manutencdo do BPC ocorrerd por meio da leitura das informagdes
do Cadastro Unico e de outros cadastros e bases de dados dos érgéos
da Administracéo Publica disponiveis.

Art. 21. |dentificada a superagéo da condicéo de renda para
manutencdo do beneficio, o INSS devera suspender ou cessar o be-
neficio, conforme o caso, observando os procedimentos previstos nos
artigos 47 e 48 do Decreto n° 6.214, de 2007.

Art. 22. A revisdo da deficiéncia ocorrera a cada dois anos,
devendo ser dispensada quando a avaliagdo médica e socia indicar
impedimento de cardter permanente.

Paragrafo Unico. A definigdo da situagdo de alta probabi-
lidade de manutengédo da condicéo de deficiéncia sera definida a partir
dos resultados da avaliag8o da deficiéncia.

Art. 23. A cada periodo de revisdo, seréo editados atos nor-
mativos especificos pelo MDSA e INSS indicando procedimentos e
grupos prioritarios.

Secéo Il

Da Suspenséo e Cessacdo

Art. 24. O BPC sera suspenso nas seguintes hipéteses:

| - se identificada irregularidade na sua concessdo ou ma-
nutencao;

Il - se verificada, por ocasido da revisdo, a ndo continuidade
das condigdes que deram origem ao beneficio;

Il - se o beneficidrio néo realizar a inscricdo no Cadastro
Unico, conforme art. 2° da Portaria Interministerial n® 2, de 7 no-
vembro de 2016;

IV - quando as informagBes do Cadastro Unico ndo es-
tiverem atualizadas;

V - se decorrido o periodo de 2 (dois) anos de recebimento
de remuneragéo da pessoa com deficiéncia contratada na condicéo de
aprendiz concomitantemente com o beneficio.

Parégrafo Unico. O beneficidrio podera apresentar requeri-
mento de suspensdo do BPC em caréter especia em decorréncia do
ingresso no mercado de trabalho por meio do preenchimento do
Formulé&rio Unico de Alteragio da Situagio do Beneficio, conforme
previsto no Anexo |l desta Portaria

Art. 25. A auséncia de saque do vaor do beneficio pelo
prazo superior a 60 (sessenta) dias ocasionara a suspensdo da emissao
de crédito para pagamento do beneficio e a auséncia de sague por
mais de 180 (cento e ocitenta) dias ensgjard a cessacao administrativa
do beneficio.

§ 1° A reativagdo do crédito ou do beneficio estara con-
dicionada a solicitagdo do beneficidrio junto ao INSS, por intermédio
dos canais disponivels.

§ 2° A reativagdo do crédito do beneficio implicara o pa-
gamento de todos os vaores devidos durante o periodo em que a
emissdo do crédito esteve suspensa ou em que o beneficio esteve
cessado administrativamente, excetuando o(s) periodo(s) em que o
beneficio comprovadamente ndo é devido.

§ 3° Os procedimentos para restabelecimento do beneficio
devem ser adotados de imediato a fim de possibilitar o sague no
prazo méximo de setenta e duas horas.

§ 4° O beneficio suspenso ou cessado poderd ser reativado
por meio do preenchimento do Formul&rio Unico de Alteragio da
Situacdo do Beneficio, conforme consta no Anexo Ill desta Por-
taria

Art. 26. A contribui¢cdo do beneficidrio como segurado fa-
cultativo da Previdéncia Socia n&o acarretara a suspensdo do pa
gamento do BPC.

Art. 27. O pagamento do beneficio cessa nas hipéteses pre-
vistas no o art. 48 do Decreto n° 6.214, de 2007.

Art. 28. O beneficidrio ou o0 seu representante legal deve
atualizar informagGes no INSS, nos termos do art. 35-A do Decreto n°
6.214, de 2007.

§ 1° Os integrantes do grupo familiar do beneficiario sdo
obrigados a informar ao INSS a ocorréncia de morte, morte pre-
sumida ou auséncia do beneficiario declarada em juizo.

§ 20 As informagdes do Cadastro Unico deverdo ser atua-
lizadas observando as normas que o regulamentam.

Art. 29. A cessacd0 do BPC concedido & pessoa com de-
ficiéncia ndo impede a concessdo de novo BPC, desde que atendidos
0s requisitos exigidos para acesso ao beneficio.

Art. 30. Na hipétese de cessagdo do contrato de aprendi-
zagem, se a pessoa com deficiéncia tiver adquirido direito a qualquer
beneficio no &mbito da Previdéncia Social, 0 BPC devera ser cessado
para a habilitaco do beneficio previdenciario.

Paragrafo Unico. Na hipGtese de cessacdo do contrato de
aprendizagem, se o beneficiario fizer jus a seguro-desemprego, po-
dera optar pelo recebimento deste, desde que néo esteja recebendo o
BPC.

CAPITULO VI - DA REPRESENTAGAO

Art. 31. O requerente ou beneficiario pode se fazer repre-
sentar nas etapas de operacionalizacdo do BPC por procurador, tutor,
curador, ou detentor de guarda devidamente habilitado na forma do
art. 33 da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 32. A representagdo devera observar as regras sobre
tomada de decisdo apoiada, prevista nos artigos 1.783-A da Lei n°
10.406, de 2002 e 116 da Lei n° 13.146, de 2015.

Art. 33. Podera ocorrer a representagdo por meio de mais de
uma procuragdo ou procuragdes coletivas nos casos de parentes de
primeiro grau e nos casos de beneficidrios representados por di-
rigentes de instituigdes nas quais se encontrem acolhidos.

CAPITULO VII - DA COBRANCA E DO RESSARCI-
MENTO DE VALORES

Art. 34. E devida a cobranga de ressarcimento de valores
recebidos do BPC quando constatada a ocorréncia de a0 menos uma
das hip6teses de cessagdo do beneficio previstas no art. 48 do Decreto
n° 6.214, de 2007.

§ 1° O valor a ser ressarcido contard do momento da ocor-
réncia do fato que gerou o recebimento indevido.

§ 2° A cobranca dos valores pagos indevidamente no periodo
anterior a 28 de setembro de 2007, data de inicio da vigéncia do
Decreto n° 6.214, de 2007, depende de apuracéo e comprovacéo de
dolo, fraude ou mafé.

Art. 35. O ingtituto da prescricdo se aplica a cobranca de
vaores pagos indevidamente aos beneficiarios do BPC, salvo os ca
sos decorrentes de ato comprovado de dolo, fraude ou ma fé.

Art. 36. Cabe ao INSS, sem prejuizo de outras medidas
legais, adotar as providéncias necessérias a restituicdo do valor do
beneficio pago indevidamente em caso de falta de comunicagdo dos
fatos arrolados no art. 48 do Decreto n° 6.214, de 2007, ou em caso
de prética, pelo beneficiério ou por terceiros, de ato com dolo, fraude
ou mé&-fé devidamente comprovado.

CAPITULO VIII - DAS DENUNCIAS DE IRREGULA-
RIDADES

Art. 37. Sem prejuizo do disposto no art. 44 do Decreto n°
6.214, de 2007, cabe ao INSS recepcionar as denudncias de irre-
gularidades relativas a concessdo, manutencdo e pagamento do BPC,
apresentadas por qualquer pessoa fisica ou juridica de direito pablico
ou privado, especialmente pelos Conselhos de Direitos, Conselhos de
Assisténcia Socia e demais organizagBes representativas de pessoas
idosas e de pessoas com deficiéncia

§1° As denlncias a que se refere o caput devem ser apuradas
de acordo com o fluxo operaciona definido pelo INSS.

§2° Compete a0 INSS aplicar os procedimentos cabiveis
previstos nesta Portaria, independentemente de outras penalidades
legais, quando constatada a prética de infracdo penal decorrente da
concessao ou da manutencdo do BPC.

§3° O denunciante tem direito de receber informagdes sobre
as providéncias tomadas pelo INSS quanto a irregularidade por ele
denunciada

Art. 38. Cabe a0 INSS e aos demais canais de atendimento
informar ao publico os locais para recepcionar as denlncias de ir-
regularidades ou falhas na concesséo e/ou manutencéo do BPC.

Parégrafo Unico. Eventual dendncia de restricdo ao usufruto
do BPC mediante retencdo de cartdo magnético devera ser enca
minhada ao Ministério Plblico Federal.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRAN-
SITORIAS

Art. 39. Presumem-se verdadeiras as informagfes constantes
no Cadastro Unico, para fins do disposto nessa Portaria.

Art. 40. O processo de inclusio no Cadastro Unico de be-
neficiarios do BPC e respectivas familias, ainda ndo cadastradas, sera
regulamentado por meio de Instrugdo Operaciona conjunta da Se-
cretaria Naciona de Renda de Cidadania - SENARC e da Secretaria
Naciona de Assisténcia Social - SNAS, ambas do MDSA.

Art. 41. Ficam dispensados de realizar inscrigdo no Cadastro
Unico para fins de requerimento ao BPC, até que seja efetuada adap-
tacdo no formulério e no Sistema, os requerentes ou beneficiérios
menores de 16 anos ou pessoas interditadas total ou parcia mente
que:

| - estggam internados em instituicdo, abrigo, asilo ou hos-
pital hd 12 meses ou mais; ou

Il - ndo possuam familia de referéncia, nos termos do art. 2°
da Portaria MDS n° 177, de 20 de junho de 2011.

§ 1° As pessoas referidas no caput deverdo preencher os
campos relativos ao local de convivio no formulério de requerimento
previsto no Anexo | - Requerimento do Beneficio de Prestacdo Con-
tinuada da Assisténcia Social - BPC e composi¢cdo do grupo fa-
miliar;

§ 2° O representante legal devera informar seus dados pes-
soais em campo préprio no formuldrio de requerimento previsto no
Anexo | desta Portaria

Art. 42. Essa Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicacgo.

Art. 43. Fica revogada a Portaria Conjunta n° 02
MDS/MPS/INSS, de 19 de setembro de 2014.

OSMAR GASPARINI TERRA
Ministro de Estado do Desenvolvimento Socia e
Agrério

LEONARDO DE MELO GADELHA
Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012017010400065

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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REQUERIMENTO DO BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA DA ASSISTENCIA SOCIAL - BPC E COMPOSICAO DO GRUPO
FAMILIAR
CPF do Requerente:000.000.000-00 O Pessoa com Deficiéncia QO Pessoa Idosa
Nome do Requerente: Datade Nasc: __ / /
Nome Social: Sexo:[ JMasc. [JFem.
Estado Civil: [JSolteiro [JCasado [JUnido Estdvel []Divorciado []SeparadodeFato [JViuvo
E-mail:
Local de convivio: (Preencher este campo somente quando o requerente se enquadrar em uma das situagcdes abaixo)
|:| Vive em situagdo de rua.
[ vive internado em instituicdo, abrigo, asilo ou hospital.
Nome da pessoa de contato/equipamento ou entidade:
Endereco: Cidade: UF:
COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR
CPF:000.000.000-00 Nome:
Nome Social:
Parentesco:  [_]Pai/Padrasto [CImse/Madrasta [CJcsnjuge/Companheira
DFiIho(a] ou Enteado(a) Solteiro(a) Dlrméo[él Solteiro(a) DMenor Tutelado
CPF:000.000.000-00 Nome:
Nome Social:
Parentesco:  [_]Pai/Padrasto [COMmze/Madrasta [cénjuge/Companheira
[JFilho(a) ou Enteado(a) Solteiro(a)  [Jirmao(3) Solteiro(a) [CMenor Tutelado
CPF:000.000.000-00 Nome:
Nome Social: . .
Parentesco:  [_]Pai/Padrasto [Imsae/madrasta [CJcsnjuge/Companheira
|:|Fi|ho(a] ou Enteado(a) Solteiro(a) Dlrméo[é) Solteiro(a) DMenor Tutelado
CPF:000.000.000-00 Nome:
Nome Social:
Parentesco:  [_]Pai/Padrasto [OMse/Madrasta [CJcénjuge/Companheira
[JFilho(a) ou Enteado(a) Solteiro(a)  [Jirmao(3) Solteiro(a) [Menor Tutelado
CPF:000.000.000-00 Nome:
Nome Social: _ .
Parentesco:  [_]Pai/Padrasto [CImse/Madrasta [CJcsnjuge/Companheira
DFiIho(a] ou Enteado(a) Solteiro(a) Dlrméo[él Solteiro(a) DMenor Tutelado
CPF:000.000.000-00 Nome:
Nome Social:
Parentesco:  [_]Pai/Padrasto [OMse/Madrasta [CJcénjuge/Companheira
[JFrilho{a) ou Enteado(a) Solteiro{a)  [Jirmao(3) Solteiro(a) [CMenor Tutelado
PREENCHER QUANDO O REQUERENTE FOR O REPRESENTANTE LEGAL:
Tipo de Representante:
[rai [Jmae [Jcurador(a) [JTutor(a) [JProcurador(a) []Diretor(a) de Instituicdo [_JAdministrador(a) Provisério(a) [_JTermo de Guarda
Nome: DatadeNasc. [/ /
CPF: Email: Sexo:[]Masc. [_JFem.
Endereco: Telefone: () -
Bairro: Municipio: UF: CEP:
[[] peclaro sob as penas da lei, que as informagbes prestadas neste formuldrio sio completas e verdadeiras e que as informages constantes do Cadastro Unico e contidas neste documento
estdo devidamente corretas e atualizadas, estando ciente das penalidades previstas nos artigos 171 e 299 do Cédigo Penal Brasileiro.
[] peclaro que nio recebo do meu municipio ou estado qualquer beneficio no dmbito da Seguridade Social ou de outro regime, inclusive o seguro-desemprego, ressalvados os de assisténcia
médica e a pensdo especial de natureza indenizatdria, nos termos do art. 92, inciso I, do Decreto n2 6.214, de 26 de setembro de 2007.
Local: Data:_ / / .
Assinatura do Requerente ou Representante Legal
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012017010400066 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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DECLARACAO DE RENDA DO GRUPO FAMILIAR

CPF do Requerente:
Nome do

Nome Social:

Renda do Requerente (Extrair valores do CADUNICO)

Trabalho Formal:
.

do trabalho no Gitime més R$ 00,00

Beneficios
.
aposentadoria rural, pensdo ou BPC/LOAS RS 00,00

» Seguro-desemprega

» Pensio alimenticia

. e auxilios de
eventual e temporarios

Subtotal: RS 00,00

Remunerag3o bruto

Aposentadoria,

RS 00,00
RS 00,00

RS 00,00

QOutras Fontes

= Pensdo especial de natureza indenizatdria e

beneficios de de assisté médica RS

00,00

. Bolsas
de estigio supervisionad RS 00,00

« Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
00,00

= Ajuda/doaciio regular de ndio morador RS
00,00

# Outras fontes de renda exceto bolsa familia

ou outras rendas similares, RS

00,00

= Rendas de | ou sazonal RS
00,00

Subtotal: RS 00,00

RENDA DOS COMPONENTES DO GRUPO FAMILIAR

CPF :000.000.000-00
MNome:

Nome Social:

- Outras Fontes
Renda do Membro Familiar = Pensdo especial de natureza indenizatdria e
Trabalho Formal: icios de de assisténcia médica RS
- Remuneracio bruto | 00,00
do trabalhe ne ditimo més. RS 00,00 . Bolsas
de estigio supervisionado, RS 00,00
Beneficios « Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
- Aposentadoria, 0‘_).00
aposentadoria rural, pensiio ou BPC/LOAS RS 00,00 * Ajuda/doagdio regular de ndomorador___________R$
= Seguro-desemprego, R4 00,00 00,00
«Pensiio RS 00,00 = Outras fontes de renda exceto bolsa familia
» Beneficios e auxilios assi lals de ou outras rendas simi RS
eventual e temporarios, RS 00,00 00,00
Subtotal: RS 00,00 = Rendas de ou sazonal RS
- 00,00
Subtotal: RS 00,00
CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social:
N Outras Fontes
Renda do Membro Familiar « Pensio especial de natureza indenizatéria e
Trabalho Formal: beneficios de natureza de assisténcia médica RS
- Remunerac3o bruta | 00,00
do trabalho no Gltimo més, RS 00,00 . Bolsas
de estagio supervisionada RS 00,00
Beneficios » Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS

00,00

- Aposentadoria, -
aposentadoria rural, pensiio ou BPC/LOAS R$ 00,00 * Ajuda/doacio regulardendomorader______ RS
* Seguro-desemprego, RS 00,00 00,00 .
« Pensio ali RS 00,00 « Outras fontes de renda exceto bolsa familia
. e auxflios assk lais de ou outras rendas simil RS
eventual e temporarios, RS 00,00 00,00
Subtotal: RS 00,00 = Rendas de ou sazonal RS
00,00
Subtotal: RS 00,00
CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social:
e Outras Fontes
Rendads Memboo Famlliar « Pensio especial de natureza indenizatoria e
Trabalho Formal: beneficios de de assisténcia médica RS
- Remuneracao bruto | 00,00
do trabalho no ditimo més RS 00,00 . Bolsas
de estigio supervisionad RS 00,00
Beneficios » Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
. Aposentadoria, 00,00
aposentadoria rural, pensio ou BPC/LOASIIRS 00,00 * Ajuda/doaciio regular de ndo maorador. RS
= Seguro-desemprego RS 00,00 4
» Pensio RS 00,00 = Outras fontes de renda exceto bolsa familia
. & auxilios de ou outras rendas similares, RS
eventual e temporarias RS 00,00 00,00
Subtotal: RS 00,00 = Rendas de | ou sazonal RS
00,00
btotal RS 00,00
CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social:
. Outras Fontes
Renda do Membro Familiar « Pensio especial de natureza indenizatdria e
Trabalho Formal: beneficios de de assisténcia médica RS
- Remuneracdo bruto | 00,00
dotrabalho no ditimemés_____ RS 00,00 . Bolsas
de estdgio supervisionado RS 00,00
Beneficios » Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
. Aposentadoria, | 0000
aposentadoria rural, pensdo ou BPC/LOAS R3S 00,00 » Ajuda/doacio regular de ndomorador______ RS
«Seguro-desemprega RS 00,00 00,00
« Pensio J RS 00,00 » Outras fontes de renda exceto bolsa familia
«Beneficios e auxllios assi lals de ou outras rendas similares, RS
eventual e temporarios RS 00,00 0000
Subtotal; RS 00,00 = Rendas de | ou sazonal RS
00,00
Subtotal: RS 00,00
CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social:
- Outras Fontes
Renda do Membro Familiar « Pensio especial de natureza indenizatdria e
Trabalho Formal: beneficios de natureza de assisténcia medica RS
L Remuneracio bruto | 00,00
dotrabalho no ditimemes______ RS 00,00 . Bolsas
de estagio supervisionadao RS 00,00
Beneficios » Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
. Aposentadoria, | 00.00
aposentadoria rural, pensdo ou BPC/LOAS RS 00,00 + Ajuda/doagiio regular de niie morador, RS
= Seguro-desemprego RS 00,00 00,00
« Pensio ali RS 00,00 » Dutras fontes de renda exceto bolsa familia
« Beneficios e auxflios assi iais de ou outras rendas simil RS
eventual e temporarios. RS 00,00 00,00
Subtotal: RS 00,00 + Rendas de natureza eventualousazonal RS
00,00
Subtotal: RS 00,00

CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social;
- Outras Fontes
Renda do Membro Familiar +Pensiio especial de natureza indenizatdria e
Trabalho Formal: beneficios de natureza de assisténcia médica RS
. Remuneragiio bruto | 00,00
do trabalho no ditimo més R$ 00,00 . Bolsas
de estigio supervisi RS 00,00
Beneficios # Rendi decorrentes de de Aprendizagem _ RS
. Aposentadoria, DODO - .
aposentadoria rural, pensio ou BPC/LOAS RS 00,00 +Ajuda/doagdo regular de ndomorador______RS
* Seguro-desemprego RS 00,00 00,00
«Pensdo alimenticia RS 00,00 * Outras fontes de renda exceto bolsa familia
« Bieneficios e auxilios assistencials de natureza ou outres rendas similares o R
I & temporarios RS 00,00 00,00
subtotal: RS 00,00 # Rendas de tual ou sazonal RS
00,00
RS 00,00
Local; Data:_/__/ :
Assinatura do Reguerente ou Representante Legal
PREENCHER QUANDO O REQUERENTE FOR O REPRESENTANTE LEGAL:
Tipo de Representante:
[Orai (mze [eurader(a) [Ituterla) [Procuradar(a) [Diretar{a) de Instituicio [ JAdministradar{a) Provisério{a) [JTerma de Guarda
Nome: Data de Nasc,__/__/
CPF; Email; Sexo:[JMasc. [Jrem.
Enderego: Compl
Bairro: Municipio: UF: CEP:
Formulario Unico de Alteragio da Situagio do Beneficio
1, DADOS DO REQUERENTE
Nome:
Mome Social:
CPF: ’ i E - Mail:
Enderego:

Espécie do Beneficio: Numero do Beneficio (NB):

2. SOLICITACAD

() Renuncia ao beneficio espécie NB
Assisténcia Social - BPC.

() Suspensdo do beneficio em cardter especial em decorréncia do ingresso no mercado de trabalho a partir do dia
Y S S

() Cessagio do beneficio

() Cessacdo do beneficio para acessar outro beneficio mais

vantajoso.

{ ) Reativacdo de beneficio suspenso/cessado.*

() Pagamento de valores ndo recebidos.®

para receber o Beneficio de Prestacdo Continuada da

* Os campos marcados deverdo vir acompanhades de justificativa

3. JUSTIFICATIVA (PREENCHER APENAS SE FOR NECESSARIO)

Local: Data: / /

Assinatura

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012017010400067

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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DECLARACAO DE RENDA DO GRUPO FAMILIAR

CPF do Requerente:
Nome do

Nome Social:

Renda do Requerente (Extrair valores do CADUNICO)

Trabalho Formal:
.

do trabalho no Gitime més R$ 00,00

Beneficios
.
aposentadoria rural, pensdo ou BPC/LOAS RS 00,00

» Seguro-desemprega

» Pensio alimenticia

. e auxilios de
eventual e temporarios

Subtotal: RS 00,00

Remunerag3o bruto

Aposentadoria,

RS 00,00
RS 00,00

RS 00,00

QOutras Fontes

= Pensdo especial de natureza indenizatdria e

beneficios de de assisté médica RS

00,00

. Bolsas
de estigio supervisionad RS 00,00

« Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
00,00

= Ajuda/doaciio regular de ndio morador RS
00,00

# Outras fontes de renda exceto bolsa familia

ou outras rendas similares, RS

00,00

= Rendas de | ou sazonal RS
00,00

Subtotal: RS 00,00

RENDA DOS COMPONENTES DO GRUPO FAMILIAR

CPF :000.000.000-00
MNome:

Nome Social:

- Outras Fontes
Renda do Membro Familiar = Pensdo especial de natureza indenizatdria e
Trabalho Formal: icios de de assisténcia médica RS
- Remuneracio bruto | 00,00
do trabalhe ne ditimo més. RS 00,00 . Bolsas
de estigio supervisionado, RS 00,00
Beneficios « Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
- Aposentadoria, 0‘_).00
aposentadoria rural, pensiio ou BPC/LOAS RS 00,00 * Ajuda/doagdio regular de ndomorador___________R$
= Seguro-desemprego, R4 00,00 00,00
«Pensiio RS 00,00 = Outras fontes de renda exceto bolsa familia
» Beneficios e auxilios assi lals de ou outras rendas simi RS
eventual e temporarios, RS 00,00 00,00
Subtotal: RS 00,00 = Rendas de ou sazonal RS
- 00,00
Subtotal: RS 00,00
CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social:
N Outras Fontes
Renda do Membro Familiar « Pensio especial de natureza indenizatéria e
Trabalho Formal: beneficios de natureza de assisténcia médica RS
- Remunerac3o bruta | 00,00
do trabalho no Gltimo més, RS 00,00 . Bolsas
de estagio supervisionada RS 00,00
Beneficios » Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS

00,00

- Aposentadoria, -
aposentadoria rural, pensiio ou BPC/LOAS R$ 00,00 * Ajuda/doacio regulardendomorader______ RS
* Seguro-desemprego, RS 00,00 00,00 .
« Pensio ali RS 00,00 « Outras fontes de renda exceto bolsa familia
. e auxflios assk lais de ou outras rendas simil RS
eventual e temporarios, RS 00,00 00,00
Subtotal: RS 00,00 = Rendas de ou sazonal RS
00,00
Subtotal: RS 00,00
CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social:
e Outras Fontes
Rendads Memboo Famlliar « Pensio especial de natureza indenizatoria e
Trabalho Formal: beneficios de de assisténcia médica RS
- Remuneracao bruto | 00,00
do trabalho no ditimo més RS 00,00 . Bolsas
de estigio supervisionad RS 00,00
Beneficios » Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
. Aposentadoria, 00,00
aposentadoria rural, pensio ou BPC/LOASIIRS 00,00 * Ajuda/doaciio regular de ndo maorador. RS
= Seguro-desemprego RS 00,00 4
» Pensio RS 00,00 = Outras fontes de renda exceto bolsa familia
. & auxilios de ou outras rendas similares, RS
eventual e temporarias RS 00,00 00,00
Subtotal: RS 00,00 = Rendas de | ou sazonal RS
00,00
btotal RS 00,00
CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social:
. Outras Fontes
Renda do Membro Familiar « Pensio especial de natureza indenizatdria e
Trabalho Formal: beneficios de de assisténcia médica RS
- Remuneracdo bruto | 00,00
dotrabalho no ditimemés_____ RS 00,00 . Bolsas
de estdgio supervisionado RS 00,00
Beneficios » Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
. Aposentadoria, | 0000
aposentadoria rural, pensdo ou BPC/LOAS R3S 00,00 » Ajuda/doacio regular de ndomorador______ RS
«Seguro-desemprega RS 00,00 00,00
« Pensio J RS 00,00 » Outras fontes de renda exceto bolsa familia
«Beneficios e auxllios assi lals de ou outras rendas similares, RS
eventual e temporarios RS 00,00 0000
Subtotal; RS 00,00 = Rendas de | ou sazonal RS
00,00
Subtotal: RS 00,00
CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social:
- Outras Fontes
Renda do Membro Familiar « Pensio especial de natureza indenizatdria e
Trabalho Formal: beneficios de natureza de assisténcia medica RS
L Remuneracio bruto | 00,00
dotrabalho no ditimemes______ RS 00,00 . Bolsas
de estagio supervisionadao RS 00,00
Beneficios » Rendimentos decorrentes de contrato de Aprendizagem _ RS
. Aposentadoria, | 00.00
aposentadoria rural, pensdo ou BPC/LOAS RS 00,00 + Ajuda/doagiio regular de niie morador, RS
= Seguro-desemprego RS 00,00 00,00
« Pensio ali RS 00,00 » Dutras fontes de renda exceto bolsa familia
« Beneficios e auxflios assi iais de ou outras rendas simil RS
eventual e temporarios. RS 00,00 00,00
Subtotal: RS 00,00 + Rendas de natureza eventualousazonal RS
00,00
Subtotal: RS 00,00

CPF : 000.000.000-00
Nome:
Nome Social;
- Outras Fontes
Renda do Membro Familiar +Pensiio especial de natureza indenizatdria e
Trabalho Formal: beneficios de natureza de assisténcia médica RS
. Remuneragiio bruto | 00,00
do trabalho no ditimo més R$ 00,00 . Bolsas
de estigio supervisi RS 00,00
Beneficios # Rendi decorrentes de de Aprendizagem _ RS
. Aposentadoria, DODO - .
aposentadoria rural, pensio ou BPC/LOAS RS 00,00 +Ajuda/doagdo regular de ndomorador______RS
* Seguro-desemprego RS 00,00 00,00
«Pensdo alimenticia RS 00,00 * Outras fontes de renda exceto bolsa familia
« Bieneficios e auxilios assistencials de natureza ou outres rendas similares o R
I & temporarios RS 00,00 00,00
subtotal: RS 00,00 # Rendas de tual ou sazonal RS
00,00
RS 00,00
Local; Data:_/__/ :
Assinatura do Reguerente ou Representante Legal
PREENCHER QUANDO O REQUERENTE FOR O REPRESENTANTE LEGAL:
Tipo de Representante:
[Orai (mze [eurader(a) [Ituterla) [Procuradar(a) [Diretar{a) de Instituicio [ JAdministradar{a) Provisério{a) [JTerma de Guarda
Nome: Data de Nasc,__/__/
CPF; Email; Sexo:[JMasc. [Jrem.
Enderego: Compl
Bairro: Municipio: UF: CEP:
Formulario Unico de Alteragio da Situagio do Beneficio
1, DADOS DO REQUERENTE
Nome:
Mome Social:
CPF: ’ i E - Mail:
Enderego:

Espécie do Beneficio: Numero do Beneficio (NB):

2. SOLICITACAD

() Renuncia ao beneficio espécie NB
Assisténcia Social - BPC.

() Suspensdo do beneficio em cardter especial em decorréncia do ingresso no mercado de trabalho a partir do dia
Y S S

() Cessagio do beneficio

() Cessacdo do beneficio para acessar outro beneficio mais

vantajoso.

{ ) Reativacdo de beneficio suspenso/cessado.*

() Pagamento de valores ndo recebidos.®

para receber o Beneficio de Prestacdo Continuada da

* Os campos marcados deverdo vir acompanhades de justificativa

3. JUSTIFICATIVA (PREENCHER APENAS SE FOR NECESSARIO)

Local: Data: / /

Assinatura

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012017010400067

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.





