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HINO DE ITAPIPOCA

Itapipoca terra querida
O nosso empenho é te servir
Com toda forga fé e com vida

E assegurar o teu por vir.

Avante! Itapipoca, avante!
Ndo queremos te ver parar
Avante!! Itapipoca, avante!

Para o futuro "terra adorada!"

E resolutos, de fronte erguida
Continuaremos a tua historia
Todo o teu povo lembra e convida

A luta insana logo a gléria!

Todos unidos certos da vitoria
Caminharemos sem hesitar
E os teus filhos diante da histéria

V3o de mil vezes te exaltar.

Caminha firme, luta perene,
Imita os nossos ancestrais,
Tem sempre em mira desejo infrene

De ver triunfar teus ideais.

Autor: José Frota Neto
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APRESENTACAO

O Governo Municipal de Itapipoca vem assumindo desde 2013, o compromisso politico
de garantir, progressivamente, o Direito Humano a Alimentacdo Adequada - DHAA, garantindo
a Seguranca Alimentar e Nutricional da populacdo do municipio, através da elaboracdo e
implementacdo de uma Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional consolidada na
construgdo e execugao do | Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Elaborado pela Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar de Itapipoca, o Plano visa
consolidar e expandir uma pactuagao intersetorial e participativa considerando os anseios da
sociedade civil e de cada setor relacionado com a tematica da seguranc¢a alimentar e
nutricional, tendo como base o Relatdrio da | Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional e das discussdes da Oficina de Elaboragdo do | Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

O Municipio de Itapipoca estruturou o | Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional
para o periodo 2015/2017, tendo como referéncia os principios norteadores da Lei Orgénica
da Seguranca Alimentar e Nutricional — LOSAN, onde assumimos o compromisso com a
implantacdo e implementacdo da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional, pautada num
conjunto de a¢Bes planejadas para garantir o acesso a todas e a todos a uma alimentacgdo
adequada e saudavel. O | PLANSAN tem como principios fundantes:

e Universalidade e equidade no acesso a alimentacdo adequada, garantindo
equivaléncia as populagdes tanto urbanas como as rurais;

e Respeito a dignidade e autonomia das pessoas sem nenhum tipo de discriminacao,
assegurando ainda os costumes e a preservacdo cultural;

e Participagdo social na elaboracdo, execucdo e controle social da politica, plano,
programas e projetos no ambito de SAN;

e Transparéncia e divulgacdo ampla dos programas, projetos, acbes de SAN e nos
recursos disponibilizados, quer publicos, e dos critérios para sua concessao.

O | PLANSAN segue os fundamentos dos planos nacional e estadual, com suas
respectivas diretrizes, objetivos, metas e iniciativas relacionadas aos programas e agées de
SAN que deverdo ser executadas pelo municipio. Outro elemento importante se refere ao
processo de monitoramento e avaliacdo a fim de alcangar as metas estabelecidas, garantindo a
eficiéncia, eficacia e efetividade da politica de seguranca alimentar e nutricional local. Suas
acGes pautadas no Plano Plurianual 2014-2017 e na Lei de Diretrizes Or¢camentdrias — LDO e Lei

Orcamentaria Anual — LOA.
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O presente documento esta organizado em capitulos, onde o primeiro traz uma
caracterizacdo do municipio e o cendrio sobre a situacao de seguranca alimentar e nutricional
tendo como referéncia as sete dimensdes de analise: producdo de alimentos; disponibilidade
de alimentos; renda e condicGes de vida; acesso a alimentacdo adequada e sauddvel e saude,
nutricdo e acesso a servicos relacionado, em conformidade com o Decreto n2 7.272/2010 que
dispoe sobre a Politica Nacional de SAN. O capitulo Il, traz os desafios e propostas da Carta
Politica 2015 elaborada por ocasido da | Conferéncia Municipal de SAN. O terceiro capitulo
retrata o Sistema de SAN em Itapipoca. O quarto aponta as diretrizes e acdes para 2015/2017
e o ultimo, descreve o sistema de monitoramento e avalia¢gdo para a efetivagao do | Plano de
Segurancga Alimentar e Nutricional de Itapipoca.

Portanto, a constru¢cdo do | PLANSAN revela uma conquista politica e social e
apresenta o avango em mais uma etapa de consolidagdo do Sistema de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SISAN) de forma intersetorial, garantindo o Direito Humano a Alimentacgdo

Adequada e acesso a mais informagées sobre SAN a populagdo de Itapipoca.

Luizyland Pereira Lima

Presidente da CAISAN/Itapipoca
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CAPITULO 1 - CONTEXTUALIZACAO

1.1. Dados Gerais do Municipio

Itapipoca é tradicionalmente conhecido como o municipio dos trés climas, em virtude
de sua peculiar divisdo territorial em trés grandes macro regides com caracteristicas geograficas
proprias de litoral, serra e sertao.

Banhado pelos rios Aracatiagu, Cruxati e Mundau, o municipio de Itapipoca tem uma
area territorial de 1.572 km2 e localiza-se na Mesorregido do Norte cearense, limitando-se ao
Norte com o Oceano Atlantico, ao sul com os municipios de Itapagé e Irauguba, ao leste com
Trairi, Uruburetama e Tururu, e a oeste com os municipios de Miraima e Amontada.

Na Vila Velha, primeira sede do municipio, hoje denominado como distrito de Arapari,
muitos tragos da formagdo sécio cultural do Municipio podem ser apreciados nas suas
construgdes arquitetbnicas, nas atividades produtivas e nas manifesta¢des da cultura local.

A populagdo que habita o sertdo e a caatinga vive, perenemente, um grande
paradoxo: a vegetacao verde e florida na época das chuvas e a aridez ameacadora dos longos
periodos de seca. Pequena parte fica no litoral onde podem ser vistas dunas, falésias, salinas e
restingas. O coqueiral nativo que se espalha paralelamente a orla maritima e a vegetagao de
mangues sob as margens do rio Mundal s3o responsavel pela forma¢do da costa verde
itapipoquense.

A denominacao ltapipoca é um vocdbulo indigena do dialeto tupinamba, sistematizado
pelos Jesuitas com a finalidade de catequizar os nativos da grande nagao tupi e significa “pedra
partida ou lascada” ou, “pedra de pele estalada” ou, ainda “pedra de pele rebentada”.

Na realidade, Itapipoca é uma lasca de pedra de que os indios se utilizavam para
esfolar peles de animais mortos nas cacadas.

Esta assertiva consta das chamadas cartas “Annuas”, enviadas pelos Jesuitas a Roma
nos séculos XVI e XVII, época em que evangelizaram o continente sul-americano, inclusive o
Brasil.

Jacques Mahieu no seu livro “O Deus Sol”, péde reconstruir o itinerario e a lingua por
eles criada. O padre Charlevoix, escrevendo na Franca na metade do século XVIII, confirma a
presenga desses padres portugueses em terras cearenses.

O Almanaque Abril/1996, na pagina 47 em curiosidades culturais registra sobre a
palavra Pipocar, a seguinte origem: - vem de pipoca, que sua vez vem do tupi “pi-poca”, que

significa “pele-rebentada”.



12

Sua primeira denominacao foi “Sao José”, atribuida pelo seu fundador Jeronymo de
Freitas Guimaraes, como uma forma de reverenciar a tradicdo lusa em seus costumes de adotar
nomes que traduzem o respeito das Cortes as suas convic¢des religiosas.

Ja o seu segundo nome, “Imperatriz”, se deu por meio de uma resolucdo do Imperador
D. Pedro I, que ratifica a vontade e as justificativas dos seus habitantes nas suas aspiracdes de
alcancar foros mais elevados, emancipando-se ao status de municipio. Esta denominacdo
permanece até a proclama¢do da Republica e seria justificada na época, como uma

manifestacdo de aprego a Imperatriz Dona Leopoldina pelos adeptos do Imperialismo.

1.2. Caracterizagao geografica

1.2.1. Caracterizagao territorial

O municipio de Itapipoca localiza-se, segundo regionalizacdo do IBGE e do IPECE, na
Mesorregidao do Norte Cearense, na Macrorregido de Planejamento do Litoral Oeste Estado do
Ceard, com posicdo de destaque na regido, com area de influéncia prdpria na sua Microrregiao,
qgue compreende ainda os municipios de Amontada e Trairi. Pertence ainda ao Agropolo de
Desenvolvimento Agricola do Litoral Oeste (SEAGRI) e a regional de Sobral do SEBRAE e na
macrorregiao turistica do Litoral Oeste e Ibiapada (SETUR). A divisdo executiva do Governo do
Estado inclui Itapipoca ainda como sede do CREDES (Coordenadorias Regionais de
Desenvolvimento da Educacdo) de sua regido (SEDUC), sede da macrorregido da Saude (SESA),
sede de zona eleitoral (TRE) e sede de dioecese (Igreja Catdlica).

Itapipoca localiza-se a 126Km em linha reta da capital do Estado (IPECE, 2010), distando
sua sede do centro de Fortaleza aproximadamente 147,3 km pela rodovia BR- 2227CE-354
(Anuario,2009). Possui drea de 1.614,68 km2, e possui altitude média de 108,7m, sendo
bastante plano no litoral e bastante acidentado na sua parte sul em fungao das formacgdes da
Serra da Uruburetama.

Itapipoca localiza-se na bacia hidrogréfica do Rio Mundad, tendo como principais
afluentes em seu territério o rio Cruxati e os riachos Taboca, Sorord, Quandu e Cdrrego dos
Tanques. Os principais acudes sdo o acude do Poco Verde (capacidade para 13,65 milhGes de
m3), e o Quandu (capacidade para 4 milhdes de m3). Existem ainda no Municipio outros
importantes acudes,como Rajada, do Ipu Mazagao e Mulungu. Atualmente o Acude Gameleira,

é considerado um dos maiores do Ceara, sendo construido no Rio Mundau entre os municipios
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de Itapipoca, Trairi e Tururu, com capacidade de armazenamento prevista de 52,640 milhdes de
m3. Esse acude representa uma capacidade de abastecimento trés vezes mais do que o ja
existente para os trés municipios. A regido litoranea possui ainda grandes lagoas, como Humaita
e Lagoa do Mato.

Sua vegetacdo caracteriza-se pela presenca da caatinga, arbustiva aberta e densa no
interior, inclusive na regido serrana e na zona litoranea por floresta perenifélia maritima. A foz
do Rio Mundau apresenta ainda formagdes de caatinga arbustiva. No Municipio de Itapipoca
localiza-se uma reserva particular do Patriménio Natural, o Sitio Ameixas — Pogo velho, Unidade
de Conservacdo Ambiental federal criado pela portaria do IBAMA N2 007/94 de 28 de Janeiro,

definindo uma area de 464,3 hectares.

1.2.2. Histérico do Municipio

A regido onde hoje se localiza o municipio de Itapipoca, nome de origem indigena tupi-
guarani que significa ita = pedra/rocha, pipoca = arrebentar/estourar, significando “pedra
arrebentada” ou “pedra estourada”. A regido entre a serra de Uruburetama e a margem oeste
do rio Mundau foi ocupada inicialmente por indigenas dessa etnia e tapuias, sendo as tribos
mais importantes os tremebé, anacé e apuiaré. No século XVII inicia-se definitivamente a
ocupacado portuguesa nas terras do Siard Grande, com a Lei das Sesmarias. A ocupac¢do branca
na regido de Itapipoca iniciou-se em meados do século XVIII por Jerénimo de Freitas Guimaraes,
sendo entdo a regido batizada como Arraial S3o José.

No ano de 1757, por provisdo do Bispo de Pernambuco, D. Francisco Xavier Aranha, é
dividido em quatro freguesias. Surge a de Nossa Senhora da Concei¢do de Amontada, com sede
no povoado de S3o Bento da Ribeira do Aracati, serve-lhe de Matriz a igreja construida por
Manoel Gomes do Nascimento. A sede dessa freguesia, em 1846, transfere-se para Imperatriz,
jd entdo vila e sede do Municipio de igual nome. Nos anos de 1844 a 1850 constroem-se
armazéns para a venda de fardos de algod3do vindos da serra e destinados a Capital.

O intercdmbio comercial atrai novas familias para o local, principalmente entre os anos
de 1860 a 1865 quando o algoddo alcanca precos altos no mercado exterior. Em decorréncia
desses fatores, prospera a povoacao e, em 1862, a sede do Municipio é transferida para o
nucleo de Itapipoca, elevado a vila com o nome de Imperatriz.

Seis anos depois de instalada a nova vila, para ai se transfere funcionando como matriz,

a principio, a capela de Nossa Senhora das Mercés. Apenas em 1823 é elevado a categoria de
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municipio com a denominacdo de Vila Imperatriz por Resolucdo Imperial de 03-02-1823,
mencionado no alvara Imperial de 17-10-1823, desmembrado de Fortaleza. Sede no nucleo de
S3o José (depois Vila Velha). Quase 100 anos depois é elevado a condi¢cdo de cidade com a
denominagdo de Itapipoca, pela lei estadual n? 1288, de 31-08-1915. Apenas em 1889 a cidade
de Imperatriz tem seu nome alterado para Itapipoca, pelo decreto n? 1, de 02-12-1889. A
expansao pecudria vista no nordeste em virtude da busca pelo outro, e a cultura do algodao
permitiu a intensificagdo dessa ocupagdo, consolidando Itapipoca como centro urbano no
século XIX. No inicio do século XX, constroem-se trés esta¢des de trem da estrada de ferro que
liga Fortaleza a Sobral. S3o elas Rajada, Itapipoca e Cralina/ Anario Braga. Aliada ao aglomerado
urbano ja existente, esse fato representa a consolida¢do definitiva de Itapipoca como centro

comercial da regido.

1.2.3. Componentes ambientais
Relevo: Depressdao Sertaneja, Macicos Residuais, Glacis Pré-litoraneos Dissecados em

Interflavios Tabulares e Planicie Litoranea.

Solos: Areias Quartzosas Marinhas, Solos Litdlicos, Planossolo Solddico, Podzdlico Vermelho-

Amarelo, Regossolo, Solonchak e Solonetz Solodizado.

Vegetacdo: Areias Quartzosas Marinhas, Solos Litélicos, Planossolo Solédico, Podzélico

Vermelho- Amarelo, egossolo, Solonchak e Solonetz Solodizado.

Bacia Hidrogréfica: Litoral.

1.3. Aspectos demograficos e sociais

1.3.1. Demografia

Quanto aos aspectos demograficos e populacionais, conforme o Censo Demografico de

2010 a populagdo total é de 116.065 habitantes, sendo uma populacdo eminentemente

masculina e o municipio mais populoso da Regido do Litoral Oeste do Estado do Ceara.
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Populacdo Residente — 2010

Discriminagao Populagao
Urbana 66.909
Rural 49.156
Homem 58.243
Mulher 57.822
Total 116.065

Fonte: Censo 2010, IBGE.

Quanto ao contingente populacional por Distrito, na area rural o Distrito mais populoso
é o Distrito de Deserto e o menos populoso é Ipu Mazagdo, ambos localizados no territério do

CRAS Deserto.

Populagao, por sexo na sede e nos distritos, subdivididos por territérios dos CRAS — 2010

Municipio e Distritos Total Homem Mulher
ITAPIPOCA 116.065 58.243 57.822
ITAPIPOCA (Sede) 65.315 31.836 33.479
Arapari 6.304 3.244 3.060
Assuncgdo 7.272 3.776 3.496
Baleia 4.364 2.243 2.121
Bela Vista 2.292 1.215 1.077
Lagoa dos Mercés 2.466 1.281 1.185
Marinheiros 2.501 1.324 1.177
Deserto 7.819 4.074 3.745
Ipu Mazagao 2.144 1.113 1.031
Barrento 4.784 2.496 2.288
Calugi 6.535 3.393 3.142
Cruxati 4.269 2.248 2.021

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), Censo Demografico 2010
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1.3.2. Domicilios

Domicilios Particulares Ocupados por Situa¢dao e Média de Moradores — 2010

Situacao Quantidade Média De Morador
Urbana 17.887 3,74
Rural 12.089 4,08
Total 29.976 3,87

Fonte: Censo 2010, IBGE.

1.4. Saude

Unidades de Satde Ligadas ao Sistema Unico de Satude (SUS), por Tipo de Prestador — 2011

Tipo de prestador Quantidade
Publico 43
Privado 10
Total 53

Fonte: Secretaria da Saude do Estado do Ceara (SESA).

Profissionais de Saude, Ligados ao Sistema Unico de Satde (SUS) — 2011

Discriminacao Quantidade
Médicos 74
Dentistas 23
Enfermeiros 63
Outros profissionais de saude/nivel superior 41
Agentes comunitdrios de salde 113
Outros profissionais de saude/nivel médio 280
594

Total

Fonte: Secretaria da Saude do Estado do Ceard (SESA).

Os principais motivos de notificagdes de doencas, conforme apresentados no quadro
abaixo, relacionam-se com a proliferacdo de vetores associados a condi¢Ges sanitarias,
ambientais e sociais como a dengue, a tuberculose e a hanseniase, que sdo condizentes com as

fragilidades de um desenvolvimento urbano sem planejamento.
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Casos Confirmados das Doencas de Notificagdo Compulséria — 2011

Discriminagao Quantidade

AIDS 4
Dengue 1.053
Febre tifoide -
Hanseniase 22
Hepatite viral 27
Leishmaniose tegumentar 10
Leishmaniose visceral 2
Leptospirose 2
Miningite 5
Raiva -
Tétano acidental 1
Tuberculose 32

Fonte: Secretaria da Saude do Estado do Ceara (SESA).

Segundo dados do Relatério dindmico de monitoramento dos indicadores dos objetivos
de Desenvolvimento para o Milénio (Portal ODM), aponta que o Municipio, teve de 1.990 a
2.012, 68 casos de AIDS diagnosticados; destes, 22 femininos e 46 masculinos.

Entre 1.990 e 2.012, dos 184 municipios do Estado, 180 ja apresentaram casos de AIDS.
A doenca que antes estava restrita aos grandes centros, ganha praticamente todo o territério.

No Municipio, a taxa de incidéncia, em 2.012, era de 0 casos a cada 100 mil habitantes, e
a mortalidade, em 2.012, 0,8 6bitos a cada 100 mil habitantes.

Conforme relatério do Portal ODM, a taxa de mortalidade de criangas menores de 5
anos, em 1.995, era de 17,6 dbitos a cada mil nascidos vivos; em 2.013, este percentual passou
para 12,6 dbitos a cada mil nascidos vivos, representando redugdo de 28,5% da mortalidade.

O numero total de dbitos de criancas menores de 5 anos no municipio, de 1.995 a 2.013,

foi 963 dbitos.

A taxa de mortalidade de criancas menores de um ano para o Municipio, estimada a
partir dos dados do Censo 2.010, é de 6,4 dbitos a cada mil criancas menores de um ano.
Das criancgas até 1 ano de idade, em 2.010, 12,0 % ndo tinham registro de nascimento

em cartorio. Este percentual cai para 2,0% entre as criangas até 10 anos.



18

Um dos fatores que contribuiram para esta reducao na taxa de mortalidade infantil foi a
imunizacdao que, em 2013, alcangou expressivos 92% de criancas de até 1 ano de vida com a
carteira de vacinacdo em dia.

Ainda de acordo com o relatério dinamico de monitoramento dos indicadores dos
Objetivos de Desenvolvimento para o Milénio, no Portal ODM, O nimero de 6bitos maternos
no municipio, de 1.996 a 2.013, foi 23.

A meta do Objetivo 5 (melhorar a saude da gestantes) refere-se a taxa de mortalidade
materna a cada 100 mil nascidos vivos, porém a taxa pode sofrer fortes variagdes em fungao
do ndimero reduzido de criangas nascidas em alguns municipios.

A taxa de mortalidade materna maxima recomendada pela Organizacdo Panamericana
de Saude (OPAS) é de 20 casos a cada 100 mil nascidos vivos. A meta estabelecida para o Brasil
é de 35 casos.

No Brasil, em 2011, esse nimero foi de 55,3; mas devido a subnotifica¢Ges, estaria
proximo de 64,8 6bitos a cada 100 mil nascidos vivos, segundo a estimativa da Rede
Interagencial de InformacgGes para a Saude - RIPSA.

Obito materno é aquele decorrente de complicagdes na gestagdo, geradas pelo aborto,
parto ou puerpério (até 42 dias apds o parto).

E importante que cada municipio tenha seu Comité de Mortalidade Materna, inclusive
ajudando no preenchimento da declaracdo de dbito, para evitar as subnotificacées e melhorar

o entendimento das principais causas das mortes.

1.5. Educagao

A Secretaria de Educacdo e Cultura é responsavel pelo desenvolvimento de todo o
processo educacional tendo como abrangéncia os niveis de educacgdo infantil, ensino
fundamental anos iniciais e anos finais, a educacdo de jovens e adultos e as modalidades de

educacdo inclusiva. Atende-se a uma populacdo de 24.974.

Escolas com Equipamentos e Salas de Aula — 2011

Discriminagao Quantidade
Estadual Municipal
Escolas 10 120
Bibliotecas 10 23
Laboratério de 10 107
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informatica

Salas de aula 132 937
Fonte: Secretaria da Educacdo Basica (SEDUC).
1.6. Infraestrutura
Abastecimento de Agua — 2011
Discriminagao Quantidade
LigagOes reais 19.617
Ligagdes ativas 18.645
Taxa de cobertura d’agua urbana (%) (1) 93,25

Fonte: Companhia de Agua e Esgoto do Ceara (CAGECE)/ SEINFRA. Dados referente a 2010.

Esgotamento Sanitdrio — 2011

Discriminagao Quantidade
LigagOes reais 8.191
LigagOes ativas 8.008
Taxa de cobertura urbana de esgoto (%) (1) 51,03

Fonte: Companhia de Agua e Esgoto do Ceara (CAGECE) / SE INFRA. Dados referente a 2010.

Consumidores de Energia Elétrica — 2011

Classes de Consumo

Consumidores

Residencial 25.209
Industrial 40
Comercial 1.593

Fonte: Companhia Energética do Ceard (COELCE).

Domicilios Particulares Permanente Segundo Energia Elétrica e Lixo Coletado - 2010

Discriminagao

Consumidores

%

Com energia elétrica 29.165 97,40
Com lixo coletado 16.335 54,55
Total 29.943 -

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) — Censos Demograficos — 2010
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1.7. Economia

O municipio de Itapipoca pela sua localizacdo geografica, histéria e desenvolvimento,
posiciona-se como principal centro econémico da regido, e um dos principais do Estado do
Ceara. Segundo a SEPLAG (2010) essa liderangca econdmica de Itapipoca diante da rede de
nucleos urbanos do Litoral Oeste se deve a concentracdo de servicos nesse Municipio. Seu PIB
tem se mantido em 149 na classificagdo dos ultimos anos entre os municipios do Estado até
2004 ficando em 152 em 2005 e posteriormente retomando colocagGes, subindo para 132 em
2008 (Anuario/2009; IPECE/2009).

A base da economia sdo o comércio e os servigos que, bastante precdrios no resto da
regido, fazem com que as atividades desse setor existentes se destaqguem na regido,
transformando Itapipoca em um centro regional de compras e negdcios. Além disso, Itapipoca é
centro das principais instituicGes de ensino superior que atuam na regido, dentre as quais
podemos citar a Faculdade de Pedagogia da Universidade Estadual do Cearda (FACEDI), o
Instituto de Teologia da Arquidiocese e o Centro Vocacional Tecnoldgico; além de sediar Pdlos
da Universidade Estadual do Vale do Acarau ( UVA), Universidade ANHANGUERA, dentre outras.

Vale destacar, ainda, as atividades de agricolas, as quais caracterizam-se pela
agricultura familiar que apresenta como principais produtos os itens a seguir:

- Zona Serrana: algodao, milho, feijdo, banana, café, mamona, frutas e verduras,
- Sertdo: algodao, milho, cera de carnalba, leite, queijo, peles, couro, gado e castanha de caju
- Praia: coco, peixe e frutas.

A atividade industrial é mais voltada para a indUstria de transformacdo representada
em ltapipoca por algumas dezenas de industrias ligadas principalmente a agroindustria de
beneficiamento de coco da baia (leite e coco ralado) e seus subprodutos como o dleo da
pelicula, aproveitado como fertilizante e utilizado na fabricagdo de racdo animal.

Ja no ramo calgadista possui uma produgado significativa para a geracdo de empregos no
Municipio, cujos produtos destinam-se principalmente para o mercado externo. Nesses dois
ramos destacam-se as empresas Dass, empresa do ramo de calcados e a Ducoco, uma das
maiores do ramo alimenticio no pais, com premia¢des por seus produtos derivados do
processamento do coco seco e verde tanto na ABRAS — Associacdo Brasileira de Supermercados
— e no Sial D’Or — Saldo Internacional de Alimentos de Paris.

Para além das atividades acima descritas, o turismo, apesar de ainda incipiente, tem se
destacado na economia local. Seus atrativos em potencial sdo aqueles ligados aos atrativos

naturais, arqueoldgicos e culturais.
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Além disso, os eventos e festas da cidade costumam atrair uma grande quantidade de
visitantes da regido, movimentando a economia da cidade em cada periodo. Nesse perfil
destaca-se a Feira Agroindustrial e a Festa de Aniversdrio do Municipio, que acontecem no final
de agosto. Os dois eventos, que acontecem em paralelo, apresentam uma diversidade de
atividades como exposicdo agropecudria e agroindustria, artesanato, leildo de gado, festas com
comidas tipicas e show com bandas locais, regionais e nacionais.

Merece destaque também a tradicional Festa das Flores, que desponta como o maior
evento local, ocupando espago na agenda de eventos do estado do Ceard, e que ocorre no
ultimo sabado do més de Maio. Segue abaixo a relagdo dos principais eventos culturais da
cidade: Festa de Sdo Sebastido (10 a 20 de janeiro); Festa das Flores (ultimo sabado de maio);
Exposicdo Agropecudria de Itapipoca (agosto/ setembro); Festa do Dia do Municipio (31 de
agosto); Festa da Padroeira Nossa Senhora das Mercés (24.setembro); Festa de Sdo Francisco (4
de outubro); Regata da Praia da Baleia (novembro/dezembro) e a Festa da Sagrada Familia
(ultimo domingo de dezembro).

O potencial turistico do municipio é complementado pelos sitios paleontoldgicos e
arqueoldgicos existentes, como a gruta da Pedra Ferrada, na localidade de Mucambo, onde se
podem observar inscricdes rupestres; o museu da pré-histdria, com seu acervo de fésseis da
megafauna da regido, além dos sitios paleontoldgicos, a exemplo do sitio Jodo Cativo. Os
atrativos naturais que também atraem os turistas sdo os ligados as praticas de ecoturismo,
como a trilha da Bica da Canoa na Serra do Arapari, e a Pedra da Itacoatiara, local de praticas de
esportes radicais, como rapel e véo livre; e a regido litoranea com 25Km de praias, dentre as
guais se destacam a Praia da Baleia, a Praia do Maceid e das Pedrinhas, a Barra do Rio Mundau

e as lagoas do Humaita e do Mato.

1.8. Empregabilidade

Conforme dados do Boletim do MDS sobre a Dindmica de admissGes em ocupacdes
formais segundo CAGED, periodo de janeiro a dezembro de 2014, foram registradas 64
admissGes no mercado de trabalho formal. A maior quantidade de admissdes concentrou-se
entre os Trabalhadores da Producdo de Bens e Servicos Industriais, com 22 admissdes no

periodo e saldrio médio de admissdo em RS 755,26.

1.9 - Dimensodes de andlise
A discussdo sobre seguranca alimentar e nutricional perpassa pela andlise de

indicadores relacionados e que abordam as dimensdes de: |. Producao e disponibilidade de
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alimentos; Il. Renda e condicdes de vida; lll. Acesso a alimentacdo adequada e saudavel; IV.
Saude, nutricdo e acesso a servicos relacionados; V. Educac¢do e por ultimo a VI. Programas e
acoes relacionadas a SAN.

Ao pensar politicas de SAN referentes as diferentes dimensdes e indicadores para
monitoramento, é preciso considerar a esfera a qual se refere: global, nacional, regional, local
domiciliar e/ou individual, sdo pardmetros para orientar as acdes de monitoramento de

seguranca alimentar e nutricional.

I. Producao e disponibilidade de alimentos

O setor agricola do Estado do Ceara contou com um total de 341.479 estabelecimentos
agropecuarios no ano de 2006, possuindo estes 7.922.214 hectares (ha) resultando em uma
area média dos estabelecimentos igual a 20,79 ha. Aproximadamente 75% dos
estabelecimentos agropecuarios detém menos de 10 hectares (ha) representando menos de
7% da area total. Ja os estabelecimentos com mais de 100 ha constituem 4,54% do total dos
estabelecimentos e concebem 64,66% da area total, evidenciando um perfil de concentragdo
da posse da terra. Neste contexto, evidencia-se que o padrao da propriedade rural no Ceara é
a de mini e pequena propriedade.

No que tange a producgdo agricola no ano de 2012 no Ceara, destaca-se a produgdo das
culturas permanentes da Banana (217.275 mil frutos), Coco-da-baia (121.171 mil frutos),
Castanha de Caju (57.330 t.), Mamao (52.821 t.), Maracuja (231.204 t.) e Manga (19.801 t.).
Em relagdo as culturas temporarias, as de maior produgao corresponderam a Cana-de-agucar
(124.181 t.), Mandioca (133.807 t.), Milho (73.410 t.), Feijdo (207.246 t.), Meldo (163.809 t.),
Tomate (108.774 t.) e Arroz (36.966 t.).

O efetivo de animais do Estado em 2012 foi representado pelos rebanhos Bovino com
um total de 2.714.713 cabecas (cab.), Ovinos (2.071.096 cab.), Suinos (1.173.077 cab.),
Caprinos (1.024.255 cab.), Asininos (183.536 cab.), Equinos (136.071 cab.) e Muares (80.206
cab.). Outro importante efetivo no Estado é o de galinaceos, que atingiu um numero de
18.547.743 cabecas no citado ano.

A producdo de leite de vaca registrou em 2012 um valor de 461.662 mil litros, obtendo
um crescimento relativo de 3,95% em relagdo ao ano de 2010. Quanto a produgdo de ovos de
galinha, no ano de 2012 o Estado produziu 127.023 mil duzias, aumentando em 1,5% sua
producdo em relagdo ao ano de 2010. J4 em relacdo a producdo de mel de abelha, constatou-
se uma reducao na producao deste produto entre os anos de 2012 e 2010, saindo de

2.760.342 kg para 2.016.621 kg, ou seja, uma diminuicdo relativa de 27%.
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Mesmo sem expressividade, os cultivos do Estado do Ceard tem relevancia na alimentacdo de
familias. Feijdo, arroz, milho e mamona estdo entre os produtos com maior participacdo nos
cultivos do Estado.

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) divulgou pesquisa sobre a
Producdo Agricola Municipal (PAM) referente a area cultivada e colheita em grdos em 2011, e
diz que a regido nordeste ndo apresentou dados significativos e o Ceard apresentou pouca
expressividade na pauta agricola nacional, mas a produc¢do regional teve importancia para a

seguranca alimentar de milhdes de pessoas.

Il. Renda e condi¢des de vida

O Relatdrio de Inseguranga Alimentar no Mundo de 2014, publicado pela FAOQ, revela
gue o Brasil reduziu de forma muito expressiva a fome, a desnutricdo e subalimenta¢do nos
ultimos anos. O Indicador de Prevaléncia de Subalimenta¢dao, medida empregada pela FAO ha
cinquenta anos para dimensionar e acompanhar a fome em nivel internacional, atingiu nivel
abaixo de 5%, o limite estatistico da medida, abaixo do qual se considera que um pais superou
o problema da fome.

Se somam a este resultado estudos sobre a tematica, onde um conjunto de
indicadores apresentados no Relatdrio de Desenvolvimento Humano 2014, publicado pelo
Programa das NagGes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), e no Relatdrio Nacional de
Acompanhamento dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, organizado pelo Instituto de
Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA).

De acordo com esses estudos, entre 2001 e 2012, a renda dos 20% mais pobres da
populacdo brasileira cresceu trés vezes mais do que a renda dos 20% mais ricos. Em um
horizonte mais amplo, de 1990 a 2012, a parcela da populacdo em extrema pobreza passou de
25,5% para 3,5%. Em relacdo ao estado nutricional, a prevaléncia de déficit de altura em
criangas menores de cinco anos de idade caiu praticamente a metade entre 1996 e 2006 - de
13,4% para 6,7%. A aplicagdo da Escala Brasileira de Inseguranga Alimentar na Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios do IBGE, em 2004 e em 2009, revelou uma diminuicdo em
25% da inseguranca alimentar grave no periodo.

O Relatério da FAO, coloca que os avancos no combate a fome e pobreza decorrem da
priorizacdo da agenda de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) a partir de 2003, com
destaque ao lancamento da Estratégia Fome Zero, a recriacdo do Conselho Nacional de

Seguranca Alimentar e Nutricional Consea, a institucionalizacdo da politica de SAN e a
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implementacado, de forma articulada, de politicas de protecdo social e de fomento a producao
agricola.

Em relacdo a dimensdo de renda e gastos com alimentacdo no Brasil, podemos
observar que com a reducdo da pobreza de 24,68%, em 2002 para 8,5%, em 2012, e da
extrema pobreza de 9,79% para 3,56%, a populacdo passa a ter mais acesso ao alimento,
fatores determinantes para reduzir a fome e o estado de inseguranca alimentar. No entanto,

guando analisamos as realidades por regides e municipios observamos as disparidades sociais.

FIG. 1 - EVOLUGAO DA POBREZA E EXTREMA POBREZA NO BRASIL 1992-2012, SEGUNDO
PROPORGAO DE POBRES E EXTREMAMENTE POBRES.
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Segundo o Censo Demografico de 2010 (IBGE), o Municipio de Itapipoca, no periodo de
2000 a 2010, apresentou uma proporgao de pessoas com renda domiciliar per capita inferior a
RS 140,00 reduziu em 32,9%; para alcancar a meta de reducdo de 50%, deve ter, em 2015, no
maximo 33,9%.

Para estimar a proporc¢do de pessoas que estdo abaixo da linha da pobreza foi somada
a renda de todas as pessoas do domicilio, e o total dividido pelo nimero de moradores, sendo
considerado abaixo da linha da pobreza os que possuem renda per capita até RS 140,00. No
caso da indigéncia, este valor serd inferior a RS 70,00. No Estado do Ceard, a propor¢do de
pessoas com renda domiciliar per capita de até RS 140,00 passou de 52,3%, em 2000, para

31,6% em 2010. Fonte: Censo Demografico — 2010.
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A participacao dos 20% mais pobres da populacdo na renda passou de 3,5%, em 1991,
para 0,3%, em 2000, aumentando ainda mais os niveis de desigualdade. Em 2000, a
participacdo dos 20% mais ricos era de 66,3% , ou 255 vezes superior a dos 20% mais pobres.

Em 2012, o numero de criangas pesadas pelo Programa Saude Familiar era de 28.834;
destas, 1,9% estavam desnutridas. No Estado, em 2007, 69,2% das criancas de 0 a 6 anos de
idade viviam em familias com rendimento per capita de até 1/2 saldrio minimo.

Segundo o Relatério de InformagGes Sociais (Brasil, 2015), até marco de 2015, o
municipio de Itapipoca tinha um total de 26.139 inscritas no cadastro Unico, cujos perfis

podem ser assim apresentados:

PERFIL DAS FAMILIAS DE ITAPIPOCA INSERIDAS NO CAD-UNICO, POR RENDA PERCAPTA

Perfil das familias inseridas no CAD-UNICO, por
renda percapta
acimade ¥ saldrio minimo 7%

de RS 154,00a % saldrio minimo 11%

de R$77,00a RS 154,00 11%

até R$77,00 )71%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Fonte: Sagi/MDS

Quanto aos beneficios sociais e Programas de Transferéncias de Renda, o relatdrio de
Informagdes sociais da Secretaria de Avaliagdo e Gestdo da Informagdo(Sagi/MDS), Itapipoca
conta com 3.663 de pessoas com deficiéncia e 905 idosos beneficidrios do programa de
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), totalizando um nimero de 4.568 pessoas.

J& o Programa Bolsa Familia (PBF), até més de abril de 2015, 18.910 familias,
representando uma cobertura de 113,5 % da estimativa de familias pobres no municipio, as
quais recebem beneficios com valor médio de RS 188,27, transferido diretamente ao
beneficidrio pelo governo federal (BRASIL:MDS, 2015).

Quanto ao indice de Desenvolvimento Humano (IDH), este envolve a transformacdo de
trés dimensdes: indices de longevidade, educacdo e renda, que variam entre 0 (pior) e 1
(melhor), combinando estes indices em um indicador sintese, o qual quanto mais préoximo de 1,

maior sera o nivel de desenvolvimento humano do pais, regido ou municipio.
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O indice de Desenvolvimento Humano do municipio de Itapipoca — IDH 0,659 (PNUD-
2000) colocando o municipio no 34° lugar no ambito estadual. O indice de Desenvolvimento
Municipal — IDM é um indicador que procura definir o nivel geral de desenvolvimento dos
municipios do Ceara, incorporando aspectos geograficos, econdmicos e sociais dos mesmos. O

IDM do municipio ocupa o 40° lugar com o valor de 28,76.

indices de Desenvolvimento

indice Valor Posi¢do no
Hanking
indice de Desenvolvimento Municipal (IDM) — 2010 28,76 40
indice de Desenvolvimento Humano (IDH) — 2000 0,659 34
indice de Desenvolvimento Social de Oferta 0,414 41
(IDS-0) — 2009
indice de Desenvolvimento Social de Resultado (IDS-R) — 2009 0,578 12

Fonte: IPECE/PNUD.

Populag¢do Extremamente Pobre: (Com rendimento domiciliar per capita mensal de até RS

70,00) - 2010

Discriminagao Quantidade
absoluto relativo
Urbana 11.695 17,48
Rural 21.806 44,36
Total 33.501 28,86

Fonte: Censo Demografico 2010, Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Conforme boletim do MDS sobre Dados Municipais relativos a extrema pobreza no
Municipio de Itapipoca, com base nos dados do Censo IBGE 2010, a populacdo total do
municipio era de 116.065 residentes, dos quais 29.731 encontravam-se em situacdo de
extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de RS 70,00. Isto significa
que 25,6% da populagdo municipal vivia nesta situagdo. Do total de extremamente pobres,

20.472 (68,9%) viviam no meio rural e 9.259 (31,1%) no meio urbano.
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O Censo também revelou que no municipio havia 2.882 criangas na extrema pobreza

na faixa de 0 a 3 anos e 1.644 na faixa entre 4 e 5 anos. O grupo de 6 a 14 anos, por sua vez,

totalizou 7.648 individuos na extrema pobreza, enquanto no grupo de 15 a 17 anos havia 2.446

jovens nessa situacdo. Foram registradas 342 pessoas com mais de 65 anos na extrema

pobreza. 49,1% dos extremamente pobres do municipio tém de zero a 17 anos.

Populacdao em situacdo de extrema pobreza por faixa etdria

Idade Quantidade

0a3 2.882
4a5 1.644
6al4 7.648
15a17 2.446
18a39 9.831
40 a 59 4.937
65 ou mais 342

Total 29.731

Fonte: Censo Demografico 2010, Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Distribuicao percentual da populagdo extremamente pobre por faixa etaria
33,1%

25,7%

16,6%
9,7% .
5,5%

1,2%

Oa3anos 4a5anos 6aldanos 15a 17 18a 39 40 a 59
anos anos anos

60 anos ou
mais

Do total da populagdo em extrema pobreza do municipio, 5.775 (19,4%) se

classificaram como brancos e 23.487 (79,0%) como negros. Dentre estes ultimos, 929 (3,1%) se
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declararam pretos e 22.558 (75,9%) pardos. Outras 470 pessoas (1,6%) se declararam amarelos
ou indigenas.

De acordo com o censo 2010, havia 273 individuos extremamente pobres com alguma
deficiéncia mental; 4.853 tinham alguma dificuldade para enxergar; 1.040 para ouvir e 1.197
para se locomover.

Das pessoas com mais de 15 anos em extrema pobreza, 4.605 ndo sabiam ler ou
escrever, o que representa 27,7% dos extremamente pobres nessa faixa etaria. Dentre eles,
2.791 eram chefes de domicilio.

O Censo de 2010 revelou que no municipio havia 2.082 criang¢as de 0 a 3 anos na
extrema pobreza ndo frequentando creche, o que representa 72,3% das criangas extremamente
pobres nessa faixa etaria. Entre aquelas de 4 a 5 anos, havia 78 criangas fora da escola (4,7% das
criangas extremamente pobres nessa faixa etaria) e, no grupo de 6 a 14 anos, eram 106 (1,4%).
Por fim, entre os jovens de 15 a 17 anos na extrema pobreza, 529 estavam fora da escola (21,6%

dos jovens extremamente pobres nessa faixa etaria).

Proporgao da populagao em extrema pobreza frequentando a escola ou creche por faixa

etaria

98,6%

92,0% 2SRt

27,7%

0a 2 anos 4 a5 anos 6a 14 anos 15 a 17 anos

1.395 pessoas extremamente pobres (4,7% do total) viviam sem luz, 10.702 (36,0%)
ndao contavam com capta¢do de dgua adequada em suas casas, 25.612 (86,1%) ndo tinham
acesso a rede de esgoto ou fossa séptica e 21.727 (73,1%) ndo tinham o lixo coletado.

19.254 pessoas extremamente pobres (64,8% do total) ndo tinham banheiro em seus

domicilios. 8.016 (27,0%) ndo tinham em suas casas paredes externas construidas em alvenaria.
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Segundo a Pesquisa de Orcamento Familiar (POF 2008), 37,7% das familias pesquisadas
informaram que a quantidade de alimentos consumidos no domicilio as vezes nao era
suficiente, enquanto que 12,6% afirmaram que normalmente a quantidade de alimentos nao
era suficiente.

No municipio de Itapipoca, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em junho de
2015 era de 26.337 dentre as quais:

e 18.542 com renda per capita familiar de até RS 77,00

e 2.706 com renda per capita familiar entre RS 77,00 e RS 154,00

e 3.131 com renda per capita familiar entre RS 154,00 e meio saldrio minimo.

e 1.958 com renda per capita acima de meio salario minimo.

lll. Acesso a alimentag¢ao adequada e saudavel

O acesso a alimentos de qualidade e em quantidade suficiente, incluindo a dgua, é um
pressuposto basico para a segurancga alimentar e nutricional. O Direito Humano a Alimentagdo
Adequada (DHAA) é a garantia de que cada tenham o acesso a alimentos adequados e
saudaveis de forma permanente e sustentdvel. Portanto, o Direito a Alimentagdo esta expresso
na Constituicdo Federal em seu art. 6.

Para superar situacOes de inseguranca alimentar e nutricional faz-se necessario
implementar politicas publicas integradas e localizar os domicilios que sdo acometidos dessa
situagdo.

Segundo os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) referente
aos indices de seguranca alimentar no Brasil que utiliza a classificacdo da Escala Brasileira de
Inseguranca Alimentar (Ebia), a inseguranca alimentar pode ser classificada como leve,
moderada ou grave.

Pelos critérios da Ebia, sdo domicilios em condicdo de seguranca alimentar aqueles
onde os moradores tém acesso aos alimentos em quantidade e qualidade adequadas e nao
sentem qualquer ameaca de sofrer restricdo no futuro préximo.

Os domicilios com inseguranga alimentar leve, de acordo com a Ebia, sdo aqueles nos
quais é detectada alguma preocupacdo com a quantidade e qualidade dos alimentos
disponiveis.

Nos domicilios com insegurancga alimentar moderada, os moradores conviveram com a

restricdo quantitativa de alimento. Por fim, nos domicilios com inseguranca alimentar grave,
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além dos membros adultos, as criancas, quando ha, também passam pela privacdo de
alimentos, podendo chegar a sua expressdao mais grave, que é a fome.

De acordo com a PNAD/IBGE, o percentual de domicilios particulares brasileiros que se
encontravam em algum grau de inseguranca alimentar caiu de 30,2% em 2009 para 22,6% em
2013. De acordo com o IBGE, no ano passado 52 milhdes de pessoas residentes em 14,7
milhdes de domicilios apresentavam alguma restricdo alimentar ou, pelo menos, alguma
preocupacao com a possibilidade de ocorrer restricao, devido a falta de recursos para adquirir
alimentos.

Quanto a fome, que é a expressao mais grave da inseguranga alimentar e nutricional, o
percentual de brasileiros nesta condi¢do é de 3,2%. Segundo o IBGE, “a inseguranca alimentar
grave apresentou reduc¢des importantes em relacdo aos levantamentos anteriores. Esse
indicador caiu de 6,9% em 2004 para 5,0% em 2009 e, em 2013, atingiu seu patamar mais

baixo: 3,2%".

IV. Saude, nutricao e acesso a servigos relacionados

A dimensdo da saude e nutricdo estd diretamente relacionada a uma alimentagao
adequada e a qualidade dos alimentos consumidos, garantida pelo acesso a produtos de boa
qualidade nutricional e que sejam isentos de componentes quimicos que possam prejudicar a
saude. Assistimos na atualidade um consumo em produtos com alta concentracao de gordura,
proteina, sal e acucar. Uma alimentacdo pobre em fibras, vitaminas, carboidratos e dleos
vegetais. Esse tipo de alimentagdo tem ocasionado uma série de doencas devido os maus
habitos alimentares.

Itapipoca possui 38 equipes de saude da familia na sede e em localidades. Essas
equipes se dividem em varias coordenacbes, como Vigilancia de Saude Epidemioldgica,
Sanitdria, Endemias, Atencdo Basica, Imuniza¢do, Programa Saude da Familia, NASF, Saude
Bucal, CAPS — Centro de Atencdo Psicossocial, CEANE — Atendimento as criangas, CEMEAR —
Saude da Mulher, Conselho Municipal de Salude e Programa de Regulacdo, Controle, Avaliacdo
e Auditoria.

O Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) é um sistema de informacao
gue tem por objetivo fazer o diagndstico descritivo e analitico da situacdo alimentar e
nutricional da populacao brasileira. Este monitoramento contribui para o conhecimento da
natureza e magnitude dos problemas de nutricdo, identificando as dreas geogréficas,

segmentos sociais e grupos populacionais acometidos de maior risco aos agravos nutricionais.
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Detectar precocemente os desvios nutricionais, sejam eles, baixo peso ou
sobrepeso/obesidade, pode minimizar ou mesmo evitar as possiveis consequéncias
decorrentes destes agravos.

No Brasil, o SISVAN foi preconizado na década de 70, recomendado pela Organizacao
Mundial de Saude - OMS e pela Organizacdo Pan-Americana da Saude - OPAS.

Este Sistema é um instrumento para ser usado no Setor Saude, visando a insercdo dos
dados de avaliacdo nutricional das pessoas que freqlientam as unidades basicas do SUS.
Servindo como fonte de dados de monitoramento do estado nutricional de individuos de todas
as fases do ciclo de vida (crianca, adolescente, adulto, idoso e gestante).

As informacGes geradas pelo SISVAN devem estar voltadas para a a¢do, por meio da
Atitude de Vigilancia, que é o olhar diferenciado para cada individuo, para cada grupo, para
cada fase do ciclo de vida, usando a informac¢do rotineiramente para subsidiar as
programacdes locais e as instancias superiores, repensando a prdtica do servico de saude
qualificando a assisténcia prestada aqueles individuos que diariamente estdo a procura de
atendimento.

O SISVAN também é um instrumento utilizado para acompanhar os beneficidrios do
Programa Bolsa Familia, conforme o Decreto n2 5.209, publicado no Diario Oficial da Unido de
17/09/2004, que recomenda o monitoramento do crescimento, por meio da avaliagdo do
estado nutricional inserida no SISVAN, o acompanhamento do desenvolvimento e vacinagao
das criangas menores de sete anos e assisténcia ao pré-natal de mulheres gestantes.

Segundo o IBGE, quase metade dos adultos brasileiros acima do peso e 14,8%
apresentam obesidade e apenas 2,7% tém déficit de peso. A obesidade é maior entre as
mulheres de 20 anos ou mais (16,9% delas) do que entre os homens (12,5%). J4 o excesso de
peso é registrado em maior parte entre os homens (50,1%) do que entre as mulheres (48%).

Segundo o IBGE, a desnutri¢cdo, nos primeiros anos de vida do brasileiro, e o excesso
de peso e a obesidade em todas as demais idades, sdo problemas de grande relevancia para a
saude publica. Os dois indices sdo contabilizados a partir dos nimeros que a Organizacao
Mundial de Saude (OMS) considera saudaveis. O estudo destaca que a curva de evolucdo do
peso mediano das criangas brasileiras ultrapassa o padrdo esperado pela OMS,

independentemente da idade e do sexo.
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PROPORGAO DE CRIANGAS MENORES DE 2 ANOS
DESNUTRIDAS- 1999/2012
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Fonte: SIAB - DATASUS

De acordo com o Relatério do Portal do ODM, Itapipoca em 2012, registrou das 28.834
criangas pesadas pelo Programa Saude da Familia, 1,9% estavam desnutridas.

Das criancas de 5 a 9 anos, uma em cada trés (33,5%) tem excesso de peso e 14,3% sdo
obesas. Ha déficit de peso em 4,1% das criancgas nessa faixa etdria. O nimero de criangas com

excesso de peso representa um salto de 20 pontos percentuais em 20 anos.

Médias de altura e peso da populagao

Idade e grupos de idade ||Altura média (cm) |[Peso médio (kg)

Homens||Mulheres|Homens|Mulheres

Menos de 1 ano 67,0 66,0 8,1 7,5
1ano 81,5 81,3 11,5 10,9
2 anos 92,0 90,8 13,9 13,5

3 anos 98,9 98,3 16,0 15,4




Médias de altura e peso da populagao

4 anos 106,2 ||105,3 18,0 17,6
5 anos 112,0 112,0 19,9 19,6
6 anos 118,3 118,5 22,2 22,2
7 anos 124,9 123,3 25,1 24,9
8 anos 129,7 129,4 27,7 27,7
9 anos 135,2  ||135,0 31,6 31,7
10 anos 139,9 ||140,4 33,4 34,3
11 anos 143,6 ||147,5 36,8 39,5
12 anos 151,0 ||153,0 42,0 44,2
13 anos 157,5 ||157,0 47,4 47,9
14 anos 164,1 ||159,1 52,3 50,0
15 anos 167,8 ||160,0 57,0 52,6
16 anos 170,0 ||160,3 60,1 53,3
17 anos 171,8 ||160,5 63,1 54,1
18 anos 172,6 ||161,1 65,3 55,4
19 anos 172,0 ||161,2 65,9 56,2
20 a 24 anos 173,0 /1611 69,4 57,8
25 a 29 anos 173,0 ||160,7 72,7 60,5
30 a 34 anos 171,6 ||160,0 74,2 62,0
35 a 44 anos 171,0 ||159,4 74,6 63,8
45 a 54 anos 169,9 ||158,3 74,6 65,1
55 a 64 anos 168,2 ||156,6 73,1 65,3
65 a 74 anos 166,9 155,0 70,3 63,4
75 anos e mais 165,7 152,8 66,8 59,2
Fonte: IBGE (2008/2009)
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Ja entre os adolescentes de 10 a 19 anos, 3,4% apresentam déficit de peso; 20,5% tém

excesso de peso; e 4,9% apresentam obesidade. Nesta mesma faixa etaria, a maior



34

porcentagem de adolescentes com déficit de peso mora no Nordeste (4,9%). No Sul estd a
maioria dos que estdo acima do peso (26,9%) e das pessoas entre 10 e 19 anos obesas (7,6%).

Ainda de acordo com o IBGE, a desnutricdo na infancia esta concentrada nas familias
com os mais baixos rendimentos e, do ponto de vista geografico, na Regido Norte. O excesso
de peso e a obesidade sdo encontrados com grande frequéncia, a partir de 5 anos de idade,
em todos os grupos de renda e em todas as regides brasileiras.

Segundo o IBGE, o padrdo de crescimento das criangas e adolescentes brasileiros
segue na diregdo do padriao internacional. Para as criangas de até 10 anos,
independentemente do sexo, as alturas medianas praticamente coincidem com a curva
padrdo, que leva em conta medidas que a OMS considera ideais.

Entre as criangas menores de 5 anos, com renda familiar mensal de mais de um saldrio
minimo per capita, 6% apresentam déficit de altura — 6,3% entre os meninos e 5,7% entre as
meninas. Em ambos os sexos, a prevaléncia de déficit de altura foi maxima no primeiro ano de
vida (8,4% e 9,4%, respectivamente), diminuiu para cerca de 7% no segundo ano e oscilou em
torno de 4% a 6% na faixa etdria de 2 a 4 anos.

Conforme ha aumento da renda familiar mensal per capita, hd redugao no percentual
de criangas menores de 5 anos com déficit de altura. Em familias com rendas de até um quarto
de saldrio minimo, 8,2% das criancas nessa faixa etdria tinha déficit de altura. J& entre as
familias com mais de 5 saldrios minimos por pessoa, esse indice passa a 3,1%.

Quase 7% das criangas entre 5 e 9 anos tém déficit de altura — 7,2% entre os meninos e
6,3% entre as meninas. Dos meninos com déficit de altura, a maioria (8,9%) vive em areas
rurais e 6,8%, em adareas urbanas. J& entre as meninas, os indices correspondem,
respectivamente, a 8,1% e 5,8%.

O indice nessa faixa etdria, segundo o IBGE, caiu de 29,3% em 1974-1975 para 7,2% em

2008-2009 no sexo masculino e de 26,7% para 7,9% entre as meninas.

V. Educagao

Itapipoca avanca significativamente no que diz respeito a qualidade da educacdo, ao
elaborar de forma democratica e participativa o Plano Municipal de Educagdo — PME, para o
decénio 2015-2025. A obrigatoriedade de constru¢do do PME é prevista pela Constituicao
Federal no Art. 214 no qual as ag¢les do poder publico devem ser articuladas de forma
integrada ao Plano Nacional de Educac¢do — PNE, que foi instituido pela Lei Federal N2 13.005

de 25 de junho de 2014.
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As diretrizes que compdem estes Planos nasceram a partir das seguintes discussoes:
erradicacdo do analfabetismo; universalizacdo do atendimento escolar; superacdo das
desigualdades educacionais com énfase na promocdo da cidadania e na erradicacdo de todas
as formas de discriminacao; melhoria da qualidade da educacdo; formacdo para o trabalho e
para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
promocdo da gestdo democratica da educacdo publica; promocdao humanistica, cientifica,
cultural e tecnolégica; estabelecimento de metas de aplicagdo de recursos publicos em
educagdo como propor¢do do PIB, que assegure atendimento as necessidade de expansdo,
com padrdo de qualidade e equidade; valorizagao dos profissionais da educagdo e promocgdo
dos principios do respeito aos direitos humanos a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

A educag¢do no municipio de Itapipoca esta distribuida nas redes municipal, estadual e
privada sendo ofertada nas 138 escolas destinadas a atender a clientela de 0 a 17 anos. De
acordo com os dados do Educa censo de 2014, a populagdo nessa faixa etdria era de 42.205,
desse total, apenas 32.204 estavam devidamente matriculados. Fazendo um comparativo da
populacdo geral com a populagdo atendida, percebe---se que existe uma boa parte da clientela
de 0a 17 anos fora da escola que equivale a 9.921 pessoas.

O numero de matriculas envolvendo as trés dependéncias administrativas soma um
total de 36.545 alunos matriculados. Destes, 7.441 estdo na Rede Estadual de Ensino, 24.974
na Rede Municipal e 4.130 na Rede Privada.

Itapipoca possui Instituicbes de Ensino Superior nas mais diversas areas, tanto no setor

publico como no setor privado.

EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL

A Educacdo Infantil vem afirmando sua identidade no nosso pais a partir do século XIX,
ao inserir-se no contexto das politicas de atendimento a infancia. Esse atendimento é marcado
por diferenciacdes em relacdo a classe social das criangas. Para os pobres a vinculagdo aos
Orgdos de assisténcia social, para as criancas de classes mais abastadas o modelo se
desenvolveu no didlogo com praticas escolares.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil o
atendimento em creches e pré-escolas como um direito social das criangas se concretiza na
Constituicdo de 1988, com o reconhecimento da Educacdo Infantil como um dever do Estado
com a Educacao, processo que teve ampla participacao dos movimentos de redemocratizacao

do pais, além, evidentemente, das lutas dos préprios profissionais da educacdo. A partir desse
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novo ordenamento legal, creches e pré-escolas passaram a construir nova identidade na busca
de superacdo de posicOes antagOnicas e fragmentadas, sejam elas assistencialistas ou
pautadas em uma perspectiva preparatdria a etapas posteriores de escolarizacao.

Do ponto de vista legal, a Educacdo Infantil é a primeira etapa da Educacdo Basica e
tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de 0 a 5 anos de idade em seus
aspectos fisico, afetivo, intelectual, linguistico e social, complementando a acdo da familia e da
comunidade como descreve o artigo 29 da Lei n® 9.394/96. Esta lei também evidencia o
estimulo a autonomia das unidades educacionais na organizagao flexivel de seu curriculo e a
pluralidade de métodos pedagdgicos, desde que assegurem a aprendizagem, e reafirmou os
artigos da Constituicdo Federal acerca do atendimento gratuito em creches e pré-escola. Nesse
sentido, deve-se fazer referéncia ao Plano Nacional de Educagdo (PNE), Lei n2 13.005, de 25
junho de 2014, que estabelece em sua Meta 1 — Educagao Infantil: Universalizar, até 2016, a
educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

De acordo com os dados disponiveis na pagina
http://simec.mec.gov.br/graficopne.php, estd com 95,2% das criancas de 4 e 5 anos
matriculadas na pré-escola e 27,3% das criangas de 0 a 3 anos atendidas em creche. Isso
mostra que a clientela atendida na Educagdo Infantil estd acima da média nacional, segundo o
documento que descreve a situacdo do municipio em relagdo ao PNE.

Para realizar a andlise diagndstica da Educacdo Infantil do municipio, serdo utilizados
dados do Censo Demografico 2010, tendo em vista que as estimativas posteriores ndo
distribuem a populacdo por faixa etdria de creche e pré-escola. A Educacao Infantil, primeira
etapa basica trabalha com a mesma carga horaria do ensino fundamental, podendo atender a
criancas de 0 a 5 anos em tempo parcial de 4 horas e/ou integral de no minimo de 7 horas,
segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao.

Com rotinas estruturadas para atender as necessidades de cada tempo e o
desenvolvimento integral das criancas. Trabalhamos com as duas realidades em nosso
municipio, atendemos turmas em tempo parcial e tempo integral. Apesar de estar claro pela
Lei citada anteriormente, que o atendimento as criancas deve ser de 0 a 5 anos, o municipio
acolhe criancas a partir de 1 ano de idade. As instituicdes que atendem, esse publico sdo duas,

os CEls -Centro Integral de Educagdo com tempo integral.
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Creche

Segundo dados do IBGE Censo de 2010, a quantidade de criancas de 0 a 3 anos era de
8.202 em todo municipio. Destas, estavam matriculadas 2.276 e, de acordo com estimativas,
no ano de 2014, essa populacdo diminuiu para 7.842, estando matriculadas na Rede Publica de
Ensino, apenas 2.186 criangas. Na Rede Privada havia 344 alunos e 36 na Rede Publica
Estadual, totalizando 2.566 matriculas na Educacdo Infantil em 2014, é o que informa a Célula
de Estudos Gestdo de Dados e Disseminacdo de Informag&es Educacionais(CEGED/SEDUC).

De acordo com os dados do Educacenso de 2014, as criangas matriculadas no
municipio na faixa etdria de 0 a 3 anos era 2.566. Desse total, 1.097 estava na Sede do

Municipio, 1.125 na Zona Rural e 344 na Rede Privada.

Pré-escola

Quanto a populagdo de 4 e 5 anos, segundo dados do IBGE Censo de 2010, havia 4.388
criangas em todo o municipio. No ano de 2014, a quantidade era 4.119 criangas, destas, 3.249
estavam matriculadas na Rede Publica Municipal de Ensino e 651 na Rede Privada, totalizando
3.900 criancas, de acordo com a CEGED/SEDUC. Os dados do Educacenso de 2014, indicam que
as criancas matriculadas no municipio na faixa etdria de 4 a 5 anos era 3.900. Desse total,
1.813 estava na Sede do Municipio, 1.436 na Zona Rural e 651 na Rede Privada.

De acordo com a Célula de Estudo, Gestdo de Dados e Disseminacdo de Informacgées
Educacionais — CEGED/SEDUC, dados de 2014 referentes a matricula de Tempo Integral em
creches e pré escolas distribuidas na Zona Rural e Sede do municipio, atendendo a 426
criangas.

Em 2014 foi totalizada 5.045 matriculas de alunos na Educagao Infantil, segundo dados
do Educa censo. Dessa quantidade, em creche havia 1.089 alunos matriculados na Zona Rural
(distritos) e 954 na Sede do Municipio, ja em pré escola, havia 1.395 na Zona Rural (distritos) e
1.609 na Sede do Municipio.

O acesso ao Ensino Fundamental aos 6 anos permite que todas as criangas brasileiras
possam usufruir do direito a educacdo, beneficiando-se de um ambiente educativo mais
voltado a alfabetizagdo e ao letramento, a aquisicdo de conhecimentos de outras areas e ao
desenvolvimento de diversas formas de expressdo, ambientes a que ja estavam expostas as
criancas de rendas médias e altas e que pode aumentar a probabilidade de seu sucesso no
processo de escolariza¢do. (DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DA EDUCACAO BASICA,
2013).
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Os dados do IBGE/Censos Demograficos 2000 e 2010, estimativa baseada no método
Al, Bl, tendo também como fonte de pesquisa o INEP/SEDUC/COAVE/CEPES/EDUCACENSO
2014, evidenciam que a populacdo total de 6 a 14 anos no Municipio é de 22.093 habitantes;
destes, 18.839 estavam matriculados no Ensino Fundamental distribuidos nas Redes Estadual,
Municipal e Privada, o que equivale a uma taxa liquida de 85,3%. Portanto, e de acordo com
esses dados, o Municipio ainda tem uma populacdo de 3.254 habitantes na faixa obrigatdria

fora da Educagao Fundamental, o que corresponde a um percentual de 14,7%.

ENSINO FUNDAMENTAL EM ITAPIPOCA

O numero de matriculas no Ensino Fundamental em Itapipoca é bastante expressivo,
pois conforme apresentado anteriormente, e de acordo com a distribuicdo apresentada
abaixo, por Rede de Ensino, 21.220 cidaddos estdo matriculados no Ensino Fundamental em
todo o Municipio de Itapipoca. Os anos iniciais concentram um maior nimero de matriculas
guando o comparados aos anos finais, pois totalizam 11.499 e os anos finais totalizam 9.500

alunos.

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

O Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) foi implantado em 1955 e garante
a alimentacdo escolar dos alunos de toda a educagdo basica - educacdo infantil, ensino
fundamental, ensino médio e educacdo de jovens e adultos — especificamente no municipio
atende PNAC — PNAP — PNAE — JOVENS E ADULTOS - EJA, matriculados em escolas publicas e
filantrdpicas.

O PNAE visa garantir o direito humano a uma alimentacdo adequada e saudavel
durante o periodo letivo, com o uso de alimentos variados e seguros que respeitem a cultura,
as tradicGes e os hdbitos alimentares saudaveis, através da inclusdo da educacdo alimentar e
nutricional no processo de ensino e aprendizagem e da oferta de refeicGes que cubram as
necessidades nutricionais dos alunos durante o periodo letivo, bem como a universalidade do
atendimento aos alunos da rede publica de educacdo basica.

A proposta é atender as necessidades nutricionais dos estudantes durante sua
permanéncia em sala de aula, contribuindo para o crescimento, desenvolvimento,
aprendizagem e rendimento escolar dos alunos, bem como promover a formacdo de habitos
alimentares saudaveis.

Atualmente, o valor repassado pela Unido a estados e municipios para cada aluno

cobre 200 dias letivos e é definido de acordo com a etapa de ensino.
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AGRICULTURA FAMILIAR

Do total dos recursos financeiros repassados pelo FNDE, no ambito do PNAE, pelo
menos trinta por cento (30%) deverdo ser utilizados na aquisicdo de géneros alimenticios
diretamente da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural ou de suas organizacées,
priorizando os assentamentos de reforma agraria, as comunidades tradicionais indigenas a as

comunidades quilombolas. (Lei 11.947 16 de Junho de 2009 Art. 14)

PROGRAMA MAIS EDUCACAO

Atende os alunos do ensino fundamental das escolas que aderiram beneficiando-os
para a permanéncia nas escolas em periodo integral: em um turno os escolares recebem o
conteddo no ensino regular; ao contra turno participam de atividades optativas nas areas
pedagdgica, de meio ambiente esporte e lazer, prevengdo e promogao da saude e educagao

cientifica e econdmica. Nesse periodo de permanéncia na escola o aluno recebe trés refeigao.

VI - Programas, projetos e a¢oes relacionados a SAN

Secretaria de Agricultura, Pesca e Recursos Hidricos

PROGRAMA NACIONAL DA AGRICULTURA FAMILIAR — PRONAF

Os desafios da agricultura familiar para atender a demanda por alimentos saudaveis e
em quantidade sdo muitos, a comecar pela renda. Sem uma renda que garanta vida digna, as
familias continuardo abandonando o meio rural. A insuficiéncia de investimentos em
infraestrutura produtiva, de beneficiamento, armazenamento, transportes e precos
remuneradores, bem como o acesso a politicas publicas de cunho social como salde,
educacdo, previdéncia social e transporte publicos, sdo fatores decisivos para a permanéncia
das pessoas no campo.

Por outro lado, é necessario aprofundar conhecimentos sobre sistemas de producdo que
proporcionem melhoria continua das condicGes de vida de agricultores familiares garantindo
renda e sustentabilidade ambiental, de modo que todas as potencialidades do
estabelecimento de producdo possam ser aproveitadas sem prejuizos a natureza. Resultados
que somente serdo alcancados se as familias estiverem organizadas estrategicamente. E

estratégico que a agricultura familiar adote como prioridade a luta pelo direito de produzir
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alimentos saudaveis de modo sustentavel, como forma de garantir a soberania e seguranca
alimentar da populacdo e a preservacdao ambiental. Através de investimentos para agricultura
familiar, por meio de Programas como: PRONAF Garantia Safra, Programa Aquisicdo de
Alimentos PAA, Programa Nacional de Alimentacdo Escolar PNAE, Bolsa Estiagem dentre
outros.

O Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar — PRONAF é um
programa do Governo Federal criado em 1995, com o intuito de atender de forma diferenciada
os mini e pequenos produtores rurais que desenvolvem suas atividades mediante emprego
direto de sua forga de trabalho e de sua familia.

Tem por objetivo, disponibilizar crédito, seja ele para custeio da safra, ou atividade
agroindustrial, seja para investimento em maquinas, equipamentos, ou infraestrutura de
produgdo e servigcos agropecudrios ou ndo agropecuarios. Possui ainda as seguintes linhas de
crédito: Pronaf Agroindustria, Pronaf Eco, Pronaf Floresta, Pronaf Semidrido, Pronaf Mulher,
Pronaf Jovem, Pronaf Cota-Parte, Microcrédito Rural e Pronaf Mais Alimentos.

Em Itapipoca o Programa Nacional da Agricultura Familiar é muito utilizado pelos
Agricultores e Agricultoras Familiares e Assentados da Reforma Agraria. Através do Banco do
Nordeste via projetistas credenciados pelo banco, em parceria com o Sindicato, sdo inUmeros
os beneficiarios do Pronaf. As linhas mais procuradas sdo: Pronaf Agroindustria, Pronaf

Semiarido, Pronaf Floresta, Pronaf Mulher, Pronaf Jovem e Microcrédito Rural.

PROGRAMA GARANTIA SAFRA

E uma agdo do Pronaf para agricultores familiares que se encontram em municipios
sistematicamente sujeitos a perdas de safra devido a seca ou ao excesso de chuvas. Os
agricultores que aderirem ao Garantia-Safra (GS) nos municipios em que forem verificadas
perdas de, pelo menos, 50% do conjunto da producdo de feijdao, milho, arroz, mandioca,
algodao, ou outras culturas definidas pelo érgdo gestor do Fundo Garantia-Safra, receberdo o
beneficio Garantia-Safra diretamente do governo federal.

Constituem recursos do Fundo Garantia Safra, a contribuicdo individual do agricultor
familiar, as contribui¢cdes anuais dos estados e seus Municipios que aderirem ao Programa, os
recursos da Unido e o resultado das aplicacGes financeiras de seus recursos.

O programa tem por objetivo, atender agricultores familiares que produzem arroz,
algodao, feijdo, mandioca e milho no semiarido brasileiro, assegurando ao agricultor familiar

com renda de até 1,5 saldrio minimo por més, renda de 850 reais pagos em cinco parcelas, em
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caso de secas ou enchentes que causem a perda de pelo menos 50% da producdo do
municipio.

Em Itapipoca, atende-se a um publico médio de sete mil agricultores familiares
anualmente, segundo os critérios do programa. Sdo em sua maioria agricultores que plantam e
para ndo correrem o risco de perderem sua producdo, se escrevem e participam do programa
gue em caso de perdas de pelo menos 50% da producdo, garante a essas familias um beneficio
da ordem de RS 850 (oitocentos cinquenta) reais. Na safra 2013/2014 foram beneficiados
7.077 agricultores tendo sido pago um montante aproximado de 6 (seis) milhGes de reais em
Itapipoca. Na safra 2014/2015 o programa no municipio foi concluido se encontra aguardando
pagamento, enquanto que para a safra 2015/2016 ja esta sendo preparado. O Programa em
Itapipoca, conta com um grande aliado que é o Sindicato dos Trabalhadores Rurais,

Agricultores e Agricultoras de Itapipoca.

PROGRAMA BIODIESEL

Programa interministerial do Governo Federal, criado em 2004, para implementac¢ado
de forma sustentdvel, tanto técnica, como econémica, da producdo e uso do biodiesel, com
enfoque na inclusdo social e no desenvolvimento regional, via geracao de emprego e renda. O
programa tem como objetivo, o fomento a producdo, beneficiamento, processamento e
comercializacdo de oleaginosas, fortalecendo a diversidade da agricultura familiar, com base
nos principios da agroecologia, convivéncia com o Semiarido e economia solidaria,
assegurando inclusdo social e seguranca alimentar. Implantar um programa sustentavel,
promovendo inclusdo social. Garantir precos competitivos, qualidade e suprimento. Produzir o
biodiesel a partir de diferentes fontes oleaginosas fortalecendo as potencialidades regionais
para a producdo de matéria prima.

Sendo o municipio Itapipoca detentor de um clima propicio a producdo de matéria
prima (mamona), este foi contemplado com uma unidade de beneficiamento de oleaginosas e
o financiamento de vdrias unidades de producdo na regido serrana. Por motivos alheios aos
conhecimentos, a construcdo da unidade de beneficiamento ndo foi concluida, mas a

producdo dos agricultores esta sendo escoada por meio de caminh&es para a capital.

PROJETO HORA DE PLANTAR
A distribuicdo de sementes e mudas, do Projeto Hora de Plantar, coordenado pela
Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA, executado pela Empresa de Assisténcia Técnica

e Extensdo Rural do Ceara — EMATERCE, com o consequente plantio pelos agricultores (as)
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familiares, tem contribuido, ao longo de 27 anos, com incrementos significativos da
produtividade agricola, do aumento de renda e garantia de seguranca alimentar de inimeros
cearenses.

Fortalecer a agricultura familiar utilizando sementes e mudas de elevado potencial
genético que propiciem o aumento da produtividade das culturas e melhorem o nivel de renda
dos/as agricultores/as familiares, constitui o objetivo. Seu publico alvo sdo os agricultores (as)
familiares cadastrados no projeto.

Ainda pelo Projeto Hora de Plantar, o Estado distribuiu 19,5 milhdes de raquetes de
palma forrageira, atendendo a mais de 2 mil agricultores com investimento de mais de RS 3
milhdes. Além disso, sdo distribuidas, manivas de mandioca, palma-forrageira e mudas de
cajueiro ando-precoce. Em Itapipoca sdo atendidos pelo programa 360 agricultores familiares,

com diversas espécies de semente.

PROGRAMA BOVINOCULTURA

O Programa Bovinocultura é parte integrante do Programa “Cresce Nordeste”, que
busca aprimorar o manejo, adquirir matrizes e reprodutores, melhorar a qualidade da
alimentacdo e a genética dos rebanhos bovinos na regido Nordeste do Brasil. O programa é
administrado pelo Banco do Nordeste (BNB).

Esse programa tem o objetivo de fomentar com sustentabilidade a producdo de leite
no Estado do Ceard junto aos produtores da agricultura familiar do Estado dando suporte aos
projetos sociais do Governo Federal, Estadual e Municipal como o Programa Leite Fome Zero,
Programa de Aquisicdo de Alimentos e o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.
Utilizando para tanto, produtores de leite da agricultura familiar organizados em associacoes e
ou cooperativas.

No municipio de Itapipoca, projetos existem porém, o contato se dar diretamente
entre produtores, projetistas e banco. Talvez por isso, as entidades organizadas do municipio

ndo tome conhecimento e ndo acompanhe sua execugao.

MODERNIZAGAO E FORTALECIMENTO DO SETOR MANDIOCULTURA

A mandiocultura é praticada por pequenos produtores e se constitui em um alimento
basico da populacdo, especialmente a de baixa renda. Além disso, a mandioca é capaz de
produzir alimentos, mesmo de forma precaria, em periodos de seca que sdo comuns nas

regides semiaridas.
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A situacdo da mandioca cearense é ainda mais agravada pelas dificuldades em se obter
manivas-semente de boa qualidade para novos plantios, em decorréncia das secas periddicas,
falta de coincidéncia entre as épocas de plantio e colheita e, principalmente, pelo baixo nivel
cultural e poder aquisitivo da maioria dos agricultores que exploram essa cultura, o que nao
permite a ado¢do de inovacdes tecnoldgicas.

O Governo do Estado, através da Secretaria de Desenvolvimento Agrario tem em
andamento o Projeto Modernizagdo e Fortalecimento do Setor da Mandiocultura se propde a
reformar casas de farinha dentro das especificagbes tecnoldgicas exigidas, permitindo a
produgdo de produtos de boa qualidade e de maior valor comercial, com custos razoaveis,
proporcionando aumento na renda do produtor rural, estando em total consonancia com a
prioridade do Governo do Estado do Ceard, no sentido de dinamizar a curto e médio prazo a
economia cearense, através de produtos processados no meio rural. Trata-se de uma agao
governamental do Estado em parceria com a Secretaria de Agricultura, Pesca e Recursos
Hidricos de Itapipoca, que visa garantir de forma regular, um composto alimentar a grupos
populacionais especificos em situacdo de vulnerabilidade social.

Modernizar e fortalecer o setor da mandiocultura no Estado do Ceard, tornando-o
atrativo, sustentavel e competitivo é o objetivo dessa agao.

Em Itapipoca sdo 08 (oito) comunidades beneficiadas por este projeto dentre elas Sitio
Coqueiro, Araponga, Sao Tomé, Pirangi, Lagoinha | e Calugi, destas, 07 (sete) casas de farinha

estdo em funcionamento.

REVITALIZAGAO DA CAJUCULTURA

O cultivo do cajueiro no Cearad abrange todos os municipios do litoral e diversos
municipios do semiarido, constituindo-se em muitos locais como uma das poucas opg¢des de
exploragdo agricola. Trata-se de uma cultura de relevante importancia social e econémica
sendo responsavel pela ocupacdo de grande mao- de-obra por ocasido da colheita, e gera ao
longo do ano cerca de 25.000 (vinte e cinco mil) empregos diretos, no campo, 60.000 (sessenta
mil) indiretos e 15.000 (quinze mil) empregos diretos no processamento industrial da
castanha, do pedunculo e dos seus derivados.

Dada a sua importancia na economia do estado, foi langado em 2010 pelo governo do
Estado, o Programa de Revitalizacdo da Cajucultura para ampliar e melhorar a Cajucultura no
estado.

Essa acdo tem como objetivo difundir e transferir tecnologias junto aos produtores

familiares visando o aumento de sua producdo e produtividade, além de promover a difusdo e
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transferéncia de tecnologias geradas e/ou adaptadas que possam viabilizar a exploracdo
racional da cajucultura; promover e realizar um programa de capacitacdo dos produtores e
técnicos envolvendo cursos/treinamentos e excursbes; promover a realizacdo de cursos de
utilizacdo das diversas formas do pedunculo do caju na alimentacdo humana, para as donas de
casa e na sua utilizacdo também como racdo animal e motivar os produtores, de forma a
colocarem no mercado produtos de melhor qualidade.

Itapipoca como grande produtor de matéria prima, tem recebido diversos incentivos
na area da cajucultura, como: Fabricas de beneficiamento de castanha e cursos de

aproveitamento do pedunculo e beneficiamento da castanha para agricultores familiares.

PRODUGAO INTEGRADA DE MANDALLAS NO CEARA

Uma alternativa para um melhor aproveitamento das potencialidades do semidrido
seria o incentivo a agricultura familiar. S3o duas caracteristicas importantes a destacar: a) na
agricultura familiar é o préprio trabalho da familia que é responsdavel pela geragao de valor,
diferente da agricultura patronal, na qual ha uma relagdo tipica de exploracdo de trabalho
alheio de empregados ou trabalhadores assalariados; b) a agricultura familiar é responsavel
pela maior parte da producdo de alimentos, principalmente por sua caracteristica de integrar a
produgdo e o consumo (ANDRIOLI, 2008).

O sistema Mandalla se caracteriza de maneira sustentdvel para agricultura familiar. Os
produtores da comunidade se mostraram bem conscientes na questdo de conservacdo e de
tentarem reverter a atual condicdo o lugar em que eles vivem. Que se materializa numa forma
inovadora de agricultura familiar. Tem por objetivo, gerar através de capacitacio e
treinamento de agricultores/as familiares e suas organizacBes, oportunidades de
desenvolvimento econdmicos, e profissionais, propiciando uma reintegracdo social e
convivéncia harmoniosa com o meio ambiente.

Pequenas experiéncias existem em Itapipoca e ndo se apresenta como tecnologia de
producdo explorada. Talvez por falta de divulgacdo e incentivo para uma producdo orgéanica de
gualidade e respeito ao meio ambiente, que ndo deixa de ser um pratica muito interessante e

importante para a agricultura familiar e a geragdo de emprego e renda.

PROGRAMA DE INCENTIVO A CRIACAO DE PEQUENA UNIDADE DE PRODUGCAO E
INDUSTRIALIZAGAO DE ALIMENTOS
Constitui numa linha do Pronaf que busca apoiar financeiramente investimentos,

inclusive em infraestrutura, que visem ao beneficiamento, armazenagem, processamento e
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comercializacdo da producdo agropecuaria, de produtos florestais e do extrativismo ou de
produtos artesanais e a exploragdo de turismo rural.

Sado financidveis os bens e servicos necessarios ao empreendimento, desde que
diretamente relacionados com a atividade produtiva e de servicos, e destinados a promover o
aumento da produtividade e da renda da familia produtora rural ou economia dos custos de
producdo, observado o disposto no Manual do Crédito Rural (MCR), tais como: Construcdo,
reforma ou ampliacdo de benfeitorias e instalagbes permanentes; obras de irrigacdo,
acudagem, drenagem, protecdo e recuperacao do solo; florestamento, reflorestamento
e destoca; formacdo de lavouras permanentes; formacdo ou recuperacdo de pastagens;
aquisicdo de maquinas e equipamentos novos de provavel duracdo util superior a 5 anos;
recuperacdo ou reforma de maquinas e equipamentos; em projeto de implanta¢do de cultura
permanente, gastos com tratos culturais (fertilizantes, adubos, corretivos de solo etc.) até a
ocorréncia da primeira safra em escala comercial, desde que os gastos para a implantagdo da
cultura também estejam sendo financiados; prote¢do, correcdo e recupera¢do do solo,
inclusive a aquisi¢do, transporte e aplicagdo dos insumos para estas finalidades; aquisicdao de
tratores, colheitadeiras, implementos e embarcacoes.

O apoio financeiro a atividades agropecudrias ou ndo-agropecudrias, para implantacao,
ampliagdo ou modernizagdo da estrutura de produgdo, beneficiamento, industrializacdo e de
servicos, no estabelecimento rural ou em dreas comunitarias rurais proximas, de acordo com
projetos especificos é o objetivo desse programa. Destina-se a promover o aumento da
producdo e da produtividade e a reducdo dos custos de producdo, visando a elevagao da renda
da familia produtora rural. Incentivo a criacdo de Pequenas Unidades de Producdo e
Industrializacdo de Alimentos (bolos, frutas, castanhas, rapadura, bebidas, poupas, bolos

dentre outros).

PROJETO DE PRODUGAO DE MUDAS

Em Itapipoca é feito a manutencao e a ampliacdo do viveiro de mudas no municipio.

APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA PESCA

Essa iniciativa consiste no apoio ao desenvolvimento da pesca artesanal, cujo objetivo
é fortalecer a gestdo dos recursos pesqueiros, a agregacao de valor aos produtos, bem como
incentivando a inclusdo digital e apoiando a implantacdo de projetos. Destina-se aos

assentamentos e comunidades tradicionais Recursos: Governo do Estado/Governo Federal
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PROGRAMA EMPREGO E RENDA - PROGER

E um Programa Nacional do Ministério do Trabalho, que procura desenvolver acdes
gue objetivem combater o desemprego e o subemprego no pais. Apés amplo debate com a
sociedade civil organizada e com diversos especialistas, formulou e colocou em operacao o
Programa de Geracdo de Emprego e Renda. Quando o governo Lula chegou ao poder, de cada
quatro brasileiros dois eram pobres ou miseraveis. Foi implantado um processo de politicas
sociais, de politicas publicas, nesse governo tivemos 36 milhdes de pessoas saindo da miséria,
vindo para uma condi¢do mais digna. No governo seguinte foi mais 4,5 milhdes, um
crescimento de 10,23% no estoque de empregos formais do pais. Hoje temos 8,4 milhdes de
micro e pequenas empresas.

O PROGER tem o intuito de incentivar a criagdo de pequenas e microempresas,
cooperativas e formas associativas de producdo, visando a gera¢do de emprego e renda. Para
tanto, associa a concessdo de crédito a essas iniciativas a promog¢dao de programas de
capacitagdo técnico-gerencial e a assisténcia técnica aos beneficidrios. Prevé também a adog¢do
de mecanismos de acompanhamento e avaliagdo, de modo a mensurar os impactos sobre a
geracdo de emprego e renda.

Programa baseado na agricultura familiar e no seu pequeno parque industrial e de
servicos, Itapipoca tem passado na ultima década por uma transformacgao na sua economia, se
tornando um dos principais centros de comércio do interior do nordeste, tendo despertado a
atencdo de vdrias empresas que procuram se instalar na cidade, fazendo com que hoje a area
do centro comercial tenha um dos maiores pre¢o por m2 do interior do Ceara.

Itapipoca tem um comércio bastante diversificado fazendo com que seja um centro
regional de compras e negécios, estdo instaladas na cidade filiais das maiores redes varejistas
do estado e algumas nacionais, como Magazine Luiza. Sua rede bancaria é composta por
agéncias dos bancos: Brasil, Itau, Bradesco, Nordeste e Caixa Economica. Ha 37 industrias em
Itapipoca, tendo destaque as tres maiores: Dass (empresa do ramo de

calgados), Ducoco (empresa do ramo alimenticio) e H+ (empresa do ramo alimenticio)

PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA - PAC

O Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC, lancado pelo governo Lula em 2007,
prevé investimentos da ordem de 503,9 bilhGes de reais até o ano de 2010. Anunciou uma
série de medidas cujo principal objetivo é favorecer a implementacdo dos projetos. Em 2009,
foi garantido um aporte do governo federal de 142 bilhGes de reais para as obras do PAC. Estes

recursos extras foram usados para gerar mais empregos no pais, diminuindo o impacto da crise


http://pt.wikipedia.org/w/index.php?title=Dass&action=edit&redlink=1
http://pt.wikipedia.org/wiki/Ducoco
http://pt.wikipedia.org/wiki/H%2B
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mundial na economia brasileira. Em 2011 foi lancada o PAC 2, segunda fase do programa pelo
governo Dilma, com os mesmos objetivos do anterior, teve aporte de novos recursos,
aumentando a parceria com estados e municipios, com um investimento da ordem de RS 955
bilhdes.

O programa consolidou uma nova forma de realizar grandes empreendimentos, na
qual promove a parceria entre governo federal, estados e municipios e com a iniciativa
privada. Como parte deste Brasil, o municipio de Itapipoca, também foi beneficiado, além de
algumas obras, recebeu veiculos e maquinas de grande porte que sdo utilizadas para o

desenvolvimento municipal.

PROGRAMA NACIONAL DE CREDITO FUNDIARIO

O Programa Nacional de Crédito Fundiadrio e Consolida¢cdo da Agricultura Familiar é
uma iniciativa do Governo Federal e conta com a ativa participacdo dos beneficiarios e suas
comunidades, do movimento social organizado e dos governos estaduais e municipais.
Buscando aperfeigcoar o desenho de projetos anteriores, o projeto avanca na descentralizagao,
atribui mais poderes aos Conselhos de Desenvolvimento Rural Sustentavel e abre espago para
uma participagdo mais ampla dos movimentos sociais organizados em sua execugao.

Seu objetivo é contribuir para a reducdo da pobreza rural e para a melhoria da
qualidade de vida, mediante o acesso a terra e o aumento de renda dos trabalhadores rurais
sem terra ou com pouca terra. O acesso a terra se dard por meio do financiamento da
aquisicdo de terras e dos investimentos necessarios a estruturacdo das unidades produtivas
constituidas pelas comunidades e familias beneficiarias. Este financiamento é reembolsavel
pelos beneficiarios. Os recursos destinados para este fim poderdo ser inteiramente providos
pelo Governo Federal, por meio do Fundo de Terras e da Reforma Agraria, ou contar com
contrapartidas dos prdprios beneficiarios, de estados e municipios ou de outras fontes. Dessa
forma, o programa buscard também contribuir, indiretamente, para a reducdo das
desigualdades sociais, de género, gerac¢do e etnia.

Em Itapipoca sdo 07 dreas desapropriadas por meio deste programa e mais outras 03
em processo de desapropriacdo, todas acompanhadas pelo Sindicato e recebem o apoio da

secretaria de agricultura do municipio através da Agricultura Familiar.

PROGRAMA LUZ PARA TODOS
Criado pelo Governo Lula e Ampliado no Governo Dilma, o Programa leva energia

elétrica para a populagdo do meio rural, seja ela com ou sem recursos financeiros, de forma
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gratuita, acabando com a exclusao elétrica no pais. No Ceard, em ltapipoca o programa Luz
para todos ja foi concluido, tendo universalizado o atendimento, com energia elétrica em
todas as residéncias de nosso Estado e Municipio.

Vale atentar que, caso exista algum morador do meio rural que ainda ndo tenha
energia elétrica em casa e ainda ndo tenha feito o pedido, desde que se enquadre nos critérios
de atendimento do Programa, este deve se dirigir a distribuidora local (COELCE) para realizar o
seu cadastramento. A solicitacdo serd incluida no programa de obras das distribuidoras e
atendida de acordo com as prioridades estabelecidas no manual de operacionalizacdo do

Programa e aprovadas pelo Comité Gestor Estadual - CGE.

PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA - Programa Nacional de Habitagao Rural

O Programa Nacional de Habitagdo Rural foi criado no ambito do Programa Minha
Casa, Minha Vida e tem como objetivo subsidiar a produ¢do de unidades habitacionais aos
agricultores familiares e trabalhadores rurais. S3o concedidas diretamente as pessoas fisicas,
trabalhadores rurais ou agricultores familiares, organizadas sob a forma coletiva, por uma
Entidade Organizadora (EO), desde que com renda familiar bruta anual maxima de RS
15.000,00, considerado o valor total da renda indicada na DAP.

Sao também beneficidrios do Programa e se enquadram como Agricultores Familiares:
pescadores artesanais, extrativistas, silvicolas, agricultores, arvicultores, piscicultores,
ribeirinhos, comunidades quilombolas, povos indigenas e demais comunidades tradicionais.

Até bem pouco tempo, casa prépria no Brasil era um sonho distante. Os ultimos
governos tornaram esse sonho realidade. O Programa Minha Casa, Minha Vida é considerado,
hoje, um exemplo para o mundo pela Organizacdo das Nagbes Unidas. O Programa ja
contratou mais de 3 milhGes de casas e apartamentos em todo o pais. Desse nimero, metade
ja foi entregue, isso significa que cerca de 6 (seis) milhdes de brasileiros e brasileiras tém
moradia digna no Brasil.

Embora com um nimero de beneficiarios acanhado para o municipio de Itapipoca tem
13 (treze) exemplares aprovados e em execuc¢do pelo Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares de Itapipoca, e mais algumas unidades organizadas por

outras entidades (SINTRAF).
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PROGRAMA CONSTRUCAO DE HABITACAO RURAL NAS AREAS DO PROGRAMA NACIONAL DE
CREDITO FUNDIARIO - PNCF

O Programa é composto de um conjunto de a¢des que além de promover o acesso a
terra e aos investimentos bdsicos e produtivos, permitem estruturar os imdveis rurais, através
dos principios da participacao, controle social, transparéncia e descentralizacdo. As familias
sdo as responsaveis por todo o procedimento para a contratacdo que se da inteiramente nos
estados, por meio das Unidades Técnicas Estaduais (UTEs) e demais parceiros.

O PNCF visa melhorar a qualidade de vida das familias beneficiadas pelo PNCF,
potencializando as condi¢des de acesso a politicas e servigos publicos e fortalecendo o capital
social e produtivo. Seu publico alvo sdo os agricultores (as) beneficiados (as) com acesso a
terra através do PNCF.

OPERAGAO CARRO PIPA

A Operacao distribui dgua potavel por meio de Carro Pipa para a populagao situada nas
regioes afetadas pela seca ou estiagem, especialmente no Semiarido nordestino e norte de
Minas Gerais. A acdo é uma parceria do Ministério da Integracdo Nacional, por meio da
Secretaria Nacional de Defesa Civil, com o Exército Brasileiro.

A execucdo do programa, incluindo contratacdo, selegao, fiscalizagdo e pagamento dos
pipeiros, é de responsabilidade do Comando de Operacdes Terrestres do Exército Brasileiro
(Coter) .

A solicitagdo de atendimento pela Operacdo Carro-pipa é feita diretamente a
Secretaria Nacional de Defesa Civil do Ministério da Integracdo. A demanda é encaminhada ao
Exército, que faz uma avaliacdo técnica em conjunto com a prefeitura municipal através da
Defesa Civil de Itapipoca. Constatada a necessidade, a solicitacdo é incluida na operacdo e
passa a receber dgua por meio dos carros-pipa contratados pelo Governo Federal. Sdo hoje em

Itapipoca atendidas 05 rotas com aproximadamente 6.000 familias beneficiadas.

PROGRAMA CISTERNAS DE PLACA — 12 AGUA

Programa Cisternas - Tecnologia Social de acesso a dgua. Conjunto de técnicas e
métodos aplicados para a captacdo, uso e gestdo da agua a partir da interacdo entre
conhecimento local e técnico, apropriados e implantados com a participa¢do da comunidade.
Tem por objetivo, garantir o acesso a dgua potavel, as popula¢des rurais de baixa renda no
Semiarido, a partir do armazenamento de 4dgua em cisternas para Familias sem acesso a

sistemas de abastecimento de 4gua, dispersas no territorio.


http://www.coter.eb.mil.br/
http://www.coter.eb.mil.br/

50

Itapipoca como parte integrante do programa se comprometeu em até 2014 atender a
demanda de cisternas necessarias para o municipio, e em parceria: estado, municipio e
sociedade civil, utilizando-se de critérios do programa, universalizou o municipio. Todas as
casas que se encaixaram no programa, foram beneficiadas com uma cisterna de placa. Num

total de 8.887 cisternas construidas em todo o municipio até o ano de 2014.

PROJETO CISTERNA DE PLACA - 22 AGUA

Programa Cisternas 22 Agua — tem objetivo semelhante ao Programa Cisterna 12 Agua,
ampliando as condi¢des de captagao, armazenamento e utilizagdo da agua na produgao para o
autoconsumo. Faz parte do Programa, a constru¢do de cisternas: Cal¢adao, Enxurrada,
Barreiro Trincheira e Barragem Subterrdnea. Também ligados a este estdo os Quintais
Produtivos.

Tem por objetivos: mobilizar as familias e comunidades selecionadas para serem
corresponsaveis pela implementagao do projeto; proporcionar o acesso descentralizado a dgua
para producdo de alimentos de origem vegetal as familias que ja tém acesso a primeira dgua
através da captacdo e armazenamento da agua da chuva em cisternas do tipo enxurrada;
implantar um sistema simplificado de irrigacdo para melhor gestdo da d4gua captada;
proporcionar o processo participativo e formativo, permitindo que as familias beneficiadas se
envolvam na implementacao da tecnologia e sejam capacitadas para gerir recursos hidricos
para poderem realizar o controle social do projeto; valorizar as experiéncias de inovacgao
tecnolégica de agricultores e agricultoras; possibilitar a troca de conhecimentos entre
agricultores e agricultoras através de intercambios; melhorar a qualidade de vida das familias
agricultoras da regido semiarida, especialmente criangas, mulheres e idosos;. fortalecer as
organizacbes da sociedade civil envolvidas na execugdo do projeto, visando garantir as
condig¢Bes necessarias ao desenvolvimento satisfatério do projeto; capacitacdo na educacgdo e
compreensdo dos conceitos e praticas de convivéncia com o semiarido e a participacdo nas
politicas publicas e gerar renda monetdria e ndo monetdria, de origem agricola e ndo agricola
as familias agricultoras do Semiarido brasileiro envolvidas diretamente no projeto de producao
de alimentos e no manejo do sistema simplificado de irrigacao.

O publico alvo sdo os agricultores familiares que sejam enquadrados nos critérios de
elegibilidade do programa Bolsa Familia, do Governo Federal, que ndo dispéem de agua para
producdo e que disponham de dgua para o consumo humano (possuam cisternas de 12 agua).
As prioridades sdo as comunidades indigenas, os assentamentos de reforma agraria estadual e

as comunidades quilombolas.
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Itapipoca ja beneficiou aproximadamente 900 (novecentas) familias por meio de
Cisternas 52.000 litros, Barragens Subterraneas, Barreiros Trincheiras e Quintais Produtivos.

Todos construidos em parceria: Estado municipio e sociedade civil.

PROGRAMA AGUA PARA TODOS

Embora seja de abrangéncia nacional, o Programa Agua para Todos, iniciou-se no
Semiarido da Regido Nordeste e do norte de Minas Gerais, e tem priorizado essas areas, onde
se concentram o maior nimero de familias que vivem em situagdao de vulnerabilidade social.
Essa populagdo tem sido atendida, especialmente, com as seguintes tecnologias: cisternas de
consumo, de placas ou de polietileno, a razdo de uma por familia; sistemas coletivos de
abastecimento, kits de irrigacdo e barreiros (pequenas barragens), dentre outros, para
atendimento das comunidades.

Tem por objetivos, elevar a renda familiar per capita da populacdo em situagdo de
extrema pobreza, e ampliagdo do acesso dessa populacdo aos servicos publicos e a
oportunidades de ocupagao e renda, por meio de a¢des de inclusdo produtiva; promover a
universalizacdo do acesso a agua em territdrios rurais, tanto para consumo humano quanto
para a producdo agricola e alimentar, com prioridade de atendimento as familias que vivem
em situacdo de pobreza e extrema pobreza, inscritas no Cadastro Social Unico (CadUnico) do
governo federal do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. No Plano
Plurianual 2012-2015, os objetivos e metas do Programa Agua para Todos est3o associados ao

Programa 2069 - Seguranca Alimentar e Nutricional.

PROJETO DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL — PADRS-CE - Projeto Sao José Il

O Projeto Sao José lll do governo do estado é responsavel por pequenas obras hidricas,
como sistemas de abastecimento de dgua domiciliar nas comunidades com até 70 familias do
interior do Estado. A Sohidra, através desse projeto, analisa, aprova e acompanha a execuc¢do
de obras de pequeno porte.

Seus objetivos contemplam o aumento do acesso das populag¢des rurais mais pobres as
atividades de geracdo de emprego e renda, assim como a provisdo de infraestrutura e de
servigos sociais basicos como meios para a reducdo da pobreza, dando continuidade ao
Projeto de Combate a Pobreza Rural (Sdo José) que beneficiou nos ultimos dois anos, cerca de
90.000 familias, através do sistema de abastecimento domiciliar, em grande parte do estado

incluindo Itapipoca.
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PROJETO PEQUENOS BARRAMENTOS - Itapipoca
Liberacdo imediata de 1.000 (mil) horas de trator para construcdo, limpeza e

ampliacdo de pequenos barramentos D’agua.

PROJETO DE LIMPEZA E REATIVACAO DE POCOS PROFUNDOS - Itapipoca
Em ltapipoca é realizado a limpeza e reativacdao de Pocos Profundos e a manutencao

da elaboragdo de seus cadastros.

PROGRAMA DE APOIO E IMPLANTACAO DE MELHORIAS HIDRICAS EM ASSENTAMENTOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS

Dentre os muitos aspectos apresentados pela Regido Nordeste o que mais se destaca é
a seca, causada pela escassez de chuvas e uso desproporcionado da agua, proporcionando
pobreza e fome. Apds perceber a ineficiéncia de inUmeros planos de combate a seca, surgem
novas ideologias e propostas de convivéncia e mitigacdo dos efeitos da seca, ou seja, em vez
de se combater, precisamos aprender a conviver com a ela. No entanto podemos constatar
que o problema do semidrido ndo é somente a escassez de agua, mas, sobretudo o mau

gerenciamento.

PROGRAMA DE VENDA EM BALCAO DE MILHO DA CONAB

Desburocratizacdao do processo de liberacdo do milho subsidiado pela CONAB para a
Agricultura Familiar e Aumento da Cota de Milho do municipio, a fim de atender aos pequenos
agricultores, sem prejuizos aos demais.

O Programa de Venda em Balcdo, objetiva viabilizar o acesso dos criadores e das
agroindustrias de pequeno porte, por meio da venda direta dos estoques publicos. Essa
atividade é de fundamental importancia para o setor agropecudrio, principalmente, nos anos
em que ocorrem problemas climaticos adversos. Distribuicdo de Alimentos: Trata-se de uma
acdo governamental integrada que visa garantir, de forma regular, um composto alimentar a

grupos populacionais especificos em situacdo de vulnerabilidade social.

PROJETO DE APOIO A FEIRA LIVRE - ltapipoca
O apoio a feiras livres remete a definicdo e construcdo de um espaco para a realizacao
da Feira Semanal de Pequenos Animais. Atualmente temos em funcionamento a Feira Popular

da Agricultura Familiar.
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PROJETO DE CURSOS DE FORMAGAO PARA PRODUTORES FAMILIAR - Itapipoca

A formacgdo para os produtores familiares contempla cursos na drea da qualificacao
dos Horticultores para ampliacdo e diversificacdo da producdo; na qualificacdo de Agricultores
Familiares para o beneficiamento da producdo, bem como na realizacdo de Cursos

Agroecoldgicos como: compostagem, coquetel de leguminosas e adubacdo verde.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR

O Programa Nacional de Alimentacgdo Escolar (PNAE) foi implantado em 1955 e garante
a alimentacdo escolar dos alunos de toda a educagdo basica - educac¢do infantil, ensino
fundamental, ensino médio e educacdo de jovens e adultos — especificamente no municipio
atende PNAC — PNAP — PNAE — JOVENS E ADULTOS — EJA, matriculados em escolas publicas e
filantrdpicas.

O PNAE visa garantir o direito humano a uma alimenta¢do adequada e saudavel
durante o periodo letivo, com o uso de alimentos variados e seguros que respeitem a cultura,
as tradigGes e os habitos alimentares saudaveis, através da inclusdo da educagao alimentar e
nutricional no processo de ensino e aprendizagem e da oferta de refei¢cdes que cubram as
necessidades nutricionais dos alunos durante o periodo letivo, bem como a universalidade do
atendimento aos alunos da rede publica de educacgdo basica.

A proposta é atender as necessidades nutricionais dos estudantes durante sua
permanéncia em sala de aula, contribuindo para o crescimento, desenvolvimento,
aprendizagem e rendimento escolar dos alunos, bem como promover a formagdo de habitos
alimentares saudaveis.

Atualmente, o valor repassado pela Unido a estados e municipios para cada aluno
cobre 200 dias letivos e é definido de acordo com a etapa de ensino.

e 22.000 alunos beneficiados
e 144 escolas da rede publica municipal
e RS 3.098.000,00 (30% da agricultura familiar)

e Principais produtos: banana, polpa de fruta e bola.

AGRICULTURA FAMILIAR
Do total dos recursos financeiros repassados pelo FNDE, no ambito do PNAE, pelo

menos trinta por cento (30%) deverdo ser utilizados na aquisicdo de géneros alimenticios
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diretamente da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural ou de suas organizacgdes,
priorizando os assentamentos de reforma agraria, as comunidades tradicionais indigenas a as

comunidades quilombolas. (Lei 11.947 16 de Junho de 2009, art. 14)

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA

O Programa de Aquisicao de Alimentos — PAA possui duas finalidades basicas:
promover o acesso a alimentagdo e incentivar a agricultura familiar. Para o alcance desses dois
objetivos, o Programa compra alimentos produzidos pela agricultura familiar, com dispensa de
licitacdo, e os destina as pessoas em situa¢do de inseguranga alimentar e nutricional e aquelas
atendidas pela rede sécio assistencial e pelos equipamentos publicos de alimentagdo e
nutrigdo.

O PAA também contribui para a constituicdo de estoques publicos de alimentos
produzidos por agricultores familiares e para a formac¢do de estoques pelas organizagbes da
agricultura familiar. Além disso, o Programa promove o abastecimento alimentar por meio de
compras governamentais de alimentos; fortalece circuitos locais e regionais e também redes
de comercializagdo; valoriza a biodiversidade e a producdo organica e agroecoldgica de
alimentos; incentiva habitos alimentares saudaveis e estimula o associativismo. A fim de
fortalecer o programa e garantir a escola uma merenda sauddvel e de qualidade, foi
estabelecido nos ultimos anos, pelo Governo Federal a compra de no minimo 30% de produtos
da merenda escolar, da agricultura familiar.

Constitui o objetivo do PAA, fortalecer a agricultura familiar por meio da geracdo de
renda no campo e aquisicdo da producdo dos agricultores familiares cearenses. Também
garantir o direito humano a alimentacdo por meio da doag¢do dos produtos adquiridos para
entidades sdcio assistenciais.

Participam do programa agricultores familiares cadastrados no Programa Nacional da
Agricultura Familiar (Pronaf), que apresentem a Declaracdo de Aptiddo ao PRONAF (DAP), e
beneficidrios, pessoas em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional que participam de
acGes promovidas por entidades sdcios assistenciais (hospital, cadeia publica, casa do idoso,
restaurante popular), com abrangéncia nos Territdrios da Cidadania.

Portanto, o Programa PAA propde o fortalecimento da agricultura familiar por meio da

geracao de renda do campo e aquisi¢cao da producdo dos agricultores, na garantia do direito
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humano a alimentacdo por meio da doacao dos produtos adquiridos para as entidades sdcio
assistenciais.

O municipio de Itapipoca opera o PAA modalidade compra direta local da agricultura
familiar com doacdo simultanea para as entidades cadastradas em parceria com o governo
federal.

O Programa de Aquisicdo de Alimentos — PAA em 2013/2014 teve a participacdo de 30
Entidades Sdcio assistenciais que beneficiou 7.798 usudrios, 167 agricultores familiares
forneceram ao PAA. Valor executado RS 690.990,78. Em 2014/2015, s3o 25 Entidades Sécio

assistenciais, 205 agricultores familiares cadastrados. Valor a ser executado RS 1.098.408,92.

TRANSFERENCIA DE RENDA/PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O processo de implantagdo dos Programas de Transferéncia de Renda no Brasil
iniciou-se em 1995. Em 2004, a criagdo do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS) determinou o aumento significativo dos investimentos em politicas de protecao,
assisténcia e desenvolvimento social, que se traduz em programas de transferéncia de renda,
seguranca alimentar e nutricional, assisténcia social e inclusdo produtiva.

Os programas de transferéncia de renda orientam-se pela perspectiva de contribuir
para a inclusdo social das familias pobres e extremamente pobres. Considera-se aqui, como
politica estruturante, que inclusive demanda a expansdo e a democratizacdo de servigos
sociais.

A estimativa do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS
tendo como base o CENSO de 2012 o municipio Itapipoca tem 33.501familias pobres e de
baixa renda, sendo 11.695 na area urbana e 21.806 na area rural.

Com o intuito de atender a esta parcela da populagdo o municipio executa sua parte
de gestdao municipal dos programas Bolsa Familia, do governo federal e o governo municipal
vem procurando atender as familias e a sua gestdo de condicionalidades. Cabe a ele
identificar, cadastrar e acompanhar as familias elegiveis aos critérios dos mesmos.

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa de transferéncia direta de renda com
condicionalidades, que beneficia familias em situacdo de pobreza (com renda mensal por
pessoa de RS 70 a RS 140) e extrema pobreza (com renda mensal por pessoa de até RS 70). O
PBF integra a estratégia FOME ZERO, que tem o objetivo de assegurar o direito humano a
alimentacao adequada, promovendo a segurancga alimentar e nutricional e contribuindo para

a erradicacdo da extrema pobreza e para a conquista da cidadania pela parcela da populagao
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mais vulneravel a fome.

Dispde de beneficios financeiros, definidos pela Lei 10.836/04, que sdo transferidos
mensalmente as familias beneficidrias. As informacgdes cadastrais do Municipio de Itapipoca
constam 26.337 familias cadastradas. 18.542 com renda até RS 77,00; 2.706 com renda entre
RS 77,01 e 154,00; 3.131 entre 154,01 e % saldrio minimo e 1.958 com renda per capita acima
de % salario minimo mantidas no Cadastro Unico para Programas Sociais.

O meio de identificagdo do beneficidrio é o Cartao Social Bolsa Familia. O cartdo é
magnético e personalizado, emitido para o responsavel familiar. E utilizado para o saque
integral dos beneficios em toda a rede da Caixa Econ6mica Federal.

O Programa Bolsa Familia (PBF) beneficiou, no més de agosto de 2015, 18.842
familias, representando uma cobertura de 113% da estimativa de familias pobres no
municipio.

Dentre as responsabilidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social,
destacamos: a busca ativa para o cadastrar novas familias, o recadastramento dos
beneficidrios, 0 acompanhamento das condicionalidades da Educacdo e da Saude, através de
acles articuladas entre as secretarias envolvidas para atingir a meta da ampliagdo do

Programa Bolsa Familia.

RESTAURANTE POPULAR DOM PAULO EDUARDO ANDRADE PONTE

Para a oferta de alimentos a estudantes, trabalhadores e pessoas em vulnerabilidade
alimentar, temos a Unidade de Alimentacdo e Nutricdo (UAN) — Restaurante Popular de
Itapipoca é resultado do Contrato de Repasse n? 230.408-72/2007 com o Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) com o objetivo de implantar 01 (um)
unidade de Restaurante Popular por meio de apoio financeiro para a execug¢do de obras e
aquisicdo de material permanente e de consumo. O custeio da UAN é feita com recursos
proprios.

A UAN ltapipoca tem capacidade de atendimento de 1.000 (hum mil) pessoas e estd
situada na Rua Eubia Barroso, s/n. Boa Vista, no centro da cidade, area de grande circulagdo de
pessoas que trabalham no comércio, estudantes, trabalhadores autbnomos entre outros.

O Restaurante Popular de Itapipoca foi inaugurado na gestdo (2009-2012) no dia 19 de Julho
de 2012. De acordo com os registros encontrados foram produzidas 600 refei¢des/dia. Durante
o seu periodo de funcionamento forneceu 49.711 refeicdes no periodo de julho a

dezembro/2013.
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Sua reabertura ocorreu em 14 de fevereiro de 2014 onde foi realizado almoco
experimental com um publico definido pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
juntamente com a Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Esse equipamento é referéncia em alimentacdo e nutricdo e assume o compromisso
social e de saude com a melhoria da qualidade de vida de individuos e familias em situacdo de
vulnerabilidade social, a citar funcionarios publicos, aposentados, trabalhadores, comerciarios,
idosos, estudantes universitarios, etc. e que este equipamento vai além dos expressivos
numeros que apresenta oferecendo refei¢gdes por dia a um prego acessivel.

Para atender o publico prioritario da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional foi
realizado em 2013/2014 um Mutirdo de Emissdo de Carteira de Usuario Preferencial. Sendo o
Usuario Preferencial é aquele que possui NIS — Numero de Identificagdo Social emitido pelo
Cadastro Unico ou ser beneficiario do Programa Bolsa Familia do Governo Federal. No periodo
de novembro/2013 a janeiro/2014, onde foram emitidas 1.936 carteiras de usudario
preferencial, sendo 1.513 (78%) Beneficiarios do Programa Bolsa Familia e 423 (22%) inscritos
no Cadastro Unico.

Destacamos ainda que as pessoas idosas também estao sendo contemplada com a Carteira
de Usuario Preferencial. O acesso a UAN é universal. A diferenca é na taxa que serd cobrada
para a refei¢do — almogo RS 1,00 (hum real), os demais serd cobrada a taxa de RS 2,00 (dois

reais).

Alguns dados:
e 100.039 almogos comercializados (fevereiro a dezembro/2014);
e Nolell semestre (até setembro) de 2015 foram ofertados 93 mil refei¢Ges;
e 1.200 refei¢Ges gratuitas no Almogo Natalino (2014);
e Eventos realizados: | e Il Feijoada Folia; Promog¢ao do Dia das Maes, Semana da
Alimentacgdo Saudavel e | Almogo Junino com sorteio de brindes e musica ao vivo (Banda
de Musica, Sanfoneiro, etc.);
e Participacdo na Feira de Negdcios de Itapipoca - FENITA 2013/2014, com orientacdo e
acompanhamento do setor de alimentacdo em parceria com a Vigilancia Sanitaria;
e Implantacdo do Sistema de Venda de Marmitas (maio/2015). Beneficiando 300

usuarios/dia.
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PROGRAMA BANCO DE ALIMENTOS

O Banco de Alimento - BA é uma iniciativa de abastecimento e seguranga alimentar
que tem por missdo articular o maior nimero possivel de unidades de comercializacao,
armazenagem e processamento de alimentos, visando o recebimentos de doagdes de
alimentos e perfeitas condicGes para o consumo humano — que em fungao de estarem fora de
padroes definidos ndo foram comercializados pelos produtores, supermercados, atacadistas,
industrias de alimentos e outros agentes, e sua distribuicdao gratuita, apds andlise e selegdo,
classificacdo e embalagem, para entidades sécio assistenciais,

Em Itapipoca, o BA o equipamento estd construido com algumas pendéncias na obra.
Os equipamentos permanentes em processo licitatério. Atualmente, encontra-se paralisado e

acolhe a drea administrativa do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA).

PROGRAMA FEIRA POPULAR DA AGRICULTURA FAMILIAR

Consiste num equipamento publico de abastecimento local que busca a inclusao social
por meio da gerac¢do de renda, através da comercializacdo direta dos produtos da agricultura
familiar e resgate da culinaria local. Esta agdo integra a Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

A Feira ocorre aos sabados e as sextas-feiras contamos com uma barraca nas

dependéncias do Restaurante Popular para atender aos usudrios.

SECRETARIA DE SAUDE

SISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — SISVAN

O Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN, é conduzido pelo Ministério
da Satude. E um instrumento composto por uma série de indicadores de consumo,
antropomeétricos e bioquimicos, com o objetivo de avaliar e monitorar o estado nutricional e
alimentar da populacdo de forma geral. Este programa uma vez adotado contribui para a

melhoria do perfil de saude nutricdo do pais. Em Itapipoca, o SISVAN nao esta funcionando.

NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
Os Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) foram criados pelo Ministério da Saude
com o objetivo de consolidar a Atencdo Basica, sdo formados por equipes multidisciplinares

gue devem trabalhar de forma integrada as equipes de Saude da Familia, no municipio temos
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trés NASF que sdo formados por Nutricionistas, Fisioterapeutas, Assistentes Sociais,

Fonoaudidlogos e Psicélogos.

PROGRAMA DE SUPLEMENTAGCAO DE FERRO E DE VITAMINA A

Devido aos graves casos de anemia no Brasil, foi visto a necessidade de desenvolver
um programa de suplementacdo de Ferro, considerando a relevancia do problema a Politica
Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo estabelece a¢des de prevengdo e controle de anemia por
deficiéncia de Ferro no ambito do SUS: o Programa Nacional de Suplementa¢do de Ferro —
PNSF, que consiste na suplementacdo de ferro em doses profilaticas, a fortificagdo dos
alimentos preparados para as criangas com micronutrientes em pd (NUTRISUS) e a promogdo
da alimentac¢do adequada e saudavel para aumento do consumo de alimentos fontes de ferro.

O Programa Nacional de Suplementagdo de Vitamina A foi instituido por meio da
Portaria n2 729, de 13 de maio de 2005, cujo objetivo é reduzir e controlar a deficiéncia
nutricional de vitamina A em criangas de 6 a 59 meses de idade e puérperas no pds-parto
imediato (antes da alta hospitalar), o programa é administrado nas UBS e por campanhas nas

creches do municipio.

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF)

A Estratégia Saude da Familia (ESF) visa a reorganiza¢do da atencdo basica no Pais, de
acordo com os preceitos do Sistema Unico de Salde, e é tida pelo Ministério da Saude e
gestores estaduais e municipais como estratégia de expansao, qualificacdo e consolidacao da
atencdo basica por favorecer uma reorientacdo do processo de trabalho com maior potencial
de aprofundar os principios, diretrizes e fundamentos da atencdo bdsica, de ampliar a
resolutividade e impacto na situacdo de saude das pessoas e coletividades, além de propiciar
uma importante relacdo custo-efetividade.

Itapipoca conta com 38 equipes de saude da familia, com abrangéncia na zona urbana
e rural, as equipes contam com um médico, um ou dois enfermeiros, auxiliares de
enfermagem e os agentes comunitarios. Na ESF ainda contam também com o suporte do

NASF.

VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
A Vigilancia Alimentar e Nutricional é um valioso instrumento de apoio as a¢Ges de
promoc¢do da saude que o Ministério da Saude recomenda que seja adotado pelos

profissionais da area e pelos gestores do Sistema Unico de Saude — SUS, visando o aumento da
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qualidade da assisténcia a populacdo. Valorizar a avaliacdo do estado nutricional é atitude
essencial ao aperfeicoamento da assisténcia e da promocgao a saude.

O NutriSUS foi lancado oficialmente em margo de 2015, pelo Ministério da Saude,
a estratégia de fortificagdo da alimentac¢do infantil com micronutrientes em pé — NutriSUS
consiste na adicdo direta de nutrientes a alimentacdo oferecida as criancas de 6 meses a 3
anos e 11 meses em creches, tem o objetivo de potencializar o pleno desenvolvimento infantil,
a prevengcdo e o controle da anemia e outras caréncias nutricionais especificas na

infancia. Todas as escolas/creches do municipio aderiram e fazem uso da suplementacio.

PROJETO FOME ZERO
O Projeto Fome Zero partiu do pressuposto de que todas as pessoas devem ter acesso
diario, e de forma digna, a alimentos em quantidade e qualidade suficientes para atender as
necessidades nutricionais bdsicas e a manutencdo da saude. A garantia desse direito é
condigdo para se alcancgar a cidadania e para que uma nagao possa ser considerada civilizada.
No municipio de Itapipoca temos a distribui¢ao de leite bovino visando a recuperacgao
do estado nutricional de criancas desnutridas, idosos, gestantes e nutrizes, sendo entregue

semanalmente 7 litros de leite por beneficiario.

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

O PSE tem como objetivo contribuir para a formacgao integral dos estudantes por meio
de agbes de promocdo, prevencdao e atencdo a saude, com vistas ao enfrentamento das
vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de criangas e jovens da rede
publica de ensino. Na esfera da saude, as praticas das equipes de Saude da Familia, incluem
prevencdo, promoc¢do, recupera¢do e manutencdo da salde dos individuos e coletivos
humanos.

O Projeto Municipal delimita os territorios de responsabilidade, definidos segundo a
area de abrangéncia das equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF) e define o conjunto de

escolas integrantes de cada territério.
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CAPITULO 2 — DESAFIOS DO PLANO DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA

Este | Plano Municipal de SAN esta respaldado nas deliberacdes da | Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional ocorrida no dia 13 de maio de 2015, que teve
como lema: “Comida de verdade no campo e na cidade: por direitos e soberania alimenta”,
onde o referido tema foi debatido em seus trés eixos, nos quais a Conferéncia foi estruturada.

Foram trabalhados trés eixos, a citar: Eixo 1 — Comida de verdade: avangos e
obstdculos para a conquista da alimenta¢do adequada e saudavel e da soberania alimentar.
Eixo 2 — Dinamicas em curso, escolhas estratégicas e alcances da politica publica. Eixo 3 —
Fortalecimento do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN).

Ao final do dia, todos foram conclamados a participarem da construgao,
implementacdo, difusdo, implanta¢do, concertagdo ou mesmo ajustes em processos decisorios
e passos operacionais necessarios a construcdo do SISAN e da Politica de SAN, tendo por base
a pauta a seguir.

Consideramos comida de verdade no campo e na cidade no Municipio de Itapipoca, a
Garantia de acesso de produtos sem agrotdxicos na melhoria da qualidade de vida da

populag¢do. Na ocasido foram elencados alguns desafios e apontaremos propostas prioritarias.

Eixo 1: COMIDA DE VERDADE: AVANCOS E OBSTACULOS PARA A CONQUISTA DA
ALIMENTAGCAO ADEQUADA E SAUDAVEL E DA SOBERANIA ALIMENTAR.

Desafios:
e Implantacdo do SIM (servico de inspe¢do municipal).

e Fortalecimento da vigilancia sanitdria do municipio de Itapipoca.

Propostas:
e Promover o incentivo a agricultura familiar com linhas de créditos, bem como garantir

assisténcia técnica e extensdo rural.
e Garantir a compra direta de 30% da alimentagdo escolar com produtos da agricultura

familiar
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Eixo 2: DINAMICAS EM CURSO, ESCOLHAS ESTRATEGICAS E ALCANCES DA POLITICA PUBLICA.

Sub grupo | (Diretrizes 1 e 3)

Desafio:
e Garantir o DHAA aos segmentos mais vulnerabilizados.
Proposta:

e Maior articulagdo das politicas publicas de assisténcia social, salde e educa¢do na

garantia da seguranca alimentar e nutricional

Sub grupo Il (Diretrizes 2 e 4)

Desafios:
e Aprimorar e fortalecer os programas existentes, assim como assegurar outros que
possam contribuir com a Seguranga Alimentar.

e Fazer o mapeamento das comunidades tradicionais do Estado do Ceara

Propostas:
e Criacdo de um Plano Estadual de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural.
e Realizacdo de Concurso publico para EMATERCE.

e Criar mecanismos para amenizar a utilizacdo de agrotodxicos no Estado do Ceara.

Sub grupo Il (Diretrizes 5 a 8)

Desafios:

e Acompanhamento mais especifico do aleitamento materno (Nutriz e Lactente) por
parte da gestdo municipal.

e Qualificagdo dos profissionais para avaliacdo antropométrica dos usuarios beneficiados
pelo programa do leite (bolsa familia) e articulagdo com o SISVAN.

¢ Incentivo ao replantio com plantas que suportam altas temperaturas.

e Resgatar e reforgar a importancia das feiras alimentares comunitarias realizadas pela
agricultura familiar.

e Garantia ao acesso de dgua com qualidade a todos, sem desperdicio.
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Propostas:

Fortalecer a politica de saude a fim de garantir: incentivo ao aleitamento materno;
orientacao sobre a Alimentacdo Complementar e suplementacdo de Micronutrientes
(puérpera e criangas); educagdo nutricional e alimentar considerando habitos culturais
e prevencdo e controle da desnutricdo e obesidade.

Construcdo de mais dessalinizadores para cobertura total da zona rural.

Ampliar a construgdo de cisternas a nivel municipal.

Eixo 3 — Fortalecimento do SISAN

Desafios:

Publicizacdo das a¢6es do CONSEA (Federal, Estadual e Municipal).

Promover a participacdo da sociedade civil na construcdo da politica/plano municipal

de seguranga alimentar e nutricional.

Discussdao de uma Agenda Intersetorial de Politicas Publicas de interface com a SAN

(SUS e SUAS).

Ampliar os recursos financeiros previstos no orgamento nacional, estadual e municipal
para as a¢oes de SAN.

Realizar o monitoramento e avaliagdo de forma sistematica com maior participagdo do
Governo do Estado.

Diagnéstico Municipal da Politica de SAN.

Propostas:

Formacdo continuada dos conselheiros, gestores e operadores sobre a Politica de SAN,
controle social e orcamento publico.

Criacdo de Forum Permanente de Seguranca Alimentar e Nutricional por iniciativa da
sociedade civil.

Realizar a Conferéncia +2 de forma regionalizada.

Criar uma Sala de Situagdo sobre SAN de forma territorializada.

Realizar o Diagndstico Municipal da Politica de SAN.
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CAPITULO 3 — O SISTEMA NACIONAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA

O Sistema de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN) foi instituido pela Lei n2
11.346, de 15 de setembro de 2006, intitulada Lei Organica de Seguranca Alimentar e
Nutricional (LOSAN), que tem como principal propdsito promover, proteger, respeitar e prover
o Direito Humano a Alimenta¢do — DHAA no pais. Esse direito se concretiza quando todos tem
acesso a alimentos adequados e sauddveis ou aos meios necessarios para obté-los de forma
permanente, sustentdvel e emancipatéria, através de politicas publicas afetas a seguranca
alimentar e nutricional.

E a instancia que reline todos os atores sociais — governos, sociedade civil e
organizagdes privadas com ou sem fins lucrativos para a implementag¢do do Plano Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional. Constitui num sistema publico que requer o agrupamento
de drgdos e instancias como partes integrantes de um todo, articulados entre si com um
objetivo comum.

O SISAN possibilita a gestdo intersetorial e participativa e a articulacdo dos entes
federados para a implementacdo das politicas promotoras da seguranga alimentar e
nutricional, numa perspectiva de complementariedade e otimizacdo das potencialidades de
cada setor, governo e sociedade civil.

Dentre os avancos do SISAN, destacamos:
e 2006: Lei n2 11.346, de 15 de setembro de 2006, intitulada Lei Organica de Seguranca

Alimentar e Nutricional (LOSAN);

e 2007: regulamentacdo do funcionamento do CONSEA e da CAISAN (Decretos n2

6.272/2007 e 6.273/2007)

e 2010: promulgacdo da Emenda Constitucional n? 64/2010 que alterou o art. 62 da

Constituicdo Federal para introduzir a alimentagdo como direito social;

e 2010: instituicdo da Politica Nacional de SAN (Decreto n2 7.272/2010);

e 2011: elaboracdo do PLANSAN 2012/ 2015;

e 2011 a 2013: adesdo de 26 estados e adesdo do primeiros municipios ao SISAN, com
leis e decretos criando Conselhos, Camaras Intersetoriais de SAN e definicdo das
responsabilidades dos gestores estaduais e municipais na elaboracdo dos Planos de

SAN.
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O SISAN vem contribuindo para a concretizacdo de importantes avancos que tem
impactado na diminuicao dos indices de inseguranga alimentar e nutricional no territério
brasileiro.

Com o desafio de implementar uma Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional no
municipio de Itapipoca, foi estruturado junto a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social (STDS), a Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional para coordenar as agoes
de SAN, especificamente os equipamentos publicos de alimentagdo e nutricdo (Restaurante
Popular, Banco de Alimentos, o Programa de Aquisi¢do de Alimentos — PAA e Feira Popular da
Agricultura Familiar).

Ao tomar conhecimento da existéncia da Lei n? 068/2007 que criava o Conselho
Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional e de que este ndo havia sido implantado, além
de identificar que a citada lei necessitava de adequagdes, bem como a criagdo dos demais
marcos regulatérios, frente as determina¢des do SISAN e da Politica Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional, foram realizadas algumas acoes:

e Revogacdo da Lei de criagdo do CONSEA para revogar a vigente;

e Decreto de Lei do SISAN n2 033/2014 de 02/06/2014;

e Decreto da Lei de criagdo da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional
— CAISAN n2 061/2014 de 02/06/2014;

e Decreto de Lei do CONSEA n2 060/2014 de 12/06/2014;

e Realizacdo do | Férum de Entidades para a escolha das entidades da sociedade civil
para o biénio 2013/2015, em 21/10//2013;

e Funcionamento do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional —
CONSEA;

e Adesdo do municipio ao Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional —
SISAN, conforme resolucdo n2 08 de 27/11/2014;

e Capacita¢do dos conselheiros municipais em dezembro de 2014;

e Participa¢do na Oficina de Elaboracdo do PLANSAN promovida pelo Governo do Estado
do Cearda em 02/09/2014;

e Realizacdo da | Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional em
13/05/2015 e da Il Conferéncia Territorial do Vale do Curu e Aracatiacu em 10 e 11 de
junho/2015;

e Participacdo na V Conferéncia Estadual (25 a 27 de agosto/2015) e Nacional (3 a 6 de

novembro/2015) com representacdo do municipio.
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CAPITULO 4 - DIRETRIZES E AGOES DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E

NUTRICIONAL

As diretrizes e agGes do PLANSAN estdo referenciadas nas diretrizes do Plano Nacional,

no relatério da | Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e no Plano

Plurianual de 2014-2017 do Municipio de Itapipoca, conforme detalhamento a seguir:

Objetivo 1: Assegurar melhores condi¢Ges socioeconomicas as familias pobres e, sobretudo,

extremamente pobres, por meio de transferéncia direta de renda e reforco ao acesso aos

direitos sociais basicos nas dreas de alimentagdo, saude, educac¢do e assisténcia social, para a

ruptura do ciclo inter geracional da pobreza e a prote¢do do DHAA.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Ampliar a transferéncia de renda as familias em condi¢cdo de pobreza e extrema

pobreza através dos programas sociais do Cadastro unico.

e Acompanhar de forma sistemdtica as familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia

pelos CRAS.
Iniciativas Orgao Parceiros Acoes Fonte
responsavel orgamentdrias
Identificar as STDS/CRAS/CAD | Secretaria de | 0205 — | Federal
familias em UNICO Saude Transferéncia  de
condicdo de Renda Municipal
pobreza e

extrema pobreza
pelos CRAS e
demais sistemas
de informagao

(SISVAN) e
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Sistema de
Informacao a
Saude para a
Atencdo Basica
(SISAB)
encaminhando

para 0 acesso aos

programas

sociais.

Diagnosticar a | STDS/CRAS/CAD 0205 — | Federal
situagdo de | UNICO Transferéncia de
insegurancga Renda Municipal
alimentar e | Secretaria  de

nutricional Saude/SISVAN

inscritos no

Cadastro unico.

Descentralizacdo | STDS/CRAS/CAD | Secretaria  de | 0205 — | Federal
do atendimento | UNICO Saude Transferéncia  de

do cadastro Renda Municipal
unico nas

unidades de

referéncia da

assisténcia social
(CRAS) para
facilitar o acesso
aos direitos

socioassistenciais

Objetivo 2 — Promover o acesso a alimentac¢do adequada e saudavel para alunos da educacao

basica, de forma a contribuir para o crescimento biopsicossocial, a aprendizagem, o

rendimento escolar e a formacdo de praticas alimentares saudaveis.
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e Oferecer alimentacdo escolar adequada e sauddvel para os alunos da educacdo basica

garantindo os 200 dias letivos do ano.

e Ampliar a diversidade e a compra de produtos da agricultura familiar.

e Articular e aprimorar a operacionalizacdo e o monitoramento de compra de produtos

da agricultura familiar, de assentamento de reforma agraria de povos indigenas e

povos de comunidades tradicionais no ambito do PNAE.

e Promover iniciativas de educagdo alimentar e nutricional visando a melhoria dos

habitos alimentares saudaveis.

Iniciativas Orgio Parceiros Agles Fonte
responsdvel orgamentdrias
Garantir Secretaria  de | Conselho da | 0410 -Alimentagdo | Federal
alimentacao Educacao e | Merenda Escolar
escolar de | Cultura Escolar Municipal
qualidade
possibilitando
os alunos uma
alimentacao
equilibrada que
favoreca o
processo ensino
aprendizagem.
Articular STDS CONSEA 0410 -—Alimentacdo | Federal
intersetorialme | Secretaria  de Escolar
nte a | Educagao e Municipal
operacionaliza¢ | Cultura
ao das compras | Secretaria de
de produtos da | Agricultura
agricultura
Implementar STDS Secretarias 0410 -Alimentacdo | Federal
uma equipe municipais Escolar
Municipal

multidisciplinar

(Educacdo e
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e
transdisciplinar

para fomentar

acoes de
educacao
alimentar e

nutricional no
ambito dos

programas e

servigos de
seguranca
alimentar e
nutricional

Cultura,
Saude e de

Agricultura)

Objetivo 3 — Promover a melhoria das condi¢Ges sécio econémicas e de acesso a alimentagao

e nutricdo a idosos e pessoas com deficiéncia em situa¢do de pobreza, beneficiarias do BPC por

meio de acesso aos servicos sdcio assistenciais, acdes de seguranga alimentar e nutricional e

demais politicas setoriais.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Fomentar a organizacdo das cadeias produtivas e/ou arranjos produtivos locais,

visando o aumento sistemdtico da producdo da agricultura familiar e
consequentemente o aumento da renda familiar na zona rural, minimizando a
dependéncia dos programas de transferéncia de renda.

Promover a melhoria e novos hdbitos alimentares e nutricionais de todos os
segmentos atendidos pelo Sistema Unico da Assisténcia Social.

Possibilitar condi¢cbes as criancas e adolescentes beneficidrias do BPC acesso e

permanéncia a rede de ensino formal.
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Iniciativas Orgao Parceiros AcgoOes Fonte

responsavel or¢amentdrias

Articular agbes | STDS Secretarias 0200 — Combate | Municipal

educativas  junto municipais a situacdo de

aos usudrios do vulnerabilidade

SUAS (cartilhas, social.

folder, banner,

spots de radio e

outros)

Realizar  oficinas | STDS Secretarias 0200 — Combate | Municipal

de municipais a situagdo de

aproveitamento vulnerabilidade

integral de social.

alimentos

considerando a

cultura local

Concessao de | STDS Secretarias 0202 — Proteg¢do | Municipal

apoio  alimentar municipais Social Basica

junto aos 0200 — Combate | Estadual

beneficios a situacOes de

eventuais para vulnerabilidade

atender as social

situagdes de

insegurancga

alimentar grave

Articular acOes e | STDS Secretarias 1501 — | Municipal

parcerias para municipais Agricultura

dinamizar e Associa¢oes familiar

organizar a Cooperativa

producao nas da Agricultura

comunidades do

municipio.

Familiar
COAF

Ematerce
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Objetivo 4 — Ampliar as condi¢Ges de acesso a alimentacdao adequada e saudavel das familias
mais vulneraveis, por meio de provimento de refeicdes e alimentos, em equipamentos
publicos de alimentacdo e nutricdo e da distribuicdo de alimentos a grupos populacionais

especificos que enfrentam calamidades.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Manter o funcionamento do Restaurante Popular.

e Implantar o Programa Banco de Alimentos.

e Destinar estoque publico de alimentos a familias afetadas por desastres que estejam
em situacdo de vulnerabilidade alimentar quanto caracterizada situagdo de

emergéncia e estado de calamidade publica.

Iniciativas Orgio Parceiros Agoes Fonte
responsdvel orgamentdrias
Ampliar o | STDS 0412 — Combate a | Federal
fornecimento  de fome Municipal

refeicbes dia do
Restaurante

Popular para 1.200
refeicGes (10% da

populacdo)

Garantir o publico | STDS 0412 — Combate a | Federal
de alvo prioritario fome Municipal
do Restaurante

Popular

Implementar o | STDS Secretarias 0412 — Combate a | Federal
Programa de Banco municipais fome Municipal

de Alimentos

Garantir a | STDS 0412 — Combate a | Federal
qualificacdo dos fome Municipal

equipamentos
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publicos de
alimentacao e
nutri¢cdo
(Restaurante

Popular e Banco de

Alimentos)

Regulamentar a
utilizagao de
estoques publicos
para a distribuicao
dos alimentos para
pessoas afetadas
por desastres por
situagdes

caracterizadas por
estado de
emergéncia e/ou
de calamidades

publicas.

STDS
Secretaria
Agricultura,
Pesca
Recursos

Hidricos

de

Defesa Civil e
Secretarias

Municipais

0201 — Defesa de
situagdes
emergenciais e

calamitosas

Municipal

Objetivo 1 — Fomentar o abastecimento alimentar como forma de consolidar a organizagdo de

circuitos locais de produtos abastecimento de consumo para garantir acesso regular e

permanente da populagdo itapipoquense a alimentos, em quantidade suficiente em qualidade

e diversidade, observando as praticas alimentares promotoras de saude, respeitando os

aspectos culturais e ambientais.



Metas prioritarias para 2015/2017
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e Apoiar a implementagdo de projetos municipais de incentivo a produgao de alimentos

de base agroecoldgica.

e Viabilizar a instalacdo de abatedouro publico.

e Fomentar a Feira Municipal de Agroecologia.

Iniciativas Orgio Parceiros AgOes Fonte
responsavel orgamentdrias

Implantar uma | Secretaria  de | Secretarias 1501 — | Municipal
Politica de | Agricultura municipais Agricultura
Agricultura Urbana familiar
Instalar e dar as | Secretaria  de | Secretarias 1000 — Servigos | Municipal
condigdes de | Agricultura municipais gerais de
funcionamento do utilidade publica
Abatedouro Publico
Capacitar os | Secretaria  de | Secretarias 1500 — | Federal
agricultores para a | Agricultura municipais Modernizag¢do
produgdo organica Agropecudria Municipal
de alimentos
Estruturar e manter | Secretaria  de | Secretarias 0412 — Combate a | Municipal
as Feiras livres | Agricultura municipais Fome
municipais de
agroecologia e
pequenos animais
Garantir assisténcia | Secretaria  de | Secretarias 1501 — | Municipal
técnica  rural e | Agricultura municipais Agricultura
urbana inovacdo familiar
tecnolégica para a
producao e
comercializacdo
Apoiar, incentivar e | Secretaria de | Secretarias 1501 — | Municipal
capacitar Agricultura municipais Agricultura
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produtores e
agricultores
familiares para a
producao de
alimentos de origem

animal de qualidade

Familiar

Objetivo 2 — Aperfeicoar o acompanhamento e avaliagdo de safras bem como a geragao de

disseminacgao e informag0es agricolas e de abastecimento incluindo as de agricultura familiar,

povos e comunidades tradicionais dos produtos da sociobidiversidade, de forma a subsidiar a

formacgdo de politicas publicas de comercializagdo a tomada de decisdo pelos agentes da

cadeia produtiva e assegurar a soberania alimentar.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Elaborar e consolidar novas tecnologias de coleta, tratamento e disseminagdo de

formacgdes agricolas e de abastecimento.

e Realizar estudo das exigéncias ambientais do

prospec¢ao do cendrio agricola.

custo da producdo agricola e da

Iniciativas Orgao Parceiros Acgoes Fonte
responsdvel orgamentdrias
Aperfeicoar e | Secretaria  de | Secretarias 1500 Municipal
atualizar Agricultura municipais Modernizagado
metodologias de Agropecudria
levantamento de
safra e
disponibilizacdo de
estimativas de
estudos técnicos
Implantacao de | Secretaria  de | Secretarias 1500 Municipal

praticas agricolas e

Agricultura

municipais

Modernizacao
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de convivéncia com Agropecudria

o semidrido
2051 — Acgoes de

combate as
consequéncias da

seca

Objetivo 3 — Utilizar mecanismos de politicas agricolas em apoio a comercializagdao e produtos
agropecuario que componha a pauta da politica de garantida de pregos minimos, incluindo a
politica de agricultura familiar, assentamento e reforma agrdria, povos e comunidades
tradicionais de modo a contribuir para a garantia de abastecimento interno da soberania

alimentar

Metas prioritarias para 2015/2017

e Formar e manter estoques publicos de alimentos visando garantir o abastecimento do
mercado consumidor de produtos bdasicos de consumo popular e o apoio aos
programas emergenciais de seguranca alimentar e nutricional.

e Ampliar o numero de produtos agroextrativista que integram a pauta de garantia de
precos minimos e o volume de recursos financeiros disponiveis para a aquisicdo desses
produtos.

e Fomentar a participa¢do dos povos indigenas, quilombolas e comunidades tradicionais
na politica de garantia de precos minimo por meio de a¢do que facilitem o acesso

desse publico ao programa.

Iniciativas Orgao Parceiros Acgoes Fonte
responsavel orgamentarias
Viabilizar o | Secretaria  de | Secretarias 1501 — | Federal
armazenamento Agricultura municipais Agricultura
da producdo Familiar Municipal
agricultura familiar
Fiscalizar o | Secretaria  de | Secretarias 1501 — | Municipal
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estoque das
operacgoes de
garantia de
sustentacdo  dos
precos na

comercializacao

dos produtos

Agricultura

municipais

Agricultura

Familiar

Objetivo 4 — Ampliar a participacao de agricultores familiares e assentamento de reforma

agraria, povos indigenas e demais povos de comunidades tradicionais no abastecimento dos

mercados, com énfase nos mercados institucionais, como forma de fomentar sua inclusdo

socioecondmica e a promogao da alimentagdo adequada e saudavel

Metas prioritarias para 2015/2017

e Ampliar o nimero de agricultores familiares participantes dos programas de aquisi¢ao

de alimentos (PAA) e nacional de alimentagdo escolar (PNAE) em 80%

e Ampliar e qualificar o atendimento do PAA a rede sécio assistencial e a rede de

equipamentos publicos de alimenta¢do e nutrigao.

Iniciativas Orgio Parceiros Agoes Fonte
responsavel or¢amentdrias
Ampliar a | STDS Ematerce 0410 Federal
divulgacdo e acesso | Secretaria de Alimentagao
dos programas PAA | Educacdo Cooperativa Escolar Municipal
e PNAE para os | Secretaria de da
produtores rurais, | Agricultura, Pesca Agricultura
- Familiar -
povos indigenas, | e Recursos
1501
. Py COAF
quilombolas e | Hidricos .
Agricultura
comunidades B
Familiar
tradicionais e
assentados da
reforma agraria.
Ampliar o | STDS e Secretaria | Secretaria de | 0410 Municipal
conhecimento  do | de Educacdo e de | Agricultura, Alimentacao
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publico fornecedor | Agricultura, Pesca | Pesca e | Escolar
do PAA e PNAE |e Recursos | Recursos
sobre atendimento | Hidricos Hidricos
e regulamentacdo
1501 -
sanitaria Agricultura
Familiar
Ampliar metas de | STDS e Secretaria | Secretaria de | 0410 — | Federal
atendimento  dos | de Educagdo e de | Agricultura Alimentagao
fornecedores do | Agricultura, Pesca Escolar Municipal
PAA e PNAE e Recursos
Hidricos
1501 -
Agricultura
Familiar
Capacitar os | STDS e da | Secretarias 0500 — Gerac¢do | Municipal
agricultores Secretaria de | municipais de emprego e
familiares para o | Agricultura, Pesca renda
acesso ao mercado | e Recursos
institucionais Hidricos
diferenciados e
convencionais
Incentivar a | Secretaria de | Secretarias 1502 — | Municipal
producdo de | Agricultura, Pesca | municipais Desenvolvimento
pescado voltado | e Recursos da pesca e
para o mercado | Hidricos piscicultura
institucional

2055 — Incentivo a
pesca, piscicultura

e carcinicultura

Objetivo 5 — Ampliar o acesso e qualificar os servicos de assisténcia técnica e extensdo rural e

inovacdo tecnoldgica de forma continuada e permanente para os agricultores familiares,

assentados da reforma agraria, povos indigenas, quilombolas, pescadores artesanais e povos

de comunidades tradicionais.




Metas prioritarias para 2015/2017
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e Prestar servigo de assisténcia técnica e extensdo rural (ATER) qualificada e continuada

para agricultores familiares,

assentados da

reforma agraria,

povos indigenas,

quilombolas, pescadores artesanais e povos de comunidades tradicionais, garantindo a

diversificacdo produtiva e de renda e a seguranga alimentar e nutricional, priorizando

30% de mulheres.

e Implantar plano de cursos de formac¢do e qualificagdo de agentes de ATER de forma

gue possam atender as necessidades de diversificagdo do publico da agricultura

familiar e para garantir a seguranca alimentar e nutricional.

Iniciativas Orgio Parceiros Agoes Fonte
responsavel orgamentdrias

Distribuicdo de | Secretaria de 1502 — | Municipal
alevinos em agudes, | Agricultura ) Desenvolvimento
beneficiando as | Pesca e Recursos da pesca e
familias. Hidricos piscicultura
Apoiar a | Secretaria de 1501 — | Municipal
estruturacdo  das | Agricultura, Agricultura
entidades publicas | Pesca e Recursos Familiar
executora de ATER. | Hidricos
Fomentar e | Secretaria de | EMATERCE 1500 — | Municipal

disponibilizar de
tecnologia e de

conhecimentos

apropriados  para
agriculturas
familiares,
assentados da
reforma agraria,
povos indigenas,

Agricultura,
Pesca e Recursos

Hidricos

Modernizagado

agropecuaria
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quilombolas e
demais povos e
comunidades
tradicionais, com
componentes  de
educacao

ambiental.

Objetivo 6 — Fomentar e estruturar a produgdao dos agricultores familiares, assentados da

reforma agraria, povos indigenas, quilombola e demais povos de comunidades tradicionais, em

situagdo de seguranca alimentar e nutricional, de forma gerar alimento, excedente de

producao e renda.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Estabelecer sinergia entre as a¢bes de fomento e estruturacdo das atividades

produtivas dos agricultores familiares, povos indignas e comunidades tradicionais, em

consonancia com o Plano Nacional da Sociobiodiversidade, com o Programa de

Aquisicdo de Alimentos, com o Plano Nacional de Terras Indigenas e o Plano Nacional

de Fortalecimento da Agricultura Familiar (PRONAF)

Iniciativas Orgao Parceiros Acgoes Fonte
responsdvel orgamentdrias
Incentivar Secretaria  de | EMATERCE 1500 Federal
atividades Agricultura, Modernizagao
produtivas Pesca e agropecuaria Municipal
articulando com os | Recursos
servigos de | Hidricos

assisténcia técnica
e extensdo rural
adequando as
necessidades

socioculturais dos

beneficiarios
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Adquirir e | Secretaria  de | Ematerce 1500 — | Federal
distribuir Agricultura, Modernizac¢ado

- Municipal
sementes e mudas | Pesca e agropecuaria
frutiferas qgue | Recursos

beneficie o meio | Hidricos

ambiente

N~
Objetivo 1 — Estruturar e integrar a¢cdes de educagdo alimentar e nutricional nas redes

institucionais e servigos publicos, de modo a estimular a autonomia dos sujeitos para a

produgado e praticas alimentares adequadas e saudaveis.

Metas prioritarias para 2015/2017
e Inserir a promogdo da alimentacdo adequada e saudavel nas ac¢des estratégicas
realizadas pelas redes de salude, educagao e assisténcia social.
e Capacitar os profissionais das redes de saude, educacdo e assisténcia social em
seguranca alimentar e nutricional.
e Monitorar as agGes de educacdo alimentar e nutricional (EAN) nas redes de saude,

educacdo e assisténcia social do municipio.

Iniciativas Orgdo responsavel Parceiros Acoes Fonte

orgamentdrias

Proporcionar Secretarias de 0408 — Gestdo e | Municipal
educac¢do continuada | Saude, Educacdo e desenvolvimento

em educacdo | Cultura e do da vigilancia em

alimentar e | Trabalho e saude

nutricional para os | Desenvolvimento
profissionais que | Social
atuam nas redes de

0200 - Combate
saude, educacdo e
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assisténcia social

a situacdo de

vulnerabilidade

social
Incorporar a temdtica | Secretarias de 0200 — Protecdo | Municipal
de educacdo | Saude, Educacdo e social basica
alimentar e | Cultura e do
nutricional nos | Trabalho e
planos politico | Desenvolvimento
pedagdgico da | Social
educacao, dos
servigos de
convivéncia e
fortalecimento de
vinculos e da drea de
saude.
Acompanhar os | CONSEA e Conselho 0410 — | Municipal

impactos das acgles
de educacao e
nutricional nas de
saude, educacdo e

assisténcia social

da Merenda Escolar

Alimentagao

escolar

Objetivo 2 — Promover a¢des de educacgdo alimentar e nutricional no ambiente escolar e

fortalecer a gestdo, execugdo e o controle social do PNAE, com vistas a promo¢do da

seguranca alimentar e nutricional.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Construir ferramentas pedagodgicas que assegurem abordagem transdisciplinar

respeitando as especificidades culturais e regionais dos diferentes grupos e etnias na

perspectiva da SAN e da garantia do DHAA.

e Implementar Hortas Escolares em parceria com as universidades publicas privilegiando

escolas que aderiram o Programa Mais Educacdo

e Adequar o numero de nutricionistas que atuam no PNAE do municipio.
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Iniciativas Orgao Parceiros Acgoes Fonte
responsavel or¢amentdrias
Desenvolver Secretaria  de | Secretarias 0410
atividades e | Educagao e | municipais Alimentagao Municipal
projetos que | Cultura escolar
abordem temas
relacionados a EAN
no ambiente
escolar
Incentivar e | Secretaria  de | Secretaria de | 0410 Municipal
ampliar o Projeto | Educacgdo e | Agricultura Alimentagao
Hortas Escolares Cultura escolar
Universidades
publicas
Adequar o numero | Secretaria  de 0410 Municipal
de nutricionistas no | Educacao e Alimentagao
setor de | Cultura escolar
alimentacao
escolar

Objetivo 3 — Estimular a sociedade civil organizada a

alimentacdo, nutricdo e consumo saudavel

Metas prioritarias para 2015/2017

e Organizar um rede de apoio as acGes de EAN o municipio.

atuar com os componentes de

Iniciativas Orgao Parceiros Acgoes Fonte
responsdvel orgamentdrias
Fomentar acGes | Secretarias 0412 — Combate a
junto a sociedade | municipais fome Municipal

civil para atuar com o
tema de SAN por

meio de divulgacdo

de EAN.
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Estimular a criagdo | Sociedade civil | Prefeitura 0412 — Combate a
de uma Rede de Municipal de | fome Municipal
Apoio as ag¢les de Itapipoca

EAN pela sociedade

civil

\ /

Objetivo 1 — Implantar medidas legais e promover a SAN e o etno desenvolvimento dos povos

indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais, por meio da execugdo de

acles em seus territdrios com base na participacdo e no uso sustentavel da biodiversidade.

Metas prioritarias para 2015/2017
e Realizar o mapeamento das comunidades tradicionais sistematizando dados das
dimensdes socioculturais, ambientais e econbmicas.
e Articular e monitorar agGes de dérgdos governamentais que garantam o acesso aos
servigos publicos e programas sociais contemplando a promogao de SAN e fomento ao
desenvolvimento sustentdvel a partir da preservacdo dos saberes e viveres dos povos

indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais.

Iniciativas Orgao Parceiros Acgoes Fonte

responsavel orgamentdrias

Realizar mapeamento | STDS Conselho da | 0202 — Protecdo | Municipal
das comunidades Igualdade Racial | Social Basica
tradicionais
considerando as
dimensdes
socioculturais,
ambientais e

econdmicas



http://www.jusbrasil.com/topicos/10840334/artigo-3-do-decreto-n-6040-de-07-de-fevereiro-de-2007
http://www.jusbrasil.com/topicos/10840289/inciso-i-do-artigo-3-do-decreto-n-6040-de-07-de-fevereiro-de-2007
http://www.jusbrasil.com/legislacao/94949/decreto-6040-07
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Promover o acesso | STDS Secretarias 0202 — Proteg¢do | Municipal
aos servicos publicos municipais Social Basica

e programas sociais

contemplando a

promogdo de SAN

Legalizagdo e gestdo | Secretaria de | INCRA 0202 — Proteg¢do | Municipal
territorial e ambiental | Agricultura, Social Basica

das areas de povos | Pesca e Recursos FUNAI

indigenas, Hidricos

quilombolas,

assentados da

reforma agraria e

comunidades

tradicionais

Gestdo territorial e | Secretarias INCRA 0202 — Protec¢do | Municipal
ambiental dos | municipais Social Basica

territérios de povos FUNAI

de comunidades

tradicionais

Objetivo 1 — Controlar e prevenir os agravos a doencgas e consequentemente da inseguranca

alimentar e nutricional.

Metas prioritarias para 2015/2017
e Reduzir as prevaléncias de excesso de peso e de obesidade em criancgas, adolescentes
e adultos.
e Avaliar e monitorar a situacdo alimentar e nutricional em todos os ciclos de vida dos
usuarios do SUS.
e Promover o controle e a regulagdo de alimentos.

e Estruturar a atengdo nutricional na rede de atengdo a saude.



e Fortalecer a vigilancia alimentar e nutricional.

e Continuidade dos programas de caréncias nutricionais.
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Iniciativas Orgao Parceiros AcoOes Fonte
responsavel orgamentarias
Sensibilizar gestores e | Secretaria de 0412 — Combate a Municipal
profissionais de salde Saude fome
para a importancia do
diagndstico nutricional
para o planejamento e
execucdo da politica
de saude, programas e
servigos ofertados.
Acompanhamento das | Secretaria de 0202 - Protec¢do | Federal
familias com perfil de | Saude Social Basica
saude do PBF quanto Municipal
as condicionalidades
de saude
Capacitar profissionais | Secretaria de 0401 — | Federal
de saude para a | Saude Desenvolvimento e
realizacdo da afericdo capacitacdo de Municipal
de dados profissionais de
antropomeétricos saude
Equipar as unidades de | Secretaria de | Unido FNS — 20Q SAN na | Federal
saude basica com | Saude Saude
instrumentos para a Tripartite Municipal
avaliacdo 0402 B
antropométrica Modernizacdao da
estrutura fisica da
atencdo basica
Afericdo de peso e | Secretaria de FNS — 20Q SAN na | Federal
estatura dos pacientes | Saude Saude
Municipal

do SUS

0400 — Gestdo e
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desenvolvimento

da atencdo basica

Elaborar o]

Intersetorial

Controle e Prevencdo

da Obesidade

Plano

de

Secretaria de

Saude

Secretarias

municipais

0400 — Gestao e
desenvolvimento

da atencdo basica

Federal

Municipal

Objetivo 2 — Promogao de praticas alimentares e estilo de vida saudaveis.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Incentivar o aleitamento materno.

e Atingir as escolas do ensino basico que constem nos termos de compromisso municipal

do PSE com atividades no cotidiano escolar referentes a avaliagdo antropométrica, a

avaliacdo nutricional e as agBes de seguranca alimentar e nutricional e promog¢do da

alimentacdo saudavel.

e VeicularinformagGes sobre praticas alimentares e estilo de vida saudaveis.

Iniciativas Orgao Parceiros Acgoes Fonte
responsdvel orgamentdrias
Incrementar agdes Secretaria de 0400 — Gestao e Municipal
de aleitamento Saude desenvolvimento
materno da atencgdo basica
Implementar Secretaria de 0402-Modernizacdo | Federal
academias de saude | Saude da estrutura fisica
com o objetivo de da atencgédo basica Municipal
ampliar o acesso da
populacdo a
promogao de
habitos de vida
saudaveis
Universalizar o | Secretaria de | Secretaria 0400 — Gestdo e | Federal
Programa Salude na | Saude de desenvolvimento
Municipal
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Escola (PSE) Educagdo e | da atengdo basica
promovendo Cultura
atividades no

cotidiano escolar
referentes a
avaliagao
antropométrica,
avaliagdo
nutricional, a¢des de
seguranga alimentar

e nutricional e

promocao de

alimentacdo

saudavel

Produzir e distribuir | Secretaria de 0400 — Gestdo e | Federal
materiais sobre | Saude desenvolvimento

alimentacao e da atencdo basica Municipal

habitos de vida

saudaveis

NS

Objetivo 1 — Garantir o acesso a agua para o consumo humano e a producdo de populacbes
rurais difusas e de baixa renda de forma a promover qualidade e quantidade suficiente a

seguranca alimentar e nutricional.

Metas prioritarias para 2015/2017
e Apoiar a implantacdo de obras de infra estrutura hidrica garantindo a oferta de agua
para o abastecimento humano e agropecuario.
e Implementar no municipio politicas publicas direcionadas a recursos naturais e
conservacdo ambiental relacionadas a sustentabilidade da seguranca alimentar e
nutricional.

e Monitorar a qualidade das aguas.



e Implantar sistemas coletivos de dessalinizadores em comunidades rurais.
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Iniciativas Orgao Parceiros AcOes Fonte
responsavel orgamentarias
Construcdo e Secretaria de 1301 — Melhoria Federal
recuperacgao de Agricultura, Pesca dainfra estrutura
adutoras e Recursos hidrica Municipal
Hidricos
Instalagao, Secretaria de 1301 — Melhoria Federal
recuperagao e gestdo | Agricultura, Pesca da infra estrutura
de sistemas de | e Recursos hidrica Municipal
dessalinizacdo de agua | Hidricos
adequada as
populag¢des difusas do
semiarido
Ampliar o acesso a | Secretaria de 1301 — Melhoria Federal
agua para as | Agricultura, Pesca da infra estrutura
comunidades sem | e Recursos hidrica Municipal

abastecimento da rede

publica e/ou déficit

hidrico, por meio da

implementacdo de
tecnologias de
captacao e

armazenamento de
dgua, com vista ao
consumo humano e

producao.

Hidricos
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Objetivo 1 — Garantir a participagao social na definicdo de execugdo de estratégias

sustentdveis de produgdao e consumo de alimentos que propicie o direito a alimentagao,

respeitando as multiplas caracteristicas culturais.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Expandir agles de protec¢do, promogdo e provimento do direito humano a alimentagao

adequada, contribuindo com a autonomia e soberania alimentar.

Iniciativas Orgio Parceiros AgOes Fonte
responsavel orgamentdrias
Promogao de projetos STDS/CAISAN CONSEA 1501 - Federal
que fortalecam as Agricultura
- - Secretaria de CETRA - Municipal
politicas publicas para a Familiar
agricultura familiar Agricultura, Pesca
e Recursos
Hidricos
Participacdo da STDS/CAISAN CONSEA 0110 —Incentivo a
sociedade civil em participacdao em
Municipal

instancias de
planejamento,
monitoramento e
avaliacdo de projetos
relacionados com a
tematica da SAN,
visando a promoc¢ao do
direito humano,
alimentacdo e acesso a

agua de qualidade.

o6rgaos
consultivos e

deliberativos



http://www.jusbrasil.com/legislacao/95444/lei-11346-06
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Objetivo 1 - Identificar avangos e retrocessos no cumprimento das obriga¢des, de respeitar,

proteger e promover o direito humano a alimentagao adequada.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Criar um canal de recepg¢ao de demandas referentes a garantia do direito humano a

alimentac¢do adequada (DHAA).

o Estabelecer em parceria com o CONSEA mecanismos exigibilidade do DHAA, no ambito

dos programas, projetos e servigos previstas no Plano Municipal de Seguranga

Alimentar e Nutricional (PLAMSAN) do municipio.

e Fortalecer a participacdao dos conselheiros do CONSEA por meio de formagdo e

capacitacdao de seus membros sobre SAN e DHAA.

Iniciativas Orgio Parceiros AgOes Fonte

responsavel orgamentdrias

Estabelecer parceria CAISAN Ministério | 0101 — Incentivo a

com o Ministério Publico participacdao em

Publico Municipal e o6rgaos

com outras instancias CONSEA consultivos e

de monitoramento de deliberativos

violagGes de direitos

humanos referentes

ao DHAA

Promover oficinas de CAISAN 0101 —Incentivo a

construgdo de participagdao em

CONSEA

metodologias de
monitoramento da
realizacdo progressiva
do direito humano a
alimentac¢do adequada

do municipio

orgaos
consultivos e

deliberativos

Estruturar o canal de

0101 — Incentivo a
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recepcao de

CAISAN

participagao em

demandas referentes orgaos
a garantia do direito consultivos e
humano a deliberativos
alimentacdo adequada
(DHAA).
Manutengdo e apoio STDS 0101 —Incentivo a
ao funcionamento do participacdo em
CONSEA orgaos
consultivos e
deliberativos
Realizagdo de oficinas STDS 0101 - Incentivo a
de capacitagao participagao em
continuada para os drgaos
conselheiros consultivos e
deliberativos
Apoio na realiza¢do da STDS 0101 - Incentivo a

Conferéncia Municipal

de SAN

participagdao em
drgaos
consultivos e

deliberativos

Objetivo 2 — Promover a articulacdo intersetorial entre as secretarias que compde a Camara

Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN) com vista ao planejamento,

execucdo e monitoramento do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Metas prioritarias para 2015/2017

e Prover e dotar a CAISAN dos recursos necessarios para o seu pleno funcionamento;

e Estabelecer uma agenda intersetorial permanente de discussdo sobre as a¢des de SAN

do municipio;

e Elaborar, monitorar e avaliar o Plano Municipal;

e Acompanhar as definicbes do Plano Plurianual e Leis Orcamentdrias (Lei de Diretrizes

Orcamentarias - LDO e Or¢amento Anual — LOA) que estejam em consonancia com as

acdes de SAN.




92

e Propor e/ou participar do processo de elaboracdo e implementacdo do sistema de

monitoramento e avaliagao do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Iniciativas Orgao Parceiros AcOes Fonte
responsavel orgamentarias

Implementagdo e STDS 0100 — Gestao Municipal
manutengdo da estratégica
CAISAN
Articulagdo e gestdo CAISAN CONSEA 0100 — Gestao Municipal
intersetorial para estratégica
discussdo permanente especifica
de SAN para
pactuacgdo das agoes
Elaboragdo e CAISAN CONSEA 0101 - Municipal
monitoramento do Planejamento
Plano Municipal
Discussao do sistema CAISAN CONSEA 0101 - Municipal

de monitoramento e
avaliacdo do Plano

Municipal

Planejamento
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CAPITULO V - MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA (2015-2017)

A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional serd implementada por meio do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de acordo com a Lei n2 033 de 02 de
junho de 2014, que cria o Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, com vista a
assegurar o direito humano a alimentag¢do adequada.

Cabe a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN Itapipoca
monitorar e avaliar o Plano onde serd emitido um relatério e encaminhado ao CONSEA como
subsidio para o exercicio do controle social, através da criagdo de um grupo de trabalho
representado por instancias que compde a CAISAN.

O monitoramento do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Itapipoca sera realizado de forma continua de acompanhamento das metas e iniciativas
previstas, visando o desenvolvimento e a efetivacdo do acesso da populagao as politicas de
SAN, sendo de responsabilidade do Governo Municipal, com a participacdo da Camara
Intersetorial de Segurancga Alimentar e Nutricional - CAISAN Itapipoca.

O processo de monitoramento e avaliagdo proposto vem ao encontro das a¢des que
compdem o Plano Municipal, permitindo a avaliacdo de sua efetividade no que se referem as
diretrizes, objetivos, metas e iniciativas.

O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional deve contemplar em sua
execucdo a busca pelo cumprimento do Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA) e a
consolidacdo da Soberania Alimentar. A utilizacdo dos diversos indicadores propostos servira
como fonte multipla para obtencdo de um panorama global das a¢6es de segurancga alimentar
e nutricional, permitindo, desta forma a visualizacdo do status da garantia do DHAA.

A definicdo dos indicadores sera realizada considerando os seguintes atributos:
¢ validade: capacidade de medir o fenbmeno;
¢ confiabilidade: qualidade dos dados que servem de base para seu célculo;
¢ sensibilidade: condicdo de captar o que é essencial no fenbmeno observado;
¢ desagregacdo: o nivel territorial a que se refere;

e periodicidade: intervalo de tempo em que o indicador é atualizado.

A CAISAN/Itapipoca poderad buscar parceria com instituicdes de ensino, pesquisa e

extensdo, a fim de definir metodologia adequada para o monitoramento e avalia¢do das acbes
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implantadas, identificando avancos e entraves na busca de garantir o Direito a Alimentacao.
Tomaremos como referéncia a Matriz de Indicadores elaborado pela CAISAN Nacional.

QUADRO - SISTEMA DE MONITORAMENTO DE SAN — MATRIZ DE INDICADORES

1. PRODUGAO DE ALIMENTOS

1.1. Quantidade produzida em toneladas dos alimentos mais consumidos pela populacao
segundo a Pesquisa sobre Orgamento Familiar -POF

1.2. Quantidade produzida em toneladas de verduras e legumes segundo uso de
agrotoxicos

1.3. Quantidade produzida de graos segundo agricultura familiar e ndo familiar

1.4.  Area plantada, em hectares, de produtos diversos (castanhas, frutas, verduras e
legumes)

1.5.  Area ocupada pela agricultura familiar em relacdo a area total de producdo

1.6. Quantidade de estabelecimentos de agricultura familiar

1.7.  Pessoal ocupado em estabelecimentos agropecuarios

2. DISPONIBILIDADE DE ALIMENTOS

2.1. Disponibilidade interna para consumo humano

2.2. Quantidade comercializada de frutas, verduras, por produto

3. RENDA/ACESSO E GASTOS COM ALIMENTOS

3.1.Rendimento domiciliar per capita
3.2.Nivel de ocupacdo na semana de referéncia das pessoas de 10 anos ou mais de idade
3.3.Desigualdade de renda —indice de Gini da distribuicdo de rendimento mensal
domicilios particulares permanentes, com rendimento
3.4.Percentual de extrema pobreza
3.5.Percentual de gastos das familias com alimentacdo total
3.5.1. Percentual dos gastos das familias com alimentacdo no domicilio
3.5.2. Percentual dos gastos das familias com alimentacdo fora do domicilio
3.5.3. Percentual de aquisicdo ndo monetaria de alimentos
3.6. Indice de precos

3.6.1. indice de precos ao consumidor (INPC)
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3.6.2. Indice de pregos ao consumidor amplo (IPCA)

3. 6.3. indice de precos ao produtor (IPP)

4. ACESSO A ALIMENTAGCAO ADEQUADA

4.1.Percentual de macro nutrientes no total de calorias na alimentacdo domiciliar

4.2.Disponibilidade de alimentos no domicilio — quantidades adquiridas de alimentos para
consumo no domicilio

4.3.Percentual de domicilio com inseguranga alimentar no total de domicilios, por tipo de
inseguranca alimentar

4.4.Consumo alimentar médio de macro e micronutrientes per capita

4.4.1. Consumo alimentar médio de macro e micronutrientes no domicilio, per capita

4.4.2. Consumo alimentar médio de macro e micronutrientes fora do domicilio

5. SAUDE E ACESSO A SERVIGOS DE SAUDE

5.1.Indices antropométricos para todas as etapas do curso da vida

5.1.1. Estado nutricional das criangas menores de 5 anos

5.1.1.1. Desnutricdo em criangas menores de 5 anos (indicador e da meta 2 dos
Objetivos do Desenvolvimento do Milénio - ODM)

5.1.1.2. Percentual de criangas menores de 5 anos com déficit estatural para idade

5.1.2. Estado nutricional dos adolescentes — 10 até 19 anos

5.1.3. Estado nutricional dos adultos — 20 anos até 59 anos

5.1.4. Estado nutricional de gestantes

5.2.Baixo peso ao nascer

5.3.Prevaléncia do aleitamento materno

5.4.Acesso ao pré natal

5.5.Taxa de mortalidade infantil

5.6.Prevaléncia da anemia ferropriva em menores de 5 anos de idade

5.6.1. Monitoramento da fortificacdo das farinhas de acido félico e ferro

5.7.Prevaléncia de hipovitaminose A

5.8.Monitoramento do teor de iodo no sal

5.9.Alimento seguro
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5.9.1.

5.9.2.

5.10.
5.10.1.

5.10.2.

5.10.3.

5.11.
5.11.1.

5.11.2.
5.11.3.

5.12.
5.12.1.

5.12.2.

5.12.3.

5.13.
5.13.1.

5.13.2.

Contaminacdao de alimentos por agrotdxicos — porcentagem de amostras
irregulares

Monitoramento de residuos de medicamentos veterinarios em alimentos de
origem animal

Saneamento basico

Percentual de domicilios atendidos por rede geral de abastecimento de agua no
total de domicilios particulares permanentes

Percentual de domicilios atendidos por servigos de coleta de lixo no total de
domicilios particulares permanentes

Percentual de domicilios dotados de esgotamento sanitario por rede de esgoto ou
fossa séptica no total de domicilios particulares permanentes

Agua e saneamento nas escolas

Percentual de escolas de educagdo bdsica que possuem (e que ndo possuem)
abastecimento de agua

Percentual de escolas de educagdo basica que possuem (e ndo) esgoto sanitario
Monitoramento de residuos de medicamentos veterinarios em alimentos de
origem animal

Saneamento basico

Percentual de domicilios atendidos por rede geral de abastecimento de agua no
total de domicilios particulares permanentes

Percentual de domicilios atendidos por servicos de coleta de lixo no total de
domicilios particulares permanentes

Percentual de domicilios dotados de esgotamento sanitario por rede de esgoto ou
fossa séptica no total de domicilios particulares permanentes

Agua e saneamento nas escolas

Percentual de escolas de educagdo basica que possuem (e que ndo possuem)
abastecimento de agua

Percentual de escolas de educacdo basica que possuem (e ndo) esgoto sanitario
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6. EDUCACAO

6.1.Anos de estudo — numero médio de estudos das pessoas de referéncia dos domicilios,
de 10 anos ou mais de idade

6.1.1. Distribuicdo das pessoas de referenciados domicilios, 10 anos ou mais de idades,
por grupos de anos de estudo

6.2.Analfabetismo — taxa de analfabetismo de todas as pessoas de 15 anos e +

6.3.Percentual de criangas que nao frequentavam escola na populagdo de 5 a 17 anos de
idade

6.4.Percentual de investimento publico direto em educagao em relagdo ao PIB

Fonte: CAISAN Nacional
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Anexos

Lei n° 068/2007 — Disp&e sobre a criacdo de Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e

Nutricional — COMSEA na forma que indica e da outras providéncias.

Lei n° 066/2013 — Dispde sobre a regulamentacdo da Lei n° 068/2007 que institui o Conselho

Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional — CONSEA e d3 outras providéncias.

Decreto n° 060/2014 — Disp&e sobre as competéncias, a composi¢do e o funcionamento do
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itapipoca do Estado do Ceard no

ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN.

Decreto n° 061/2014 — Cria, no ambito do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional a Camara Municipal Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN

Itapipoca.

Lei n° 033/2014 — Cria os componentes do Municipio de Itapipoca do Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN) e define os parametros para o Plano Municipal de Seguranca

Alimentar e Nutricional e da outras providéncias.

Carta Compromisso a favor da Seguranca Alimentar e Nutricional assinada pelo gestor

municipal.
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LEI N°. 068 / 2007

Dispde sobre a criagao do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricionai — COMSEA na
forma que indica e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, JOAO RIBEIRO
BARROSO, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais;

Faco saber que a Camara Municipal de Itapipoca, Estado do Ceara, aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 1° — Fica criado no ambito do Municipio de Itapipoca-CE, o Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional —- COMSEA.

Art 2° — O Conselho Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional — COMSEA
tem as seguintes competéncias:

I — Assessorar o Prefeito Municipal na formulagéo de politicas que visam integrar
as agles governamentais, para garantir o direito humano a alimentagao;

Il — Propor e pronunciar-se sobre:

a) as diretrizes da politica municipal de seguranga alimentar e nufricional a serem
implementadas pelo Municipio, Secretarias e demais Orgdos e Entidades executores
daquela politica;

b) os projetos e agdes prioritarias da palitica municipal de seguranca alimentar e
nutricional incluidos no Plano Plurianual de governo;

c) as formas de articular e mobilizar a sociedade civil organizada, no ambito da

politica municipal de seguranca alimentar e nutricional, estabelecendo indicacdes de
prioridade;

d) a realizagdo de estudos que fundamenta as propostas ligadas a seguranca
alimentar e nutricional.

I — propor estratégias de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo, bem
como de participagao no processo deliberativo de diretrizes e procedimentos das politicas
relacionadas com a seguranga alimentar e nutricional no territério municipal.

IV — estimular a ampliag&o e o aperfeicoamento dos mecanismos de participagio e

Av. Monsenhor Tabosa, 3027 - Julho - CEP: 62.500-000 - Fone: (88) 3631-4200 - itapipoca - CE -

CNPJ: 07.623.077/0001-67 - CGF: 06.920.278-8 - www.itapipoca.ce.gov.br
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controle social por intermédio de uma rede municipal de Orgaos, visando fortalecer o
desenvolvimento das atividades de seguranca alimentar e nutricional:

V — promover e organizar a realizacdo das conferéncias municipal de seguranca
alimentar e nutricional;

Art 3.° - O COMSEA sera composto por 06(seis) membros e seus suplentes,
designados pelo Prefeito Municipal.

Art. 4° - O COMSEA devera ter como membro do Conselho, profissionais da
” salde, nutricao, assisténcia social, psicologia, engenharia e direito.

Art. 5° — A presente Lei sera regulamentada no prazo maximo de 90(noventa) dias,
contados da data de sua publicagso.

a

Art. 6° - As despesas decorrentes da execucao dessa Lei correrdo por dotagdes
orcamentarias proprias do Gabinete.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi-
¢Ges em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Itapipoca, Estado do Ceara, aos nove dias do més
de novembro do ano de 2007.

» /L )
~ JOA BEIRO BARROSO
iko

Prefe unicipal de Itapipoca

Av. Monsenhor Tabosa, 3027 - Julho - CEP: 62.500-000 - Fone: (88) 3631-4200 - Itapipoca - CE - Brasil
CNPJ: 07.623.077/0001-67 - CGF: 06.920.278-8 - www.itapipoca.ce.gov.br
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Seeratario) de Govero edialacio

Prefeitura Municipal de Itapipoca
Estado do Ceard

PORTARIA-G N° 417/2013

Dispde sobre a homologagdo dos nomes
dos integrantes do Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar - CONSEA -
Biénio —2013/2015.

L)

O Prefeito Municipal de ltapipoca, Estado do Ceard, DAGMAURO SOUSA
MOREIRA, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE :

Art.1°- Homologar apds escolhidos entre seus segmentos representativos, os nomes
dos Conselheiros do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar - CONSEA -
ltapipoca- Ceard.

ORGAOS GOVERNAMENTALIS.

1- Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social — STDS
Titular: Luiziland Pereira Lima
Suplente: Maria Claudiana da Silva Aravjo

2- Secretaria de Saude
Titular: Luiziany Rios Osterne
Suplente: Anna Karen Barroso Evangelista Cavalcante

3- Secretaria de Educacdo e Cultura
Titular: Adriana Maria Teixeira Sousa
Suplente: Maria Shirley Andrade

4- Secretaria de Agricultura, Pesca e Recursos Hidricos
Titular: Carlos Magno Teixeira Barroso
Suplente: Urbano Teixeira Neto

ORGAO NAO GOVERNAMENTAIS

1- Instituto Vale do Coreau
Titular: Francisca Eurijane Ribeiro Viana
Suplente: Francisca Sales soares de Lima

2. Centiro de Estudos do Trabalho e de Assessoria ao Trabalhador — Cetra
Titular: Gleiciane Bezerra Teles
Suplente: Carlos Sérgio Verissimo

Avenida Monsenhor Tabosa,3027-Julho-CEP.:62.500-000-Fone:(88)3631 -5950 - ltapipoca-CE - Brasil
CNPJ.: 07.623.077/0001-67 — CGF.: 06.920.278-8 - www.itapipoca.ce.gov.br
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Secretariofa) de Governo ¢ Articulacio

Prefeitura Municipal de Itapipoca
Estado do Ceard

3- Associacdo Comunitdria do Bairro Ato Alegre
Titular: Francisca Liliana Gomes Teixeira
Suplente: Francisca Mirela Gomes Teixeira

4- Associacdo Pro Idosos Sebastiana Miranda
Titular: Francisco André Miranda da Silva
Suplente: Virginia Raquel Mirandg da Silva

5- Associacdo dos Empreendedores Individuais, Microempresas € Empresas de
Pegueno Porte do Municipio de Itapipoca — Amicro
Titular: José Araudjo Borges
Suplente: Ana Claudia Melo Vasconcelos

é- Associagdo Casa Cultural, Social e de Cultura Afro Brasileiro lIlé Axé Ogunjd
Titular: Sebastido Mesquita de Sousa
Suplente: Isabel Ferreira de Andrade

7- Conselho Indigena Tremembé de Itapipoca
Titular: Adriana Carneiro de Castro
Suplente: Flaviana da Silva Nascimento

8- Lar Sagrada Familia
Titular: Maria Cristina Martins Siebra
Suplente: José Ernandes Ribeiro

Art.2° - E para presidir o Conselho foram eleitos:

Presidente: José ArauUjo Borges
Vice-Presidente: Luiziland Pereira Lima

1° Secretdrio (a): Ana Claudia Melo Vasconcelos
2° Secretdrio (a): Francisca Liliana Gomes Teixeira

Art. 3°- A Presente portaria entrard em vigor na data de sua aprovagdo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Itapipoca, Estado do Ceard, aos vinte e cinco
dias do més de novembro do ano de dois mil e treze.

/] DAGMAURO SOUSA MOREIRA
Prefeito Municipal de Itapipoca

Avenida Monsenhor Tabosa,3027-Julho-CEP.:62.500-000-Fone:(88)3631-5950 - Itapipoca-CE - Brasil
CNPJ.: 07.623.077/0001-67 - CGF.: 06.920.278-8 - www.itapipoca.ce.gov.br
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Prefeitura Municipal de itapipoca
Estado do Ceard

LEI N° 066/2013
ltapipoca-CE, 18 de junho de 2013

Dispde sobre a reformulagdo da Lei n°
063,2007 que instituiu ¢ Conselho de
Seguranca Alimentar e Nukicional de
ltapipoca - CONSEA, e d& outras
providéncins.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceard, DAGMAURO SOUSA
MOREIRA, no uso de suas atribuicdes e premogativas legais;

Fago saber que a Camara Municipal de ltcpipoca, Estado do Ceard, aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 1° - Fica reformulada, em sua totalidad=. a Lei n° 068/2007 de 09 de novembro
de 2007 que instituiu 0 Conselho de Seguranga Alimentar e Nutfricional de Itapipoca —
CONSEA, passando a mesma a ter a seguinte redacdo:

Art 2° - O Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional de ltapipoca — CONSEA é
um 6érgdo colegiado, autdnomo, de cardter consultivo, espago de articulagdo entre o
Governo Municipal e a Sociedade Civil para a formulac@o de diretrizes para politicas e
agdes na drea da seguranga alimentar e nutricional, vinculado diretamente ao Gabinete
do Prefeito.

Art. 3° - Cabe ao Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional de ltapipoca -
CONSEA, estabelecer didlogo permanente entre o Gaverno Municipal e as Organizagdes
Sociais nele representadas, com o objefivo de subsidiar a Prefeitura do Municipio de
ltapipoca, na formulacdo de politicas publicas e na definicGo de diretrizes e prioridades
que visem a gérantia do direito humano & dlimenta¢de adequada em quantidade,
qualidade, de forma acessivel e permanente e volorizando e fortalecendo o principio da
soberania alimentar.

Art. 4° - O Conselho de Seguranca Alimeniur e Nutricional de ltapipoca — CONSEA,
tem como finalidade propor politicas, programcs, projetos e agdes que configurem o
direito humano a dlimentagdo adequada e ¢ soberania alimentar, competindo-ihe,
ainda:

I = Propor as diretrizes da politica municipal cie seguranca alimentar e nutricional a
serem implementadas;

Il = Incentivar a articulagdo e mobilizagdo ¢ sociedade civil para implementagdo
de agdes voltadas para o combate &s causas da miiséria & da fome no ambito municipal;

Avenida Monsenhor Tabosa, 3027-Julho~-CEP.:62.500-0019-Fone:(88)3631-5950 — ltapipoca-CE - Brasil
CNPJ.: 07.623.077/0001-67 - CGF.: 06.920.::76-¢ - wwiw.itapipoca.ce.gov.br
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Il - Realizar, promover e apoiar estudos que fundamentam as propostas ligadas &
seguranca dlimentar e nutricional;

IV - Estabelecer parcerias Qque garantam rmobilizagdo e racionalizacdo no uso dos
recursos disponiveis;

V - Propor e aprovar a Poltica Municipal e Seguranca Alimentar e Nutricional, em
conformidade com a Lei Estadual que diisci>ina sobre a Politica Estadual de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

VI = Contribuir na integrecé@o do Plano Murizipal com os programas de combate &
fome e seguranca alimentar, instituidos pelos Govemoes Estadual e Federal;

VIl - Promover e coordenar campanhas ce conscientizacdo da opinido publica,
objetivando a unido de esforcos;

VIli = Criar Camaras Tematicas para o acompanhamento permanente de assuntos
fundamentais na drea de séguranca alimentar e nutricional:

IX - Planejar, organizar e implementar a ccda dois anos a Conferéncia Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional de tapipoc =

X - Apresentar anualmente, na Lei de Diretrzes Orcamentarias e no Orgcamento do
Municipio, os projetos e agdes prioritdrias do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

Xl - Elaborar o seu Regimento Intemo.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA do
Municipio de ltapipoca serd composto por no minimo 12 ( doze) conselheiros, sendo 2/3 de
representante da sociedade civil organizada e 1/3 de representantes do Governo
Municipal, preferencialmente, ou por no minimo i ~icria de representontes da sociedade
civil organizada.

§ 1° - Para cada representante titular haveré rn representante suplente.

§ 2° - Caberd ao Govems Municipal deinir seus representantes, incluindo as
Secretarias afins ao tema da seguranca Alimer ‘e e Nutricional (Sadde, Educacdo,
Agricultura,  Assiténcia  Social, Desenvolvimenic  Econdémico, Meio Ambiente,
Planejamento e de Governo) e érgdos estaduas = federais da drea de producdo e
abastecimento de alimentos sediados no municipio.

§ 3° - A definicdo da representagdo da sociedade civil deverd ser estabelecida
através de consulta publica, entre outros, aos seguir fes segmentos sociais:

a) Movimento Sindical, de empregados, urbano e rurai;

b) Movimento Sindical patronal, urbano e rurc

¢€) Associacdo de Classa e Conselhos Profissio . s;

d) Associagdes Emoresaricis:

e) InstituicGes Religiosas ae diferentes exprassdes de fé, existentes no municipio,
como por exemplo catdiicos, espiritas, evangélicos, urnbandistas e demais representacoes
religiosas.

Avenida Monsenhor Tabosa, 3027--Julho~CEP.:62.500 -000-- ore:(85)3631-5950 - tapipoca-CE - Brasil
CNPJ.: 07.623.077/0001-67 - CGF.: 086.920.278.2 - vraviftapipoca.ce.gov.br
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~ f) Movimentos Populares organizados, A ssociagcdes Comunitdrias e Organizagdes
NGo Governamentais:

) Instituicdes Educacionais.

! Art. 6°- A Comissdo Executiva do Cc.isei e Seguranca Alimentar e Nutricional de
ltapipoca - CONSEA, terd a seguinte compc: i L.

I =01 (um) Presidente;

1 =01 (um)Vice-Presidente;

Il - 01 (um) Primeiro Secretério;
IV = 01(um) Segundo Secretdrio.

] _Putégrafo Gnico - A Comissdo Executiva do Conselho de Seguranga Alimentar e
Nutricional de Itapipoca - CONSEA serd eleita de vire e pelos membros titulares.

_An. 7° - As instituicdes que representc @~ - « ociedade civil no CONSEA de Itapipoca
deverdo ter efetiva participac&o social no municpio;

1 Art. 8° - O mondato dos membros representantes da sociedade civil no CONSEA
sera de 02 (dois) anos, sende admitida apenas urna recenducdo consecutiva.

Art. 9° - A auséncia &s reunides plendrias cevem ser justificadas em comunicacao
por escrito & presidéncia com antecedéncia de no minimo trés dics. ou a posteriori em
igual prazo, caso ccora impravisdes.

Art. 10 - O CONSEA de Itapipoce <erdi 1:meado atrovés de Poriaria Municipal
contendo a indicag@o dos corselheiros govarnaantais € ndo governamentais com seus
respectivos suplentes.

Art. 11 - As plendrias do Conselho Munici « | ¢z Seguran¢a Alimentar e Nutricional
de Itapipoca ““CONSEA tem cardter publico, cherta & participacdo de convidados ou
interessados e de regresentantas de drgans ou ¢ fidades que atuam no municipio ou na
regido, sem direito o voto.

Art. 12 - O CONSEA - Itapipoca teréi um: ecretaria Executiva a ser coordenada
pela Secretaria do Trabaho e Desenvolvirrant~ i« cial clo Municipio 2, nara a redlizacdo
. de seus trabalhos, deverd contar com a colano:~d0 de todos os Orodos Municipais.

Pardgrafo Unico - O CONSEA redlizc ¢ sernesiralmente plendrias com os
representantes de conselhos ofins para discuir & aprofundar temdticas de interesse
comum, promovende e fortaiecendo a intersetorvidade.

Art. 13 - A competéncia e a forma de atuacdo dos conselheiros serdo
estabelecidas no regimento interno do Conselhc Municipai.

Avenida Monsenhor Tabosa, 3027~ 1ulho~CEP.:62 0 1 ~tens 30)3631-5950 - Hapipoc a-CE — Brasil
CNPJ.: 07.628.077 /0001 -67 = CGF.: 0é.74 | 1-B ~ www.itapipoca.ce.gov.br
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Art. "M - A participac@o no Conselho de: Seguranca Alimentar e Nutricional de
ltapipoca & considerada servico de interesse r2l=vante prestado ao municipio, de forma
voluntdria e sem qualguer remuneracdo.

Art. 15 - O CONSEA - ltapipoca confoia com até 03 (irés) Camaras Temdaticas
pPemanentes que Preparar&o as propostas a serem por eles apreciadas.

. A 18- As Camaras Temadticas serao comunstas por Conselhos ou Técnicos por eles
indicados, os quais $&rdo  designados peio Fissidenie do Conseiho, observadas as
condi¢des estabelecidas no Regimento intemo.

Art. 17 - O Presidente an CONSEA - fapinc~a, ae Camaras Temdticas e os Grupos
de Trabalho, contardo com o suporte administrat «> e técnico da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social e com recursos assejure s pelo Prefeito Municipal.

Art. 18 - O CONSEA - ltopipoca, podera wstituir grupos de frabalho, de cardter
tempordrio, para estudar e pronor medidas esper fi~qs

Art. 19 - Quando da elchoragdo das Prop-oac a serem submetidas ao plendrio do
CONSEA - ltapipoco, as Comaras Temdticas poder@io convidar representantes de
entidades da Sociedade Civil, de drgdos e entidaclss publicas e técnicos aos temas nelas
em estudo. -

Art. 20 - O Conselho de Segurancc Alir watar e Nutricional de ltapipoca tera
dotagdes orcamentdrias, previstas em lei, neces 5 ias para a efetiva concretizagdo dos
objetivos propostos, bem como o disponibilizacan ~elo municipio de pessoal para exercer
as fungdes de suporte técnico & administrativo em < a1 secretaria geral.

Art. 21 - Esta lei cerd regulamentada 1 ¢0 Dacrata exnediclo pelo Executivo
Municipal no prazo de 60(sessenta) dias a contar cle daota de sua publicacdo.

Art. 22 - Esta lei entrard erm vigor a partir da ¢ata de sua publicacdo.
Art. 23 - Revogam-se todes as disposicéias @ contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Itapicoca. ~tado do Ceard, aos dezoito dias do
més de junho do ano de dois mil e freze.

= f

B Y c}\-:‘/-/--«-_ AP e
'LGMAURO SOUSA LIREIRA,
PREFEITO MUNICIPAL DE " 2RIBDCA
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DECRETO N° 061/2014
Cria, no ambito do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional a
~Camara Municipal Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional -
CAISAN ltapipoca.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuigcdes constitucionais e tendo em vista o disposto na Lei n°® 033/2014 de 02 de
junho de 2014,

DECRETA:

Ar. 1° - Fica criada a Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CAISAN do Municipio de Itapipoca do Estado do Ceard, no @mbito do
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional-SISAN, com a finalidade de
promover a articulacdo e a integragdo dos dérgdos, entidades e acdes da
administracdo publica municipal afetos & drea de Seguranca Alimentar e
Nutricional, com as seguintes competéncias: '

| - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA Municipal, a Politica e o
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutri¢idnal, indicando diretrizes, metas e
fontes de recursos, bem como msfrumerﬁes%"e acompanhamento, monitoramento
e avaliagdo de sua implementacdo;

Il - Coordenar a execucdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nufricional, mediante interlocucdo permanente com o Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional e com os orgoos executores de
acoes e programas de SAN;

lll- Apresentar relatérios e informacdes ao Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, necessdrios ao acompanhamento e monitoramento do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - Participar do férum bipartite, bem com do férum tripartite, para interlocucdo e
pactuacdo com a Cdamara Estadual Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional e a Camara Interministerial de Segurang¢a Alimentar e Nutricional, sobre
o Pacto de Gestdo do Direito Humano & Alimentacdo Adequada (PGDHAA) e
mecanismos de implementagdo dos plaros de Seguranca Alimentar e Nutricional;
VI - Solicitar informagdes de quaisquer érgdos da administracdo direta ou indireta
do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuicdes.
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VIl - Assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das
recomendagdes do CONSEA Municipal pelos érgéos de governo que compodem a
CAISAN Municipal apresentando relatérios periédicos;

VIIl- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonéncia com a Lei n°
11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n°® 6272 e n° 6273, ambos de
novembro de 2001 e o Decreto n° 7272 de 25 de agosto de 2010.

Art. 2° - A Politica Municipal de Seguranca Alimentat e Nutricional serd
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
a ser construido intersetorialmente pela Camara Municipal Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, a partir das
deliberacdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional. -~

§ 1° - o Plano Municipal de SAN deverd:

I - conter andlise da situagdo nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional;

Il - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

Il - dispor sobre os temas previstos no pardagrafo Unico do Art. 22 do Decreto n°
7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA e pela Conferéncia
Municipal de SAN;

IV - explicitar as responsabilidades dos érgdos- e-entidades afetas & Seguranca
Alimentar e Nutricional; B

V - incorporar estratégias “territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das
demandas da populagdo, com atencdo para as especificidades dos diversos
grupos populacionais em situacdo de vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar
e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a
equidade de género; ~

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliacdo.

VIl - ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagcdes da Camara
Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, nas propostas do CONSEA e
no monitoramento da sua execucdo.

Art. 3° - A programacdo e a execucdo orcamentdria e financeira dos programas e
agdes que integram a Politica e o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional € de responsabilidade dos drgdos e entidades competentes conforme
a natureza temdtica a que se referem, observadas as respectivas competéncias
exclusivas e as demais disposicdes da legislacdo aplicavel.

Ant. 4° - A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional deverd ser
integrada pelos mesmos representantes governamentais titulares e suplentes no
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CONSEA, de que trata o Decreto N° 060 /2014 e presidida, preferentemente, por
titular de pasta com atribuicdes de articulacdo e integragdo.

Ant. 5° - A Secretaria-Executiva da.cdmaeara ou instdncia governamental de gestéo
intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo érgdo
governamental que a preside, sendo seu Secretdrio Executivo indicado pelo titular
da pasta, e designado por ato do chefe do executivo.

Art.6° - A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional poderd instituir
comités técnicos com a atribvicdo de proceder & prévia andlise de acdes
especificas.

Art. 7° - Este Decreto entrg em vigor na data de sua publicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceard, aos doze dias do
més de junho do ano de dois mil e quatorze.

s

QG—Q/VWW Aotse p2ep i
{/DAGMAURO SOUSA MOREIRA
Prefeito Murli_cipaﬁg Itapipoca-CE
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DECRETO N° 060/2014
Dispée sobre as competéncias, a
composicdo e o funcionamento do
_ Conselho Municipal de Seguranca
” Alimentar e Nutricional de Itapipoca do
Estado do Ceard no ambito do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional - SISAN.: .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicbes e tendo em vista o disposto na Lei n° 033/2014 de 02 de junho de 2014.

> DECRETA:

y CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar+e Nutricional orgdo de
assessoramento imediato ao Prefeito de Itapipoca , integra o Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, instituido pela Lei N° 11.346, de 15 de
setembro de 2006. &=

a~ N

Art. 2° - Compete ao CONSEA Municipal:
I - Organizar e coordenar, em articulacdo com a CAISAN do Municipio, a
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional convocada pelo
Chefe do Poder Executivo, com periodicidade ndo superiora quatro anos.

Il'- Definir os pardmetros de composicdo, organizacdo e funcionamento da
Conferéncia.

lll'- Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberacées da Conferéncia
Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN,
incluindo-se os requisitos orcamentdrios para sua consecucdo.

IV - Arficular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracdo com os
demais integrantes do Sistema, a implementacdo e a convergéncia de acdes
inerentes ao Plano Municipal de SAN.

V' - Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na
implementacdo de agdes publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional.

VI - Estimular a ampliagcdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participacdo
e confrole social nas agdes integrantes da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional.

Avenida Monsenhor Tabosa, 3027-Julho~CEP.:62.500-000~Fone:(88)3631-5950 — ltapipoca-CE - Brasil
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VIl - Zelar pela realizagdo do Direito Humano & Alimentacdo Adequada e pela sua
efetividade.

Vil - Manter articulagdo permanente com outros Conselhos Municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional e com o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional relativos &s agdes associadas a Politica e ao Plano Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

IX- Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1° O CONSEA Municipal manterd didlogo permanente com a Camara
Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN), para
proposicdo das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutncnoncl inclusive quanto aos requisitos orcamentdrios
para sua consecugcdo.

§2° Na auséncia de convocagao por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo
regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional serd
convocada pelo CONSEA Municipal.
CAPITULO Il
DA COMPOSICAQ "
=5

Art. 3° - O CONSEA Municipal serd composto por 12 (doze) membros, titulares e
suplentes, dos quais 2/3 (dois tercos) de representantes da sociedade civil,
cabendo a representante deste segmento exercer a Presidéncia do conselho, e
1/3 (um terco) de representantes governamentais,

~
§ 1° A representacdo governamental no CONSEA Municipal serd exercida pelos
seguintes membros titulares:
| - Os (As) Secretdrios (as) Municipais:
a) Secretdrio (a) do Trabalho e Desenvolvimento Social
b) Secretdrio (a) de Educagdo e Cultura
c) Secretdrio (a) de Saude
d) Secretdrio (a) de Agricultura, Pesca e Recursos Hidricos

§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme critérios de
indicacdo estabelecidos pelas Conferéncias Estadual e Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

§ 3° Poderdo compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores,
representantes de conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério
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Publico, indicados pelos titulares das respectivas instituicdes, mediante convite
formulado pelo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, fitulares e suplentes, bem como os
fitulares e suplentes da representagdo governamental, serdo nomeados pelo
Prefeito.

Pardgrafo Unico - Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois
anos, permitida a reconducdo.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos
conselheiros representantes da sociedade civil, constituird comissdo, composta
por, pelo menos, 03 (irés) membros, dos quais 1/3 serd representante da
sociedade civil, incluidd o Presidente do Conselho, € os demais serdo
representantes do Governo, incluido o Secretdrio-Geral. s

§ 1° Cabe & comissdo elaborar lista com proposta de representacdo da
sociedade civil que compord o CONSEA Municipal, a ser submetida ao Prefeito,
observados os critérios de representacdo deliberados pela’Conferéncia Estadual e
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 2° A comissdo terd prazo de 45 (quaren®™e cinco) dias, apds a realizacdo da
Conferéncia Estadual de Segurangd™ Alimentar e Nutricional ou ao término do
mandato dos conselheiros, para apresentar proposta de representacdo da
sociedade civil no CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizaco: ™~ .
| - Plendrio;

Il - Presidéncia e Vice Presidéncia (ou Secretaria Geral);

lIl - Secretaria Executiva;

IV - Comissdes Temdticas.

Secdo |
Da Presidéncia e da Vice Presidéncia (ou Secretaria Geral)

Art. 7° - O CONSEA Municipal serd presidido por um representante da sociedade
civil, indicado pelo Conselho, entre seus membros, e designado pelo Prefeito.
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Paréagrafo Unico. No prazo de 30 (irihtc) dias, apds a designacdo dos Conselheiros,
o Secretdrio Geral convocard reunido, durante a qual serd indicado o novo
Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

| - Zelar pelo cumprimento das deliberagcdes do CONSEA Municipal;

Il - Representar externamente o CONSEA Municipal;

Il - Convocar, presidir € coordenar as reunioes do CONSEA Mgnl(:npol

IV - Manter interlocucdo permanente com a Camara Intersetorial de Segurcnco
Alimentar e Nutricional (CAISAN);

V - Convocar reunides extraordindrias, juntamente com o Vice Presidente (ou
Secretdrio Geral); e

VI - Propor e instalar Comissdes Temdticas e Grupos de Trabalho, designando o
coordenador e os denmis membros, bem como estabelecendo prazo para
apresentacdo de resultados, conforme deliberado pelo CONSEA Municipal.

Art. 9° - Compete a Vice Presidéncia (ou Secretaria Geral) assessorar o CONSEA
Municipal.
Pardgrafo Unico - O (a) Secretdrio (a) Municipal do Trabalho e Desenvolvimento
Social serd o Secretdrio Geral do CONSEA Municipal.

g.ﬁ

e < B

Art. 10° - Ao Vice Presidente (ou Secretdrio Geral) incumbe:

| - Submeter & andlise da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional as propostas do CONSEA Municipal de diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nudricional, incluindo-se os
requisitos orcamentdrios para sua consecucdo;

Il - Manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciacdo, pela Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas
por aquele Conselho;

Il - Acompanhar a andlise e 0 encaminhamento das propostas e recomendacdes
aprovadas pelo CONSEA Municipal nas insténcias responsdveis, apresentando
relatério ao Conselho;

IV - Promover a integragdo das agdes municipais com as acdes previstas nos
Planos Nacional e Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - Instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor agdes
governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

VI - Substituir o Presidente em seus impedimentos;

VIl - Presidir a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional.
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Secdolll
Da Secretaria Executiva

Art. 11° - Para o cumprimento de suas fungdes, o CONSEA Municipal contard, em
sua estrutura organizacional, com uma Secretaria Executiva, que dard suporte
técnico e administrativo ao seu funcionamento. 5 -

Pardgrafo Unico - Os recursos orcamentdrios e financeiros necessdrios &
estruturacGo e funcionamento da Secretaria Executiva serdo consignados
diretamente no orcamento do Governo Municipal.

Art. 12° - Compete & Secretaria-Executiva:

I - Assistir o Presidente e o Secretdrio Geral do CONSEA Municipal, no ambito de
suas atribuicdes;

Il - Estabelecer comunicacdo permanente com os conselhos municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional e com o CONSEA Nacional, mantendo-os
informados e orientados acerca das atividades e propostas do CONSEA Municipal;
It - Assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu relacionamento
com a. Camara Intersetorial de Seguranca Afimentar e Nutricional, 6rgdos da
administragdo pulblica e organizacdes. & sociedade civil; IV - Subsidiar as
comissdes temdticas, grupds de trabalho e conselheiros com informacdes e |
estudos, visando auxiliar a formula¢do e andlise das propostas apreciadas pelo
CONSEA Municipal.

Art. 13° - Incumbe ao Secretdrio-Executivo do CONSEA Municipal dirigir, coordenar
e orientar o planejamento, a execugdo e avaliacdo das atividades da Secretaria-
Executiva, sem prejuizo de outras atribuicées que lhes forem cometidas pelo
Presidente e pelo Secretdrio Geral do Conselho.

Art. 14° - Para o desempenho de suas atribuicdes, a Secretaria Executiva contard
com estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispord sobre

os quantitativos de cargos em comissGo e funcdes de confianca para essa .
finalidade.

CAPITULO lll
DO FUNCIONAMENTO
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Art. 15° - Poderdo participar das reunides do CONSEA Municipal, a convite de seu
presidente, representantes de outros érgdos ou entidades publicas, municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas que representem a
sociedade civil, cuja participagdo, de acordo com a pauta da reunido, seja
justificavel.

Art. 16° - O CONSEA Municipal contard com comissdes temdticas de cardfer
permanente, que preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, € grupos
de trabalho, de cardter tempordrio, para estudar e propor medidas especificas no
seu Gmbito de atuagdo.

Art. 17° - As requisicdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria Executiva do
CONSEA Municipal sergo feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 18. O desempenho de funcdo na Secretaria Executivg do CONSEA Municipal
constitui, para o militar atividade de natureza militar e servico relevante e, para o
pessoal civil, servico relevante e fitulo de merecimento, para todos os efeitos da
vida funcional.

,

Art. 19° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

=

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceard, aos doze dias do
més de junho do ano de dois mil e quatorze.

Qa/cvau doeoe P
¢/ DAGMAURO SOUSA MOREIRA
Prefeito Municipal de ltapipoca-CE
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LEI N° 033/2014

Cria os componentes do Municipio de
ltapipoca do Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN) e define os
parametros para o Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de ltapipoca, Estado do Ceard, DAGMAURO SOUSA
MOREIRA, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais:

Faco saber que a Camara Municipal de ltapipoca aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Fica criado os componentes municipais do SISAN, bem como define
parGmetros para elaboragdo e implementacdo do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, em consonancia com os principios e diretrizes
estabelecidos pela Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006, com o Decreto n®
6.272, de 2007, o Decreto n° 6.273, de 2007, e o Decreto n° 7.272, de 2010, com o
proposito de garantir o Direito Humano a Alimentacao Adequada.

Art. 2° - A alimentagdo adequada é direito fundamental do cidadao.
inerente a dignidade da pessoa humana e indispensavel a realizacdo dos direitos
consagrados na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, devendo o Poder
PUblico adotar as politicas e agdes que se facam necessdrias para promover e
garantir a Seguranga Alimentar e Nutricional da populagdo.

§ 1° A adogdo dessas politicas e agdes deverd levar em conta as dimensoes
ambientais, culturais, econdmicas, regionais e sociais do Municipio, com
prioridade para as regioes € populagoes mais vulneraveis.

§ 2° E dever do Poder PUblico, além das previstas no caput do artigo, avaliar.
fiscalizar e monitorar a realizagdo do Direito Humano & Alimentagcdo Adequada.
bem como criar e fortalecer os mecanismos para sua exigibilidade.

Art. 3° - A Seguranca Alimentar e Nutricional consiste na realizacdo do
direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em
qguantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades
essenciais, tendo como base prdticas alimentares promotoras de saude que
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respeitem a diversidade cultural e que seja ambiental, cultural, econdmica e
socialmente sustentaveis.

Paragrafo Unico - A Seguranca Alimentar e Nutricional inclui a realizacdo
do direito de todas as pessoas terem acesso a orientagdo que contribua para o
enfrentamento ao sobrepeso, a obesidade, a contaminagdo de alimentos € mais
doengas consequentes da alimentagdo inadequada.

An. 4° - A Seguranga Alimentar e Nutricional abrange:

| - a ampliagdo das condi¢cdes de oferta acessivel de alimentos, por meio do
incremento de producdo, em especial na agricultura tradicional e familiar, no
processamento, na industrializagdo, na comercializagdo, no abastecimento e na
distribuic@o, nos recursos de agua, alcangando também a geragdo de emprego
e a redistribuicdo da renda, como fatores de ascensdo social;
Il - a conservacdo da biodiversidade e a utilizagdo sustentavel dos recursos
naturais;
Il - a promogdo da saude, da nutricdo e da alimentagdo da populagdo.
incluindo-se grupos populacionais especificos e populagdes em situagdo de
vulnerabilidade social;
IV - a garantia da qualidade biolégica, sanitaria, nutricional e tecnologica dos
alimentos consumidos pela populagdo, bem como seu aproveitamento,
promovendo a sintonia entre instituicdes com responsabilidades afins para que
estimulem praticas e acdes alimentares e estilos de vida saudaveis;
V - a producdo de conhecimenios e informagdes Uteis & saude dalimentar,
promovendo seu amplo acesso e eficaz disseminagdo para toda a populagdo;
VI - a implementacdo de politicas publicas, de estratégias sustentaveis e
parficipativas de producdo, comercializagdo e consumo de alimentos,
respeitando-se as multiplas caracteristicas territoriais e etno-culturais do Estado:
VIl - a adocd@o de urgentes corregdes quanto aos confroles publicos sobre
qualidade nutricional dos alimentos, quanto a tolerancia com maus hdabitos
dlimentares, quanto a desinformacdo sobre saude alimentar vigente na
sociedade em geral e nos ambientes sob gestdo direta e indireta do Estado,
quanto a faltla- de sintonia entre as agdes das diversas dreas com
responsabilidades. afins, como educagdo, saude, publicidade, pesquisa
estimulada e ou apoiada por entes publicos, produg¢do estimulada de alimentos
mediante critérios-fundamentados, dentre outros;

Art. 5° - A consecugdo do Direito Humano & Alimentacdo Adequada e da
Seguranca Alimentar e Nutricional, requer o respeito & soberania do Estado sobre
a producdb e o consumo de alimentos.

Art. 6° - O Municipio de Iltapipoca deve empenhar-se na promocc}o de
cooperacdo técnica com o Governo Estadual e com 0Os demais municipios do
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Estado, contribuindo assim, para a realizagdo do Direito Humano & Alimentagcao
Adequada.

CAPiTULO Il

DOS COMPONENTES MUNICIPAIS DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 7° - A consecugao do Direito Humano a Alimentagc@o Adequada e da
Seguranga Alimentar e Nutricional da populacao far-se-& por meio do SISAN,
infegrado, no Municipio de ltapipoca por um conjunto de érgdos e entidades
afetas & Seguranga Alimentar e Nutricional.

Pardgrafo Unico - A Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional = CAISAN Itapipoca e o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional — CONSEA Itapipoca ser@o regulamentados por Decreto do Poder
Executivo, respeitada a legislacao aplicével.

Art. 8° - O SISAN reger-se pelos seguintes principios e diretrizes dispostas na
Lei 11.346 de setembro de 2006.

Art. 9° - SGo componentes municipais do SISAN:

I - a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional instancia
responsavel pela indicagdo ao CONSEA Municipal das diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, bem como
pela avaliagdo do SISAN no dmbito do municipio;
I - o CONSEA Municipal, 6rgado vinculado & Secretaria do Trabatho e
Desenvolvimento Social;
Il - a Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nufricional -
CAISAN Municipal integrada por Secretdrios Municipais responsaveis pelas pastas
afetas & consecugdo da Seguranga Alimentar e Nutricional, com as seguintes
atribui¢cdes, dentre outras:
a) elaborar, considerando as especificidades locais, o Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nufricional, observando os requisitos, as dimensdes, as
diretrizes e os conteddos expostos no Decreto n° 7.272/2010, bem como os demais
dispositivos do marco legal vigente, as diretrizes emanadas da Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional € do CONSEA Municipal,
indicando  diretrizes, metas, fontes de recursos e Os instrumentos de
ocomponhcmenio -monitoramento e avaliacdo de sua implementa¢ao;

b) momtorar e avaliar a execucdo da Politica e do Plano;
IV - os orgaos e enhdodes de Seguranca Alimentar e Nutricional, instituicoes
privadas, ¢om ou sem. fins lucrativos, que manifestem interesse na adesdo e que
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respeitem os critérios, principios e direfrizes do SISAN, nos termos regulamentado
pela Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN;

Pardgrafo Unico - A Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional, CAISAN Municipal, serd presidida pelo titular da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social, e seus procedimentos operacionais serdo
coordenados no dmbito da Secretaria-Executiva da CAISAN Municipal.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10° - O Prefeito Municipal editard norma regulamentando a presente
Lei no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 11° - Ficam revogadas as Leis 066/2013 de que insfituiu o Conselho de
Seguranga Alimentar e Nutricional- CONSEA de Itapipoca - Ceard

Art.12° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceard, aos dois
dias do més de junho de 2014.

~ P R R “ o "W
DAGMAURO SOUSA MOREIRA
Prefeito Municipal de Itapipoca
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PREFEITURA DE

ITAPIPOCA

CARTA COMPROMISSO A FAVOR DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Ciente de que:

- a Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) é a realizagdo do direito de todos ao acesso
regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o
acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base prdticas alimentares promotoras de
saude, que respeitem a diversidade cultural e que sejam social, econémica e ambientalmente
sustentdveis”;

- que situacdes de inseguranca alimentar e nutricional podem ser detectadas a partir de
diferentes tipos de problemas, tais como fome, obesidade, doengas associadas @ mg
alimentagéo, o consumo de alimentos de qualidade duvidosa ou prejudicial & satde, estrutura
de producdo de alimentos predatéria ao ambiente natural ou as relagdes econdémicas e sociais;
prdtica de pregos abusivos a alimentos e bens essenciais e a imposi¢Go de padrées alimentares
que ndo respeitam a diversidade cultural de nosso povo;

- que a | Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (maio, 2015) apontou
alguns desafios para efetivar a Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

- que a Seguranca Alimentar e Nutricional depende de Politicas e Acbes nos niveis nacional e
estadual, mas que é no nivel municipal e no préprio domicilio, onde as pessoas vivem suas
vidas, que é onde a seguranca alimentar e nutricional se concretiza ou ndo;

Diante dessas consideracdes, e, partindo do entendimento que é dever do executivo na
administragéio municipal, apoiar, fomentar e estimular a estruturacdo e a continuidade de
acdes para o combate @ fome, a promogdo da satde, nutricdo, trabalho, emprego e renda com
base na garantia do Direito Humano a Alimentagcdo Adequada, me comprometo com a
promogdo desse direito, através da concretizacdo do | PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL para o biénio 2015/2017, no que compete a gestéo, de acordo
com as 8 Diretrizes, 20 Objetivos, 56 Metas e 72 Inciativas.

Assim sendo, firmo a presente Carta Compromisso.

Itapipoca, 24 de Novembro de 2015.

@%’ LA iR
Dagmauro Sousa Moreira
PREFEITO MUNICIPAL



