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APRESENTACAO

O Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional, em qualquer esfera governamental, apresenta-
se como principal instrumento de planejamento da Politica Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional — PNSAN. Para tanto devem ser construidos intersetorialmente pelas Camaras
Intersertoriais de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN's de cada esfera, a cada 04(quatro)
anos, tendo como base as deliberagdes das Conferéncias e prioridades dos Conselhos de Seguranga
Alimentar e Nutricional - CONSEA’s.

Ter um Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional nos estados e municipios ¢ de suma
importancia, pois através desse instrumento se dard a coordenag¢do de um conjunto de programas e
acoOes de seguranca alimentar e nutricional das diversas secretarias estaduais ou municipais, o que
evita a fragmentacao e a sobreposicao de esforcos e assegura a unidade da ag¢do desses planos com o
Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - PLANSAN. Com isso, os estados e os
municipios se fortalecem politicamente, bem como conseguem ampliar e racionalizar os recursos

disponiveis para arealizagdo do Direito Humano a Alimenta¢do Adequada-DHAA.

Nos da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS, por meio da Coordenadoria
de Protecdo Social Basica e Seguranga Alimentar e Nutricional - CPSB e SAN, especificamente da
Célula de SAN e da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN-CE,
elaboramos e apresentamos esse Manual de Orientagdes Basicas, objetivando contribuir com os
municipios no processo de elaboragao de seus Planos Municipais de SAN, onde os mesmos busquem
asuperagdo de grandes desafios para promocao da SAN, e do DHAA, incorporando programas, acdes
e recursos para execugdo destes Planos.

E importante ressaltar que um dos grandes passos para a efetiva estruturagdo do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN em todo o territorio brasileiro dar-se-a por

meio da elaboragdo dos Planos de SAN.

Sabemos que todos podem ter autonomia na construcdo dos seus Planos, mas sabemos

também que muito podemos contribuir com nossa experiéncia.

Entdo, maos a obra, e vamos construir os Planos Municipais de SAN.







INTRODUCAO

A Lei Organica de Seguranga Alimentar e Nutricional — LOSAN (n° 11.346 de 15/09/2006),
cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, reafirma o conceito de SAN que diz
que “ A Seguran¢a Alimentar e Nutricional consiste na realizagdo do direito de todos ao acesso regular
e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras
necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras de satde, que respeitem a
diversidade cultural e que sejam social, econdmica e ambientalmente sustentaveis”, determina a
amplitude e visdo intersetorial que a SAN, enquanto politica publica passa a exigir e ainda salienta
dois principios: O Direito Humano a Alimentacdo Adequada-DHAA e a Soberania Alimentar.

Quanto a Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional, esta consiste na busca da
garantia do Direito Humano a Alimentagdo Adequada-DHAA em que o Estado tem a obrigacao de
respeitar, proteger, promover e prover esse direito, que encontra-se assegurado no Artigo 6.° da
Constituicdo Federal do nosso pais, a partir de fevereiro de 2010.

A implementacdo da Politica de SAN ¢ realizada através do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN, onde os estados € municipios tem que realizar o processo
de adesdo a este Sistema, por meio da criagdo dos marcos regulatorios (LOSAN, CONSEA e
CAISAN) e ainda na constru¢do do Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional-PLANSAN (de
acordo com a Resolucdon®°09 — CAISAN, de 13 de Dezembro de 2011).

Ressalta-se que todos os estados brasileiros ja aderiram ao SISAN, no entanto o processo de
adesdo dos municipios vem sendo lento e os estados estdo investindo no assessoramento e
capacitagdes na perspectiva de que os municipios adotem mecanismos que expressem um conjunto
de medidas que garantam a realizagdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada-DHAA e possam
efetivar um pacto de adesdo ao SISAN, sendo necessario, principalmente, seguir os seguintes passos:

v Elaborar e publicar a LOSAN Municipal, que trata da criagdo dos integrantes do
SISAN;

v Elaborar e publicar Decreto de Regulamentagdo do Conselho de Seguranga Alimentar
e Nutricional - CONSEA Municipal;

v Elaborar e publicar Decreto de Regulamentacido da Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal;

v Assinar Termo de Compromisso de Elabora¢do do Plano Municipal de SAN;

v Realizar reunido com o CONSEA Municipal para aprovagdo de adesdo do municipio




ao SISAN;

v Encaminhar copia autenticada da Ata de reunido do CONSEA Municipal e Parecer do
mesmo, referente aprovacao da solicitacdo de adesdo ao SISAN;

v Encaminhar os dados (cadastro) dos representantes (Presidente e Secretario
Executivo) do CONSEA Municipal e da CAISAN Municipal.

v Encaminhar solicitagdo de adesdo ao SISAN, para CAISAN Estadual, anexando a

documentacao citada anteriormente.

Se a documentagdo requerida acima citada estiver de acordo, a CAISAN Estadual
encaminhard para o CONSEA Estadual para parecer e, posteriormente enviara 8 CAISAN Nacional,
para devidas providéncias quanto a formalizacdo da adesdo ao SISAN.

A partir dessa Adesdo ao SISAN, O PLANO DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL passa a ser concebido como uma ferramenta que proporciona aos Gestores e
Sociedade Civil, a coordenacdo dos projetos, programas e agdes de Seguranga Alimentar e
Nutricional-SAN das diversas Secretarias Municipais, fortalecendo a intersetorialidade e execucao

dos mesmos retratando a situagdo de seguranga alimentar e nutricional existente no municipio.




Contextualizacao do Plano de SAN-
PLANSAN no Sistema Nacional de

Seguranca Alimentar e Nutricional
— SISAN

Para facilitar o entendimento do PLANSAN, resolvemos contextualizar o SISAN, tragando
sua trajetdria, seus marcos regulatdrios, seus componentes, no intuito de demonstrar a relagdo e
inclusdo do PLANSAN nesse processo.

1.1 O Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional- SISAN

O Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional- SISAN ¢ um sistema publico que
reune diversos setores do governo e da sociedade civil com propdsito de promover o Direito Humano
a Alimentacdo Adequada-DHAA. Estd previsto na Lei Organica de Seguranca Alimentar e
Nutricional- LOSAN n.° 11.346, de 15 de setembro de 2006 e nos Decretos n.°s 6272/6273 ambos de
23 denovembro de 2007.

Conforme o Art. 8°da LOSAN Nacional, os Principios do SISAN séo:

I — Universalidade e equidade no acesso a alimentagdo adequada, sem qualquer espécie de
discriminacao;

IT—Preservacgdo da autonomia e respeito a dignidade das pessoas;

IIT — Participacdo social na formulacdo, execu¢do, acompanhamento, monitoramento ¢
controle das politicas e dos planos de Seguranga Alimentar e Nutricional em todas as esferas de
governo;

IV — Transparéncia dos programas, das acdes e dos recursos publicos e privados e dos
critérios para sua concessao.

Vejamos agora as diretrizes do SISAN tendo por base 0 Art. 9°da LOSAN Nacional:

I — Promocao da intersetorialidade das politicas, programas e agdes governamentais € nao-
governamentais;

IT — Descentralizacdo das agdes e articulagdo, em regime de colaboracio, entre as esferas de
governo;

IIT — Monitoramento da situag¢do alimentar e nutricional, visando subsidiar o ciclo de gestao
das politicas para a area nas diferentes esferas de governo;

IV — Conjugagdo de medidas diretas e imediatas de garantia de acesso a alimengacao




adequada, com ac¢des que ampliem a capacidade de subsisténcia autbnoma da populagao;
V —Articulagdo entre orgamento e gestao;
VI-Estimulo ao desenvolvimento de pesquisas e capacitacdo de recursos humanos.

1.2 Os componentes do SISAN e suas atribuicoes

O SISAN ¢ integrado por : Conferéncias de SAN, Conselho de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CONSEA, Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional- CAISAN,
Institui¢des Privadas com e sem fins lucrativos e Orgdos e Entidades de Seguranca Alimentar e
Nutricional , que podem ser assim ilustrados :

CONFERENCIA DE
SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL

SISTEMA
NACIONAL DE
SEGURANCA
ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Os componentes do SISAN t€ém como principais caracteristicas e atribui¢des:

Conferéncia de Seguranca Alimentar e Nutricional (CSAN) - Sao realizadas a
cada quatro anos, e sdo coordenadas pelo CONSEA. Tem como principal objetivo deliberar sobre a
politica de SAN, indicando ao CONSEA as diretrizes e prioridades da politica e do Plano de
Seguranca Alimentar, bem como a avaliacdo do SISAN.

Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA) - ¢ um orgdo
consultivo e de assessoramento ao poder publico, composto por 2/3 de representantes da Sociedade




Civil e 1/3 de representantes do Poder Publico, sendo que o Presidente deve ser sempre representado
pela Sociedade Civil, de acordo com § 2,° ¢ § 3.°do Art.11, da Lei n.° 11.346, de 15 de setembro de
2006 (LOSAN Nacional).

De acordo com o Art. 8.°ao Art.12 , da Lei n.° 11.346, de 15 de setembro de 2006 a

organizagdo do CONSEA e suas atribui¢des estdo estabelecidas da seguinte maneira:

a) Organizagdo:

Plenario;

Presidéncia e Secretaria-Geral ( ou vice presidéncia );
Secretaria-Executiva;

Comissoes Tematicas.

b) Atribuicdes:

Articular/ Planejar a Conferéncia de Seguranca Alimentar e Nutricional de quatro em
quatro anos; Propor ao Poder Executivo Federal, de acordo com os resultados da
Conferéncia de SAN as diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Nacional de

Seguranca Alimentar e Nutricional;
Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colabora¢do com os demais

integrantes do Sistema, a implementag¢ao e a convergéncia de agdes inerentes a Politica

e ao Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional;
Definir, em regime de colaboracdo com a CAISAN, os critérios e procedimentos de

adesdo ao SISAN;
Instituir mecanismos permanentes de articulagdo com orgaos e entidades congéneres

de Seguranca Alimentar e Nutricional em todas as esferas da Federacdo, com a

finalidade de promover o didlogo e a convergéncia das agdes que integram o SISAN;
Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na implementagao de

acoes publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN) - é formada por
representantes do Poder Publico que possuem assento no CONSEA Municipal. Sugere-se que a
presidéncia seja do Secretario Geral (ou vice presidente) do CONSEA Municipal, de acordo com
alinea VII do Art. 10, Decreto n.° 6272, de 23 de novembro de 2007. Referida CAISAN tem como
principal competéncia a elabora¢do do Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional - PLANSAN.

Sua estrutura organizacional e suas atribui¢des estdo apresentadas na Resolu¢do n.°

004,de outubro de 2013 ( em anexo).

a) Organizacao:

Presidéncia;

Vice Presidéncia
Pleno Secretarial;
Pleno Executivo;
Secretaria-Executiva;e




Comités Técnicos.

b) Atribuicdes:

» Elaborar, a partir das diretrizes emanadas da Conferéncia e priorizadas pelo
CONSEA, a politica e o Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional,
indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos de

acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de sua implementacao;
* Coordenaraexecuc¢do dapolitica e do Plano;
* Articular as agdes e programas de SAN existentes no municipio;

Orgios e Entidades de Seguranca Alimentar e Nutricional - Estes devem participar
nas conferéncias e dar encaminhamentos as proposi¢des.

Instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos — Devem construir parcerias para o
fortalecimento do SISAN.

1.3.AAdesiao ao SISAN

A realizagdo do processo de adesdo dos municipios ao Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional -SISAN ocorre através da criagdo dos marcos regulatorios que sdo a Lei
Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional -LOSAN, Conselho de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CONSEA, Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN e o
compromisso na elabora¢do do Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional - PLANSAN.

Para iniciar o processo de adesdao ao SISAN, os municipios interessados deverdo
encaminhar as documentagdes necessarias a Secretaria Executiva da CAISAN Estadual, poisela é a
responsavel pela coordenagao da solicitagdo de ades@o em parceria com o CONSEA Estadual , cada
um exercendo o seu papel na politicade SAN.

As condicionalidades exigidas devem ser comprovadas por meio de documentagdes,
que encontram-se previstas no Decreto n° 7272/2010 e Resolucdo n.® 09-CAISAN, de 13 de
dezembro de 2011(documentos em anexo), e sdo as seguintes:

a) instituicdo de Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA;

b) instituicdo da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CAISAN;

c) compromisso de elaboracdo do Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional-
PLANSAN, no prazo de um ano a partir da assinatura do Termo de Adesao, observado o disposto no
Art. 20 do Decreton®7272/2010 que devera coincidir com o Plano Plurianual-PPA.




OBS: Para efetivacdo da adesdo, os componentes (CONSEA, CAISAN) deverao estar
em pleno funcionamento, ou seja, local definido, representantes escolhidos, reunides acontecendo
com seus devidos registros (atas, frequéncia, fotos, etc).

ApoOs o recebimento, a Secretaria-Executiva da CAISAN Estadual analisara a
documentacdo,caso seja necessario modificagdes no corpo textual das documentagdes , 0 municipio
sera informado para realizar tais alteragdes.

A Secretaria-Executiva da CAISAN Estadual ao receber novamente as documentacdes
com suas respectivas alteragdes, caso ocorram, formalizara parecer aprovando a adesdo municipal.
Documentagdes, estas que serdo encaminhadas ao CONSEA Estadual para parecer e aprovacao.

Finalizando o processo de solicitagdo, A CAISAN Estadual de posse de toda
documentacdo encaminhard formalmente a CAISAN Nacional, a qual referendara a adesdo do
municipio ao SISAN, momento este em que o municipio terd o prazo de 01(um) ano para elaboragdo
do Plano de Seguran¢a Alimentare e Nutricional.




COMPREENDENDO MELHOR O PROCESSO DE ADESAO:

MUNICIPIO CUMPRE OS PRE-REQUISITOS PARA ADESAO AO SISAN;

MUNICiPIQ SUBMETE PROPOSTA DE ADESAO AO CONSEA MUNICIPAL E APpS
APROVACAO ENCAMINHA OFICIO A CAISAN ESTADUAL SOLICITANDO ADESAO
AO SISAN, COMPROVANDO OS REQUISITOS MINIMOS PARAA ADESAO;

A CAISAN ESTADUAL ANALISA A DOCUMENTAGAO EXIGIDA E EMITE NOTA
TECNICA ACATANDO O PEDIDO, PODENDO RECOMENDAR ALTERACAO, SE FOR
O CASO, COM BASE NAS ORIENTACOES LEGAIS;

CONCLUiDé A ANALISE DA DQCUMENTACAO, A CAISAN ESTADUAL, ENVIA A
SOLICITACAO PARAAPRECIACAO DO CONSEAESTADUAL;

S

APOS A APRECIACAO E APRO\(ACAO DO CONSEA ESTADUAL, A CAISAN
ESTADUAL ENVIATERMO DE ADESAO PARAA ASSINATURADO PREFEITO(A);

6

A CAISAN ESTADUAL ENCAMINHAA RELAGAO DOS MUNICIPIOS APTOS AADESAO
AO SISAN PARASEREM REFERENDADOS PELA CAISAN NACIONAL;

A CAISAN NACIONAL REFI::RENDARA PERIODICAMENTE OS MUNICIPIOS QUE
ADERIREMAO SISAN E DARA PUBLICIDADE.




Quais as vantagens que os municipios adquirem ao aderir ao SISAN ?

a) Participag@o na articulagdo das politicas publicas voltadas ao alcance de SAN e DHAA,
bem como viabilizar a operacionalizagao de programas de forma integrada e sustentavel, a partir de
uma abordagem mais sistematica;

b) Ampliagdo da for¢a politica, pois estardo defendendo as politicas de seguranca alimentar e
nutricional de forma integrada e intersetorial em nivel local;

c) Possibilidade de receber apoio técnico e politico para a implementagdo e aperfeicoamento
da gestdo do SISAN e dos seus planos de seguranca alimentar e nutricional ;

d) Possibilidade, ainda, de receber pontuag¢do adicional para propostas de apoio a agdes e
programas incluidos nos seus respectivos planos de seguranca alimentar e nutricional , quando
habilitados em editais de chamada publica para descentralizagdo de recursos federais de ministérios,
desde que seus planos atendam aos critérios e parametros estabelecidos no Decreto n.® 7.272, de 25
de agostode 2010;

e) Possibilita a organiza¢do e maior participacdo da sociedade civil na formulagdo e
implementacgdo de politicas referentes a SAN;

f) Facilita o acompanhamento e o monitoramento de indicadores, programas e or¢amento de
SAN e analise da situagdo de seguranga alimentar e nutricional;

g) Contribui para a promocdo de agdes de educacdo permanente, formagao e capacitagcdo de
gestores, profissionais e sociedade civil, em especial, conselheiros;

h) Possibilita maior acesso a alimentagao adequada pelos titulares desse direito;

1) Promove cidadania, dignidade, satde e qualidade de vida de seus cidadaos, resultando em
economia na saude.




O Plano de Sequranca Alimentar e
Nutricional - PLANSAN : definicao e

passos operacionais para sua
elaboracao

O Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional - PLANSAN ¢ um documento que visa
fundamentar e orientar a implementagao da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional, pautando-
se pela intersetorialidade e expressando a articulag@o de varios setores do governo municipal (Saude,
Agricultura, Educacao, Assisténcia Social, Cultura, Meio Ambiente, etc...) de forma a convergir as
acoes de governo para a promogao da Seguranga Alimentar e Nutricional.

2.1 OPLANSAN e suarelacdao com a Politica de SAN

Na constru¢do do PLANSAN, a CAISAN Municipal devera reunir os projetos, programas e
acdes existentes no municipio relacionados as oito diretrizes da Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional-SAN.

As oito diretrizes da Politica de Segurancga Alimentar e Nutricional, sdo as seguintes:

Mm ' = Promo¢do do acesso universal a alimentacdo adequada e saudavel, com
prioridade para as familias e pessoas em situag@o de inseguranga alimentar e nutricional;

W 2- Promog¢ao do abastecimento e estruturagdo de sistemas descentralizados, de base
agroecoldgica e sustentdveis de produgdo, extracdo, processamento e distribuicado de alimentos.

M!!‘I’m 3- Instituicdo de processos permanentes de educagdo alimentar e nutricional,
pesquisa e formagao nas areas de seguranca alimentar e nutricional e do direito humano a alimentacao
adequada;

Dfm‘ = Promogao, universalizagdo e coordenagdo das agdes de segurancga alimentar e
nutricional voltadas para quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais de que trata o
Decreton®. 6.040/20079 e povos indigenas;

Dmm B = Fortalecimento das acoes de alimentacao e nutricdo em todos os niveis de atengao
asaude, de modo articulado as demais acdes de seguranga alimentar e nutricional;

M!!‘I'm 6- Promog¢do do acesso universal aaguade qualidade e em quantidade suficiente,
com prioridade para as familias em situagcdo de inseguranca hidrica e para a produg¢do de alimentos da
icUl¥ra familiar, pesca e aquicultura;




Mm T- Apoio a iniciativas de promogdo da soberania alimentar, seguranga alimentar e
nutricional e direito humano a alimentacdo adequada em ambito internacional e a negociacdes
internacionais baseadas nos principios e diretrizes da Lein®. 11.346, de 2006;

W 9 =  Monitoramento darealiza¢do do direito humano a alimentag¢do adequada.

A vigéncia do PLANSAN devera ser de acordo com o periodo do Plano Plurianual -PPA, ou seja, de
04(quatro) anos para que sua implantacdo esteja dentro do or¢amento financeiro programado para
aquele periodo.

O municipio tem um prazo de até um ano para a elaboragdo do seu PLANSAN, a partir de sua
adesdo ao Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, de acordo com Art.11,
§ 2°, alinea I1I, e destaca-se ainda o que trata o Art. 20, do Decreto n.® 7272, de 25 de agosto de 2010,
que diz:

“Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, que aderirem ao
SISAN, deverdo elaborar planos nas respectivas esferas de governo,
com periodicidade coincidente com os respectivos planos plurianuais, e
com base nas diretrizes da PNSAN e nas proposicoes das respectivas
conferéncias.”

2.2. Quem elabora o Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional -PLANSAN?

De acordo com alinea III do Art. 11 da Le1 n.° 11.346, de 15 de setembro de 2006, o
PLANSAN ¢ elaborado pela CAISAN, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA e da
Conferénciade SAN.

Além disso é de responsabilidade da CAISAN, criar instrumentos que favoregcam o
acompanhamento, monitoramento e avaliag¢do, haja vista, que é de competéncia desta cAmara a
elaboragdo do Plano

2.3.0 que deve conter no PLANSAN?

O Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional deverd conter as seguintes informagdes,
obedecendo aos principios e diretrizes da Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional —
LOSAN (Lein.°11.346, de 15 de setembro de 2006) e 0 Decreton.®7.272, de 25 de agosto de 2010:

* Diagnostico da situagcdo de SAN e inseguranga alimentar e nutricional;
» Mapeamento e consolidagdo das a¢des e programas de SAN (relacionados com as diretrizes

dapoliticade SAN);
* Defini¢do de objetivos, metas, prazos e recursos para execucao das acdes;
* Articulagdo efetiva dos programas inseridos;
» Monitoramento e avalia¢des das acdes e programas de SAN, contidos no PLANSAN.




2.4. Como construir o PLANSAN ?

O Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional € o retrato do municipio em que devera conter
0s projetos, programas e acdes de SAN.

Segue abaixo os passos operacionais que podem nortear a constru¢do do PLANSAN.
Registra-se que estamos utilizando a mesma proposta metodologica contida na cartilha elaborada
pelo MDS/SESAN referente a elaboragdo do PLANSAN, onde alteramos ou acrescentamos somente
contribui¢gdes em termos de contetido para detalharmos juntos os citados passos operacionais.

Passos
Operacionais
para Construcao
do PLANSAN

1° Passo - Criacd@o de comité ou grupo
para a elaborac¢dao da proposta e da
metodologia a ser adotada.

A formagao desse Comité e as propostas de metodologia para seu funcionamento deverao ter
por exemplo: a escolha de um coordenador que ficard com o missdo de articular, entre as secretarias
que participam da CAISAN, as informagdes necessarias paraa constru¢cdo do PLANSAN, no sentido
de organizar os andamentos dos trabalhos.

Ressalta-se a importancia de articular com 6rgéos de planejamento e orcamento, no intuito de
buscar sempre a integracdo com o PPA do Municipio. Lembra-se mais uma vez que, o PPA ¢ peca
fundamental para constru¢do do PLANSAN. Ele serve de base para indicar programas, acdes e
orgamento existente.

Para iniciar a criagdo do Comité que ira responsabilizar-se pela elaboracdo do PLANSAN,
sugere-se que a CAISAN, que ¢ composta por secretarias municipais, convide também
representantes da sociedade civil que tem assento no CONSEA Municipal, para colaborar no
processo de elaboragdo do PLANSAN.




O quantitativo de representantes desse comité ou grupo obedecera as secretarias que fazem
parte da CAISAN Municipal. O Comité tem ainda como tarefa estabelecer cronograma de reunides,
horarios e local, com o objetivo de sistematizar e organizar todas as reunides. Nessa etapa sugere-se
também a contratag@o de uma consultoria, caso o municipio considere necessario, podendo também
nomear esse comité por meio de portaria.

2° Passo - Elaboracdo de diagnéstico
sobre a situacdo alimentar e

nutricional local.

E necessario realizar reunides, encontros e/ou eventos para que o grupo de trabalho discuta
sobre a elaborag@o desse primeiro item ou capitulo do plano. Faz-se importante o levantamento de
projetos, programas e acdes de SAN existentes no municipio, pois os elementos a serem levantados
poderdo compor o diagnoéstico da situagdo local contribuindo assim na implantagdo de politicas
publicas.

Discutir prioridades e conhecer os indicadores existentes também ¢ fundamental nesse
processo, assim como o plano deve conter o olhar da sociedade civil, ja que ela podera informar
quem sdo, quantos sdo, onde estio os individuos que possuem o seu Direito Humano a Alimentagao
Adequada - DHAA violado e por que estdo em inseguranca alimentar e nutricional.

Destacando-se também que o diagnostico que contemplar indicadores que dimensionem bem
a seguranga alimentar no nunicipio, ird também contribuir com monitoramento e avaliagdo das metas
do PLANO.

Segue abaixo exemplos de indicadores que poderdo contribuir na elaboracdo do diagndstico
local:

* Producio de Alimentos;

» Disponibilidade interna dos alimentos para consumo humano;

* Volume comercializado de frutas e hortaligas, por produto;

* Desigualdade derenda;

» Percentual de gastos das familias com alimentagao;

* Percentual de macronutrientes no total de calorias na alimentagao domiciliar;

» Disponibilidade de alimentos no domicilio;

* Percentual de domicilios com inseguranga alimentar no total de domicilios, por tipo de

inseguranga alimentar;
« Indices antropométricos para todas as etapas do curso da vida;
* Baixopesoaonascer/n°de criancas desnutridas;
* Prevaléncia do aleitamento materno;
» Prevalénciadahipovitaminose A;
» Alimento seguro;




* Numero de agricultores familiares;
* Numero de agricultores que acessam o PAA ou o PNAE;
* Mapeamento de comunidades tradicionais.

Nesse passo, registra-se ser o momento de realizar pesquisas locais em busca de informacgdes,
como por exemplo o Programa Bolsa Familia que pode indicar o quantitativo de beneficiarios
atendidos. Pode-se também utilizar outras fontes, como a Pesquisa de Or¢amento Familiar - POF e a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, Censo IBGE e SISVAN, entre outras que
devem contribuir para a elaborac¢do do diagnostico.

Ressalta-se que, a contratagdo de consultores e/ou parceiros como as Universidades locais
podem apoiar este processo de diagndstico local.

3° Passo - Defini¢ao dos principais desafios a
serem enfrentados no Plano de SAN e as

prioridades que serao consideradas no
Plano, com base na politica de SAN.

De posse das informagdes levantadas no diagndstico, a CAISAN Municipal podera tragar os
desafios a serem enfrentados na busca do Direito Humano a Alimentacdo Adequada - DHAA.
Lembrando que definir os desafios ¢ apontar as prioridades, definir a pauta politica de SAN no
municipio. Para efeito de ilustrag@o, por exemplo, no diagnostico o municipio podera apresentar os
dados em relag@o a baixa produgdo de alimentos pela agricultura familiar e indicando como desafio a
ser tracado a ampliacdo ou fortalecimento da agricultura familiar.

Logo a seguir apresentamos as 10(dez) desafios definidos no PLANSAN-Nacional e os
06(seis) desafios do PLANSAN-Ceara para que vocés conhecam e contribuir assim na constru¢ao
dos desafios do PLANSAN-Municipal.

10 Desafios do PLANSAN-Nacional

06 Desafios do PLANSAN-Ceara

1 - Consolidacdo da Intersetorialidade e da
Participag¢do Social na implementagdo da Politica
e do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SISAN) para a realizag¢do do Direito
Humano a Alimentagdo Adequada (DHAA) em
todo o territorio nacional;

2 - Erradicagdo da extrema pobreza e da
inseguranca alimentar moderada e grave;

3 - Reversdo das tendéncias de aumento das taxas
de excesso de peso e obesidade;

4 - Ampliacdo da atuag¢do do Estado na promogao
da produgdo familiar agroecoldgica e sustentavel
de alimentos e de valorizagdo e protecdo da
iversidade;

agr

1 - Implementar o Sistema de Segurancga Alimentar e
Nutricional — SISAN, promovendo capacitagdes
sistematicas que estimulem a criagdo dos marcos
regulatérios municipais, mecanismos de gestdo,
financiamento e controle social; incorporando a
concep¢do do Direito Humano a Alimentagdo
Adequada — DHAA, e da Intersetorialidade na
Politica, nos programas e agdes de SAN efetivadas em
todo territorio cearense;

2 - Impulsionar a Politica de SAN pautada nos
principios da Sustentabilidade e Soberania, numa
perspectiva emancipatdria que propicie a superagao da
extrema pobreza e da inseguranca alimentar e
nutricional;




10 Desafios do PLANSAN-Nacional

06 Desafios do PLANSAN-Ceara

5 - Consolidar as politicas de reforma agraria,
acesso a terra e o processo de reconhecimento,
demarcagdo, regularizagdo e desintrusdo de
terras/territorios indigenas e quilombolas e de
demais povos e comunidades tradicionais;

6 - Instituicdo e implementagdo da Politica
Nacional de Abastecimento Alimentar de modo a
promover o acesso regular e permanente da
populagdo brasileira a uma alimentagao adequada
e saudavel;

7 - Ampliacdio do mercado institucional de
alimentos para a agricultura familiar, povos
indigenas e povos e comunidades tradicionais e
titulares de direito dos programas de transferéncia
de renda com vistas ao fomento de circuitos locais
e regionais de producdo, abastecimento e
consumo;

8 - Ampliagdo do acesso a agua de qualidade e em
quantidade suficiente, com prioridade as familias
em situacdo de insegurang¢a hidrica e para a
producdo de alimentos da agricultura familiar e da
pesca e aquicultura;

9 - Enfrentamento das desigualdades
socioecondmicas, étnico-raciais ¢ de género, das
condi¢des de saude, alimentagdo e nutricdo e de
acesso as politicas publicas de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

10 - Fortalecimento das relagdes internacionais
brasileiras, na defesa dos principios do Direito
Humano a Alimentagdo Adequada e da Soberania
Alimentar.

3 - Executar Programas e A¢des de SAN envolvendo a
dimensdo ambiental e territorial, integrando agdes
estruturantes e emergenciais com enfoque no acesso a
terra, a 4gua e a producdo familiar agroecoldgica,
priorizando os indigenas, quilombolas e demais povos
e comunidades tradicionais;

4 - Ampliar as agdes de vigilancia sanitaria, de
combate ao uso de agrotdxico e fazer gestdes para que
sejam estabelecidos indicadores progressivos a fim de,
num futuro proximo, seja retirada a isengdo fiscal
estabelecida pelo Governo Estadual a tais produtos;
estabelecer estratégias de enfrentamento aos
transgénicos garantindo agrobiodiversidade e de
quaisquer produtos que envolvam a possibilidade de
risco a saude, em todas as fases de seus processos de
produgdo dos bens e produtos submetidos ao controle
e fiscalizacdo sanitaria, incluindo a destinagdo dos
respectivos residuos;

5 — Estruturar um programa sistematico de educacao
alimentar e nutricional integrando ag¢des pontuais
existentes e ampliando-as, tendo como foco principal
criancgas e adolescentes;

6 - Criar e implementar um sistema de monitoramento
de indicadores consubstanciados nas dimensdes de
SAN, com periodicidade anual, definidos no
PLANSAN/CE, como também no acompanhamento e
avaliagdo das agdes empreendidas no Estado.

4° Passo: Mapear as acoes de SAN
das diferentes secretarias e areas de

governo, utilizando o PPA municipal e
as leis orcamentdrias.

O grupo devera criar uma ficha técnica a ser enviada a todas as setoriais que desenvolvem
programas e acdes de SAN no municipio, estabelecendo prazo para retorno, devidamente
preenchida.

Nesta ficha deve conter solicitagdes de informagdes principalmente sobre o nome do
programa/ag¢do, objetivo, metas, por ano, acdo orgamentaria, recursos previstos, fonte,cronograma
de execugdo e publico atendido.

As setoriais quando preencherem a ficha técnica, devem utilizar o PPA do municipy




mesmo ird subsidiar o levantamento das a¢des de SAN (podendo também ser pesquisado o PPA do
Estado), no intuito de relacionar as acdes, programas e projetos de SAN existentes no municipio,
com a previsdo or¢gamentaria e metas governamentais. Nao esquecer de registrar agdes que tenham
participacdo da sociedade civil, por meio do CONSEA Municipal.

Ressalta-se, que todas as secretarias que desenvolvem acdes, programas e projetos de SAN no
municipio devem ser envolvidas, buscando a intersetorialidade e maior abrangéncia do Plano (ex.
envolver a Secretaria de SAUDE, EDUCACAO, AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE,
ASSISTENCIA SOCIAL, RECURSOS HIDRICOS, entre outras afetas a SAN).

Lembramos que a intersetorialidade ¢ fundamental para os encaminhamentos dos trabalhos.

Salientamos que, o Plano sera bem sucedido quanto mais préximo estiver do PPA, pois as
dotagdes orcamentarias contribuirdo para a efetivagcdo e monitoramento do PLANSAN.

5° Passo: Definicado dos objetivos, metas
responsdveis e acdes orcamentdrias do Plano,
relacionando-os com as 08 diretrizes da Politica e

dialogando com os instrumentos de
planejamento e orcamento local.

Essa etapa ¢ de fundamental importancia para constru¢do do Plano, pois representa o seu
“CORPO”. Serdo apresentados objetivos, relacionando-os com as 08 diretrizes da Politica e
alaboragdo de suas metas, recursos, € periodo de execucdo, ou seja, € o operacional do plano, onde
serd exposto o que se almeja (objetivo), o que sera feito para alcancgar o objetivo (metas), onde e
quando sera feito, também deve ser explicitado. E ainda o quanto de recurso pode dispor e qual sua
origem ou fonte.

Lembram da ficha técnica encaminhada aos 6rgdos na etapa anterior ? Pois é, todo aquele
material serd utilizado nessa etapa. Citadas fichas irdo subsidiar toda a construcdo do capitulo
pertinente as acoes, diretrizes, objetivos, metas, agdes, programas e projetos.

COMO DEVEM SER AS METAS:
* Estratégicas, Prioritarias;

* Mensuraveis (qualitativamente
e quantitativamente);

*Podem ser ligadas ou nao a acoes
orcamentarias;

*Localizar as metas ja existentes/
conhecidas ouinovadoras.




Sugere-se que, para cada diretriz da politica (recordam das 08 diretrizes ?), deverdo ser
relacionados objetivos, metas com seus respectivos programas/agdes existentes no PPA ou outros
que devam ser incluidos ou criados.

Daremos como exemplo o quadro a seguir, enfatizando mais, uma vez que, para cada diretriz
deverdo ser relacionados os programas, projetos e acdes com suas informagdes detalhadas, conforme
especificado abaixo:

DIRETRIZ:

Agao
orcamen- Recursos Font
taria por Ano e
(PPA)

Orgao
Responsa-
vel

Programa
/Acgao
/Iniciativa

Objetiv
o

Meta por Public
Ano o

COMO ELABORAR AS METAS

1° Passo: Levantamento de programas, projetos e
acoes para cada uma das Diretrizes (sé6 devem
entrar no levantamento de programas, aqueles
cujos recursos para financiamento estiao previstos
no Orcamento do Estado ou, que apesar de os
recursos nio passarem pelos cofres municipais,
mesmo assim o municipio possui governabilidade
nasua gestao e na elaboracio de metas.

2° Passo: Separacao dos programas em objetivos
correlatos

3° Passo: Definicio de Metas para cada um dos
objetivos

4° Passo: Registro das acoes orcamentarias que
“financiam’ aquela meta.




6° Passo: Definicao das estratégias de
articulacGo entre as acoes previstas

no Plano.

Os representantes das Secretarias responsaveis pelos projetos, programas e agdes de SAN
deverdo formar um grupo que podera definir estratégias de articulag@o, no intuito de proporcionar
integracdo das agdes, gerando maior racionalidade na utilizagdo dos recursos, impactos dos
resultados e foco no atendimento.

Esse grupo deve ser formado por representantes das secretarias mais afins a tematicade SAN e
representantes da sociedade civil com assento no CONSEA Municipal e deve sistematicamente
acompanhar e propor as estratégias de articulacio, ou seja, devera reunir-se de forma mais sistematica
e ndo s6 no momento da construcio do plano. (Ex: uma estratégia articulada. Refere-se a agdes para o
publico da assisténcia social, beneficiario do PBF, atendido na cozinha comunitéria, cuja atuagdo tem
incentivo por meio do PAA).

7° Passo: Definicdo dos mecanismos de

monitoramento e avaliacdo do Plano.

A etapa de constru¢do do monitoramento do PLANSAN ¢ de suma importancia, pois no
monitoramento serdo analisados por meio dos indicadores, os resultados alcangados, os recursos
aplicados, os ajustes necessarios, bem como a avaliacdo sobre a situagcdo de seguranca alimentar e
nutricional do municipio.

O Art.21 do Decreto n.° 7272, de 25 de agosto de 2010 (em anexo), trata sobre o
monitoramento e avaliacdo do PLANSAN, destacando-se citagdo a seguir:

“Art. 21. O monitoramento e avalia¢do da PNSAN serd feito por sistema constituido
de instrumentos, metodologias e recursos capazes de aferir a realizacdo progressiva
do direito humano a alimentacdo adequada, o grau de implementacdo daquela
Politica e o atendimento dos objetivos e metas estabelecidas e pactuadas no Plano

Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional.
s lo O monitoramento e avaliagdo da PNSAN deverd contribuir para o

fortalecimento dos sistemas de informagdo existentes nos diversos setores que a
compdoem e para o desenvolvimento de sistema articulado de informagdo em todas as

esferas de governo.
§ 20 O sistema de monitoramento e avaliagdo utilizar-se-a de informagoes e




indicadores disponibilizados nos sistemas de informacdes existentes em todos os

setores e esferas de governo.
§ 30 Cabera a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional tornar

publicas as informacoes relativas a seguranc¢a alimentar e nutricional da populagdo

brasileira.
§ 4o O sistema referido no caput tera como principios a participagdo social,

equidade, transparéncia, publicidade e facilidade de acesso as informacaes.
§ S0 Osistema de monitoramento e avalia¢do deverd organizar, de forma integrada,

os indicadores existentes nos diversos setores e contemplar as

seguintes dimensoes de andlise:

I - produg¢ado de alimentos,

1I- disponibilidade de alimentos,

11I-renda e condicoes de vida,

IV-acesso a alimentagdo adequada e saudavel, incluindo dgua;

V- saude, nutrigdo e acesso a servicos relacionados;

VI- educacdo, e

VII- programas e agoes relacionadas a seguranga alimentar e nutricional.

§ 60 O sistema de monitoramento e avaliagdo devera identificar os grupos

populacionais mais vulneraveis a violagdo do direito humano a alimentagdo
adequada, consolidando dados sobre desigualdades sociais, étnico-raciais e de
género.”

Com base, nesse artigo do DECRETO, anteriormente citado, tem-se como sugestdo, para
organizag¢do do processo de monitoramento do PLANSAN, os seguintes procedimentos:

* Organizacdo de um grupo técnico, formado por membros da CAISAN Municipal, com
objetivo de definir principais indicadores, tendo como referéncia as dimensdes de analise
que foram explicitadas no Decreto, relaciond-los aos programas e ag¢des previstas no Plano
que serdo sistematicamente monitorados, bem como, a constru¢do de modelos e
instrumentais a serem utilizados (fichas/relatorios, etc) e definir metodologia para o
monitoramento. Destaca-se a importancia de levantar dados e sistemas de monitoramento

jaexistentes nas varias setoriais:
* Definir um 6rgdo coordenador por Diretriz. Por exemplo: Diretriz 1-. Promoc¢ao de acesso

Universal a Alimentagio - Orgio responsavel - Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio; Diretriz 2 - Promogao do abastecimento Producao e Distribuicao de Alimentos

- Orgdo Responsavel - Secretaria de Agricultura do municipio, etc;
» Definida a coordenagdo (por diretriz), essa sera a responsavel por alimentar o sistema de

monitoramento (sugere-se trimestralmente). A alimentacdo do sistema abrange as metas

atingidas, recursos aplicados, entre outros.
Vale ressaltar, que esta coordenagao € responsavel também na articulagdo de solicitagdes

das informacdes aos 6rgaos responsaveis a qual compete a sua diretriz correspondente;
» Elaborar relatorio anual de acompanhamento das metas, com base na alimentacdo do

sistema de monitoramento;
» Realizar avaliacdo anual ou de dois em dois anos, no sentido de avaliar os resultados,

impactos, efetivar correcdes € ajustes necessarios:




LEMBRETES IMPORTANTES:

O PLANSAN sera
revisado a cada 2 anos,

com base: O Artigo 19 - Paragrafo uinico

do Decreto n°. 7.272, trata da

Nas Orientacdes da revisio do PLANSAN)

CAISAN Municipal;

*Nas Propostas do
CONSEA Municipal;

*No monitoramento da
sua execucao.

FACILITANDO O
MONITORAMENTO DAS
METAS:

* Indicar o orgao responsavel;

*Ser correspondente com o
PPA municipal;

* Anualizacio das metas; 4

eIdentificar a acao
orcamentaria.




8° Passo: Finalizacao do Plano apés
um processo de consulta publica a

sociedade.

Apos a conclusdo das etapas de elaboracdo do plano, o mesmo devera ser apreciado pelo
Pleno Secretarial da CAISAN e CONSEA Municipal.

Em seguida, deverd ser realizada uma consulta publica, objetivando abrir um canal de
discussao com a sociedade civil, propiciando uma maior participa¢do na sua construcao.

Terminada essa etapa, o PLANSAN sera aprovado e publicado pelo gestor municipal.
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A ampla divulgacao do Plano de SAN é fundamental para que seus
conteudos possam ser apreciados pelos diversos atores sociais e
para que seja de fato um instrumento publico, voltado a
exigibilidade do Direito Humana a Alimentacao Adequada - DHAA.

O PLANSAN é quadrienal, tendo vigéncia correspondente ao Plano
Plurianual - PPA e sendo avaliado a cada dois anos.




Como vimos, esses passos operacionais sdo sugestdes para os municipios seguirem no
processo de construcdo do Plano Municipal de SAN.

O PLANSAN ¢ um instrumento que visa a execugao e fortalecimento da politica de seguranca
alimentar e nutricional, na perspectiva do Direito Humano a Alimentagdo Adequada — DHAA,
pautando-se na intersetorialidade.

Essa ferramenta representa o compromisso da gestdo Municipal e ainda possibilita a maior
participag¢do da sociedade civil, no intuito do fortalecimento das convergéncias de acdes para
promocdo da Seguranca Alimentar e Nutricional .
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LOSAN NACIONAL- LEI N° 11.346 DE 15 DE SETEMBRO DE 2006

Cria o Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional-SISAN com vistas
em assegurar o direito humano a alimentacao
adequada e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sancionoa
seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece as defini¢des, principios, diretrizes, objetivos € composicdo do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, por meio do qual o poder publico, com a
participagdo da sociedade civil organizada, formulard e implementard politicas, planos, programas e
acOes com vistas em assegurar o direito humano a alimentacio adequada.

Art. 2° A alimentacdo adequada ¢ direito fundamental do ser humano, inerente a dignidade da pessoa
humana e indispensavel a realizagdo dos direitos consagrados na Constitui¢do Federal, devendo o
poder publico adotar as politicas e acdes que se facam necessdrias para promover € garantir a
seguranca alimentar e nutricional da populagao.

§ 1° A adog@o dessas politicas e acdes deverd levar em conta as dimensdes ambientais, culturais,
econdmicas, regionais e sociais.

§2° E dever do poder publico respeitar, proteger, promover, prover, informar, monitorar, fiscalizar e
avaliar a realizag@o do direito humano a alimenta¢do adequada, bem como garantir os mecanismos
para sua exigibilidade.

Art. 3° A seguranca alimentar e nutricional consiste na realizacdo do direito de todos ao acesso
regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso
a outras necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras de saude que
respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente
sustentaveis.

Art. 4° A seguranga alimentar e nutricional abrange:

I — a ampliacdo das condi¢des de acesso aos alimentos por meio da produgdo, em especial da
agricultura tradicional e familiar, do processamento, da industrializagdo, da comercializagao,
incluindo-se os acordos internacionais, do abastecimento e da distribui¢do dos alimentos, incluindo-
se aagua, bem como da geragdo de emprego e da redistribui¢ao da renda;

II—a conservagao da biodiversidade e a utilizagao sustentavel dos recursos;

Il — a promog¢do da saude, da nutrigdo e da alimentagdo da populagdo, incluindo-se grupos
populacionais especificos e populacdes em situacio de vulnerabilidade social;

IV —a garantia da qualidade bioldgica, sanitdria, nutricional e tecnoldgica dos alimentos, bem como
seu aproveitamento, estimulando praticas alimentares e estilos de vida sauddveis que respeitem a
diversidade étnica e racial e cultural da populagao;

V —aprodugio de conhecimento e 0 acesso a informacao; e

VI — a implementag¢ao de politicas publicas e estratégias sustentaveis e participativas de produgao,
comercializagdo e consumo de alimentos, respeitando-se as multiplas caracteristicas culturais do
Pais.

Art. 5° A consecugdo do direito humano a alimentagdo adequada e da seguranga alimentar e
nutricional requer o respeito a soberania, que confere aos paises a primazia de suas decisdes sobre a




producéo e o consumo de alimentos.

Art. 6° O Estado brasileiro deve empenhar-se na promog¢do de cooperagdo técnica com paises
estrangeiros, contribuindo assim para a realizag¢do do direito humano a alimentacdo adequada no
plano internacional.

CAPITULO 11
DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 7° A consecucdo do direito humano a alimentacdo adequada e da seguranca alimentar e
nutricional da populagdo far-se-4 por meio do SISAN, integrado por um conjunto de o6rgios e
entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e pelas institui¢des privadas,
com ou sem fins lucrativos, afetas a seguranca alimentar e nutricional e que manifestem interesse em
integrar o Sistema, respeitada a legislacdo aplicavel.

§ 1° A participag¢do no SISAN de que trata este artigo devera obedecer aos principios e diretrizes do
Sistema e sera definida a partir de critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional (CONSEA) e pela Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e
Nutricional, a ser criada em ato do Poder Executivo Federal.

§ 2° Os orgdos responsaveis pela defini¢do dos critérios de que trata o § 1° deste artigo poderdo
estabelecer requisitos distintos e especificos para os setores publico e privado.

§ 3° Os orgdos e entidades publicos ou privados que integram o SISAN o fardo em cardter
interdependente, assegurada a autonomia dos seus processos decisorios.

§ 4° O dever do poder publico ndo exclui a responsabilidade das entidades da sociedade civil
integrantes do SISAN.

Art. 8° O SISAN reger-se-a pelos seguintes principios:

I — universalidade e eqiliidade no acesso a alimentacdo adequada, sem qualquer espécie de
discriminagao;

IT—preservagao da autonomia e respeito a dignidade das pessoas;

IIT — participacdo social na formulagdo, execu¢do, acompanhamento, monitoramento e controle das
politicas e dos planos de segurang¢a alimentar e nutricional em todas as esferas de governo; e

IV — transparéncia dos programas, das agdes e dos recursos publicos e privados e dos critérios para
sua concessao.

Art. 9°O SISAN tem como base as seguintes diretrizes:

I — promocdo da intersetorialidade das politicas, programas e agdes governamentais € nao-
governamentais;

IT—descentralizagdo das acdes e articulagdo, em regime de colaboracdo, entre as esferas

de governo;

IIT — monitoramento da situacdo alimentar e nutricional, visando a subsidiar o ciclo de gestdao das
politicas para a drea nas diferentes esferas de governo;

IV — conjuga¢do de medidas diretas e imediatas de garantia de acesso a alimentagdo adequada, com
acoes que ampliem a capacidade de subsisténcia autbnoma da populagao;

V —articulagdo entre orgcamento e gestao; e

VI-estimulo ao desenvolvimento de pesquisas e a capacitagcdo de recursos humanos.

Art. 10. O SISAN tem por objetivos formular e implementar politicas e planos de seguranga
alimentar e nutricional, estimular a integracdo dos esfor¢os entre governo e sociedade civil, bem
como promover o acompanhamento, 0 monitoramento ¢ a avaliagdo da seguranca alimentar e
nutricional do Pais.

Art. 11. Integram o SISAN:

I — a Conferéncia Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, instdncia responsavel pela
indicacdo ao CONSEA das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Nacional de



Seguranca Alimentar, bem como pela avaliacdo do SISAN;

IT — o CONSEA, 6rgao de assessoramento imediato ao Presidente da Republica, responsavel pelas
seguintes atribuigdes:

a) convocar a Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, com periodicidade ndo
superior a 4 (quatro) anos, bem como definir seus pardmetros de composicdo, organizagiao e
funcionamento, por meio de regulamento proprio;

b) propor ao Poder Executivo Federal, considerando as deliberagdes da Conferéncia Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional, as diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindo-se requisitos orcamentarios para sua consecu¢ao;

c¢) articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracdo com os demais integrantes do
Sistema, a implementagdo e a convergéncia de agdes inerentes a Politica e ao Plano Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

d) definir, em regime de colaboracdo com a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e
Nutricional, os critérios e procedimentos de adesdo ao SISAN;

e) instituir mecanismos permanentes de articulacdo com 6rgaos e entidades congéneres de seguranga
alimentar e nutricional nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios, com a finalidade de
promover o dialogo e a convergéncia das agdes que integram o SISAN;

f) mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na implementagao de agdes publicas
de seguranca alimentar e nutricional;

IIT — a Camara Interministerial de Seguran¢a Alimentar e Nutricional, integrada por Ministros de
Estado e Secretarios Especiais responsaveis pelas pastas afetas a consecugao da seguranga alimentar
e nutricional, com as seguintes atribui¢des, dentre outras:

a) elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA, a Politica e o Plano Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de sua implementacao;

b) coordenar a execucao da Politica e do Plano;

c) articular as politicas e planos de suas congéneres estaduais e do Distrito Federal;

IV — os orgdos e entidades de seguranga alimentar e nutricional da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios; e

V — as instituigdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na adesao e que
respeitem os critérios, principios e diretrizes do SISAN.

§ 1° A Conferéncia Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional sera precedida de conferéncias
estaduais, distrital e municipais, que deverdo ser convocadas e organizadas pelos 6rgaos e entidades
congéneres nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios, nas quais serdo escolhidos os
delegados a Conferéncia Nacional.

§ 2°0O CONSEA sera composto a partir dos seguintes critérios:

I — 1/3 (um ter¢o) de representantes governamentais constituido pelos Ministros de Estado e
Secretarios Especiais responsaveis pelas pastas afetas a consecugdo da seguranga alimentar e
nutricional;

IT—-2/3 (dois tercos) de representantes da sociedade civil escolhidos a partir de critérios de indicagao
aprovados na Conferéncia Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional; e

IIT—observadores, incluindo-se representantes dos conselhos de ambito federal afins, de organismos
internacionais e do Ministério Publico Federal.

§ 3°0O CONSEA sera presidido por um de seus integrantes, representante da sociedade civil, indicado
pelo plenario do colegiado, na forma do regulamento, e designado pelo Presidente da Republica.

§ 4° A atuacdo dos conselheiros, efetivos e suplentes, no CONSEA, serd considerada servigo de
relevante interesse publico e ndo remunerada.




_ CAPITULO I ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. Ficam mantidas as atuais designacdes dos membros do CONSEA com seus respectivos
mandatos.

Paragrafo tinico. O CONSEA deverd, no prazo do mandato de seus atuais membros, definir a
realizacdo da préxima Conferéncia Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, a composicao
dos delegados, bem como os procedimentos para sua indicagdo, conforme o disposto no § 2° do art.
11 desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 15 de setembro de 2006; 185° da Independéncia e 118°da Republica.

LUIZINACIO LULA DA SILVA
Patrus Ananias




DECRETON"7.272,DE 25 DEAGOSTO DE 2010.

Regulamentaa Leino 11.346, de 15 de setembro
de 2006, que cria o Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN
com vistas a assegurar o Direito Humano a
Alimentagdo Adequada, institui a Politica
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
- PNSAN, estabelece os parametros para a
elaboracdo do Plano Nacional de Seguranga
Alimentar ¢ Nutricional, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 84, incisos [V e
VI, alinea “a”, e tendo em vista o disposto no art. 60, ambos da Constitui¢ao, € no art. 20 da Lei no
11.346,de 15 de setembro de 2006,

DECRETA:

CAPITULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto define as diretrizes e objetivos da Politica Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional - PNSAN, dispde sobre a sua gestdo, mecanismos de financiamento, monitoramento e
avaliacdo, no ambito do Sistema Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional - SISAN, e
estabelece os parametros para a elaboragao do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

CAPITULOIl
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES DA POLITICA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 2° Fica instituida a Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - PNSAN, com o
objetivo geral de promover a Seguranca Alimentar e Nutricional, na forma do art. 30 da Lei no
11.346, de 15 de setembro de 2006, bem como assegurar o Direito Humano a Alimentacdo Adequada
em todo territdrio nacional.

Art. 3° A PNSAN tem como base as seguintes diretrizes, que orientardo a elabora¢do do Plano
Nacional de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional:

I - promocgao do acesso universal a alimentag¢do adequada e saudavel, com prioridade para as familias
e pessoas em situagdo de Inseguranga Alimentar e Nutricional;

II - promogdo do abastecimento e estruturacdo de sistemas sustentdveis e descentralizados, de base
agroecologica, de producdo, extracdo, processamento e distribui¢do de alimentos;

I11 - institui¢do de processos permanentes de educacao alimentar e nutricional, pesquisa

e formacdo nas areas de Seguranga Alimentar e Nutricional e do Direito Humano a Alimentagao
Adequada;

IV - promogdo, universalizagdo e coordenacdo das agdes de Seguranca Alimentar e Nutricional
voltadas para quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais de que trata o art. 30, inciso I,
do Decretono 6.040, de 7 de fevereiro de 2007, povos indigenas e assentados da reforma agraria;




V - fortalecimento das a¢des de alimentacdo e nutricdo em todos os niveis da aten¢do a saude, de
modo articulado as demais a¢des de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - promogao do acesso universal a 4gua de qualidade e em quantidade suficiente, com prioridade
para as familias em situa¢do de inseguranca hidrica e para a produ¢do de alimentos da agricultura
familiar e da pesca e aqiiicultura;

VII - apoio a iniciativas de promocgao da soberania alimentar, Seguranca Alimentar e Nutricional e do
Direito Humano a Alimentagdo Adequada em ambito internacional e a negociagdes internacionais
baseadas nos principios e diretrizes da Leino 11.346,de 2006; ¢

VIII - monitoramento da realizacdo do Direito Humano a Alimentag¢do Adequada.

Art. 4° Constituem objetivos especificos da PNSAN:

I - identificar, analisar, divulgar e atuar sobre os fatores condicionantes da Inseguranca Alimentar e
Nutricional no Brasil;

II - articular programas e agdes de diversos setores que respeitem, protejam, promovam € provejam o
Direito Humano a Alimentacdo Adequada, observando as diversidades social, cultural, ambiental,
étnico-racial, a equidade de género e a orientagdo sexual, bem como disponibilizar instrumentos para
sua exigibilidade;

IIT - promover sistemas sustentaveis de base agroecologica, de producao e distribui¢cdo de alimentos
que respeitem a biodiversidade e fortalecam a agricultura familiar, os povos indigenas e as
comunidades tradicionais e que assegurem o consumo € o acesso a alimentagdo adequada e saudavel,
respeitada a diversidade da cultura alimentar nacional; e

IV - incorporar a politica de Estado o respeito a soberania alimentar e a garantia do Direito Humano a
Alimenta¢do Adequada, inclusive o acesso a dgua, e promové-los no ambito das negociagdes e
cooperacdes internacionais.

Art. 5° APNSAN devera contemplar todas as pessoas que vivem no territorio nacional.

i CAPITULO 111
DA GESTAO DA POLITICA E DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 6° A PNSAN sera implementada pelos 6rgdos, entidades e instancias integrantes do SISAN,
elencadasnoart. 11 daLein®11.346,de 2006, de acordo com suas respectivas competéncias.

Art. 7° Os orgdos, entidades e instancias integrantes do SISAN terdo as seguintes atribuicdes, no que
concerne a gestdo do Sistema e da PNSAN:

I - Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional:

a) indicacdo ao CONSEA das diretrizes e prioridades da PNSAN e do Plano Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional; e

b) avaliagcdo da implementacdo da PNSAN, do Plano e do Sistema Nacional de Seguran¢a Alimentar
¢ Nutricional;

IT - Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA, 6rgdo de assessoramento
imediato da Presidéncia da Republica, sem prejuizo das competéncias dispostas no art. 2° do Decreto
n°6.272,de 23 denovembro de 2007:

a) apreciagdo e acompanhamento da elaboracdo do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional e manifesta¢do sobre o seu conteudo final, bem como avalia¢cdo da sua implementacao

e proposi¢do de alteragdes visando ao seu aprimoramento; e

b) contribui¢do para a proposic¢do e disponibilizacdo de mecanismos e instrumentos de exigibilidade
do Direito Humano a Alimenta¢do Adequada e monitorar sua aplicacao;



[T - Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, sem prejuizo das competéncias
dispostasno art. 1°do Decreton®6.273, de 23 de novembro de 2007:

a) instituicdo e coordenacdo de foruns tripartites para a interlocugéo e pactuag@o, com representantes
das camaras governamentais intersetoriais de Seguranga Alimentar e Nutricional estaduais,
municipais ¢ do Distrito Federal, das respectivas politicas e planos de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

b) interlocucdo e pactuacdo com os drgdos e entidades do Governo Federal sobre a gestdo e a
integracao dos programas e agdes do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional; e

c) apresentacdo de relatdrios e informagdes ao CONSEA, necessdrios ao acompanhamento e
monitoramento do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IV - 6rgéos e entidades do Poder Executivo Federal responséveis pela implementacdo dos programas
e acdes integrantes do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional:

a) participagdo na Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional com vistas a
definicdo pactuada de suas responsabilidades e mecanismos de participagdo na PNSAN e no Plano
Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional;

b) participagdo na elaboracdo, implementacdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional, nas suas respectivas esferas de atuagao;

¢) interlocug¢do com os gestores estaduais, distritais e municipais do seu respectivo setor para a
implementacdo da PNSAN e do Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional;

d) monitoramento e avalia¢do dos programas e a¢des de sua competéncia, bem como o fornecimento
de informag¢des a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional e ao CONSEA; e

e) criagdo, no ambito de seus programas e agdes, de mecanismos ¢ instrumentos de exigibilidade do
Direito Humano a Alimentacdo Adequada;

V - 6rgaos e entidades dos Estados e do Distrito Federal:

a) implantacdo de cAmaras governamentais intersetoriais de Seguranca Alimentar e Nutricional, com
atribuicdes similares a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional;

b) institui¢do e apoio ao funcionamento de conselhos estaduais ou distrital de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

¢) elaboragdo, implementa¢do, monitoramento e avaliacdo dos respectivos Planos de Seguranca
Alimentar e Nutricional, com base no disposto neste Decreto e nas diretrizes emanadas das
respectivas conferéncias e conselhos de Seguranga Alimentar e Nutricional;

d) interlocucdo e pactuacdo com a Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional,
nos foruns tripartites, por meio das respectivas cimaras governamentais intersetoriais de Seguranga
Alimentar e Nutricional, sobre os mecanismos de gestdo e de cooperacdo para implementacao
integrada dos planos nacional, estaduais, distrital e municipais de Segurangca Alimentar e
Nutricional;

e) no caso dos Estados, instituicdo de foruns bipartites para interlocucdo e pactuagdo com
representantes das cdmaras governamentais intersetoriais de Seguranca Alimentar e Nutricional dos
municipios sobre os mecanismos de gestdo e de implementacgdo dos planos estaduais e municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

f) criagcdo, no &mbito dos programas e acdes de Seguranga Alimentar e Nutricional, de mecanismos e
instrumentos de exigibilidade do Direito Humano a Alimentagdo Adequada; e

g) monitoramento e avaliagdo dos programas e agdes de sua competéncia, bem como o fornecimento
de informagdes as respectivas camaras governamentais intersetoriais € aos conselhos de Seguranga
Alimentar e Nutricional,;

VI - 6rgéos e entidades dos Municipios:

a) implantacdo de camara ou instancia governamental de articulag¢do intersetorial dos programas e
acoOes de Seguranca Alimentar e Nutricional, com atribui¢des similares a Camara Interministerial de
Seguranca Alimentar e Nutricional;




b) implanta¢do e apoio ao funcionamento de conselhos municipais de Seguranga Alimentar e
Nutricional ou defini¢do de instancia de participagdo e controle social responsavel pela tematica;

c¢) elaboracdo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo dos respectivos planos de Seguranga
Alimentar e Nutricional, com base no disposto neste Decreto e nas diretrizes emanadas das
respectivas conferéncias e dos conselhos de Seguranca Alimentar e Nutricional,

d) interlocugdo e pactuagdo, nos foruns bipartites, com as cdmaras governamentais in-tersetoriais de
Seguranga Alimentar e Nutricional dos seus Estados, sobre os mecanismos de gestao e de cooperagao
para implementag¢do integrada dos planos nacional, estaduais e municipais de Seguranca Alimentar e
Nutricional; e

€) monitoramento e avaliagdo dos programas e a¢des de sua competéncia, bem como o fornecimento
de informagdes as respectivas cdmaras ou instancias governamentais de articulagdo intersetorial e
aos conselhos de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 8° O Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, resultado de pactuagdo intersetorial,
serd o principal instrumento de planejamento, gestio e execugdo da PNSAN.

Paragrafo unico. Poderdo ser firmados acordos especificos entre os 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Federal responsaveis pela implementa¢ao dos programas e agdes de Seguranca Alimentar
e Nutricional, com o objetivo de detalhar atribui¢des e explicitar as formas de colaborac¢io entre os
programas e sistemas setoriais das politicas publicas.

Art. 9° A pactuagdo federativa da PNSAN e a cooperacdo entre os entes federados para a sua
implementacdo serdo definidas por meio de pactos de gestdo pelo Direito Humano a Alimentagado
Adequada.

§ 1° O pacto de gestdo referido no caput e os outros instrumentos de pactuacdo federativa serdo
elaborados conjuntamente pela Cadmara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, por
representantes das caAmaras intersetoriais dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e deverao
prever:

I - a formulagdo compartilhada de estratégias de implementagao e integracdo dos programas e acdes
contidos nos planos de Seguranga Alimentar e Nutricional; e

IT - a expansdo progressiva dos compromissos € metas, € a qualificacdo das a¢cdes de Seguranca
Alimentar e Nutricional nas trés esferas de governo.

§ 2° A Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional deverd realizar reunides
periodicas com representantes de suas congéneres estaduais, distrital e municipais, denominadas
foruns tripartites, visando:

I - a negociagdo, o estabelecimento e o acompanhamento dos instrumentos de pactuagdo entre as
esferas de governo; e

IT - o intercdmbio do Governo Federal com os Estados, Distrito Federal e Municipios para o
fortalecimento dos processos de descentralizacdo, regionalizagdo e gestdo participativa da politica
nacional e dos planos de Seguran¢a Alimentar e Nutricional.

§ 3° As camaras intersetoriais de Seguranca Alimentar e Nutricional dos Estados que aderirem ao
SISAN deverdo realizar reunides periddicas com representantes dos Municipios, denominadas
foruns bipartites, visando aos objetivos definidos no § 2°.

Art. 10. Os procedimentos necessarios para a elaboracao dos instrumentos de pactuagdo, assim como
defini¢des quanto a composi¢do e a forma de organizacdo dos foruns tripartite e bipartites, serdo
disciplinados pela Cdmara Interministerial de Seguran¢a Alimentar e Nutricional, apos consulta ao
CONSEA.




i CAPITULO IV
DA ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL - SISAN

Art. 11. Aadesdo dos Estados, Distrito Federal e Municipios ao SISAN dar-se-a por meio de termo de
adesdo, devendo ser respeitados os principios e diretrizes do Sistema, definidos na Leino 11.346, de
2006.

§ 1° A formalizacdo da ades@o ao SISAN sera efetuada pela Secretaria Executiva da Camara
Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 2° Sdo requisitos minimos para a formalizacdo de termo de adesdo:

I - a instituicdo de conselho estadual, distrital ou municipal de Segurang¢a Alimentar e Nutricional,
composto por dois tercos de representantes da sociedade civil e um terco de representantes
governamentais;

IT - a instituicdo de cadmara ou instdncia governamental de gestdo intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional; e

III - o compromisso de elaboragdo do plano estadual, distrital ou municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, no prazo de um ano a partir da sua assinatura, observado o disposto no art.

Art. 12. A adesdo das entidades privadas sem fins lucrativos ao SISAN dar-se-4 por meio de termo de
participagdo, observados os principios e diretrizes do Sistema.

§ 1° Paraaderir ao SISAN as entidades previstas no caput deverao:

I - assumir o compromisso de respeitar e promover o Direito Humano a Alimentagdo Adequada;

IT - contemplar em seu estatuto objetivos que favorecam a garantia da Seguranca Alimentar e
Nutricional;

III - estar legalmente constituida hd mais de trés anos;

IV - submeter-se ao processo de monitoramento do CONSEA e de seus congéneres nas esferas
estadual, distrital e municipal; e

V - atender a outras exigéncias e critérios estabelecidos pela Camara Interministerial de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

§ 2° As entidades sem fins lucrativos que aderirem ao SISAN poderdo atuar na implementa¢do do
Plano Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional, conforme definido no termo de participacao.

Art. 13. A Camara Interministerial de Segurangca Alimentar e Nutricional, apds consulta ao
CONSEA, regulamentara:

I - os procedimentos e o contetido dos termos de adesao e dos termos de participagdo; e

IT - os mecanismos de adesdo da iniciativa privada com fins lucrativos ao SISAN.

CAPITULOV
DOS MECANISMOS DE FINANCIAMENTO DA POLITICA E DO SISTEMA
NACIONAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL E DE SUAS INSTANCIAS DE GESTAO

Art. 14. O financiamento da PNSAN seré de responsabilidade do Poder Executivo Federal, assim
como dos Estados, Distrito Federal e Municipios que aderirem ao SISAN, e se dividird em:

I - dotagdes orcamentarias de cada ente federado destinadas aos diversos setores que compdem a
Seguranca Alimentar e Nutricional; e

IT - recursos especificos para gestdo e manutencdo do SISAN, consignados nas respectivas leis
orgamentarias anuais.

§ 1° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, que aderirem ao SISAN, e o Poder Executivo




Federal deverao dotar recursos nos orcamentos dos programas e agdes dos diversos setores

que compdem a Seguranca Alimentar e Nutricional, compativeis com o0s compromissos
estabelecidos nos planos de Seguranga Alimentar e Nutricional e no pacto de gestdo pelo Direito
Humano a Alimentag@o Adequada.

§ 2° O CONSEA e os conselhos estaduais, distrital e municipais de Seguranca Alimentar e
Nutricional poderdo elaborar proposi¢des aos respectivos or¢gamentos, a serem enviadas ao
respectivo Poder Executivo, previamente a elaborag@o dos projetos da lei do plano plurianual, da lei
de diretrizes orcamentarias e da lei orgamentaria anual, propondo, inclusive, as agdes prioritarias.

§ 3° A Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional e as caimaras governamentais
intersetoriais de Seguran¢a Alimentar e Nutricional dos Estados, Distrito Federal e Municipios,
observando as indicag¢des e prioridades apresentadas pelo CONSEA e pelos congéneres nas esferas
estadual e municipal, articular-se-3o com os drgaos da sua esfera de gestdo para a proposicao de
dotagdo e metas para os programas e agdes integrantes do respectivo plano de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

Art. 15. A Camara Interministerial de Seguran¢a Alimentar e Nutricional discriminard, por meio de
resolucdo, anualmente, as acdes or¢camentarias prioritarias constantes do Plano Nacional de
Segurancga Alimentar e Nutricional e propora:

I - estratégias para adequar a cobertura das agdes, sobretudo visando ao atendimentoda populagdo
mais vulneravel; e

II - arevisdo de mecanismos de implementac¢do para a garantia da equidade no acesso

dapopulagdo as agdes de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Art. 16. As entidades privadas sem fins lucrativos que aderirem ao SISAN poderao firmar termos de
parceria, contratos € convénios com orgdos e entidades de Seguranca Alimentar e Nutricional da
Unido, observado o disposto no art. 2°, inciso II, do Decreto n® 6.170, de 25 de julho de 2007, e na
legislacdo vigente sobre o tema.

_ CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO SOCIAL NA POLITICA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 17. A Unido e os demais entes federados, que aderirem ao SISAN, deverao assegurar, inclusive
com aporte de recursos financeiros, as condi¢des necessarias para a participacao social na PNSAN,
por meio das conferéncias, dos conselhos de Seguranca Alimentar e Nutricional, ou de instancias
similares de controle social no caso dos Municipios.

§ 1° Para assegurar a participacao social, 0o CONSEA, além de observar o disposto no Decreto n°
6.272,de 2007, eno art. 70, inciso I, deste Decreto, devera:

I - observar os critérios de intersetorialidade, organizagdo e mobilizagdo dos movimentos sociais em
cadarealidade, no que se refere a definicao de seus representantes;

IT - estabelecer mecanismos de participacdo da populagdo, especialmente dos grupos incluidos nos
programas e acdes de Seguranga Alimentar e Nutricional, nos conselhos e conferéncias; e

[T - manter articulacdo permanente com as cdmaras intersetoriais € com outros conselhos relativos as
acgoes associadas a PNSAN.

§ 2° Os conselhos de Seguranca Alimentar e Nutricional dos Estados, Distrito Federal e Municipios,
que aderirem ao SISAN, deverdo assumir formato e atribui¢des similares ao do CONSEA.

§ 3° O CONSEA disciplinard os mecanismos € instrumentos de articulagdo com os conselhos
estaduais, distrital e municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional.




CAPITULO VII
DA OPERACIONALIZACAO DA POLiTICA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 18. A PNSAN serd implementada por meio do Plano Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela Camara Interministerial de Seguranca
Alimentar e Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas pelo CONSEA a partir das
deliberagdes da Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 19. O Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional devera:

[ - conter andlise da situa¢do nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

I - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

IIT - consolidar os programas e ag¢des relacionados as diretrizes designadas no art. 3° e indicar as
prioridades, metas e requisitos orcamentarios para a sua execugao;

IV - explicitar as responsabilidades dos o6rgdos e entidades da Unido integrantes do SISAN e os
mecanismos de integragdo e coordenacdo daquele Sistema com os sistemas setoriais de politicas
publicas;

V - incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das demandas das
populagdes, com atengdo para as especificidades dos diversos grupos populacionais em situagdo de
vulnerabilidade e de Inseguranga Alimentar e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural,
ambiental, étnico-racial e a equidade de género; e

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagao.

Paragrafo unico. O Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional sera revisado a cada dois
anos, com base nas orientacdes da Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional,
nas propostas do CONSEA e no monitoramento da sua execugao.

Art. 20. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, que aderirem ao SISAN, deverao elaborar
planos nas respectivas esferas de governo, com periodicidade coincidente com os respectivos planos
plurianuais, e com base nas diretrizes da PNSAN e nas proposi¢des das respectivas conferéncias.

CAPITULOVII
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DA POLITICA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 21. O monitoramento e avaliagdo da PNSAN sera feito por sistema constituido de instrumentos,
metodologias e recursos capazes de aferir a realizagdo progressiva do Direito Humano a Alimentagao
Adequada, o grau de implementacdo daquela Politica e o atendimento dos objetivos e metas
estabelecidas e pactuadas no Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 1° O monitoramento e avaliagdo da PNSAN devera contribuir para o fortalecimento dos sistemas
de informagao existentes nos diversos setores que a compdem e para o desenvolvimento de sistema
articulado de informacdo em todas as esferas de governo.

§ 2° O sistema de monitoramento e avaliagdo utilizar-se-a de informagdes ¢ indicadores
disponibilizados nos sistemas de informacdes existentes em todos os setores e esferas de governo.

§ 3 Cabera a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional tornar publicas as
informacoes relativas a Seguranga Alimentar e Nutricional da populacdo brasileira.

§ 4° O sistema referido no caput terd como principios a participacao social, equidade, transparéncia,
publicidade e facilidade de acesso as informacoes.

§ 5° O sistema de monitoramento e avaliagdo devera organizar, de forma integrada, os




indicadores existentes nos diversos setores e contemplar as seguintes dimensdes de analise:

I - producio de alimentos;

IT - disponibilidade de alimentos;

III - renda e condicdes de vida;

IV - acesso a alimentacdo adequada e saudével, incluindo 4gua;

V -saude, nutri¢do e acesso a servigos relacionados;

VI-educagio; e

VII - programas e a¢des relacionadas a Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 6° O sistema de monitoramento e avaliagdo devera identificar os grupos populacionais mais
vulneraveis a violagdo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada, consolidando dados sobre
desigualdades sociais, étnico-raciais e de género.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 22. A Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, em colabora¢do com o
CONSEA, elaborara o primeiro Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional no prazo de
até doze meses a contar da publicacdo deste Decreto, observado o disposto no art. 19. Paragrafo
unico. O primeiro Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional deverd conter politicas,
programas e agdes relacionados, entre outros, aos seguintes temas:

I - oferta de alimentos aos estudantes, trabalhadores e pessoas em situacdo de vulnerabilidade
alimentar;

II - transferéncia de renda;

III - educagdo para Seguranga Alimentar e Nutricional;

IV -apoio a pessoas com necessidades alimentares especiais;

V - fortalecimento da agricultura familiar e da producao urbana e periurbana de alimentos;

VI -aquisicdo governamental de alimentos provenientes da agricultura familiar para o abastecimento
e formacao de estoques;

VII - mecanismos de garantia de precos minimos para os produtos da agricultura familiar e da
sociobiodiversidade;

VIII - acesso a terra;

IX - conservacdo, manejo e uso sustentavel da agrobiodiversidade;

X - alimentacdo e nutricdo para a saude;

XI-vigilancia sanitaria;

XII - acesso a agua de qualidade para consumo e producio;

XIII - assisténcia humanitaria internacional e cooperagdo Sul-Sul em Seguranca Alimentar e
Nutricional; e

XIV - Seguranga Alimentar e Nutricional de povos indigenas, quilombolas, demais povos e
comunidades tradicionais.

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 25 de agosto de 2010; 1890 da Independénciae 1220 da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Marcia Helena Carvalho Lopes
Este texto ndo substitui o publicadono DOU de 26.8.2010




Resoluciao n° 09, de 13 de dezembro de 2011

Dispde sobre os procedimentos e o
conteudo dos termos para a adesdo dos
Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios ao Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional.

A PRESIDENTA DA CAMARA INTERMINISTERIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo art. 10, VII, e art. 9°,
paragrafo unico, do Decreto n® 6.272, de 23 de novembro de 2007, e pelo art. 3° do Decreto n® 6.273,
de 23 de novembro de 2007, tendo em vista o disposto no art. 13, I, do Decreto n® 7.272, de 25 de
agostode 2010, RESOLVE:

Capitulo 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolucdo regulamenta os procedimentos e o conteudo dos termos para a adesdo dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ao Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — SISAN, que tem como objetivos formular e implementar politicas e planos de
Seguranga Alimentar e Nutricional, estimular a integragao dos esforgos entre governo e sociedade
civil, bem como promover o acompanhamento, o monitoramento ¢ a avaliagdo da Seguranca
Alimentar e Nutricional e darealizacdo progressiva do Direito Humano a Alimentagdo Adequada.

Paragrafo unico. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que aderirem ao SISAN:

I —fardo jus, segundo suas caracteristicas e de acordo com os resultados na execucdo de programas e
acoes de Seguranca Alimentar e Nutricional na sua esfera, ao recebimento de recursos, em regime de
cofinancimento, para apoio e aperfeicoamento da gestdo dos seus planos de Seguranga

Alimentar e Nutricional;

IT - poderao receber pontuagdo adicional para propostas de apoio a a¢des e programas incluidos nos
seus respectivos planos de Seguranga Alimentar e Nutricional, quando habilitados em editais de
chamada publica para descentralizacdo de recursos federais de ministérios que em seus editais
atribuam pontos a elementos relativos a gestdo e operacionalizacdo do SISAN, em regime de
cofinancimento, desde que seus planos atendam aos critérios e parametros estabelecidos no Decreto
n°7.272,de 25 de agostode 2010;

IIT — estardo aptos a receber apoio financeiro, em regime de cofinancimento, para os conselhos de
Seguranga Alimentar e Nutricional dos Estados, Municipios e Distrito Federal, para o seu adequado
funcionamento e participa¢do no SISAN, bem como para arealiza¢do das conferéncias de Seguranca
Alimentar e Nutricional em sua esfera, com o propdsito de fortalecer a participacdo e o controle
social.

3 Capitulo II
DA ADESAO DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL AO SISAN

Art. 2° Para iniciar o processo de adesdo ao SISAN, os Estados e o Distrito Federal deverdo
encaminhar a Secretaria-Executiva da Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e
Nutricional- CAISAN solicitagdo de adesdo ao SISAN, nos termos do Anexo I, assinado pelo Chefe
do Executivo estadual ou do Distrito Federal, acompanhado dos seguintes documentos:

I - lei estadual ou do Distrito Federal e seus regulamentos, que disponham sobre a criagao




ou fixagdo dos componentes do SISAN no Estado ou no Distrito Federal, estabelecendo seus
objetivos e sua composi¢do, bem como os parametros para a instituicao e a implementagao do Plano
de Seguranga Alimentar e Nutricional do Estado ou do Distrito Federal, em consonancia com os
principios e diretrizes estabelecidos pela Lein® 11.346, de 15 de setembro de 2006, com o Decreto n°
6.272,de 2007, 0 Decreton®6.273,de 2007, e o Decreton®7.272,de 2010, assegurada, pelo menos, a
institui¢ao:

a) da Conferéncia de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado ou do Distrito Federal, instancia
responsavel por indicar ao conselho estadual ou do Distrito Federal as diretrizes e prioridades do
Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional do Estado ou do Distrito Federal;

b) do Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional do Estado ou do Distrito Federal, composto
por um ter¢o de representantes governamentais e dois ter¢os de representantes da sociedade civil,
cabendo arepresentante deste segmento exercer a presidéncia do Conselho; e

c) da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, instdncia governamental composta
por titulares das secretarias estaduais ou do Distrito Federal afetas ao tema, presidida por um de seus
membros titulares, preferentemente por titular de pasta com atribui¢des no governo de articulagado e
integragdo;

IT—-Termo de Compromisso de elaboracdo do Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional do Estado
ou do Distrito Federal, no prazo de um ano a partir da data da assinatura do termo de adesdo, nos
termos do Anexo II, observado o disposto no art. 20 do Decreton®7.272,de 2010;

IIT - copia autenticada da ata da reunido do Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional do
Estado ou do Distrito Federal, com aprovagdo da analise e parecer do Conselho sobre a adesdao do
Estado oudo Distrito Federal ao SISAN.

3 Capitulo I11
DA ADESAO DOS MUNICIPIOS AO SISAN

Art. 3° Para iniciar o processo de adesao ao SISAN, os Municipios deverdo encaminhar a Secretaria-
Executiva da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional do respectivo Estado
solicitacdo de adesdo ao SISAN, nos termos do Anexo III, assinado pelo Chefe do Executivo
municipal, acompanhado dos seguintes documentos:

I - lei municipal e seu regulamento, que disponham sobre a criagdo ou fixagdo dos componentes do
SISAN no Municipio, estabelecendo seus objetivos e sua composi¢ao, bem como os parametros para
a instituicdo e implementa¢do do Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional municipal, em
consonancia com os principios e diretrizes da Lei n°® 11.346, de 2006, com o Decreto n°® 6.272, de
2007, 0Decreton®6.273,de 2007, 0 Decreton®7.272,de 2010, e com a lei estadual que cria ou define
os componentes estaduais do SISAN, assegurada, pelo menos, a institui¢ao:

a) da Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, instdncia responsavel por
indicar ao conselho municipal as diretrizes e prioridades do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional,;

b) do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, composto por um ter¢o de
representantes governamentais e dois tercos de representantes da sociedade civil, cabendo a
representante deste segmento exercer a presidéncia do Conselho; e

c) da Camara Intersetorial de Seguran¢a Alimentar e Nutricional, instdncia governamental composta
por titulares das secretarias municipais afetas ao tema, presidida por um de seus membros titulares,
preferentemente por titular de pasta com atribui¢des de articulagao e integragao;

II — Termo de Compromisso de elaboragdo do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, no prazo de um ano a partir da data da assinatura do termo de adesdo, nos termos do
Anexo IV, e observado o dispostono art. 20 do Decreton®7.272,de 2010.




Art. 4° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional e o Conselho de Seguranga
Alimentar e Nutricional do Estado a que pertence o Municipio deverdo examinar a documentacao
prevista no art. 3°, emitindo parecer sobre o atendimento dos requisitos estabelecidos para a adesdo
ao SISAN e encaminhando, através da Camara Intersetorial Estadual, nos termos do Anexo V, os
referidos documentos para a Secretaria-Executiva da CAISAN, no prazo de trinta dias, a contar da
data de recebimento da solicitagdo do Municipio.

Paragrafo unico. Caso o Estado ou o Distrito Federal ndo tenha aderido ao SISAN, a solicitag@o
assinada pelo Chefe do Poder Executivo municipal e a referida documentacdo poderdo ser
encaminhados a Secretaria-Executiva da CAISAN, pelo Conselho Estadual de Seguranga Alimentar
e Nutricional, apenas com o parecer do referido conselho sobre o atendimento, pelo Municipio, dos
requisitos estabelecidos para a adesdo ao SISAN.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da CAISAN, apds exame e comprovagdo do atendimento dos
requisitos estabelecidos para a ades@o ao SISAN pelo Municipio, formalizara sua adesdo ao sistema,
conforme estabelecidono § 1°doart. 11 do Decreton®7.272,de 2010.

Capitulo IV
DA COMPROVACAO DA ELABORACAO DO PLANO DE SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL
PELOS ESTADOS, MUNICIPIOS E DISTRITO FEDERAL

Art. 6° Sera documento comprobatério da elaboragdo do Plano de Seguranga Alimentar e
Nutricional dos Estados, Municipios e Distrito Federal, até sua publicag@o formal, a ata de reunido
da Camara Intersetorial que o aprovou.

§ 1° A ata dareunido da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional dos Estados e do
Distrito Federal que aprova o respectivo Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser
remetida para a Secretaria-Executiva da CAISAN, no prazo de trinta dias apds sua aprovagao.

§ 2° A ata da reunido da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional municipal que
apova o respectivo Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser remetida para a Secretaria-
Executiva da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado a que pertence
ou Distrito Federal, no prazo de trinta dias apds sua aprovagao.

§ 3° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado ou Distrito Federal
deverd enviar a ata da reunido da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional do
respectivo Municipio que aprova o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional para a
Secretaria-Executiva da CAISAN, no prazo de trinta dias, a contar da data de seu recebimento.

§ 4° Caso o Estado ou o Distrito Federal ndo tenha aderido ao SISAN, a ata da reunido da Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional do respectivo Municipio que aprovao Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional devera ser enviada para o Conselho de Seguranca
Alimentar e Nutricional do Estado ou Distrito Federal, que, apds emissdo de parecer, a encaminhara
para a Secretaria-Executiva da CAISAN, no prazo de até trinta dias, a contar da data de seu
recebimento.

Art. 7° Caso o Estado, o Distrito Federal ou Municipio ndo comprove a elaboracio e aprovacdo do
Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional em sua esfera, pela respectiva Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional, dentro do prazo de um ano, contado da data da assinatura do
termo de adesdo ao SISAN, a Secretaria-Executiva da CAISAN tornara sem efeito a adesio,
devendo nova adesao ser precedida do procedimento e das regras estabelecidas por esta Resolugao.




Capitulo V
DA VERIFICACAO DOS REQUISITOS PARA ADESAO E PERMANENCIA NO SISAN

Art. 8° Cabera a Secretaria-Executiva da CAISAN verificar o integral cumprimento dos requisitos
para adesdo ao SISAN, especialmente daqueles previstos no § 2° do art. 11 do Decreto n® 7.272, de
2010.

§1° Caso a Secretaria-Executiva da CAISAN constate qualquer necessidade de ajuste por parte do
ente federado para a comprovacao do integral cumprimento dos requisitos para adesdo ao SISAN,
concederd o prazo maximo de doze meses para que o ente promova a respectiva adequacao.

§2° A adesdo definitiva do ente federado ao SISAN ficara condicionada a adequagao previstano §1°
deste artigo.

Capitulo VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° Da decisao que tornar sem efeito a adesdo do ente federado ao SISAN, nos termos desta
Resolugdo, cabera recurso, perante o Presidente da CAISAN, no prazo de sessenta dias, a contar
danotificagdo do ente da decisdo.

Paragrafo tnico. O Presidente da CAISAN tera o prazo de cento e vinte dias, contados do
recebimento do recurso, para ouvir o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CONSEA, julgar e publicar sua decisio sobre o recurso interposto.

Art. 10. Os casos omissos e excepcionais serdo resolvidos pela Secretaria-Executiva da CAISAN,
ouvido o CONSEA.

Art. 11. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

TEREZAHELENA GABRIELLIBARRETO CAMPELLO
Ministra de Estado do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Presidenta da Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional




DECRETON®30.843 DE 07 DE MARCO DE 2012.

CRIANO AMBITO DO SISTEMA ESTADUAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL-
SISAN DO CEARA, A CAMARA
INTERSETORIAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, que Ihe confere
o art.88, inciso IV e VI da Constituicdo Estadual e CONSIDERANDO o disposto no Art.19 da Lei
n°15.002 (Lei que criao SISAN/Ceara) de 21 de setembrode 2011, DECRETA:

Art.1° Fica criada a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional, no ambito do
Sistema Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN Ceara, com a finalidade de
promover a articulacdo e a integrag¢ao dos orgaos e entidades da administrag¢do publica estadual afetos
aarea de seguranca alimentar e nutricional, com as seguintes competéncias:

I — Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional do
Ceara— CONSEA Ceara:

a) a Politica Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, indicando as suas diretrizes e os
instrumentos para a sua execugao; e

b) o Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando metas, fontes de recursos e
instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de sua execugao;

IT — Coordenar a execucdo da Politica e do Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional,
mediante:

a) Interlocugdo permanente entre o CONSEA Ceard e os 6rgios de execucio; e

b) acompanhamento das propostas do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e do
or¢amento anual;

IIT — Monitorar e avaliar, de forma integrada, a destinagcdo e aplicacdo de recursos em agdes ¢
programas de interesse da seguranga alimentar e nutricional no plano plurianual e nos orgamentos
anuais;

IV — Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional,;

V —Articular e estimular a integrag@o das politicas e dos planos de suas congéneres municipais;

VI — Assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das recomendag¢des do CONSEA
pelos orgdos de governo, apresentando relatdrios periddicos;

VII - Definir, ouvido o CONSEA Cear4, os critérios e procedimentos de participagdo no SISAN; e
VIII-Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Art.2° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional poderé solicitar informagdes de
quaisquer 6rgdos da administracdo direta ou indireta do Poder Executivo Estadual, referentes aos
programas, projetos e agdes voltadas para a drea da seguranga
alimentar e nutricional em fase de planejamento ou execugao.

Art.3° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional sera presidida por indicacdo, em
ato especifico, do Governador do Estado do Ceara, e integrada pelos representantes governamentais
titulares e suplentes com assento no CONSEA Ceara.

Art.4° A programagdo e a execugdo orcamentdria e financeira dos programas e agdes que integram a
Politica e o Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos 6rgaos e




entidades competentes conforme a natureza tematica a que se referem, observadas as respectivas
competéncias exclusivas e as demais disposicdes da legislagdo aplicavel.

Art.5° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional deverd instituir comités técnicos
com a atribuicdo de proceder a prévia analise de a¢des especificas.

Art.6° A Camara devera realizar reunides periodicas, denominadas de foruns bipartites com
representantes de suas congéneres municipais, visando:

[ — a negociagdo, o estabelecimento e o acompanhamento dos instrumentos de pactuagdo entre as
esferas de governo; e

IT — o intercAmbio do Governo Estadual com os municipios para o fortalecimento dos processos de
descentralizagdo, territorializagdo, regionalizacdo e gestdo participativa da politica estadual e dos
planos de seguranca alimentar e nutricional.

Art.7° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado do Ceara, devera
realizar reunides periodicas com representantes de Camaras Intersetoriais municipais objetivando a
adesdo ao SISAN e o funcionamento adequado das mesmas.

§1° A formalizagdo da adesdo ao SISAN serd efetuada pela Secretaria Executiva da Camara
Intersetorial de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional.

Art.8° Os procedimentos necessarios para a elaboragdo dos instrumentos de pactuagdo, assim como
defini¢des quanto a composicao e a forma de organizagdo dos féruns bipartite, serdo disciplinados
pela Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, apds consulta ao CONSEA
estadual.

Art.9° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, apos consulta ao CONSEA
estadual regulamentara:

I—os procedimentos e o contetido dos termos de adesao e dos termos de participagao; e

IT—os mecanismos de adesdo da iniciativa privada com fins lucrativos ao SISAN.

Art.10. A Secretaria Executiva da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional sera
exercida por um representante nos termos de ato a ser expedido pelo indicado do Governador do
Estado.

Art.11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DAABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 07 de marco de 2012.

Roberto Claudio Rodrigues Bezerra

GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO

Evandro Sa Barreto Leitao

SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL




RESOLUCAON° 004, DE OUTUBRO DE 2013

Institui o Regimento Interno da Camara
Intersetorial de Segurancga Alimentar e Nutricional
— CAISAN - Cear4, criada pelo Decreto n°. 30.843,
de 07 de marcode 2012.

O PRESIDENTE DA CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - CAISAN-CEARA, no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 1°, inciso VIII do
Decreto n°. 30.843, de 07 de margo de 2012, ¢/c o Art. 2° do Decreto n.° 31.145, de 07 de margo de
2013, RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o Regulamento e Regimento Interno da Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional - CAISAN- Cear4, aprovado pelo seu Pleno Secretarial conforme deliberado

emreunido ocorridaem2013.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 2° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN Cear4, instituida
pelo Decreto n® 30.843, de 07 de marco de 2012, no ambito do Sistema de Seguranca Alimentar e
Nutricional — SISAN, criado pela Lei 11.002, de 21 de setembro de 2011, tem por finalidade

promover a articulacdo e a integracdo dos 6rgaos e entidades da administragao publica estadual afetos
aarea de seguranga alimentar e nutricional.

CAPITULO I _

DA ORGANIZACAO
Art. 3° ACAISAN tem a seguinte estrutura organizacional:
I—-Presidéncia;
II—Vice Presidéncia
III - Pleno Secretarial;
IV —Pleno Executivo;
V —Secretaria-Executiva; ¢

VI—-Comités Técnicos.




Secao I
Da Presidéncia

Art. 4° Os trabalhos da CAISAN serdo presididos pelo(a) Secretario(a) do Trabalho e
Desenvolvimento Social - STDS, conforme art. 2° do Decreton.®31.145, de 07 de marc¢o de 2012.

Art. 5° Sdo atribui¢des do(a) Presidente da CAISAN:

I — zelar pelo cumprimento dos objetivos de formulagdo e coordenagdo da Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional, do Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e das acdes de
seguranga alimentar e nutricional;

IT — encaminhar as instancias responsaveis propostas para a consecucao dos objetivos da Politica de
SAN;

IIT — consultar as autoridades competentes, sempre que necessario, sobre a possibilidade de apoio de
servidores ou empregados publicos, que possuam conhecimentos especializados, para, sem prejuizo
de suas atribuigdes funcionais, realizarem estudos, de modo a apoiar o cumprimento dos objetivos
referidos no inciso I deste artigo;

IV —expedir resolucdes, apds a deliberacdo do Pleno Secretarial;

V — solicitar a qualquer entidade ou orgdo publico manifestacdo sobre matéria de interesse da
CAISAN;

VI — convidar a participar de reunides do Pleno Secretarial da CAISAN titulares de outros drgdos e
entidades da Administracdo Publica, sempre que constar da pauta assuntos da area de atuacdo desses
orgaos ou entidades, ou a seu juizo;

VII - convidar representantes de entidades ou especialistas em matérias afetas a seguranca alimentar
e nutricional a participar de reunides do Pleno Secretarial;

VIII - convocar e conduzir as reunides do Pleno Secretarial;
[X —definir a data e a pauta das reunides do Pleno Secretarial;

X — definir, com a prerrogativa do voto de qualidade na hipotese em que houver empate nas
deliberacdes do Pleno Secretarial, € no interesse do atendimento aos objetivos da Politica de SAN,
sobre matérias propostas aquele Pleno que nao tenham obtido maioria para decisdo; e

XI—convidar a participar de reunides do Pleno Secretarial da CAISAN titulares de 6rgdos e entidades
do Poder Legislativo, caso haja pertinéncia tematica com o tema objeto da reunido, bem como
promover a articulagdo necessaria para que sejam encaminhados e acompanhados projetos de leis de
interesse para a seguranga alimentar e nutricional.

Paragrafo tinico. Nas auséncias e impedimentos do Presidente, exercera suas atribui¢des, como
substituto, o Vice-Presidente, e na sua auséncia, o Pleno Secretarial indicara o substituto dentre os
presentes.




Secao I1
Da Vice -Presidéncia

Art. 6° A Vice-Presidéncia serd exercida pelo Secretario do Desenvolvimento Agrario — SDA,
conforme previsto no art. 2° do Decreton.®31.145, 07 de marco de 2012.

Art. 7° O Vice-Presidente terd as mesmas atribui¢des do Presidente, que sé serdo exercidas nas
auséncias e impedimentos deste;

Par4grafo Unico. Em casos eventuais de auséncia ou impedimento do Presidente ¢ do Vice-
Presidente, assumird as reunides e/ou outras atividades de competéncia o Secretario-Executivo da
CAISAN.

Secao 111
Do Pleno Secretarial

Art. 8° O Pleno Secretarial € o 6rgdo de deliberacao superior e final da CAISAN.
Art. 9° Compdem o Pleno Secretarial:

I — os titulares dos seguintes Orgdos com assento no Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CONSEA - Ceara:

a) Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social;
b) Gabinete do Governado do Estado;

¢) Secretaria do Desenvolvimento Agrario;

d) Secretaria das Cidades;

e) Secretaria da Educacao;

f) Conselho de Politicas e Gestao do Meio Ambiente;
g) Secretaria do Planejamento e Gestao;

h) Secretaria da Saude;

1) Secretaria da Ciéncia e Tecnologia e Educacdo Superior;
1) Secretaria da Justi¢a e Cidadania;

k) Secretaria da Cultura;

1) Secretaria dos Recursos Hidricos;

§1° Os 6rgios integrantes do Pleno Secretarial participardo das reunides por meio dos seus membros
titulares ou dos seus suplentes no CONSEA, conforme definido no art. 3° do Decreto n.® 30.843, de




2012.

§2° Por deliberagdo do Pleno Secretarial ou do Presidente da CAISAN, ou ainda através de
solicitacdo formulada com antecedéncia minima de sete dias, outros convidados poderdo participar
das reunides de que trata o § 1°, considerando a pertinéncia dos temas a serem debatidos.

Art. 10° Compete ao Pleno Secretarial, dentre outros atos necessarios a consecucao dos objetivos da
PNSAN, estabelecidos no inciso I do Art. 7°do Decreto 7.272, de 25 de agosto de 2010:

I — definir estratégias e procedimentos para a implementagao das agdes governamentais na area de
seguranga alimentar e nutricional, respeitadas as diretrizes e recomendacdes emanadas do CONSEA
e da Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IT—deliberar e aprovar a Politica de SAN e suas regulamentacgoes especificas;
IIT—deliberar e aprovar o Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional;

IV — participar da deliberacdo e aprovagdo dos pactos de gestdo pelo direito humano a alimentagdo
adequada elaborados em conjunto com representantes da camara interministerial — CAISAN
Nacional, de outros Estados e de cdmaras dos Municipios, conforme art. 9°, §1° do Decreton® 7.272,
de2010.

V — coordenar e orientar a execugdo da Politica e do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VI — promover a implementacdo do SISAN, articulando as politicas setoriais sociais € economicas
relativas a seguranca alimentar e nutricional, a fim de cumprir as diretrizes e principios da Lei n°.
11.346, de 15 de setembro de 2006, e de alcancar os objetivos da Politica e do Plano Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional, zelando, assim, pela realizagdo do Direito Humano a
Alimentacdo Adequada— DHAA;

VII acompanhar a execu¢do das recomendacdes do CONSEA - Ceara, apresentando relatdrios
periodicos;

VIII — aprovar, apoiar e viabilizar procedimentos para implantacdo do sistema de monitoramento da
PNSAN;

[X — definir, em regime de colaboracdo com o0 CONSEA, os critérios e procedimentos de adesdo ao
SISAN por parte dos orgdos e entidades do Estado e dos Municipios, bem como das instituicdes
privadas, com ou sem fins lucrativos, afetas a seguranga alimentar e nutricional e que manifestem
interesse em integrar o sistema, respeitada a legislacdo aplicavel;

X —avaliar, deliberar e aprovar proposi¢des do Pleno Executivo.

Art. 11°Sao atribui¢des dos membros do Pleno Secretarial:

[—apresentar propostas ao Pleno Secretarial, por meio da Secretaria-Executiva da CAISAN;

IT—apresentar ao Pleno Secretarial, em casos de relevancia e urgéncia, assuntos extra-pauta;




III— propor o adiamento da apreciacdo de assuntos incluidos na pauta, ou submetidos extra-pauta, até
areunido seguinte a ser realizada pelo Pleno Secretarial;

IV —propor o reexame de assunto retirado de pauta; e

V — propor a manifestacio do Pleno Executivo sobre assuntos da pauta das reunides ou o
assessoramento dos Comités Técnicos.

Art. 12°. O Pleno Secretarial reunir-se-a pelo menos uma vez a cada quadrimestre.

Paragrafo unico. O Presidente da CAISAN, em casos de relevancia e necessidade, podera alterar o
prazo fixado no caput.

Art.13° As reunides do Pleno Secretarial realizar-se-do, em primeira convocagdo, com o0 quorum
minimo de 07 (sete) membros titulares ou suplentes.

Paragrafo tinico. Apos 30 minutos do horario de convocagao, a reunido serd realizada com qualquer
numero de membros presentes.

Art. 14°. As deliberagdes do Pleno Secretarial serdo adotadas por consenso ou, ndo sendo possivel,
por maioria simples.

§1° Terdo direito a voto nominal e unitario todos os 6rgaos integrantes da CAISAN, através de seus
membros titulares ou suplentes.

§2° O Presidente da CAISAN tem direito a voto nominal e, cumulativamente, ao de qualidade, que
serd computado na totalizagao dos votos na hipotese de empate.

Art. 15° Poderdo participar das reunides do Pleno Secretarial assessores e servidores credenciados
pelos titulares dos 6rgaos que o compdem, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 16° Sera lavrada ata de cada reunido, que serd arquivada na Secretaria-Executivada CAISAN.
§1°Asatas das reunides do Pleno Secretarial deverdo conter:

I-olocal e adata de suarealizacao;

IT—os nomes dos presentes;

[II - o resumo dos assuntos apresentados; e
IV —as deliberacdes tomadas, quando houver.

Secao IV
Do Pleno Executivo

Art. 17° O Pleno Executivo € o nucleo executivo da CAISAN.

Art. 18° Sdo membros do Pleno Executivo os suplentes dos integrantes do Pleno Secretarial, na forma
do art. 3° do Decreto n° 30.843, de 07 de margo de 2012; e ainda representantes das secretarias e




orgaos estaduais:

Secretaria da Pesca e Aquicultura— SPA;

Instituto de Pesquisa e Estratégia Economicado Ceard—IPECE;
Coordenadoria Especial da Igualdade Racial- CEPIR;

Coordenadoria Especial de Politicas Publicas dos Direitos Humanos- CEPPDH.

§1° O Secretario-Executivo da CAISAN coordenara o Pleno Executivo, participando das suas
reunides desde a preparagdo de sua pauta até os encaminhamentos das decisdes.

§2° Os membros titulares do Pleno Secretarial, listados no art. 6°, sempre que desejarem, participarao
das reunides do Pleno Executivo.

Art. 19°. Sdo competéncias e atribui¢des do Pleno Executivo:

[ —propor, para aprovagao do Pleno Secretarial, a institui¢do de féruns bipartites para a interlocugao e
pactuagdo, com representantes das cdmaras governamentais intersetoriais de seguranca alimentar e
nutricional municipais, das respectivas politicas e planos de seguranca alimentar e nutricional,
exercendo a sua coordenacao;

IT — fazer, com autorizacao prévia do Pleno Secretarial, a interlocucdo e pactuagdo com os o6rgaos e
entidades do Governo Estadual e Federal sobre a gestdo e a integracdo dos programas e acdes do
Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

[IT— apresentar, apos aprovagdo do Pleno Secretarial, quando necessario, relatorios e informacdes ao
CONSEA - Ceard, necessarios a0 acompanhamento e monitoramento do Plano Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

[V —elaborar proposta para o Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando metas,
fontes de recursos e instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de sua execugao,
ouvidos todos os drgdos integrantes da CAISAN e considerada a manifestagdo do CONSEA- Ceara
sobre o seu contetdo final, bem como sobre a avaliagdo da sua implementagdo e proposi¢do de
alteragdes para o seu aprimoramento, para aprovagao do Pleno Secretarial;

V — apresentar proposta, em colaboracdo com representantes das cdmaras intersetoriais dos
municipios, para a elaboracdo, pela CAISAN Nacional, do pacto de gestdo pelo direito humano a
alimenta¢do adequada referido no art. 9°do Decreton®7.272,de 2010;

VI - subsidiar a coordenac¢do da execugdo da Politica e do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional pelo Pleno Secretarial da CAISAN, efetuando interlocucdo permanente com o CONSEA
e os orgdos de execugdo, e 0 acompanhamento das propostas do Plano Plurianual e das leis de
Diretrizes Or¢amentarias e do Or¢amento Anual;

VII — subsidiar o monitoramento e avaliagdo, de forma integrada, pelo Pleno Secretarial, da
destinacdo e aplicacdo de recursos em agdes e programas de interesse da segurancga alimentar e
nutricional do Plano Plurianual ¢ nos or¢amentos anuais;



VIII - propor ao Pleno Secretarial as agdes orcamentdrias prioritarias, constantes do Plano Estadual
de Seguranca Alimentar e Nutricional, a serem discriminadas anualmente por meio de resolugao;

[X — propor, para aprovacdo do Pleno Secretarial, estratégias para adequar a cobertura das agdes,
sobretudo visando ao atendimento da populacdo mais vulneravel e a revisdo de mecanismos de
implementacdo para a garantia da equidade no acesso da populacdo as acdes de seguranca alimentar e
nutricional;

X — Implantar um sistema de monitoramento da realizagdo do DHAA;

XI — Monitorar a execu¢do do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional ,apresentar
relatdrios sobre seus resultados e propor medidas corretivas, quando necessario;

XII — difundir a Politica de SAN, estabelecendo diretrizes para politicas e estratégicas de
comunicagdo e difusdo de informagdes sobre seguranca alimentar e nutricional e DHAA, em parceria
com as Assessorias de Comunicacao das secretarias setoriais e do CONSEA- Cear4;

XIII — propiciar a articulagdo e o estimulo a integracdo das politicas e dos planos de camaras ou
orgaos intersetoriais, relativos a drea de seguranga alimentar e nutricional, que sejam congéneres da

CAISAN- Ceara nos Municipios.

X1V - coordenar reunides preparatorias com todos os membros do Pleno Executivo sobre os temas a
serem debatidos nas plenarias do CONSEA - Ceara previamente as suas realizagdes;

XV —propor a criagdo de Comités Técnicos;

XVI - apresentar propostas nos assuntos de competéncia do Pleno Secretarial;

XVII - propor aregulamentagdo das matérias de competéncia do Pleno Secretarial, e
XVIII-exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Pleno Secretarial .

Art. 20°. O Pleno Executivo, sempre que necessario, podera expedir solicitacdes de informagdes aos
orgaos e as entidades da Administracdo Publica Estadual.

Art. 21°. O Pleno Executivo reunir-se-a pelo menos uma vez a cada més, incluindo as reunides
preparatérias sobre os temas constantes de pauta a serem debatidos nas plenarias do CONSEA -
Cear4, previamente as suas realizagdes, ou sempre que houver necessidade ou por convocagdo do
Presidente da CAISAN.

Paréagrafo tinico. O Presidente da CAISAN, em casos de relevancia e urgéncia, podera reduzir ou
ampliar os prazos fixados no caput.

Art. 22°. O Presidente da CAISAN podera solicitar posicionamento por escrito € motivado dos
integrantes do Pleno Executivo.

Art. 23°. A ata da reunido do Pleno Executivo registrard o posicionamento dos membros sobre as
matérias apreciadas e contera, como anexos, os documentos encaminhados pelos integrantes do




Pleno Secretarial.

§1°As atas das reunides do Pleno Executivo deverao conter:

I-olocal e adata de suarealizacao;

IT—os nomes dos presentes;

IIT— o resumo dos assuntos apresentados; e

IV —as deliberagdes tomadas.

§2° Na auséncia de consenso entre os membros do Pleno Executivo a respeito de uma dada matéria, o
Pleno Secretarial e a Presidéncia da CAISAN poderdo ser acionados para avaliagdo e tomada de

decisdo sobre seu tratamento e encaminhamentos pertinentes.

§3° A apreciacdo da ata da reunido do Pleno Executivo sera incluida como primeiro item da pauta da
reunido subsequente.

Secao V
Da Secretaria-Executiva

Art. 24°. A Secretaria-Executiva serd exercida por representante indicado nos termos de ato expedido
pelo Governador do Estado ou pelo Presidente da CAISAN.

Art. 25°. Compete a Secretaria-Executiva:
I —assistir ao Presidente da CAISAN, no ambito de suas atribui¢des;
II— cumprir e fazer cumprir as instru¢cdes emanadas da Presidéncia da CAISAN;

IIT — estabelecer comunicag¢do permanente com a Secretaria-Executiva do CONSEA - Ceara e com
seus membros, mantendo-os informados e atualizados acerca das atividades e propostas da CAISAN;

IV — preparar as pautas e secretariar as reunides do Pleno Secretarial e do Pleno Executivo da
CAISAN;

V —agendar as reunides do Pleno Secretarial e do Pleno Executivo e encaminhar a seus membros os
documentos necessarios;

VI — expedir ato de convocag¢do para reunido extraordinaria do Pleno Secretarial e do Pleno
Executivo, por determinagdo do Presidente da CAISAN;

VII - encaminhar aos membros da CAISAN copias das atas das reunides ordinarias e extraordinarias
do Pleno Secretarial e do Pleno Executivo;

VIII - providenciar a publicacdo no Diario Oficial do Estado de todas as resolucdes proferidas pelo
Pleno Secretarial ou pelo Presidente da CAISAN;




IX —acompanhar os encaminhamentos dados as resolu¢des, recomendagdes e mogdes emanadas da
CAISAN;

X — dar encaminhamento as conclusdes do Pleno Secretarial, inclusive revendo a cada més a
implementacao de conclusdes de reunides anteriores;

XI—instalar os Comités Técnicos, apds sua aprovagdo pelo Pleno Secretarial;

XII—acompanhar e apoiar os trabalhos dos Comités Técnicos, inclusive quanto ao cumprimento dos
prazos de apresentagdo dos produtos ao Pleno Secretarial;

XIII — promover, coordenar e participar do mapeamento e recolhimento de informacdes e analises,
processando-as e fornecendo-as aos membros da CAISAN, na forma de subsidios para o
cumprimento das suas competéncias legais;

XIV —receber e preparar minuta de resposta das Exposi¢des de Motivos - EM, a serem encaminhadas
pelo CONSEA- Ceara ao Governador do Estado, articulando os érgaos de governo pertinentes ao
contido nessas EM para a adequada organizagdo das informagoes requeridas;

XV — encaminhar as solicitacdes do Presidente da CAISAN, do Pleno Secretarial ¢ do Pleno
Executivo a érgaos publicos, entidades, ou especialistas em matérias afetas a seguranga alimentar e
nutricional, para que se manifestem sobre assuntos de interesse da CAISAN;

XVI-com aprovagdo do Pleno Secretarial, coordenar as reunides dos foruns bipartites;
XVII-executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pela CAISAN; e
XVIII - cumprir e fazer cumprir o Regimento da CAISAN.

Secao VI
Dos Comités Técnicos

Art. 26° Os Comités Técnicos sdo 6rgaos de assessoramento da CAISAN, instituidos por aprovagao
do Pleno Secretarial.

Art. 27°. Compete aos Comités Técnicos fornecer subsidios para tomadas de decisdo sobre temas

transversais e/ou emergenciais relacionados a area de seguranca alimentar e nutricional que
motivaram sua institui¢ao.

Art. 28°. Os Comités Técnicos serdo compostos por técnicos designados por oOrgdos estaduais,
membros da CAISAN, podendo ter a participacdo de convidados de outras esferas, bem como de
Institui¢des de Ensino Superior, Assembleia Legislativa, Ministério Publico, dentre outros, quando
necessario.

§1°Na composicao dos Comités Técnicos deverdo ser consideradas a natureza técnica da matéria de
sua competéncia e a finalidade dos 6rgdos nele representados.

§2° Os Comités Técnicos serdo instituidos, bem como os seus membros e respectivos coordenadores
serdo designados, por ato do Secretario-Executivo, apds aprovacgdo pelo Pleno Secretarial, ¢ sua




duragdo devera ser delimitada, podendo haver prorroga¢do da mesma, apos o término da sua
vigéncia, quando necessario e solicitado pela maioria dos seus membros.

CAPITULO 111
DAS RESOLUCOES DA CAISAN

Art. 29° As deliberacdes do Pleno Secretarial da CAISAN - Ceard receberdo a nomenclatura de
Resolucdes, que serdo firmadas pelo seu Presidente e publicadas no Diario Oficial do Estado.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30° O apoio administrativo e 0os meios necessarios a execugao dos trabalhos do Pleno Secretarial,
do Pleno Executivo, da Secretaria-Executiva e dos Comités Técnicos serdo providos pelo Gabinete

do Governador e Secretaria indicada para presidira CAISAN;

Art. 31°. Os casos omissos ou de duvida na aplicacdo e interpretagdo deste Regimento Interno serdo
dirimidos em reunido do Pleno Executivo, respeitada a legislacdo em vigor.

Art. 32°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSBERTINO VIRGINO CLEMENTINO
PRESIDENTE DA CAISAN
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Programa de Aquisi¢cao de Alimentos (PAA)

O PAA, também chamado de “Compra Direta”, ¢ um programa compra direta de alimentos
produzidos por agricultores familiares e distribuido a entidades civis sem fins lucrativos que os
redistribuem as pessoas que vivem em situagdo de inseguranga alimentar. Tem por objetivo estimular
a pequena producgdo agropecuaria familiar, através da compra do produto sem licitagdo, obedecendo
um critério referencial de pre¢o de mercado, ndo devendo ser nem superior, nem inferior.

Para participar do programa as prefeituras devem se habilitar mediante o preenchimento de
edital publico. Se aprovado, é necessdrio que apoiem institucionalmente a criagdo ou o
fortalecimento dos Conseas ou conselhos afins, ajudem os agricultores familiares a se organizar,
planejem a compra e a distribui¢@o, cuidem da conservagdo e do preparo dos alimentos, além de
identificar e indicar as familias e entidades que receberao os alimentos.

Com este programa o Governo Federal incentiva a producio agropecudria familiar ao garantir
a compra do produto (até R$ 3.500,00 por familia/ano) e ajuda a superar a fome ao doar os alimentos
as entidades integrantes da Rede de Protecdo e Promocgdo Social que se encarregam de fazer a
distribui¢@o as pessoas em situacdo de inseguranga alimentar e nutricional. Com isso, promove o
desenvolvimento socioecondmico e a dignidade humana, além de incentivar e apoiar a implanta¢do
de pequenas unidades de produgao e distribui¢do de alimentos.
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Programa Restaurantes Populares (PRP)

Os Restaurantes Populares conjugam agdes que visam a educagdo alimentar, contribuindo na
superacdo da fome e na conscientizagdo para evitar o desperdicio. Sdo unidades de alimentacdo e
nutri¢do que contribuem na promogao do Direito Humano a Alimentagdo Adequada ao produzir e
distribuir refei¢des saudaveis aos trabalhadores urbanos em situagao de inseguranga alimentar ou que
possuem renda insuficiente para se alimentar de outras formas.

Estes sdo um instrumento eficiente na redugcdo do nimero de pessoas em situagcdo de
inseguranga alimentar através da oferta de refeicdes saudaveis a pregos subsidiados e acessiveis (ao
custo de R$ 1,00). A quantidade minima varia entre 400 e 1.000 refei¢des diarias servidas em cada
unidade. A administracdo das unidades cabe ao poder publico local. Os restaurantes podem sio
direcionados para serem implantados em municipios com mais de 100 mil habitantes e em locais de
grande circulagdo e movimentagdo diaria de pessoas que os frequentem. O MDS apoia a constru¢io
e/ou a reforma das instalagdes prediais, a aquisicdo de equipamentos, o suporte técnico € o
acompanhamento. Para receber o auxilio do MDS ¢ necessario que a prefeitura responda aos
requisitos explicitados no Edital publico.
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Programa de Cozinhas Comunitarias (PCC)

Este programa visa ampliar a oferta de refei¢des adequadas nutricionalmente, contribuindo
paraareducdo do nimero de pessoas em situagdo de inseguranca alimentar e nutricional. As cozinhas
sdo uma espécie de mini-restaurantes populares que contribuem para a inclusio social, bem como
para o fortalecimento da agdo coletiva e da identidade comum. Estes equipamentos publicos sdo
fornecidos pelo MDS em parceria com as prefeituras. Podem ser instalados em municipios com mais
de 50.000 habitantes e devem atender exclusivamente familias carentes que estejam devidamente
cadastradas, contribuindo, assim, no processo de conscientiza¢do alimentar e inser¢ao social. Cada
unidade deve viabilizar uma produ¢do minima em torno de 200 refei¢des diarias.

As pessoas que se encontram em situagao considerada de risco e vulnerabilidade alimentar
podem acessar essas cozinhas. As refei¢des ai servidas devem ser gratuitas ou, no maximo,
comercializadas a um preco acessivel (R$ 1,00). Para as prefeituras viabilizarem Cozinhas
Comunitarias em parceria com o MDS elas precisam formalizar seu interesse através de
encaminhamento de projetos ao MDS, que fara avalia¢do técnica das condicdes de instalacdo e
viabilizac¢do dos equipamentos.
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" Programa Bancos de Alimentos (PBA)

Os Bancos de Alimentos visam estimular e promover a educacdo alimentar consciente,
valorizando o aproveitamento dos alimentos e o seu valor nutritivo. Os bancos contribuem com o
abastecimento alimentar de redes de promogao e protecdo social, contribuindo, desse modo, com a
diminuicao da fome e da desnutri¢do das populagdes em situacdo de vulnerabilidade alimentar.

Este programa arrecada os alimentos que estejam em condi¢des adequadas para o consumo
humano, através da articulagdo com a rede convencional de comercializagdo, armazenagem e
processamento de alimentos. Apds a andlise, classificagdo e embalagem, os alimentos sido destinados
as entidades sem fins lucrativos que fazem a distribuicao (em forma de refei¢des didrias) gratuita para
as pessoas em situa¢do de vulnerabilidade alimentar e nutricional. Em muitos municipios os Bancos
de Alimentos fornecem alimentos aos Restaurantes Populares e as Cozinhas Comunitarias, numa
estreita relacdo de parceria. O Programa ¢ aberto a participagdo de entidades de assisténcia social e
outros programas de alimentac¢ao e nutri¢do da rede municipal. Assim como os programas anteriores,
o poder publico local interessado em instalar um Banco de Alimentos deve inscrever-se junto ao
MDS e cumprir os critérios para a sua instalagao.




© Urbana

i

Programa de Agricultura Urbana

Este programa conta com ac¢des que promovem a produ¢do familiar de alimentos de forma
comunitaria, com uso de tecnologias de bases agroecologicas em espagos urbanos e periurbanos.
Destina-se a moradores urbanos e periurbanos contemplados com os programas sociais do MDS.

As agdes do Programa visam consolidar a cultura da agricultura urbana, melhorando o auto-
abastecimento alimentar das familias e comunidades engajadas, conscientizando sobre a importancia
da melhoria da dieta alimentar e da renda complementar proveniente da venda dos alimentos
produzidos. Portanto, ¢ um programa que visa a produg¢ao familiar de alimentos para o autoconsumo,
podendo o excedente ser comercializado para melhorar a renda familiar. Inicialmente este programa
esta voltado aos municipios das regides metropolitanas, mas hd demandas crescentes para que ele
seja expandido para cidades médias e pequenas.
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Programa Cisternas

A cisterna ¢ uma tecnologia popular para a captacio e armazenamento de dgua da chuva e ¢
vista como um componente fundamental para garantir a Seguranca Alimentar e Nutricional para as
familias de baixa. Representa uma solucdo de acesso a recursos hidricos para a populagdo rural do
semiarido brasileiro que sofre com os efeitos das secas prolongadas.

As familias colaboram na construg¢do das cisternas, recebem capacitacdo sobre manejo da dgua e
cuidados com a cisterna e sdo selecionadas e mobilizadas por meio de comissdes ou conselhos
municipais. O programa conta com o trabalho de uma ampla rede de articulagdo e mobilizagdo social,
constituida por cerca de 750 organizagdes da sociedade civil que formam a Articulagdo no Semiéarido,
que se ocupa com a gestdo de politicas de desenvolvimento e convivio no semiarido. O poder publico
municipal pode acessar a essa politica através dos editais publicos de seleg¢ao de projetos.
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Programa do Leite

Integrante do Programa de Aquisicao de Alimentos, este programa visa propiciar 0 consumo
de leite as familias que se encontram em estado de inseguranga alimentar e que possuem criangas de
até 06 anos de idade ou idosos acima dos 60 anos. Incentiva a produ¢a@o da agricultura familiar ao
garantir a compra do produto a um prego fixo (até 100 litros/dia e chega ao limite de R$ 3.500,00 de
cada produtor por semestre). Atende nove estados do Nordeste e parte de Minas Gerais onde se
localizam grandes contingentes populacionais com caréncias alimentares.
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Feiras e Mercados Populares

As Feiras e Mercados Populares sdo estruturas publicas que visam facilitar a comercializacio
dos produtos agropecuarios, artesanatos e das agroindustrias dos agricultores familiares, assentados e
acampados da reforma agraria. Esta politica fomenta as redes locais de produg@o e comercializacao,
com estimulo a produgao ecologica e as diversas formas de organizagao associativa e comunitaria das
familias, bem como o consumo de alimentos saudaveis pela populacdo de baixa renda e as familias
contempladas pelo Programa Bolsa Familia.
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Unidades de Beneficiamento e Processamento Familiar Agroalimentar

Sdo atividades empreendedoras que agregam valor aos produtos agricolas, pecudrios,
pesqueiros, aquicolas, extrativistas, florestais e artesanais incluindo operagdes fisicas, quimicas ou
bioldgicas. A producgdo destina-se a melhoria da alimentacdo e nutricdo familiar, bem como ao
abastecimento alimentar local com maior qualidade. Podem participar desta politica os produtores
familiares rurais, urbanos e periurbanos; assentados e acampados da reforma agraria, desempregados
e familias contempladas pelo Programa Bolsa Familia. As prefeituras devem atender aos critérios
técnicos apresentados nos Editais de Selecao.
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Educacio Alimentar e Nutricional

Busca promover a Seguran¢a Alimentar e Nutricional através de a¢des educativas que
conduzem a praticas alimentares mais adequadas, estimulando a autonomia das pessoas e
combatendo o desperdicio. E uma politica aberta, mas destinada especialmente as mulheres que
exercem um papel fundamental no provimento da alimentag@o em seus domicilios, além de criangas e
jovens, visto que os habitos alimentares se estabelecem no ambiente familiar, fundamentalmente, na
infancia e na juventude. Um dos projetos realizados chama-se 1Cozinha Brasil, em parceria com o
Servigo Social da Industria (SESI).




Distribuicio de Cestas de Alimentos a Grupos Especificos

E uma a¢dio emergencial para assistir grupos especificos em situacio de inseguranga alimentar
e nutricional com cestas de alimentos. Podem receber este beneficio as pessoas acampadas em
processo de reforma agraria, povos indigenas, quilombolas, comunidades de terreiro, atingidos por
barragens, marisqueiras, caranguejeiras e outros. A indicacdo das pessoas que recebem o auxilio ¢
definida pelos 6rgaos parceiros da ag@o que representam os segmentos atendidos ( FUNAI FUNALI,
FUNASA FUNASA, MDA MDA, INCRA MDA, INCRA, FCP, FCP, SEPPIR, FCP, SEPPIR,
SEAP, FCP, SEPPIR, SEAP, MABFCP, SEPPIR, SEAP, MAB).
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Programa Nacional de Alimentac¢ao Escolar (PNAE)

Tem o objetivo de proporcionar um carddpio escolar que atenda as necessidades nutricionais
dos estudantes enquanto permanecem na escola, contribuindo para a pratica de habitos alimentares
saudaveis e o melhor desempenho de seu aprendizado.

Este programaé acompanhado e fiscalizado diretamente pela sociedade, através dos
Conselhos de Alimentacdo Escolar. Os recursos para o provimento deste vasto programa provém do
Tesouro Nacional. Ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) cabe efetuar a
transferéncia dos recursos aos estados € municipios, que tém a obrigacdo de dar suporte técnico e
administrativo, mas também sao desafiados a complementar e ampliar os recursos provindos do
Governo Federal. Com a aprovagdo da Lei 11.947/2009, este programa se reveste de uma importancia
estratégica no ambito da Seguranga Alimentar e Nutricional. Pois, a lei obriga o gestor publico a
adquirir, pelo menos, 30% de toda a alimentacdo consumida nas escolas da agricultura familiar.
Como o numero de estudantes da rede publica ultrapassa a 47 milhdes, a demanda por produtos
alimenticios da agricultura familiar estd aumentando significativamente e, com isso, dinamiza toda a
cadeia produtiva, desde a producéo até o consumo de alimentos saudaveis. Este programa mobiliza
varios ministérios e o0rgdos publicos na viabilizacdo das condi¢gdes para a sua implementacdo
abrangente a partir danova lei.
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Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar PRONAF)

O PRONAF visa dar apoio financeiro através de diversas modalidades de crédito as atividades
agropecuarias dos agricultores familiares. O volume de crédito disponibilizado em 2010 cresceu
500% em relagdo ao volume disponibilizado em 2002. Deste modo, este ¢ um programa
governamental abrangente e acessivel que ajuda a dinamizar a produgao geral e de alimentos, ja que a
agricultura familiar € responsavel pela producdo de quase 80% da producgdo de alimentos no Brasil.
Para acessar ao programa os agricultores precisam fazer a Declaracdo de Aptidao ao PRONAF (DAP)
e, a partir dai, serdo enquadrados em uma ou mais modalidades de financiamento de suas atividades
agropecuadrias e de investimento na propriedade familiar.




Territorios de Cidadania

Este programa abrange transversalmente varios programas sociais ja existentes, num esfor¢o
para concentrar € coordenar sinergias a fim de erradicar a fome e a pobreza, mediante a promogao do
desenvolvimento e da qualidade de vida. Seu espaco é delimitado geograficamente, de modo que suas
acdes abrangem as regides com maior grau de vulnerabilidade social e alimentar. Visa promover o
desenvolvimento econdmico e universalizar programas basicos de cidadania por meio de estratégias
de desenvolvimento territorial sustentaveis. A participagdo social e a integracdo de ag¢des entre
Governo Federal, estados e minicipios sdo fundamentais para a contru¢ao dessa estratégia.
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Programa Bolsa Familia

O Bolsa Familia € um programa de transferéncia condicionada e direta de renda pelo Governo
Federal. E apontado como “carro-chefe” das politicas sociais do Governo e unificador de diversas
politicas sociais de superagdo da pobreza. Atualmente atende mais de 12 milhdes de familias em
todos os municipios brasileiros. Esta transferéncia de renda visa garantir a dignidade humana e a
Seguranga Alimentar e Nutricional da populacdo em situacdo de vulnerabilidade alimentar,
nutricional e social.

Podem acessar ao programa as familias que possuem renda mensal por pessoa de até R$
120,00 que estejam devidamente inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) e
cumpram as seguintes condicionalidades: frequéncia escolar dos filhos de no minima de 85% (dos de
06 aos 15 anos) e 75% (dos de 16 aos 17 anos); vacinagdo das criangas até seus 7 anos; pré-natal das
gestantes e acompanhamento médico das criangas até os 6 anos. A concessdo do beneficio ¢ feita
através de cartdo eletronico, ap0ds a realizagao da inscri¢do no CadUnico e a aprovagdo de um comité
gestor no municipio de origem das familias.




Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensio Rural (Pronater)

Objetiva a organizacao e a execucdo dos servigos de assisténcia técnica e extensdo rural aos
agricultores familiares ou empreendimentos familiares rurais, os silvicultores, aquicultores,
extrativistas, pescadores, assentados da reforma agraria, povos indigenas, os remanescentes de
quilombos e os demais povos e comunidades tradicionais.




Quadro Demonstrativo dos Programas e Acdes de SAN Relacionando-os as oito Diretrizes da

PNSAN

DIRETRIZ

ACOES/ PROGRAMAS

I. Promocdo do acesso universal a alimentacdo |@® ProgramaBolsaFamilia-PBF;
adequada e saudavel, com prioridade paraas |e® Benefiode Prestacdo Continuada;
familias e pessoas em situacdo de Inseguranca |g Programade Alimentagdo Escolar;
Alimentar e Nutricional; e ProgramadeAlimentacdo do Trabalhador;
e Redede Equipamentos Publicos de Alimentagdo e Nutri¢ao
(Restaurantes Populares, Cozinhas Comunitarias, Bancos
de Alimentos, Feiras ¢ Mercados Populares e Educacdo
Alimentar e Nutricional);
® Distribuicdo de Cestas a Grupos Populacionais
Especificos;
® Distribuicdo de Cestas a atingidos por adversidades
climaticas;
e [Estabilizagdo dos Precos Agricolas;
® Redugdes de Impostos sobre Produtos Alimentares;
® (Conservagdo, manejo e uso sustentavel da
agrobiodiversidade;
® Programade Erradicagio do Trabalho Infantil - PETI,
® Bolsa Verde.
I1. Promogdo do abastecimento e estruturacdo | ® Fortalecimento da Agricultura Familiar;
de sistemas sustentaveis e descentralizados, de |@ Apoioaagriculturaurbana e periurbana;
base agroecologica e sustentaveis de e Garantia Safra;
produgdo, extracdo, processamento ¢ @ Programa de Desenvolvimento Sustentavel da Pesca e
distribui¢do de alimentos; Aquicultura;
® Assisténcia Técnica e Extensido Rural - ATER;
e PlanodeReformaAgraria;
o Politica de Garantia de Pregos Minimos;
e ProgramadeAquisicdo de Alimentos - PAA;
e Desenvolvimento Sustentavel de projetos de
Assentamentos;
® Modernizagido do Mercado Hortigranjeiros;
e FEconomia Solidaria;
e Apoio a projetos municipais de produgdo de alimentos
(criatorios, plantios...);
e Programade Gestdo da Politica Aquicolae Pesqueira;
e Politica de Formacdo Humana na Area de Pesca Marinha,
Continental e Aquicultura Familiar;
® Assisténcia Técnica e Capacitagdo de Assentados;
® Seguranca Alimentar e Nutricional em Acampamentos e
Pré-assentados da Reforma Agraria;
® Programa Urbanizacdo, Regularizacdo Fundidria e
Integragdo de Assentamentos Precarios;
® Programade Residuos Sélidos Urbanos.
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ACOES/ PROGRAMAS

III. Instituicdo de processos permanentes de
educacdo alimentar e nutricional, pesquisa e
formag@o nas areas de Seguranga Alimentar e
Nutricional e do direito humano a
alimentacdo adequada;

Desenvolvimento de programas de capacitacdo junto a
gestores ¢ sociedade civil quanto ao direito humano a
alimentagdo, praticas alimentares e consumo saudavel,
higiene, combate ao desperdicio, valorizacdo da cultura e
produtos regionais, aproveitamento de alimentos, etc;
Agoes de Educagdo Alimentar e Nutricional (capacitagio
sistematica junto a publicos diversos);

Guias Alimentares para a Populacéo;

Alimentagio Saudavel no Ambiente Escolar;

Apoio apesquisas e desenvolvimento aplicados a SAN;
Boas Praticas de Fabricagdo de Alimentos;

Programa Satde na Escola;

Rede de Educagio-Cidads;

Rede de Capacitagio (REDESAN/ ABRANDH, etc).

IV. Promogao, universalizagdo ¢ coordenacao
das agdes de Seguranca Alimentar e
Nutricional voltadas para quilombolas e
demais povos e comunidades tradicionais,
povos indigenas e assentados da reforma
agraria;

Unidades de Conservagao de Uso Sustentavel;
Regularizacdo de Terras Indigenas e Regularizacdo de
Territdrios Quilombolas;

Projetos de SAN para Povos e Comunidades Tradicionais
(producio de alimentos e capacitagdo);

Carteira Indigena;

Programa Brasil Quilombola - SEPPIR.

V. Fortalecimento das a¢des de alimentacdo e
nutri¢do em todos os niveis da atengdo a
saude, de modo articulado as demais politicas
de SegurangaAalimentar e Nutricional;

Programa de Analise de Residuos de Agrotoxicos em
Alimentos - PARA;

Normas de Comercializacdo de Alimentos para Lactantes e
Criangas de Primeira Infincia;

Regulamentacéo sobre Oferta, Propaganda e Publicidade de
Alimentos;

Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN;
Nucleos de Apoio a Satide da Familia (Nasf);

Estratégia da Promog¢io da Alimentacdo Complementar
Saudavel;

Programa de Suplementag¢io de Ferro e Vitamina A;
Preveng¢do e Controle: Doencas Celiaca, Beribéri,
Fenilcetondria, Anemia Falciforme;

Estratégia Satide da Familia;

Vigilancia Sanitaria de Alimentos.
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ACOES/ PROGRAMAS

VI. Promogao do acesso universal a agua de
qualidade e em quantidade suficiente, com
prioridade para as familias em situagao de

inseguranca hidrica e para a produgao de

alimentos da agricultura familiar e da pesca e

aquicultura;

Politica de Recursos Hidricos;

Programa de Revitalizagdo de Bacias Hidrograficas;
Programa de Despolui¢do de Bacias Hidrograficas;
Programa Cisternas - P rimeira Agua (Consumo);
Programa Cisternas - Segunda Agua (Produgio);
Servigos Urbanos de Agua e Esgoto.

VII. Apoio a iniciativas de promocgdo da
soberania alimentar, seguranga alimentar e
nutricional e do Direito Humano a
Alimentagdo Adequada em ambito
internacional e negociagdes internacionais;

® Atuacdo em especial juntoaFAO;

® Atuacdo especificamente do Ceard nas negociacdes na area
de agricultura, objetivando a eliminacdo das distor¢des do
mercado que comprometem o desenvolvimento da
agricultura familiar.

VIII. Monitoramento da realizacdo de Direito
Humano a Alimenta¢do Adequada.

® Fortalecimento do Conselho Estadual de Seguranca
Alimentar ¢ Nutricional-CONSEA-CE, com aporte de
recursos para infraestrutura e manutengao;

® Assessoramento para criagdo e fortalecimento dos
Conselhos Municipais de SAN em todos os 184 municipios;

® Apoio para realizagdo da V Conferéncia Estadual de SAN
em 2015 e suporte para a realiza¢do das 13 Conferéncias
territoriais € municipais também em 2015;

e Implementacdo da CAISAN, no admbito estadual e nos
municipios.







