PRESIDENCIA DA REPUBLICA
MINISTERIO DA CIDADANIA

CURRICULO

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: SERGIO RICARDO ISCHIARA
Cargo comissionado: Chefe de Gabinete

FORMACAO ACADEMICA

ADMINISTRACAO
Curso: Administracdo com énfase em andlise de sistemas

Instituigdo: Instituto Compacto de Ensino Superior e Pesquisa — ICESP, conclusdo 2007
Curso: Pos-Graduagédo Gestao Publica
Instituic@o: Universidade Estadual de Gois — Luzinia, conclusdo setembro/2011

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

SECRETARIA ESPECIAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Cargo: Chefe de Gabinete (DAS 101.4)

Descricdo: Atividades de assessoramento e suporte ao Secretaria Especial de Desenvolvimento Social e ao Secretario-Adjunto;
Coordenagéo da equipe do Apoio Administrativo; Atividades de apoio e orientacao aos departamentos da Secretaria,;
Representacéo da Secretaria em eventos, Grupos de Trabalho, Comités e demais instancias de assuntos relacionados & SNAS;
e Recepcéo e orientacdo de gestores estaduais e municipais de assisténcia social

SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo: Chefe de Gabinete (DAS 101.4)

Descricao: Atividades de assessoramento e suporte ao Secretaria Nacional de Assisténcia Social e ao Secretario-Adjunto;
Coordenacéo da equipe do Apoio Administrativo; Atividades de apoio e orientacdo aos departamentos da Secretaria;
Representacéo da Secretaria em eventos, Grupos de Trabalho, Comités e demais instancias de assuntos relacionados a SNAS;
e Recepcdo e orientacdo de gestores estaduais e municipais de assisténcia social

SECRETARIA DE AVALIAGAO E GESTAO DA INFORMAGAO

Cargo: Assessor Técnico (DAS 102.3)

Descricao: Preparar apresentagdes incluindo a elaboragéo de graficos, planilhas e

apresentacdes cartograficas; Assessorar a Diretora do Departamento e a Coordenadora-Geral; Responsavel pelo
acompanhamento de Viagens dos técnicos da Coordenacéo; Responsavel pelo Apoio Administrativo da Coordenagédo; Redacao
das correspondéncias (cartas, memorandos, relatorios, oficios, etc.) de acordo com as orientagées da Coordenacgdo e manter
todo o arquivo atualizado; Preparar, marcar, organizar e convocar reunides, bem como secretariar e preparar as memorias e atas
de reunides; Apoio na preparacao operacional do Projeto Chamada Nutricional



SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Cargo: Assessor (DAS 102.3)

Descri¢ado: Atividades de assessoramento ao Subsecretario de Planejamento e Or¢camento;

Atividades de assessoramento ao Coordenador-Geral de Organizacdo e Inovacgdo Institucional; Participante do Grupo de
Trabalho para implantagdo do Sistema Eletrénico de Documentos (SEI-MDS) no ambito do MDS; e Participante do Grupo de
Trabalho de Melhoria na Qualidade dos Gastos (custos).

DIRETORIA-EXECUTIVA DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo: Assessor (DAS 102.4)

Descricdo: Atividades de assessoramento ao Diretor-Executivo; Controle da agenda e compromissos do Diretor-Executivo
Reorganizagdo dos processos, procedimentos e fluxos de trabalho da DEFNAS; Reestruturagcdo organizacional da Diretoria-
Executiva, coordenando a elaboracao das atribuicdes e competéncias da Diretoria-Executiva no novo Regimento Interno do MDS;
Participa¢@o em reunides com a Secretaria Nacional de Assisténcia Social, Subsecretaria de Assuntos Administrativos e outros
setores do MDS relacionadas a assuntos inerentes ao Fundo Nacional de Assisténcia Social; Elaboracéo de relatério mensal de
atividades da Diretoria-Executiva; Relacionamento com outros setores do Governo Federal, com os Estados e Municipios;
Responsavel pelo setor de pessoal da Diretoria-Executiva do FNAS; Responsavel administrativo nos assuntos relacionados a
administragdo de materiais, bens patrimoniais, servigos gerais e manutencéo predial de acordo com as normas e diretrizes da
Coordenacado-Geral de Logistica e Administragdo; Responsavel pela instrugdo processual do Termo de Cooperacdo Técnica
entre 0 MDS e a Marinha do Brasil para a construgdo e entrega de embarcagdes para oferta dos servigos socioassistenciais;
Responsavel pelo acompanhamento dos atendimentos e respostas da Central de Atendimento do MDS, nos assuntos
relacionados a area de atuacao do FNAS; Fiscal do contrato de Tratamento, Digitalizacdo e Gestao de documentos e
processos da SNAS.

COORDENACAO GERAL DE AVALIACAO DE TECNOLOGIAS EM SAUDE
Cargo: Contrato Temporario da Unido — Nivel IlI
Descricao: Atividades de nivel superior para o cargo de Administrador

SECRETARIA DE AVALIACAO E GESTAO DA INFORMACAO

Cargo: Coordenador de Gabinete (DAS 101.3)

Descricao: Preparar apresentagfes incluindo a elaboragdo de gréficos, planilhas e apresentacdes cartograficas; Assessorar a
Secretaria, o Secretario-Adjunto, a Chefe de Gabinete e os Diretores; Responsavel pelas viagens da Secretaria; Responséavel
pelos tramites administrativos do Gabinete; Relacionamento com outros setores do Ministério; Redac&o das correspondéncias
(cartas, memorandos, relatérios, oficios, etc.) de acordo com as orientagBes do Gabinete e manter todo o arquivo atualizado;
Preparar, marcar, organizar e convocar reunides e seminarios, bem como secretariar e preparar as memorias e atas dessas
reunides; Elaboracéo/preparacdo dos relatorios de prestacdo de contas e balango de gestdo da Secretaria; Responsavel pela
elaboracgdo da Proposta Orgamentdria Anual; Acompanhar a execucdo financeira e orcamentaria da Secretaria; Participagdo na
elaboracgdo da reestruturacao organizacional da Secretaria; Elaborar o fluxograma dos processos e informacdes da Secretaria.

COORDENAGCAO-GERAL DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DE DEMANDA

Cargo: Assistente (DAS 102.2)

Descricdo: Preparar apresentagfes incluindo a elaboragcéo de gréficos, planilhas e apresentagfes cartograficas. Assessorar a
Diretora do Departamento e a Coordenadora-Geral, Responsavel pelo acompanhamento de Viagens dos técnicos da
Coordenacao; Responsavel pelo Apoio Administrativo da Coordenacéo; Redacgdo das correspondéncias (cartas, memorandos,
relatorios, oficios, etc.) de acordo com as orientacdes da Coordenacédo e manter todo o arquivo atualizado; Preparar, marcar,
organizar e convocar reunides, bem como secretariar e preparar as memorias e atas de reunides; Apoio na preparacédo
operacional do Projeto Chamada Nutricional

SONY TECNOLOGY INC. SURI-MEU KANTO (Empreiteira) JAPAO PERIODO: De 02/2005 a 05/2006

COORDENAGCAO-GERAL DA POLITICA DE ALIMENTACAO E NUTRICAO

Descricao: Preparar apresentagdes incluindo a elaboragéo de gréficos, planilhas e

apresentacdes cartograficas; Preparar e organizar as capacita¢cdes em Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN; Responsavel
administrativo dos recursos do Termo de Cooperagéo Técnica firmado entre a OPAS e o Ministério da Saude para execugédo do
Plano de Trabalho do desenvolvimento das Acdes de Seguranca Alimentar e Nutricional; Preparar, organizar e coordenar a
participacdo da CGPAN em eventos/congressos; Acompanhamento do processo de desenvolvimento do Sistema de
Gerenciamento de Informagbdes do Programa “Bolsa-Alimentagéo”; Orientar e apoiar Estados e municipios no processo de
implantacdo e implementacé@o do programa “Bolsa-Alimentagdo”; Treinamento e orienta¢gbes aos municipios para o Programa
“Bolsa- Alimentagéo”; Secretario e relator da Comissdo Interinstitucional dos Disturbios por Deficiéncia de lodo;
Acompanhamento das Inspe¢Bes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria as empresas salineiras; Coordenacéo do Projeto
“Thyromobil” — Projeto de pesquisa para levantamento da situagdo epidemioldgica das areas de risco de bocio endémico;
Acompanhamento do levantamento do perfil epidemioldgico dos Distirbios por Deficiéncia de lodo no Pais; Assessorar a Diretora
da Coordenacao-Geral da Politica de Alimentacdo e Nutricdo da Secretaria de Politicas de Saude do Ministério da Saude;
Responsavel pelo acompanhamento da Programacdo Mensal de Viagens da Coordenagdo; Responsavel pelo Apoio
Administrativo da Coordenac¢éo; Redacao das correspondéncias (cartas, memorandos, relatdrios, oficios, etc.) de acordo com as
orientagdes da Coordenacao e manter todo o arquivo atualizado; Preparar, marcar, organizar e convocar reunides, bem como
secretariar e preparar as memoérias e atas dessas reunides; Acompanhamento dos processos de auditoria do DENASUS/MS em
relagdo a execucdo dos recursos repassados do Programa de Incentivo ao Combate as Caréncias Nutricionais em Estados e
Municipios; Participar da avaliagdo por amostragem e estudo de caso dos municipios habilitados a receberem o Incentivo de



Combate as Caréncias Nutricionais e na avaliagdo de impacto do Programa Bolsa-Alimentacao, inclusive com visitas aos locais
selecionados; Responséavel pela area de pessoal da Coordenacgdo (Abril/99 a Dezembro/2002); Elaboracdo do processo de
selecdo de pessoal (Abril/99 a Dezembro/2002); Sele¢éo de pessoal para a Coordenagao (Abril/99 a Dezembro/2002).

CURSOS, CONGRESSOS, SEMINARIOS E EVENTOS

CURSO: “PLANEJAMENTO DA CONTRATACAOQ PUBLICA E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS TERCEIRIZADOS”, com carga
horéria de 40 horas, realizado em Setembro/2014, promovido pela Coordenagao-Geral de Recursos Humanos do MDS, na cidade
de Brasilia/DF.

IX CONFERENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, realizada no periodo de 16 a 19 de dezembro de 2013, na cidade
de Brasilia/DF, integrando a Comisséo de Acompanhamento e Organizac¢éo do evento.

SEMINARIO DE GESTAO FINANCEIRA DO SUAS, com carga horaria de 16 horas, realizado nos dias 29 e 30 de Maio de 2012,
na cidade de Brasilia/DF, integrando a Comissédo de Acompanhamento e Organizacéo do evento.

CURSO: “FRONTEIRAS EM GESTAO PUBLICA: CRIAGCAO, VALOR, TENDENCIAS E PESPECTIVAS”, com carga horaria de
30 horas, realizado em Maio/2010, ministrado pela Fundacdo Dom Cabral - FDC, na cidade de Belo Horizonte/MG.

CURSO DE ELABORAGAO DE EDITAIS PARA AQUISICOES NO SETOR PUBLICO, com carga horaria de 16 horas, realizado
em Setembro/2009 promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS e ministrado pela Escola
Nacional de Administragao Publica — ENAP, na cidade de Brasilia/DF.

ENCONTRO DOS PREFEITOS, realizado nos dias 10 e 11 de fevereiro de 2009, na cidade de Brasilia/DF, sendo responsavel
pelo atendimento da Secretaria de Avaliagdo e Gestéo da Informagéo do MDS.

SEMINARIO DE AVALIACAO PEDAGOGICA DO PROJETO DE CAPACITACAO DESCENTRALIZADA PARA GERENTES
SOCIAIS, realizado nos dias 28 e 29 de agosto de 2008, na cidade de Brasilia/DF, participando da equipe responsavel pela
organizagao do evento.

SEMINARIO DE AVALIACAO DE POLITICAS DO MDS, realizado em Dezembro de 2006, na cidade de Brasilia/DF, participando
da equipe responsavel pela organizag¢édo do evento.

Lancamento do PROGRAMA DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICICIONAL — SISVAN realizado em Outubro de 2004, em
Duque de Caxias/RJ, responséavel pela organizacéo do evento.

XVIIl CONGRESSO BRASILEIRO DE NUTRICAO realizado no periodo de 21 a 24/09/2004, em Campo Grande/MS, responsavel
pelo stand da Coordenacgéo- Geral da Politica de Alimentagdo e NutricAo/DAB/SAS/MS.

CONGRESSO BRASILEIRO DE EPIDEMIOLOGIA realizado em Junho/2004, em Recife/PE, responsavel pela organizagdo da
Oficina de Trabalho da Coordenacao-Geral da Politica de Alimentacdo e Nutrigdo/DAB/SAS/MS.

XVI CONGRESSO BRASILEIRO DE NUTRICAO realizado no periodo de 09 a 12/04/2001, em Salvador/BA, apresentando o
trabalho PROJETO DE MONITORACAO DA QUALIDADE DO SAL PELOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE.

CURSO DE CAPACITACAO TECNICA EM INSPEGAO SANITARIA EM INDUSTRIAS BENEFICIADORAS DE SAL realizado em
Fevereiro/2000 promovido pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, na cidade de Natal/RN



