PRESIDENCIA DA REPUBLICA
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CURRICULO

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Gustavo Torrezan Nunes
Cargo comissionado: Coordenador-Geral

FORMACAO ACADEMICA

P6s-graduacdo lato sensu em Analise Financeira, concluido em marco 2010,
Unido Pioneira de Integracéo Social — UPIS.
Curso voltado para area administrativa do Banco Central.

Engenharia Industrial Mecénica, concluido em dezembro 1999,
Centro Federal de Educacgédo Tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET-MG.

CURSO DE APERFEICOAMENTO

Ano 2017

Dialogo Publico: Governancga e Gestao das Contratacdes - Edicdo DF

TCU

Seminéario Internacional Construindo Capacidades Estatais: os Desafios do Servigo Publico
ENAP

Curso teorico-pratico sobre Termo de Execug¢do Descentralizada

MDSA

Ano 2016

Papel do Gerente na Gestdo do Desempenho de Equipe
ENAP

Gestéo de Riscos e Controles Internos

CGU

Ano 2015
Analise e Melhoria de Processos

ENAP

Planejamento, Gestéo e Fiscalizacdo de Contratos e Servicos



CGU

Ano 2014

Execucéo financeira e orcamentéaria — Reflexdo da nova contabilidade publica brasileira — Atualizado pelo manual de
contabilidade aplicada ao servi¢o publico — MCASP

ESAD / DASE Treinamento

Ano 2013

Gestao e Fiscalizagdo de Contratos de Terceirizagdo no Ambito da Administragéo Publica Federal
CGU

Sistema de Registro de Pregos — como instituir e gerenciar de acordo com o Decreto n°® 7.892/13
ZENITE

Certificacé@o Procel / Edifica para Edificacdes Comerciais, de Servicos e Publicas

AEA

Ano 2012

ContratagOes publicas sustentaveis e preferéncias nas licitagBes — Repercussées no planejamento, julgamento e
contrato”

ZENITE

Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos

CGU

Obras e Servigos de Engenharia - Do Planejamento e Julgamento da Licita¢do, até a Gestdo dos Contratos
ZENITE

Ano 2010 e 2011

Gerenciamento de Projetos

One Cursos

LicitagBes e Contratos Administrativos

TCU

Elaboracédo de Editais para Aquisi¢cdes no Setor Publico
ENAP

Ano 2009

Lei 8.666/1993

One Cursos

Lideranca e Gerenciamento
ENAP

Lei de Responsabilidade Fiscal
ENAP

Ano 2005

Avaliador PQDF Programa de Qualidade do Distrito Federal



SESI
Treinamento Béasico de Operacéo e Manutengdo de Compressores
Atlas Copco

Ano 2002

Can Decorating Machinery (Denver — Colorado EUA)

APM — Alcoa

Seminario Teal ’ Team Building’

Dinsmore Associates

Tecnologia de Producédo de Aluminio e de Fabricacédo de Latas
Alcan

Ano 2001 — Trainee da FIAT automoéveis
AutoCad

CEFET - MG

TPM — Manutengéo Produtiva Total

AYMORE/ CETEM

Atualizacdo em Motores — 1998

SAE

Tendéncia Novos Materiais na Industria Automobilistica
SAE

Il Seminario de Verticalizagdo da Siderurgia Mineira
SME

Uso Racional de Energia

CEFET-MG

Cultura Organizacional / Fabrica Racionalizada
FIASA

Seguranca do Trabalho / Combate Incéndio / Primeiros Socorros
FIASA /| REXAM

Ensino Correto de um Trabalho

CETEM

Rela¢des Humanas no Trabalho

CETEM

Administragcéo Eficaz do Tempo

CETEM

Gestédo do Conhecimento

FIASA

Lideranca

ISVOR

Relagdes Sindicais

FIASA

Trabalhar em Time / Integragéo de Grupo
CETEM/ISVOR

Comunicagéo Eficaz

CETEM

CEP — Controle Estatistico do Processo
CETEM



Estatistica Basica Aplicada ao CEP
CETEM

Ferramentas da Qualidade

CETEM

Problem Solving

ISVOR

CCQ - Circulo de Controle da Qualidade
CETEM

1ISO 9.000/1SO 14.000

CETEM

Analise de Valor

FIASA

CEDAC - Diagrama de Causa e Efeito com Adi¢éo de Cartdo
CETEM

Recursos Humanos

ISVOR

Qualidade — M6dulo ISVOR

ISVOR

Processo Produtivo

FIASA

FMEA — Analise dos Modos de Falha e seus Efeitos
ISVOR

Logistica

ISVOR

Produtividade

ISVOR

Analise do Trabalho

ISVOR

Custos

ISVOR

Criacéo de Valor

ISVOR

Metrologia e Meios de Controle
CETEM

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Servidor Publico Federal efetivo pelo Ministério da Cidadania (MC), cargo de Engenheiro, desde 20 de outubro de 2006.
Atuando como:
Coordenador-Geral de Logistica e Administracao (CGLA)

Atribuicdes: Apoiar a Subsecretaria no assessoramento & Secretaria-Executiva, 6érgéo setorial do Sistema de Administracéo
de Servicos Gerais, na gestédo do sistema; Planejar, coordenar, orientar e avaliar a execugao das atividades relativas a
administracdo de materiais, obras e servicos, transporte, telecomunicagées, protocolo, documentacéo, arquivo, manutengao
predial e servigos gerais; Analisar os procedimentos, rotinas, formularios e documentos, exigéncias legais e regulamentares,
com vistas a racionalizacéo e ao permanente aperfeicoamento dos processos de trabalho da area; Expedir atos e documentos
oficiais relacionados a destinagéo e alienacédo de bens mdveis administrados pelo Ministério ou que a ele se encontrem
submetidos e aqueles considerados inserviveis ou antiecondmicos, com a prévia autorizagdo e aprovagdo da Subsecretaria
de Assuntos Administrativos; Proceder a instrugao dos processos de compra de material e acompanhamento e 3/3

execucdo de obras e servigcos; e Coordenar a elaboracéo de analise de necessidade de espaco, elaboragéo de leiautes,
andlise de viabilidade técnica e econémica, bem como sua execugdo nos componentes administrativos. Periodo: desde 26 de



julho de 2016.

Coordenador de Engenharia e Telecomunicag6es (CETEL)

Atribui¢Bes: coordenar, controlar e monitorar a execuc¢do das atividades de obras, instalagdes, manutencéo predial, servigos
de engenharia e telecomunicagdes. Periodo: de 26 de margo de 2012 até 26 de julho de 2016.

Servidor Publico Federal pelo Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios

(TJIDFT), cargo de Técnico Judiciario - area administrativa, de agosto 2010 a Outubro 2011 quando solicitei reconducgado ao
MDS. Lotado na 12 Turma Civel.

Servidor Publico Federal efetivo pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS), cargo de Engenheiro,
de 20 de outubro de 2006 até agosto de 2010. Atuando como:

Chefe da Divisdo de Desenvolvimento de Projetos da Coordenacéo de Engenharia.

Atividades exercidas: Desenvolvimento de projetos de engenharia, projetos basicos, termos de referéncias, relatorios técnicos
e outros servicos correlacionados. Periodo: novembro de 2009 - agosto 2010.

Substituto da Chefia de Divisdo de Engenharia da Coordenagéo-Geral de Gestdo de Transferéncias, da Diretoria-Executiva do
Fundo Nacional de Assisténcia Social, da Secretaria Nacional de Assisténcia Social, deste Ministério. Periodo: 20 de outubro
de 2006 - novembro 2009.

Supervisor de Producdo na REXAM Beverage Can South América S.A. - Brasilia.

A Rexam entdo maior empresa de embalagens do mundo. Responsavel por linha de producgéo de fabricacéo de latas de
aluminio. Dentre as atividades incluem: Produtividade; Qualidade; Spoilage; Apoio a manuten¢do; Treinamento de Pessoal;
Reducdo de Custos; Otimizacao do Processo; Treinamento de 04 meses na Planta Jacarei — SP; Participacao no processo de
Start Up da fébrica; Periodo: maio 2002 - junho 2005.

Assessor Técnico Administrativo na RCA Engenharia e Desenvolvimento LTDA.

Encarregado de acompanhar, controlar e reestruturar todas as areas da empresa, criar e aperfeicoar os métodos de trabalho
e informatizar sistema. Periodo: novembro 2001 - maio 2002.

Condutor do Processo Integrado na FIAT Automéveis S.A.,

Atuando como lider de equipe em linha de producéo. Iniciou na FIAT como Engenheiro Trainee. Participacdo em diversos
cursos na area de producao e gerenciamento, como producao, qualidade, projetos, logistica, manutencao, planejamento e
treinamento, totalizando 624 horas/aula. Periodo: julho 1999 - dezembro 2000.

Estagio na AYMORE Produtos Alimenticios S.A.,
Area de Programagéo, Planejamento e Controle da Manutenc&o. Periodo: setembro 1998 - junho 1999.



