GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA INTERMINISTERIAL MP/CGU N° 494, DE 18 DE DEZEMBRO
DE 2009.

OS MINISTROS DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAOE
DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA, no uso das atribuicbes que lhes confere o
art. 87, parégrafo Unico, inciso 11, da Constituicdo Federal e tendo em vista o disposto
no Decreto n° 5.683, de 24 de janeiro de 2006, no Decreto n° 6.929, de 6 de agosto de
2009, no Decreto n° 1.094, de 23 de marcgo de 1994, no Decreto n® 2.271, de 7 de julho
de 1997, no Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000, e no Decreto n° 6.944, de 21
de agosto de 2009, CONSIDERANDO o Termo de Conciliagéo Judicial celebrado entre
a Unido e o Ministério Publico do Trabalho no @mbito da Acéo Civil Publica n° 00810-
2006-017-10-00-7, assinado em 5 de novembro de 2007 e homologado judicialmente
em 11 de dezembro de 2007, por meio do qual o Poder Executivo Federal se
comprometeu a regularizar a situacdo juridica dos seus recursos humanos, com a
conseqilente rescisdo dos contratos de prestacdo de servicos cujas atividades exercidas
pelos trabalhadores terceirizados ndo estejam de acordo com o disposto no Decreto n°
2.271, de 1997;

CONSIDERANDO as acbes desenvolvidas pelo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo a partir da expedicdo do Oficio-Circular n°® 85/SE/MP, de 20 de
fevereiro de 2008, visando a efetuar novo levantamento do quantitativo de empregados
vinculados a contratos de prestacdo de servicos firmados pela Administracdo Publica
Federal direta em discordancia com o Decreto n° 2.271, de 1997, de forma a substitui-
los por servidores nomeados por meio de concurso publico;

CONSIDERANDO que o Paragrafo 2° da Clausula Primeirado Termo de Conciliacéo
Judicial dispbe que o responsavel pela assinatura dos contratos no ambito de cada érgéo
ou entidade da Administracdo Publica Federal deverd identificar as atividades
terceirizadas, o quantitativo total de terceirizados e indicar as parcelas de recursos
orcamentarios que deixardo de ser disponibilizadas em decorréncia da regularizacéo
gradativa das contratacGes conforme o cronograma e proporcdes estabelecidas na
clausula terceira;

CONSIDERANDO a necessidade de expedir as instrucdes necessarias para conferir o
maior grau de transparéncia possivel a execucao das aces para cumprir o disposto no
Termo de Conciliacdo Judicial e do Acordao n° 1.520/2006-TCU/Plenario, de forma a
preservar a Unido e seus agentes publicos de quaisquer medidas judiciais ou
administrativas; resolvem:

Art. 1° Os atos de nomeacdo de candidatos aprovados em concurso publico cuja
autorizacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo tenha como
fundamento o cumprimento das disposicbes do Termo de Conciliacdo Judicial
celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do Trabalho no &mbito da Agéo Civil
Publica n° 00810-2006-017-10-00-7, serdo precedidos de publicacdo, no Diario Oficial
da Unido, da relacdo dos empregados terceirizados que serdo dispensados em fungéo
dos provimentos dos cargos autorizados.
Paragrafo Unico. A publicacdo de que trata o caput conterd o niumero e data
da Portaria que houver autorizado o concurso publico € o nimero de
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF dos empregados a serem
dispensados.



Art. 2° A obrigagdo de publicar a relacdo de empregados terceirizados dispensados
também se aplica aos atos de nomeacdo publicados anteriormente a vigéncia desta
Portaria Interministerial.
Paragrafo Unico. A publicacdo de que trata o caput deve ocorrer no prazo de
até quinze dias, contados da vigéncia desta Portaria Interministerial.

Art. 3° O quantitativo total de trabalhadores terceirizados substituidos em cumprimento
ao Termo de Conciliacdo Judicial celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do
Trabalho deve ser registrado em um quadro demonstrativo, na forma do Anexo a esta
Portaria Interministerial.
81° O quadro demonstrativo deverd ser elaborado em até quinze dias
contados da vigéncia desta Portaria Interministerial e atualizado em até
trinta dias apds a publicacdo de cada ato de nomeacdo de servidores
concursados admitidos para substituir trabalhadores terceirizados.
82° O quadro demonstrativo deverd ficar a disposicdo da Controladoria-
Geral da Uni&o, dos Orgéos Setoriais de Controle Interno, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, do Tribunal de Contas da Uniéo, do
Ministério Publico da Unido, bem como de outros érgdos ou entidades que
tenham competéncia para requisitar essas informacdes.
83° O quadro demonstrativo devera ser disponibilizado aos o6rgdos e
entidades indicados no paragrafo segundo, em meios impresso e eletrénico,
na forma de planilha.

Art. 4° A Secretaria Federal de Controle Interno da Controladoria-Geral da Unido, as
Secretarias de Controle Interno da Casa Civil da Presidéncia da Republica, do
Ministério das Relacdes Exteriores e do Ministério da Defesa, bem como as unidades de
controle interno dos Comandos Militares, fiscalizardo o cumprimento dos dispositivos
desta Portaria no ambito de sua atuacao.

Art. 5° Esta Portaria Interministerial entra em vigor na data de sua publicacéo.
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